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1. Informacje ogodlne

Rok akademicki 2019/2020 byt 6smym rokiem realizacji zadan wynikajacych z wdro-

zenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie Wewnetrznego Systemu Za-
pewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktorego celem jest:

1)

2)

3)

4)

podnoszenie poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studen-
tow/uczestnikdw PWSZ w Koninie, a takze atrakcyjnosci studiowania i konkurencyj-
nosci uczelni;

ciggte monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia z wykorzystaniem stworzo-
nych mechanizméw statego zarzadzania, monitorowania i doskonalenia systemu;

informowanie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych o jakosci ksztatcenia oraz
nawigzywanie wspotpracy z instytucjami zycia spotecznego, gospodarczego i kultu-
ralnego w celu uatrakcyjnienia procesu studiowania w PWSZ w Koninie;

inicjowanie mobilnosci studentéw (systematyczne informowanie studentéw o mozli-
wosci odbywania stazy, studidw, praktyk na uczelniach zagranicznych).

Zgodnie z przyjetym harmonogramem przez caly rok akademicki 2019/2020 podejmo-
wano dziatania majace na celu monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia na
uczelni.

2. Podstawy prawne

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2020 r.
poz. 85, 374, 695, 875, 1086)

Zarzadzenie nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w spra-
wie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (ze zm. - zarz. nr
55/2020 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia 3 czerwca
2020 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Ja-
kosci Ksztatcenia)

Zarzadzenie nr 142/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 13 listopada 2019 r.
w sprawie powotania Uczelnianej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz komisji
ds. oceny jakosci ksztatcenia na wydziatach (ze zm. - zarz. nr 63/2020 zmieniajace
zarzadzenie w sprawie powotania Uczelnianej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
oraz komisji ds. oceny jakosci ksztatcenia na wydziatach)

Zarzadzenie nr 154/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 26 listopada 2019 r.
w sprawie zadan w zakresie zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz harmonogramu
realizacji dziatan zmierzajacych do doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni na rok
akademicki 2019/2020

Uchwata Nr 325/VI/IV/2019 Senatu Panstwowej WyzZszej Szkolty Zawodowej
w Koninie z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia statutu Panstwowej Wyz-
szej Szkoty Zawodowej w Koninie (tj. obwieszczenie Rektora PWSZ w Koninie z dnia
18 maja 2020 r.; zm. uchwata nr 6/VII/X/2020 Senatu PWSZ w Koninie z dnia
9 pazdziernika 2020 r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Panstwowej Wyz-
szej Szkoty Zawodowej w Koninie)



3. Opis przeprowadzonej oceny

Jakos¢ ksztatcenia w PWSZ w Koninie oceniono przy wykorzystaniu nastepujacych:

1. Narzedzia podstawowe:

formularze oceny efektéw uczenia sie — wypetniane przez osoby prowadzace za-
jecia na okreslonym kierunku oraz kierownikéw katedr,

arkusze hospitacji zaje¢ dydaktycznych - wypetniane przez hospitujgcych zajecia,
realizowane na poszczegolnych kierunkach i latach studiow (arkusz w formie pa-
pierowej),

ankiety oceny nauczycieli - wypetniane przez studentéw po zakonczeniu kazdego
cyklu zaje¢ dydaktycznych (ankieta w formie elektronicznej, przeprowadzana za
pomocg uczelnianego systemu informatycznego USOSweb),

ankiety oceny jakosci ksztatcenia — wypetniane przez studentédw oraz nauczycieli
(ankieta w formie elektronicznej przeprowadzana wsrdd studentéw i nauczycieli
za pomocq uczelnianego systemu informatycznego USOSweb oraz w formie tra-
dycyjnej - wsrod uczestnikéw studiow podyplomowych),

sprawozdania z realizacji studenckich praktyk zawodowych.

2. Narzedzia wspomagajace:

cykliczne spotkania wtadz uczelni ze studentami bez udziatu nauczycieli i kierow-
nikdw wydziatowych jednostek organizacyjnych,

cykliczne spotkania nauczycieli prowadzacych zajecia na poszczegdlnych kierun-
kach studidw w celu oceny osiggania zakfadanych efektéw uczenia sie,

opinie kolegiow wydziatow bedacych ciatami opiniodawczo-doradczymi dzieka-
now, dotyczace koncepcji ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiéw,

monitorowanie egzamindw dyplomowych przez zewnetrznych obserwatorow egza-
mindw dyplomowych (wtadz uczelni lub oséb oddelegowanych przez rektora itp.),

sprawozdania z weryfikacji prac dyplomowych w Jednolitym Systemie Antyplagia-
towym (JSA).



4. Ocena jakosci ksztatcenia w PWSZ w Koninie -

4.1.

narzedzia podstawowe

Ocena efektéw uczenia sie

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Finanse i rachunkowosé

Dokonujgc oceny efektdow uczenia sie na kierunku finanse i rachunkowos$¢ w roku akade-
mickim 2019/2020, nalezy zauwazy¢, ze studenci osiggajg efekty uczenia sie w kategorii
~Wiedza” oraz ,umiejetnosci”, cho¢ czasami w tych kategoriach efektéow pojawiajg sie
konkretne trudnosci, ktore wskazujg prowadzacy zajecia. Najtatwiej studentom realizo-
wac efekty uczenia sie w ramach kategorii ,kompetencje spoteczne”.

Podstawowe wnioski wynikajgce z analizy efektédw uczenia sie realizowanych na poszcze-
golnych przedmiotach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

studenci s aktywni na zajeciach praktycznych i chetnie angazujq sie w proponowane
przez prowadzacego zadania - w przysztosci na zajeciach praktycznych warto jeszcze
wiecej czasu poswieci¢ na prace projektowe oraz grupowe rozwigzywanie proble-
mow;

studentdw cechuje zréznicowany stopien znajomosci pakietu Excel oraz obstugi kom-
putera - warto rozwazy¢ podziat grup laboratoryjnych ze wzgledu na to kryterium;

studenci majq trudnosci z interpretacjqg wynikow analiz statystycznych, a takze
z umiejetnoscig formutowania prawidtowych interpretacji i wnioskow, interpretacji
zjawisk finansowych zwigzanych ze zmiang wartosci pienigdza w czasie;

studentom najwiecej problemu sprawiato wykorzystywanie wiedzy teoretycznej do
podejmowania samodzielnych decyzji finansowych oraz do rozwigzywania problemdw
finansowych danej jednostki - niezbedne jest wprowadzenie dodatkowych c¢wiczen
praktycznych z zakresu podejmowania decyzji finansowych opartych na przeprowa-
dzonej analizie finansowej przedsiebiorstwa, a takze doskonalenie umiejetnosci wy-
ceny instrumentéw finansowych;

duzg trudnos$¢ stanowi réwniez wyliczanie stép rentownosci uzyskiwanych z réznych
instrumentdéw finansowych - warto akcentowac i podkresla¢ znaczenie tego elementu
na zajeciach z przedmiotu matematyka finansowa;

na studiach stacjonarnych w ramach przedmiotu podstawy zarzadzania i marketingu
warto rozwazy¢ zwiekszenie liczby godzin ze wzgledu na bardzo rozlegtg tematyke,
w ramach ktérej pewne zagadnienia wymagajg ugruntowania; podobne wnioski for-
mutowane sg w odniesieniu do przedmiotu prawo pracy a koszty pracy, gdzie ob-
szerna tematyka przedmiotu powoduje koniecznos$¢ poswiecenia przez studentéw du-
zej liczby godzin na prace wiasng, a dodatkowo duzym utrudnieniem sg takze zmiany
jakie nastepujg w przepisach podatkowych dotyczacych wynagrodzen w trakcie roku
podatkowego;

skumulowana duza liczba godzin przedmiotu systemy informatyczne w rachunkowo-
éci generowata takze pewne obcigzenie dla studentow III roku studidw, przektadaja-
ce sie na zdolnos$¢ przyswajania przez nich prezentowanego materiatu i nabywanie
umiejetnosci sprawnego postugiwania sie wykorzystywanymi systemami informa-
tycznymi. Wyktadowca proponuje rozwazenie wprowadzenia przedmiotu juz na II ro-
ku z jednoczesnym rozbiciem na wiekszg licze semestrow w trakcie studiow;

na przedmiotach prowadzonych w jezyku angielskim ujawniajq sie problemy studen-
tow w zakresie ptynnych wypowiedzi ustnych oraz konwersacji, trudnosci zwigzane



z poprawng gramatyka wypowiedzi, jak rowniez doborem odpowiedniego stownictwa
- niezbedne jest doskonalenie znajomosci obcego jezyka specjalistycznego oraz for-
mutowania wnioskow z przeprowadzonych badan;

9) pewne problemy pojawity sie w zwigzku z aspektami prawnymi dotyczacymi zmian
na rynku ubezpieczen RODO i IDD (zmiany, ktére w wielkim stopniu zmienity funk-
cjonowanie rynku ubezpieczeniowego w Polsce);

10)wskazane jest giebsze zapoznanie studentéw w pierwszych latach studiowania z pro-
blematyka metodologii pracy naukowej, gdyz w procesie pisania pracy wymagajq re-
gularnego prowadzenia ich, bywaja mato samodzielni, raczej sq odtwdrczy. Majq przy
tym problemy z prawidlowym cytowaniem cudzych prac naukowych - warto przed-
stawi¢ studentom na zajeciach dobre praktyki w tym zakresie;

11)na zajeciach praktycznych nalezy zdecydowanie wiecej czasu poswieci¢ na te aspek-
ty, z ktérymi studenci mieli problemy kosztem omawiania podstawowych pojec i spe-
cyfiki danej jednostki wynikajgcych z realizacji programu.

Logistyka

Studenci nie majg wiekszych problemow z osiggnieciem efektow uczenia sie w kategorii
~Wiedza”, natomiast jak co roku majg problemy z osiggnieciem niektérych efektéw ucze-
nia sie w kategorii ,umiejetnosci”, a w szczegodlnosci w obszarze analizy i interpretacji.
W kategorii ,kompetencje spoteczne” nie zgtoszono wiekszych probleméw z osigganiem
efektdw, poza postawg samych studentow w odniesieniu do niektérych przedmiotow.

W roku akademickim 2019/2020 zajecia w semestrze letnim praktycznie w catosci reali-
zowane byly w formie zdalnej, co mogto mie¢ negatywny wpltyw na efekty uczenia sie,
mimo ze w wiekszosci przypadkdéw nie sygnalizowano problemow.

Automatyka i robotyka

W roku akademickim 2019/2020, najwiecej studentéw nie otrzymato pozytywnej oceny
w pierwszym podejsciu z przedmiotu mechanika techniczna, metody i jezyki programo-
wania, metrologia warsztatowa. W drugim semestrze zjawisko to byto mniejsze, co praw-
dopodobnie jest efektem lepszego zorganizowania swojej pracy, nauki.

Generalnie studenci oprocz przedmiotu mechanika techniczna nie majg wiekszych proble-
mow z osiggnieciem efektédw uczenia sie w kategorii ,wiedza”. Nie zauwazono zadnych
problemdéw z osiggnieciem niektorych efektow uczenia sie w kategorii ,umiejetnosci”.
W kategorii ,kompetencje spoteczne” rowniez nie zgtoszono wiekszych problemoéw z osig-
ganiem efektéw.

Informatyka

W roku akademickim 2019/2020 studenci mieli problemy z zaliczeniem przedmiotu
i zdaniem egzaminu z nastepujacych przedmiotéw: analiza matematyczna (35%), syste-
my operacyjne (38%), algebra liniowa z geometrig analityczng (68%), sieci komputero-
we (50%). Statystyka tych ocen wynika réwniez czes$ciowo z podejscia samych studen-
tow, ktorzy nie zdaja sobie sprawy z poziomu trudnosci materiatu do nauki oraz nieumie-
jetnego roztozenia jej w czasie. Na roku drugim to zjawisko jest mniejsze. Mozna zauwa-
zy¢, ze studenci majg problem z zajeciami matematycznymi, takimi jak analiza matema-
tyczna czy algebra liniowa z geometrig analityczng, dlatego warto przeprowadzi¢ kursy
przygotowujace z matematyki dla przysztych studentéw informatyki. Nalezy réwniez
zwroci¢ uwage, ze wyniki z II i IV semestru bedag rdézni¢ sie od wynikow odpowiednio
z i IIl semestru ze wzgledu na pandemie Covid-19 i wprowadzenie nauczania na odle-
gto$¢ w trybie synchronicznym i asynchronicznym.



Studenci oprécz przedmiotu algebra liniowa z geometrig analityczng w zasadzie nie majg
wiekszych problemoéw z osiggnieciem efektow uczenia sie w kategorii ,wiedza”. W odnie-
sieniu do projektowania systeméw informatycznych (efekt KW_08) - zamierzony efekt
zostat osiggniety czesciowo. Prowadzacy zajecia postulowat zmiane w zakresie programu
przedmiotu. Wspotczesnie projektowanie i tworzenie systemdéw operacyjnych jest dzie-
dzing niszowq, dotyczacq w zasadzie jedynie bardzo duzych firm (Microsoft, IBM) i pro-
jektédw (np. Linux). Zdaniem prowadzacego na zajeciach nie ma mozliwosci wtasciwego
osiggniecia tak sformutowanego efektu uczenia sie, biorgc pod uwage potencjat, jakim
dysponuje uczelnia. Jest tylko mozliwo$¢ zaprezentowania projektowania matych syste-
mow informatycznych.

Nie zauwazono zadnych probleméw z osiggnieciem efektdw uczenia sie w kategorii
~umiejetnosci”. Jedynie u jednego z prowadzacych zajecia studenci niechetnie korzystali
z literatury przedmiotu oraz dostepnych kurséw internetowych, poprzestajgc na ogdlni-
kowych i podstawowych dokumentach (np. Wikipedia).

W kategorii ,kompetencje spoteczne” nie zgtoszono wiekszych problemoéw z osigganiem
efektow.

Prowadzacy postulowali o uruchomienie pracowni komputerowej z serwerami, dla studen-
tow informatyki, z petnymi uprawnieniami i mozliwoscig instalacji systemoéow oraz doko-
nywania zmian konfiguracyjnych systemu.

Mechanika i budowa maszyn

W roku akademickim 2019/2020, podobnie jak w latach ubiegtych, najwiecej studentow
nie otrzymato pozytywnej oceny w pierwszym podejsciu z przedmiotow: wytrzymatosé
materiatébw, metrologia warsztatowa, projektowanie maszyn technologicznych, podstawy
automatyki oraz elektrotechnika i elektronika. Statystyka tych ocen wynika roéwniez cze-
$ciowo z podejscia samych studentow, ktdérzy, nie zdajg sobie sprawy z zakresu materiatu
do nauki. Na III roku to zjawisko jest mniejsze, co moze by¢ efektem wiekszej dojrzatosci
studentéw.

Studenci oprécz przedmiotu wytrzymato$¢ materiatdw w zasadzie nie majg wiekszych
problemow z osiagnieciem efektdw uczenia sie w kategorii ,wiedza”. Nie zauwazono zad-
nych problemoéw z osiggnieciem niektérych efektéw uczenia sie w kategorii ,umiejetno-
éci”. W kategorii ,kompetencje spoteczne” nie zgtoszono wiekszych problemoéw z osig-
gnieciem efektdow.

Gospodarka i administracja publiczna

Po przeprowadzeniu analizy raportow z realizacji kierunkowych efektow uczenia sie
w ramach poszczegdlnych przedmiotédw mozna wyciagna¢ wniosek, ze zdecydowana
wiekszos¢ efektow zostata osiggnieta bez problemow.

Z komentarzy wyktadowcow wynika, ze studenci aktywnie uczestniczyli w zajeciach, za-
rowno praktycznych, jak i w wyktadach. Wyktadowcy podkreslali duze zaangazowanie
studentdw w przygotowanie do zajec.

Zgtoszono nieliczne uwagi dotyczace probleméw lub utrudnien w osiggnieciu niektérych
efektéw uczenia sie na przedmiotach realizowanych w drugim semestrze roku akademic-
kiego 2019/20. Byly to szczegdlnie te efekty, ktore wymagaty pracy zespotowej. Jako
podstawowg przyczyne tych utrudnien wymienia sie koniecznos$¢ realizacji zaje¢ w trybie
zdalnym oraz niedomagania stosowanej platformy internetowej (MS Teams).

W przypadku niektdérych przedmiotéw prowadzacy zarekomendowali zwiekszenie liczby godzin.



Zarzadzanie i inzynieria produkcji

W roku akademickim 2019/2020 najwieksze trudnosci z zaliczeniem przedmiotow
w pierwszym terminie mieli studenci Sciezki licencjackiej. Dotyczyto to przede wszystkim
nastepujacych przedmiotow: fizyka, zastosowanie matematyki w technice i przemysle,
seminarium dyplomowe, techniczne podstawy systemoéw i proceséow produkcyjnych (rok
I, SS), fizyka, zastosowanie matematyki w technice i przemysle, wytrzymato$¢ materia-
téw, techniczne podstawy systeméw i procesdow produkcyjnych (rok I, SN), podstawy
elektrotechniki i elektroniki (rok II, SN). W przypadku $ciezki inzynierskiej najwieksze
trudnosci pojawity sie z zaliczeniem w pierwszym terminie nastepujacych przedmiotéw:
podstawy zarzadzania i marketingu, jezyk angielski (I rok, SN), prognozowanie i symula-
Ccja w przedsiebiorstwie (II rok, SN).

Studenci nie wykazywali wiekszych probleméw z osiggnieciem efektu uczenia sie (za wy-
jatkiem ww. przedmiotdw w pierwszym terminie) w kategorii ,wiedza”. Nie stwierdzono
problemoéw z osiggnieciem niektérych efektéw uczenia sie w kategoriach ,umiejetnosci”
oraz ,kompetencje spoteczne”.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

W ramach oceny efektéw uczenia sie poszczegdlne przedmioty zostaty ocenione przez
prowadzacych je wykfadowcéw. Ocena efektéw zostata wykonana na podstawie dostar-
czonych formularzy , ocena przedmiotowych efektéw uczenia sie”, a takze kierunkowych
ocen jakosc¢ ksztatcenia.

Filologia

Na kierunku filologia wszystkie zatozone efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Wyktadow-
cy oceniajac stopien realizacji zatozonych efektdw uczenia sie, zwracali uwage na kilka
waznych aspektéw.

W odniesieniu do praktyk zawodowych zwrécono uwage na to, ze system weryfikacji
efektéw uczenia sie nie uwzglednia specyfiki studenckich praktyk zawodowych, ktére od-
bywaja sie poza uczelnig. Zatozone efekty uczenia sie mogg by¢ prawdziwie zweryfiko-
wane dopiero po podjeciu przez absolwenta pracy zawodowej.

Oprocz tego wymagana jest dalsza praca nad autonomicznym rozwojem jezykowym,
gdyz studenci czesto ograniczali sie wylacznie do wykonywania zadan w trakcie zaje¢,
zaniedbujac swdj rozwoj jezykowy w obszarze samoksztatcenia. Wyktadowcy prowadzacy
seminaria dyplomowe zwracali uwage na to, ze z realizacjg wiekszosci efektow studenci
radzg sobie bardzo dobrze, jednak majg problemy z prowadzeniem badan naukowych
oraz konstruowaniem wnioskéw, w mniejszym stopniu przejawiajg zachowania kreatyw-
ne; w ramach innych praktycznych przedmiotéow specjalnosciowych nalezy studentéw
wdrazac¢ do badan naukowych, wtedy, by¢ moze, uda sie unikng¢ niektérych problemow.
Bardzo duze znaczenie ma fakt, iz w drugim semestrze tego roku studenci przeszli na
tryb zdalny. Wyktadowcy zwracali czasami uwage na to, ze bardzo trudno wyciagnac
wnioski, porownujac obecny rok akademicki z poprzednim. Ze wzgledu na prowadzenie
zaje¢ w trybie zdalnym, zajecia miaty zupetnie inny wymiar i sa nieporownywalne z tra-
dycyjnymi. Podobnie jest w przypadku poréwnania wynikéw egzamindéw z poprzednim
rokiem. Niemniej wydaje sie, ze wiekszos¢ efektdw uczenia sie udato sie zrealizowac.

Pozytywnym efektem nauczania zdalnego byto rozszerzenie autonomii studentéw, ale

z drugiej strony, formy testowania i egzaminowania online pozostawiajg wiele watpliwosci
co do mozliwosci rzetelnego oceniania efektdéw pracy studentow.

Podobne wnioski mozna wyciggna¢, analizujgc wyniki uzyskane przez poszczegdlne rocz-
niki. Tradycyjnie najwiecej problemow sprawita praktyczna nauka jezyka, szczegodlnie na



I roku. Jest to gtéwnie poktosie wczesniejszych doswiadczen edukacyjnych i przejscie na
tryb akademicki.

Biorac pod uwage specyfike studiowania zdalnego, mozna stwierdzi¢, ze na kierunku filo-
logia wszystkie zatozone efekty zostaty zrealizowane.

Pedagogika

Na kierunku pedagogika wszystkie zatozone efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Wykia-
dowcy oceniajac stopien realizacji zatozonych efektow uczenia sie, zwracali uwage na
kilka waznych aspektow.

Wsrod pozytywnych aspektéow wskazywano na aktywny udziat studentéw w zajeciach
i duze zaangazowanie podczas zaje¢. Podczas wiekszosci zaje¢ studenci wykazywali sie
wysoka motywacjq i chetnie brali udziat w dyskusjach i projektach. Wyktadowcy z kolei
wskazywali na kilka potencjalnych wyzwan, takich jak mata frekwencja podczas niekté-
rych zaje¢, braki w zakresie wiedzy ogdlnej, czasami powazne problemy z czytaniem ze
zrozumieniem i krytycznym mysleniem. Jednak wedtug wyktadowcow formutowanie pre-
cyzyjnych wypowiedzi (ustnych i pisemnych) z zastosowaniem jezyka naukowego nie
stwarza juz znaczacego problemu. Trudnos$¢ sprawia uzywanie precyzyjnej terminologii.
Wskazany dalszy trening poprzez samodzielng prace z tekstem naukowym.

Ponownie wskazano na specyfike nauczania zdalnego. Najwiekszg trudnos$¢ studentom
sprawity elementy ksztatcenia, ktore wymagaty realizacji pracy w warunkach symulowa-
nych w trybie nauczania zdalnego. Studenci wskazywali, ze bezposredni kontakt jest lep-
szg forma pozyskiwania wiedzy i umiejetnosci.

Biorac pod uwage specyfike studiowania zdalnego mozna stwierdzi¢, ze na kierunku pe-
dagogika wszystkie zatozone efekty zostaty zrealizowane.

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne wszystkie zatozone efekty uczenia sie zostaty
osiggniete.

Wedtug prowadzacych zajecia, studenci opanowali materiat w stopniu zadowalajacym,
wystapity nieliczne zasadnicze problemy z identyfikacjg kluczowych zagadnien. Oceny
byty na podobnym poziomie jak w poprzednich latach. Studenci uczestniczyli w opraco-
waniu projektu badawczego zwigzanego z problematyka studiéw. Wykazali sie zaangazo-
waniem w przygotowaniu badan oraz ich przeprowadzeniu. Jak pisat jeden z wyktadow-
cow: "Nie ma podstaw, by z roku na rok potencjat ludzki zmieniat sie na tyle, by rzutowa-
o to na rdéznice w realizacji programu i przyswajania wiedzy przez studentéw". W drugim
semestrze omowiono zdalne nauczanie i jego specyfike. Wykiadowcy stwierdzili, ze nie
miato ono znaczacego wptywu na osiggane wyniki, jednakze wymagato nowego przygo-
towania zajec.

Resocjalizacja

Na kierunku resocjalizacja wszystkie zatozone efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Wedtug
wyktadowcéw rozktad ocen z poszczegdlnych przedmiotow pozwala wnioskowad, ze zakla-
dane efekty zostaty osiggniete. Studenci realizowali powierzone im zadania z zaangazowa-
niem, terminowo i sumiennie. Wskazywano takze na pewne ktopoty ze studentami I10S.

W zwigzku ze specyfikag realizacji zaje¢ na kierunku mozna stwierdzi¢, ze w czasie kwa-
rantanny studenci doskonale odnalezli sie w edukacji zdalnej asynchronicznej i synchro-
nicznej.

Wedtug wyktadowcdw najwieksza trudnos¢ dla studentéw stanowi formutowanie precy-
zyjnych wypowiedzi (ustnych i pisemnych) z zastosowaniem jezyka naukowego, przy
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ogolnie dobrym zrozumieniu omawianej problematyki. Studenci wymagali takze wsparcia
merytorycznego ze strony wyktadowcy w zastosowaniu wiedzy teoretycznej do rozwigzy-
wania problemow spotecznych. Powyzsze trudnosci nalezy uzna¢ za typowe dla studen-
tow pierwszego roku, wynikajace z braku doswiadczenia w dziedzinie psychologii. Wska-
zany jest dalszy trening — samodzielna praca z tekstem naukowym, a takze zajecia prak-
tyczne na uczelni oraz w placéwkach resocjalizacyjnych i profilaktycznych. Niektérzy wy-
ktadowcy wskazywali na potrzebe realizacji czesci zaje¢ w placéwkach o$wiatowych.

Jezyki obce w mediach i biznesie

Na kierunku jezyki obce w mediach i biznesie wszystkie zatozone efekty uczenia sie zo-
staty osiggniete. Studenci nie mieli wiekszych problemdw z osiggnieciem efektéw, na co
wskazuje rozktad uzyskanych ocen. Jak wczesniej, wskazywano na specyfike studiowania
zdalnego i wyzwania wynikajace z nauczania online. Jeden z prowadzacych zajecia
stwierdzit w komentarzu, ze problemy zwigzane z niektérymi efektami wynikaty gtdwnie
z faktu, ze w zakresie jego przedmiotu przewidziane byto bardzo mato (lub wcale nie
przewidziano) czasu na wskazanie i oméwienie pewnych elementéw. Dlatego tez wnio-
skiem na przyszto$¢ jest poszerzenie materiatu w ramach przedmiotu o niezbedne tresci.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dietetyka

Studenci kierunku dietetyka osiggneli wszystkie efekty uczenia sie przypisane do przed-
miotoéw. Nalezy zwroci¢ uwage, ze najwiekszg liczbe ocen niedostatecznych w pierwszym
terminie otrzymywali studenci pierwszego roku. Najprawdopodobniej moze by¢ to zwia-
zane z niskim poziomem nauczania w szkotach $rednich i/lub faktem, ze studenci nie
mieli w szkole $redniej chemii i biologii na poziomie rozszerzonym.

Wychowanie fizyczne

Dokonujgc oceny efektédw uczenia sie na kierunku wychowanie fizyczne w roku akade-
mickim 2019/2020, nalezy zauwazy¢, ze studenci osiggneli efekty uczenia sie w kategorii
~wiedza”, ,umiejetnosci” oraz ,kompetencje spoteczne”. Zaobserwowano, ze najwiekszy
problem mieli z przyswajaniem wiedzy i umiejetnosci, uzyskato w pierwszym terminie
ocene niedostateczng z takich przedmiotéw jak: historia kultury fizycznej, podstawy dy-
daktyki (I sem., ponad 60%), pitka koszykowa, lekka atletyka, metodyka wychowania
fizycznego, (IV sem., ponad 60%). W przypadku osiggniecia efektow uczenia sie innych
przedmiotow studenci w wiekszosci nie mieli problemdw z przyswajaniem wiedzy. Mimo
trudnej sytuacji, prowadzenia zaje¢ zdalnie, a nawet zawieszenia na pewien czas niekté-
rych zaje¢ (typowo praktycznych), osiggnieto zaktadane efekty uczenia sie.

Kosmetologia

Z wiekszosci przedmiotéw studenci osiggneli wyniki $wiadczace o dobrym opanowaniu
zarowno wiedzy, umiejetnosci, jak rowniez postaw spotecznych (ponad 50% studentéw
otrzymato z tych przedmiotdw oceny dobre i wyzsze). Z wielu przedmiotow nikt nie
otrzymat oceny ponizej dobry. Z kilku przedmiotéw wszyscy studenci otrzymali ocene
bardzo dobry (chemia kosmetyczna, kosmetologia pielegnacyjna, kosmetologia upieksza-
jaca, praktyka zawodowa).

Najwieksze trudnosci mieli studenci I roku, szczegdlnie z podstaw chemii (67,7% ndst na
egzaminie w I terminie), dermatologii (ponad 60% studentéw miato ocene nizszg niz do-
bry na zaliczeniu I semestru, a ponad 80% w II semestrze). Studentki II roku miaty kto-
poty z lektoratem z angielskiego (65% otrzymato ocene ponizej dobry z zaliczenia, a na
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egzaminie - 59%). Studentkom III roku najwiecej ktopotéw sprawit przedmiot organiza-
cja ustug kosmetycznych.

Zdecydowana wiekszos¢ efektdw uczenia sie zostata osiggnieta na dobrym, a nawet wyz-
szym poziomie. Do wyjatkdéw nalezg K_WO01 i K_W02 oraz K_UO0O1 (ze wzgledu na liczbe
nowych pojec i specjalistyczne nazewnictwo) oraz K_U06 (brak nawykow pracy w labora-
torium z wczesniejszego etapu ksztatcenia).

Z przedmiotéw sprawiajgcych trudnosci w opanowaniu materiatu prowadzacy wspomagali stu-
dentow konsultacjami i dodatkowymi zajeciami (takze podczas ksztatcenia przez internet).

W przypadku przydziatu wyktaddw i ¢wiczen tego samego przedmiotu réznym wyktadow-
com, nalezy zadbac¢ o petng wspétprace i koordynacje tresci oraz procedur ustalania oce-
ny koncowej.

Pielegniarstwo

Na kierunku pielegniarstwo efekty uczenia sie realizowane byty w trakcie wyktadow, se-
minariow, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych. Stosowane metody
ksztatcenia uwzglednialy m.in. aktywizujgce formy pracy oraz samodzielne uczenie sig,
co umozliwiato studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym w szcze-
golnosci umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku
pracy.

Uczelnia prowadzita wspoétprace z podmiotami zewnetrznymi w ramach podpisanych po-
rozumien w celu realizacji ksztatcenia praktycznego studentow pielegniarstwa w ramach
zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowa-
niem zawodowym odbywaty sie w sposdb umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentdw. Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, spetniaty warunki okreslone przepisami prawa, w tym
w zakresie zdobywania umiejetnosci praktycznych. Praktyki odbywaty sie zgodnie z wcze-
$niej ustalonym harmonogramem. Wyktadowcy realizujacy zajecia praktyczne i praktyke
zawodowaq sq praktykami, co zapewnia wysoki poziom ksztatcenia.

Zajecia praktyczne, praktyki zawodowe, a takze dobdr form zaje¢ dydaktycznych i ich
organizacja umozliwiaty studentom osiggniecie zaktadanych efektdéw uczenia sie, w tym
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. Ksztattowanie umiejetnosci prak-
tycznych w warunkach naturalnych byto poprzedzone ich ksztaltowaniem w warunkach
symulowanych - w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich.

Studenci wykazywali zainteresowanie studiami i zdobywaniem umiejetnosci oraz odwoty-
wali sie do informacji spoza tematyki zaje¢, co wskazuje na ich zaangazowanie w tema-
tyke studiow oraz umiejetnosc¢ statego zdobywania wiedzy.

Bardzo waznym elementem procesu uczenia jest aktywnos$¢ studentow w réznych aspek-
tach, dlatego nalezy dgzy¢ do zwiekszania inicjatyw studentéw w réznych dziataniach
dotyczacych aktywnosci podczas zajec, ale rowniez aktywnosci uczelnianej i spotecznej.

W zwigzku z panujgcym zagrozeniem epidemiologicznym moze zaistnie¢ koniecznos¢ rea-
lizacji zaje¢ praktycznych w warunkach symulowanych, dlatego baza dydaktyczna wyma-
ga udoskonalenia i jesteémy w trakcie realizacji projektu Monoprofilowego Centrum Sy-
mulacji Medycznej.

Zdrowie publiczne

Na kierunku zdrowie publiczne nauczyciele w zdecydowanej wiekszosci uzyskali zatozone
efekty uczenia sie. Jednak postulowano kilka pomystéw odnosnie uzyskiwania wzmocnie-
nia motywacji przez rozwazenie szerszego stosowania technik informatycznych w ramach
innych przedmiotéw.
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Dodatkowo w przypadku przedmiotu metodyka pracy socjoterapeutycznej stwierdzono,
ze studenci mieli trudnosci z samodzielnym doborem metod diagnostycznych dla potrzeb
procesu socjoterapeutycznego. Nalezy zwrdci¢ uwage na wyjasnianie zagadnien powigza-
nia wynikow procesu diagnostycznego ze stosowanymi metodami pracy socjoterapeu-
tycznej.

Z kolei analiza ocen przedmiotu patofizjologia z elementami immunologii wykazata, ze
studenci nie wykazywali wiekszych trudnosci w rozwigzywaniu zadan z patofizjologii,
trudniejsza dziedzing byta immunologia. Oceny z zaje¢ praktycznych sg lepsze w pordéw-
naniu z wynikami egzaminu. Prawdopodobnie forma egzaminu (test zamkniety) sprawita
im wieksze trudnosci niz rozwigzywanie zagadnien na zajeciach.

Mimo wymuszenia realizacji niektérych zaje¢ w formie zdalnej (pandemia Covid-19), je-
dynie z przedmiotu pedagogika rozwojowa i spoteczno-wychowawcza koniecznos¢ zdalnej
realizacji zaje¢ utrudnita w znacznym stopniu osiggniecie efektu (K_U07). Realizacji efek-
tu dokonano przez przedstawienie podstawowych metod i technik oddziatywania pedago-
gicznego i terapeutycznego wspierajagcego procesy rozwojowe i wychowawcze.

4.2. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych

W roku akademickim 2019/2020 w PWSZ w Koninie przeprowadzono 72 hospitacje zajec
dydaktycznych (15 na kierunkach I stopnia, 5 kierunkach II stopnia oraz 3 kierunkach stu-
diéw podyplomowych). Ocene hospitacji dokonano na podstawie jednego z 2 arkuszy hospi-
tacji zaje¢, tj. arkusza w formie opisowej lub tabelarycznej. Wykaz hospitowanych przedmio-
tow na poszczegdlnych wydziatach, stopniach i kierunkach studiéw zawiera tabela 1.

Tabela 1. Wykaz hospitacji zaje¢ dydaktycznych

WYDZIAt NAUK EKONOMICZNYCH I TECHNICZNYCH

. Przedmioty hospitowane
Stopien i kierunek
semestr zimowy semestr letni
e podstawy finansow e statystyka opisowa
finanse e ubezpieczenia ¢ rachunek kosztéw i rachunkowos¢
i rachunkowosc¢ iy . zarzadcz
achunkowos ¢ rachunkowos¢ budzetowa arzadcza
i podatkowa
e matematyka
logistyka ¢ inzynieria systemow i analiza
systemowa
g e seminarium dyplomowe
Q " 7 -
% automatyka o fizyka * automatyka procesow cieplnych
- i robotyka e metody i jezyki programowania
§ energetyka e kierowanie zasobami ludzkimi
)
e e wstep do programowania e wstep do programowania
informatyka i ) o
e programowanie obiektowe ¢ technologie sieci bezprzewodowych
e metrologia warsztatowa ¢ projektowanie proceséw produkcyj-
. . nych
] ¢ projektowanie maszyn technolo-
~ mechanika gicznych « diagnostyka i naprawa pojazdéw
i budowa maszyn L samochodowych
e ochrona witasnosci intelektualnych
¢ przetwdrstwo tworzyw sztucznych * platformy systemowe
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e organy wtadzy publicznej i ad-

e ekonomia sektora publicznego

ministracji rzadowej w Polsce

gospodarka
i administracja
publiczna
o
C
Q
o
)
7]
—_
= -
© zarzadzanie
S i inzynieria
& produkcji

e zarzadzanie strategiczne

e podstawy zarzadzania i marke-

¢ projektowanie systeméw pro-

e organizacja proceséw transpor- .

towych

tingu

dukcyjnych

¢ grafika inzynierska

podstawy elektrotechniki
i elektroniki

Liczba hospitacji

21

10

WYDZIAL NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH

Stopien i kierunek

Przedmioty hospitowane

Semestr zimowy

Semestr letni

¢ PNJA sprawnosci zintegrowane
filologia e gramatyka opisowa e praktyczna nauka jezyka niemiec-
kiego
jezykiobce w | ¢ PNJA fonetyka i wymowa e PNJA méwienie
mediach i bizne-
sie e PNJA integrated skills
E e metodyka nauczania dzieci jezyka
§ i ¢ biomedyczne podstawy rozwoju angielskiego
» pedagogika i wychowania i3 ;
— Y e dydaktyka nauczania jezyka angiel-
o skiego dzieci
o
=] . 7
T bezpieczenstwo o . ] ) i )
wewnetrz- ¢ nauka o administracji . przjekt - bezpieczenstwo i systemy
ne/bezpieczenst | o straz pozarna w systemie stuzb ochrony
wo i systemy ratowniczych e czynno$ci operacyjno-rozpoznawcze
ochrony
e podstawy pedagogiki ogolnej
resocjalizacja e komunikacja spoteczna
* podstawy socjologii
ﬁlo_logla ¢ kulturoznawstwo
= o angielska
o c
E S jezyki obce
2% w mediach e PNJA
i biznesie

Liczba hospitacji

7

11

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

Stopien i kierunek

Przedmioty hospitowane

Semestr zimowy

Semestr letni

dietetyka

studia I stopnia

¢ biochemia ogdlna i zywienie o
cztowieka (I sem.)

¢ zywienie regionalne (V sem.)

e zywienie kliniczne (III sem.)

e diagnostyka laboratoryjna
(III sem.)

podstawy edukacji zywieniowej
z elementami zdrowia publicznego
(I sem.)

technologia potraw (IV sem.)

towaroznawstwo zywnosci
(VI sem.)
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* dermatologia (I sem.) ¢ pracownia kosmetyczna

¢ kosmetologia upiekszajaca (II sem.)
kosmetologia (V sem.)

¢ receptura kosmetyczna
(IIT sem.)

« podstawy pielegniarstwa - pod- * chirurgia i pielggniarstwo chirur-
stawy zabiegéw higienicznych giczne - zajecia praktyczne

pielegniarstwo (I sem.) (IV sem.)

e podstawowa opieka zdrowotna -

* prawo (I sem.) zajecia praktyczne (VI sem.)

e teoria i metodyka ptywania
(I sem.) e teoria i metodyka ptywania
wychowanie (II sem.)
fizyczne e teoria sportu (V sem.)
o fizykoterapia (IV sem.)
e gimnastyka (III sem.)

oo * zdrowie Srodowiskowe (III sem.) | o ystawodawstwo 7ywnodciowe

3 § zdrowie publiczne | o promocja zdrowia - edukacja i strategia rozwoju ekologicznego
25 zdrowotna (I sem.) srodowiska cztowieka (II sem.)
Liczba hospitacji 14 9

Razem 42 30

wszystkie wydziaty

Ogodtem

72

Zrodio: Dane z wydziatéw PWSZ w Koninie.

4.2.1. Pozytywne i negatywne aspekty hospitacji zaje¢ dydaktycznych na po-
szczegolnych wydziatach

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Aspekty pozytywne:

cele zajec okreslono wiasciwie,

trafnie dobrano metody ksztatcenia, formy pracy oraz srodki dydaktyczne do rea-
lizacji przyjetych celdw oraz Swiadomie dobierano sytuacje edukacyjne,

tresci hospitowanych zajec¢ byty zgodne z programem przedmiotu i zaktadanymi
efektami uczenia sie i przekazywane studentom w sposdb przejrzysty i spojny,
a zarazem aktywizujacy, inspirujgcy, motywujacy i uspoteczniajacy (wyktady jak
i zajecia praktyczne prowadzone sg przez praktykdéw, zarazem w pewnej czesci
absolwentéw PWSZ, prowadzono warsztaty praktyczne, wykorzystywano studia
przypadkow oparte o problemy praktyczne, budowano zespoty problemowe, pra-
cowano w grupach, przygotowywano prezentacje przez studentéw wraz z ich
omowieniem, ktadziono nacisk na indywidualizacje procesu poznawczego oraz
rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentow),

wykorzystywano technologie informacyjno-komunikacyjne, w tym elementy inte-
raktywne,

wykorzystywano nowoczesne formy prowadzenia zajec¢ na odlegtosg,

pracowano z komputerem na odpowiednim oprogramowaniu,
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motywowano studentéw do autorefleksji i doskonalenia metod planowania i orga-
nizowania pracy witasnej,

angazowano studentéw w dyskusje i debate,

zajecia byty prowadzone przez nauczycieli akademickich z duzg wiedzg meryto-
ryczng popartg doswiadczeniem zawodowym, co przetozylo sie na wzmochienie
wymiaru praktycznego,

zajecia przebiegaty w atmosferze zaufania opartej na autorytecie prowadzacego,

zajecia oceniono wysoko pod wzgledem merytorycznym i metodycznym (nowe,
oryginalne ujecia tresci oraz srodki i metody prowadzenia zajec), a takze organi-
zacyjnym (racjonalne gospodarowanie czasem i odpowiednia dynamika zajec),

pokreslono wysoka kulture osobistg prowadzacych oraz ich troske o budowanie
dobrych relacji w grupie i konstruktywng atmosfere na zajeciach.

Aspekty negatywne:

w kilku przypadkach zaobserwowano brak aktywnosci studentéw podczas pracy
w grupach/zespotach problemowych,

w jednym przypadku zauwazono brak informacji o celu zaje¢,

w jednym przypadku zauwazono nieodpowiedni dobdr metody ksztatcenia do rea-
lizacji przyjetych celéw,

w jednym przypadku zauwazono nieodpowiednie wykorzystanie przez wyktadow-
ce srodkdéw dydaktycznych na zajeciach,

w jednym przypadku zauwazono nieodpowiednie dobranie formy pracy studentow
na zajeciach,

niektdrzy studenci przekazywang wiedze odbierali w sposéb bierny i nie byli
w wystarczajacy sposob aktywizowani przez prowadzacych.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Aspekty pozytywne:

zajecia charakteryzowaty sie profesjonalizmem i wysokim stopniem przygotowania,
zajecia byty prowadzone w sposob spojny i przemyslany,

metody ksztatcenia zostaty dobrane odpowiednio do programu, tematu zajec, sy-
tuacji (nauczanie zdalne),

tresci zgodne z programem przedmiotu i zakladanymi efektami uczenia sie,
wiedza na zajeciach byta przekazywana w sposob zrozumiaty i przejrzysty,

zajecia miaty charakter uspoteczniajacy i pozwalajacy na rozwiniecie kompetencji
spotecznych,

nacisk potozony zostat na rozwijanie autonomii studenckiej i samodzielnosci,
podczas zaje¢ wykorzystano elementy technologii informacyjno-komunikacyjnej,

w ciekawy sposdb wykorzystano narzedzia multimedialne do testowania wiedzy
i ewaluadiji,

podczas zajec¢ panowata przyjazna i zyczliwa atmosfera,

studenci byli aktywnie zaangazowani w zajecia.
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Aspekty negatywne:

brak, cho¢ specyfika pracy zdalnej powodowata problemy z komunikacjg podczas
zaje¢, bowiem przy wiekszej grupie niemozliwy byt kontakt wizualny ze wszystki-
mi studentami. Nauczanie zdalne nie pozwala na petlne rozwijanie umiejetnosci
spotecznych,

zajecia zdalne, ze wzgledu na swojq specyfike, nie pozwalajg na petne angazowa-
nie studentow w zajecia.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Aspekty pozytywne:

mimo sytuacji epidemiologicznej przeprowadzono wiekszo$¢ zaplanowanych hospi-
tacji zajec,

wszystkie hospitowane zajecia zostaly ocenione bardzo dobrze,

tresci i tematyka zajec byty zgodne z zatozonymi efektami uczenia sie,

nauczyciele prowadzacy zajecia wtasciwie wykorzystywali metody ksztatcenia, co
umozliwiato realizacje zamierzonych celéw,

pytania i problemy byty formutowane prawidiowo,
techniki i pomoce dydaktyczne byty dobierane trafnie do celu i tematu zajec,

wszyscy hospitowani nauczyciele akademiccy byli doskonale przygotowani meryto-
rycznie do prowadzonych zajec¢ oraz wykazywali wysokg kulture osobistg,

zajecia zrealizowane zostaty w interesujgcy sposob, powodujac duza aktywnosc
i zaangazowanie studentdw,

na wszystkich hospitowanych zajeciach panowata bardzo dobra atmosfera, a stu-
denci chetnie podejmowali nowe zadania,

podczas hospitacji zaobserwowano bardzo dobrg umiejetno$¢ wykazywania zwigz-
ku tematu zajec z jego zastosowaniem w praktyce,

motywowano studentdw do poszerzania swoich umiejetnosci i wiedzy oraz dosko-
nalenia metod pracy indywidualnej i w grupach,

wiekszos$¢ nauczycieli sprawnie przeszta na nauczanie w systemie zdalnym,

wykorzystywano nowoczesne formy prowadzenia zaje¢ na odlegtosc.

Aspekty negatywne:

4.3.

w wiekszosci przypadkdéw nie wystepuja, jednak zwrécono uwage na potrzebe do-
posazenia laboratorium kosmetologicznego w specjalistyczny sprzet, poniewaz je-
go brak utrudnia osiggniecie umiejetnosci praktycznych.

Ocena nauczycieli akademickich

W celu oceny nauczycieli przez studentow zastosowano ankiete. Kwestionariusz sktadat
sie z 12 pytan, w tym 10 zamknietych. Do pytan zamknietych nalezaty pytania nr 1-9
oraz 11, na ktére odpowiadano w skali Likerta (1 - zdecydowanie nie lub bardzo nisko,
5 - zdecydowanie tak lub bardzo wysoko). Natomiast pytanie nr 10 dotyczyto ilosci cza-
su, ktéry studenci poswiecali na samodzielne ksztatcenie dot. danego przedmiotu. Z kolei
pytanie nr 12 dotyczyto otwartej opinii studenta na temat wyktadowcy.
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W semestrze letnim, z uwagi na pandemie COVID-19, ankieta oceny nauczyciela zostata
zmodyfikowana i uwzgledniata rowniez pytania dotyczace prowadzenia zaje¢ przez nau-
czyciela w trybie synchronicznym i asynchronicznym. Ankiete przeprowadzono w syste-
mie USOSweb.

W semestrze zimowym oceniono 221 nauczycieli i wypetniono 5891 ankiet, z kolei w se-
mestrze letnim oceniono 217 nauczycieli oraz wypetniono 2834 ankiet.

Dane z lat 2019/2020 i 2018/2019 zawiera tabela 2.

Tabela 2. Liczba przeprowadzonych ankiet oraz liczba ocenionych nauczycieli w roku akademickim
2019/2020 oraz 2018/2019 w semestrze zimowym oraz letnim

2018/2019 2019/2020
Liczba semestr semestr semestr semestr
zimowy letni zimowy letni
przestanych ankiet 3170 1262 5891 2834
ocenionych nauczycieli 201 179 221 217

Zrédto: Biuro Rektora.

Wiecej ankiet studenci wypetniajg w semestrze zimowym niz letnim. Podobnie tez przed-
stawia sie kwestia oceny nauczycieli, cho¢ w roku akademickim 2019/2020 nie zauwaza
sie znacznej réznicy miedzy liczbg ocenionych nauczycieli w semestrach. Warto zauwa-
zy¢, ze liczba wypetnionych ankiet w roku akademickim 2019/2020 jest znacznie wiek-
sza. Wieksza jest tez liczba ocenionych nauczycieli.

Catkowita liczbe wypetnionych ankiet w roku akademickim 2018/2019 i 2019/2020
w semestrze zimowym oraz letnim przedstawiono na wykresie 1. Natomiast w tabelach
3 i 4 przedstawiono procent nauczycieli w poszczegdlnych przedziatach ocen odpowiednio
w semestrze zimowym i letnim

8725

10000
4432

8000
6000
4000

2000

PWSZ w Koninie
M Liczba ankiet ON 2018/2019 Liczba ankiet ON 2019/2020

Wykres 1. Liczba wypetnionych ankiet w skali uczelni w latach 2019/2020 oraz 2018/2019

Zrédto: Biuro Rektora.
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Tabela 3. Procentowy rozktfad nauczycieli w poszczegdlnych przedziatach ocen z uwzglednieniem

wydziatdéw w semestrze zimowym w roku akademickim 2019/2020

Nauczyciele - semestr zimowy
Wydziat Nauk Wydziat Nauk
Przedziat ocen Ekonomicznych Humanistycznych Wydziat Nauk o Zdrowiu
i Technicznych i Spotecznych
liczba % liczba % liczba %
5,00 5 5,62 5 6,85 11 18,03
4,51-4,99 49 55,06 44 60,27 40 65,57
4,0-4,50 24 26,97 15 20,55 6 9,84
3,0-3,99 11 12,36 8 10,96 1 1,64
1,0-2,99 0 0,00 1 1,37 3 4,92
Razem 89 100,00 73 100,00 61 100,00

Zrodto: Biuro Rektora.

Tabela 4. Procentowy rozkfad nauczycieli w poszczegdlnych przedziatach ocen z uwzglednieniem
wydziatéw w semestrze letnim w roku akademickim 2019/2020

Nauczyciele - semestr letni
Przedziat ocen nWo»ri:if:I;:lch?‘luikTEelf:oh- WYdiij:f:hN?gI;nggﬁc(i;T—,tycz- Wydziat Nauk o Zdrowiu
nicznych
liczba % liczba % liczba %

5,00 3 6,12 4 7,14 6 12,00
4,51-4,99 25 51,02 38 67,86 34 68,00
4,0-4,50 14 28,57 11 19,64 5 10,00
3,0-3,99 7 14,29 2 3,57 5 10,00

1,0-2,99 0 0,00 1 1,79 0 0,00
Razem 49 100,00 56 100,00 50 100,00

Zrodto: Biuro Rektora.

Najwiecej nauczycieli ma oceny wysokie i znajduje sie w przedziale 4,51-4,99. W tabeli 5
przedstawiono $rednie oceny nauczycieli z uwzglednieniem wartosci minimalnej, maksy-
malnej oraz liczby nauczycieli ocenionych ponizej 4,0.

Tabela 5. Srednie oceny nauczycieli na wydziatach z uwzglednieniem oceny minimalnej, maksymal-
nej oraz liczby nauczycieli ocenionych ponizej 4,0 w semestrze zimowym i letnim w roku akademic-

kim 2019/2020

Liczba ocenionych | Ocena Ocena Ocena Liczba nauczycieli

Semestr L - z ) - -
nauczycieli min. maks. srednia ocenionych ponizej 4,0
WYDZIAL NAUK EKONOMICZNYCH I TECHNICZNYCH
(nauczyciele przypisani do wydziatu)
zimowy 87 3,23 5,00 4,5 11
4,51
letni 49 3,13 5,00 4,52 7
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WYDZIAL NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH
(nauczyciele przypisani do wydziatu)

zimowy 73 2,92 5,00 |4,54 9
4,57

letni 56 2,83 5,00 4,60 3

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU
(nauczyciele przypisani do wydziatu)

zimowy 61 1,2 5,00 4,65 4
4,66

letni 50 3,17 5,00 4,67 5

WSZYSTKIE WYDZIALY PWSZ w Koninie

zimowy

(nauczyciele przypi-

sani do wydziatu) 221 1,2 5,00 (4,55 24

letni 4,57

(nauczyciele przypi- 155 2,83 5,0 4,60 15
sani do wydziatu)

(nauczyciele przypi-

. . 62 2,75 5 4,58 10
sani do uczelni )

Zrédto: Biuro Rektora.

Srednia ocena nauczycieli w roku akademickim 2019/2020 (4,57) byfa nieznacznie wyz-
sza w poréwnaniu ze srednig roku w 2018/2019 (4,54) (wykres 2).

4,570
4,570
4,560
4,543
4,550
4,540
4,530
Ocena 2019/2020 Ocena 2018/2019

Wykres 2. Srednie oceny nauczycieli PWSZ w Koninie w latach 2018/2019 i 2019/2020

Zrédto: Biuro Rektora.

Whnioski z oceny nauczycieli przez studentéw:

¢ S$rednia ocen nauczycieli PWSZ w Koninie na wszystkich kierunkach jest wysoka
(wynosi 4,57),

e niewielka liczba nauczycieli ma oceny ponizej 4,0, warto rozwazy¢ przyczyny niz-
szych ocen,

e tak jak w poprzednim roku ze wzgledu na ograniczenia USOS nie bylo mozliwe
pozyskanie informacji z systemu o zwrotnosci ankiet oraz wynikéw z podziatem
na kierunki studiéw.

20




4.4. Ocena jakosci ksztalcenia dokonana przez studentéow

W celu zbadania opinii studentéw dot. jakosci ksztatcenia w roku akademickim
2019/2020 zastosowano kwestionariusz ankiety. Zawierat 14 pytan zamknietych (mozli-
we odpowiedzi: 1 - ocena wysoce negatywna, 2 — ocena negatywna, 3 — ocena przeciet-
na, 4 - ocena pozytywna, 5 - ocena wysoce pozytywna) oraz jedno pytanie otwarte
(uwagi studentow). Ankieta byfa przeprowadzana w terminie od 1 maja do 30 czerwca
2020 r. w systemie USOSweb. Czas wypetnienia ankiety nie przekracza na ogét 15 minut.

Ankiete wypetnito 248 studentow (w zaleznosci od pytania), co stanowi 18,76% z ogdlnej
liczby1322 studentéw ksztatcacych sie w semestrze letnim. Nastgpit wzrost zwrotnosci
ankiet w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 14,27 punktu procentowego (w roku
2018/2019 - 4,49%). Srednie wyniki w latach 2019/2020 oraz 2018/19 przedstawiono
w tabeli 6.

Tabela 6. Srednie oceny studentéw dla poszczegdlnych komponentéw jakoéci ksztatcenia w latach
2019/2020 oraz 2018/2019

] - —_ Srednia ocena Srednia ocena rok
P- yszczegolnienie rok 2018/2019 2019/2020

Jak ocenia Pani/Pan warunki studiowania, w tym

1. wyposazenie sal w pomoce i narzedzia dydak- 4,25 4,07
tyczne?

2. Jak ocenia Pani/Pan tygodniowy plan zaje¢? 3,55 3,42
Jak ocenia Pani/Pan program zaje¢ realizowa-

3. nych na studiowanym kierunku? 4,05 3,97

a4 Jak ocenia Panl/Pa.n jakosc¢ prowadzonych zajec 4,19 4,03
na studiowanym kierunku?

5. Jgk_ocenlla Pani/Pan jakosc¢ ksztatcenia w zakre- 4,11 3,90
sie jezykow obcych?

6. Jak ocema_Pam/Pan oferte specjalnosci w ra- 4,06 3,96
mach studiowanego kierunku?
Jak ocenia Pani/Pan zakres i przejrzystos¢ in-

7 formacji zamieszczanych na stronie internetowej 395 393

Uczelni, w tym dostepnos¢ do regulamindw,
drukow, komunikatéw?

Jak ocenia Pani/Pan mozliwos¢ realizacji czesci
8. studidow za granicg oraz studenckiej praktyki 4,15 4,10
zawodowej w ramach programu ERASMUS+?

Jak ocenia Pani/Pan mozliwo$¢ uczestnictwa
w réznych inicjatywach uczelnianych, samorzadu

2 studenckiego, két naukowych i organizacji stu- 413 3,99
denckich?
Jak ocenia Pani/Pan funkcjonowania biblioteki

10. | i czytelni uczelnianej oraz aktualnosci oferowa- 4,44 4,31
nego ksiegozbioru?

11 Jal_< ocenia Pani{P_an obs’ruge_administracyjnq 4,69 4,41
dziekanatu wtasciwego wydziatu?

12. Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjng 4,59 4,43
katedry?

13. Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjng 4,47 4,46

Biura Pomocy Materialnej?
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Jak ocenia Pani/Pan funkcjonowanie Centrum
14. Obstugi Studenta? 4,40 4,28
15. | Pytanie otwarte (liczba odpowiedzi)
SREDNIA 4,22 4,09

Zrédto: Biuro Rektora.

Najwyzszgq ocene otrzymata obstuga administracyjna Biura Pomocy Materialnej (4,46),
a najnizsza tygodniowy plan zajec¢ (3,42). W roku akademickim 2019/2020 wszystkie
komponenty oceniono nizej niz w roku akademickim 2018/2019. Dodatkowo wyniki zilu-

strowano na wykresie 3.

Centrum Obstugi Studenta

obstuga administracji Biura Pomocy Materialnej
obstuga administracji katedry

obstuga administracji dziekanatu

funkcjonowanie biblioteki i czytelni uczelnianej

mozliwosc¢ uczestnictwa w réznych inicjatywach
uczelnianych

mozliwo$¢ realizacji czesci studidow za granicg

zakres i przejrzystos$¢ informacji na stronie internetowej
oferte specjalnosci w ramach kierunku

jakos¢ ksztatcenia w zakresie jezykéw obcych

jakos¢ prowadzonych zajeé na kierunku

program zajec na kierunku

tygodniowy plan zajec

warunki studiowania

0

05 1 1,5 2 2,5

m2019/2020 m2018/2019

Wykres 3. Srednie oceny studentéw dla poszczegdlnych komponentdw jakosci ksztatcenia w latach

2019/2020 oraz 2018/2019

Zrédto: Biuro Rektora.

W pytaniu otwartym natomiast wypowiedzi byto stosunkowo niewiele, ale do powtarzal-

nych kwestii (minimum dwie opinie), ktére podniesiono nalezq:

e niekorzystny plan zaje¢,
e przejrzystos¢ strony internetowej,
o sprzet dydaktyczny (doposazenie sa

e mita atmosfera na uczelni.

D,
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Whioski z oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez studentow:

e o0godlna ocena jakosci ksztatcenia jest wzglednie wysoka i wynosi $rednio 4,09,
jakkolwiek jest nizsza (o0 0,13) od oceny w poprzednim roku akademickim (4,22),

e najnizszg wartos$¢ uzyskat plan zaje¢ dydaktycznych, co wskazuje na potrzebe re-
fleksji i dziatania w tym zakresie.

4.5. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez nauczycieli akademickich

W celu oceny jakosci ksztatcenia przez nauczycieli zastosowano kwestionariusz ankiety.
Kwestionariusz sktadat sie z dziewieciu pytan zamknietych oraz jednego otwartego (uwagi
nauczycieli dot. jakosci ksztatcenia). Do pytan zamknietych nalezaty pytania nr 1-9, na ktore
odpowiadano w skali Likerta (1 - ocena wysoce negatywna, 2 — ocena negatywna, 3 - ocena
przecietna, 4 — ocena pozytywna, 5 - ocena wysoce pozytywna). Ankiete przeprowadzono od
1 maja do 30 czerwca 2020 r. przy pomocy systemu ANKIETER. Czas wypefnienia kwestio-
nariusza na ogot nie przekraczat 10 min.

Ankiete wypetnito 79 nauczycieli akademickich ze 125 oséb (informacja z Biura Kadr, Ptac
i Stypendiow) zatrudnionych w semestrze letnim (zwrotnos¢ 63,2%) na umowe o prace.
W tabeli 7 przedstawiono liczbe oraz procent nauczycieli z poszczegdlnych wydziatdw,
ktorzy wzieli udziat w badaniu.

Tabela 7. Liczba oraz procent nauczycieli, ktérzy wypetnili ankiety oceny jakosci ksztatcenia w roku
2019/2020 na poszczegdlnych wydziatach

Wydziat Licz_ba_ i odsetek .
nauczycieli akademickich
Nauk Humanistycznych i Spotecznych 33 (41,8%)
Nauk Ekonomicznych i Technicznych 30 (38%)
Nauk o Zdrowiu 16 (20,2%)
Ogdtem 79 (100%)

Zrodto: Biuro Rektora.

Srednie oceny dla badanych komponentéw jakoéci ksztatcenia w latach 2018/2019 i 2019/2020
przedstawiono w tabeli 8, a Srednie oceny z roku akademickiego 2019/2020 na wykresie 4.

Tabela 8. Ocena poszczegdlnych aspektow jakosci ksztatcenia dokonana przez nauczycieli w latach
2019/2020 2018/2019

Srednia oce- | Srednia ocena
Lp. Wyszczegolnienie na rok rok 2019/2020
2018/2019
1. JaI§ chnia Pani/Pan warunki lokalowe prowadzonych 4,41 4,40
zajec?
2. Jak ocenia Pani/Pan tygodniowy plan zajec¢? 4,33 4,50
Jak ocenia Pani/Pan stwarzane przez Uczelnie warun-
3. ; an sty 4,17 4,20
ki do prowadzenia zajec praktycznych?
Jak ocenia Pani/Pan dostepno$¢ do pomocy i narzedzi
4, dydaktycznych wykorzystywanych podczas realizacji 4,24 4,30
zajec?
5. Jak ocenia Pani/Pan swoje przygotowanie do wyko-
rzystywania w realizacji zaje¢ urzadzen multimedial-
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nych (tablice interaktywne, programy komputerowe,
projektory)? 4,23 4,30

Jak ocenia Pani/Pan organizacje procesu ksztatcenia

w odniesieniu do liczebnosci grup prowadzonych zaje¢? 4,44 4,40

7. Jak ocenia Pani/Pan przeptyw informacji na Uczelni? 4,40 4,50

Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjng, w tym
8. przekazywanie przez pracownikéw aktualnych 4,71 4,70
i rzetelnych informacji?

Jak ocenia Pani/Pan stwarzane przez Uczelnie mozli-
wosci rozwoju naukowegdo i zawodowego?

SREDNIA 4,33 4,40

4,04 4,30

Zrodto: Biuro Rektora.

Najwyzszg ocene $rednig uzyskata obstuga administracyjna, w tym przekazywanie przez
pracownikéw aktualnych i rzetelnych informacji. Najnizej oceniono warunki do prowadze-
nia na uczelni zaje¢ praktycznych (4,2).

mozliwosci rozwoju naukowego i zawodowego 4,3

4,7

obstuga administracyjna i przeptyw informacji

>
[

przeptyw informacji w Uczelni

organizacje procesu ksztatcenia w odniesieniu do
liczebnosci grup prowadzonych zajeé

4,4

przygotowanie do wykorzystywania w realizacji zajec¢
urzadzen multimedialnych

4,3

dostepnos¢ do pomocy i narzedzi dydaktycznych
wykorzystywanych podczas realizacji zajec¢

4,3

warunki do prowadzenia zajec praktycznych

-
>
N}
»
%

tygodniowy plan zaje¢

»
~

warunki lokalowe prowadzonych zaje¢

3

o)

3,8 4 4,2 4,4 4,6 4,8

Wykres 4. Srednie oceny nauczycieli dla poszczegdlnych komponentdw jakosci ksztatcenia w roku
akademickim 2019/2020

Zrédto: Biuro Rektora.

Srednia ocena jakosci ksztatcenia przez nauczycieli w roku 2019/2020 jest nieco wyzsza
niz w roku 2018/2019 (o 0,07).

Otrzymano takze 9 odpowiedzi na pytanie otwarte. Nauczyciele podkreslili pozytywne
aspekty korzystania z pakietu MSOffice 365, ktdéry jest stosowany na uczelni, ponadto
podniesiono problemy jakosci sprzetu komputerowego, relacji ze studentami, planu za-
je¢, koniecznosci potwierdzania otrzymywanych wiadomosci przez pracownikdw, integra-
cji naszych studentéw ze studentami programu Erasmus-+.
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Whnioski z oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez nauczycieli:

e ocena jakosci ksztatcenia dokonana

przez nauczycieli jest wysoka,

e kazdy z komponentow byt oceniony relatywnie wysoko - $rednie ocen dla kazde-
go z ocenianych komponentéow wynosity powyzej 4,0,

e najwyzszag ocene uzyskata obstuga administracyjna, natomiast najnizej oceniono
warunki do prowadzenia zaje¢ praktycznych.

4.6. Ocena jakosci ksztalcenia dokonana przez uczestnikow studiow

podyplomowych

Ankiete przeprowadzono wsrod stuchaczy konczacych studia podyplomowe w 2020 r. na
kierunkach: Administracja samorzadowa, Rachunkowos$¢ i podatki, Zarzadzanie bezpie-
czenstwem i higieng pracy, Zarzadzanie kadrami i prawo pracy. Na pytania z kwestiona-
riusza ankiety odpowiedziato 58 uczestnikéw studiéw podyplomowych z 61 oséb upraw-
nionych do wziecia udziatu (zwrotnos$¢: 95,08%). Kwestionariusz ankiety byt w formie
papierowej. Wyniki badania przedstawiono w tabeli nr 9.

Tabela 9. Ocena poszczegdlnych komponentéw jakosci ksztatcenia dokonana przez uczestnikow
studiéw podyplomowych w roku akademickim 2019/2020

(w skali od 1 - bardzo nisko do 6 — bardzo wysoko)

Wskazanie
. w %/
Lp. Pytania e
srednia*
zbyt obszerny 1,63%
1. | Jak ocenia Pani/Pan program studiow? odpowiedni 90,16%
zbyt elementarny 3,27%
Jak ocenia Pani/Pan wyktadowcdw prowadzacych | przygotowanie merytoryczne 5,02
2 zajecia?
" | (w skali od 1 - bardzo nisko do 6 - bardzo wy- spos6b prowadzenia zajeé¢ 5,25
soko)
Jak ocenia Pani/Pan organizacje studiéw? sale wykadowe 5,46
3. | (w skali od 1 - bardzo staba do 6 - bardzo do-
bra) obstuga administracyjna 5,39
W jakim stopniu wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne uzyskane
4 |W trakcie studiow podyplomowych bedg przydatne w Pani/Pana pracy zawodo- 4.86
" | wej? '
(w skali od 1 - bedq zupetnie nieprzydatne do 6 — bedg bardzo przydatne)
5 W jakim stopniu studia spetnity Pani/Pana oczekiwania? 4.92
" | (w skali od 1 - nie spetnity do 6 — przerosty oczekiwania) !
— - - P
6. Jak ogolnie ocenia Pani/Pan studia? 5,19

* Dane nie dajg w sumie 100,00%, poniewaz nie wszyscy ankietowani udzielili odpowiedzi na to pytanie.

Zrédto: Biuro Rektora.
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Whnioski z oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez uczestnikéw studiow po-
dyplomowych:

¢ Srednia ocena studiow podyplomowych byta wysoka (5,19), studia spetnity ocze-
kiwania uczestnika na poziomie oceny 4,92,

o wiekszo$¢ uczestnikéw (90,16%) uznata, ze program ksztatcenia jest odpowiedni,

e najwyzej oceniono sale wyktadowe (5,46) i obstuge administracyjng (5,39) oraz
sposOb prowadzenia zajec przez prowadzacych (5,25), natomiast najnizej ocenio-
no przydatnosc¢ uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w pra-
cy zawodowej (4,86).

4.7. Sprawozdanie z realizacji studenckich praktyk zawodowych

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Finanse i rachunkowosé

W roku akademickim 2019/2020 studenci kierunku FiR odbywali praktyke zawodowg
w wymiarze: 180 godzin w II semestrze i 225 godzin w IV semestrze studiow.

Praktyki odbywaty sie w od czerwca do wrzesnia 2020 r. (studia stacjonarne i niestacjo-
narne) i miaty na celu m.in. poszerzenie wiedzy z finanséw i zagadnien administracyjnych
oraz nabycie praktycznych umiejetnosci niezbednych przysztym pracownikom dziatow
finansowo-ksiegowych, controllingu, sprawozdawczosci i rachunkowosci zarzadczej
przedsiebiorstw; poznanie specyfiki dziatania bankow i niebankowych instytucji finanso-
wych; sprawdzenie wtasnej przydatnosci i predyspozycji do wykonywania zawodu; pozy-
skiwanie materiatéw empirycznych do prac licencjackich.

Do zagadnien realizowanych podczas praktyk nalezaty m.in. podstawowe formy prawne
i organizacyjne podmiotéw gospodarczych; gtdéwne obszary funkcjonowania przedsie-
biorstw i innych instytucji; podstawowe procesy biznesowe realizowane przez przedsie-
biorstwa i inne instytucje; rodzaje struktur organizacyjnych przedsiebiorstw i innych in-
stytucji; zatozenia systemdéw motywacyjnych przedsiebiorstw i innych instytucji; stoso-
wane narzedzia informacyjne przez przedsiebiorstwa i inne instytucje; specyfika zapisow
ksiegowo-finansowych przedsiebiorstw i innych instytucji.

Whnioski:

e studenci samodzielnie lub z pomocg menedzera kierunku FIR poszukiwali miejsc od-
bywania praktyk

e podczas odbywania praktyk mogli skonfrontowa¢ zdobytg podczas studiow wiedze
z praktyka funkcjonowania organizacji gospodarczych oraz sprawdzi¢ wiasna przy-
datnosc¢ i predyspozycje do wykonywania zawodu,

e studenci podczas praktyk bardzo czesto uzyskiwali dane potrzebne w dalszym toku
studiowania,

e cele i efekty uczenia sie, zgodnie z programem studidow, byty szczegdtowo realizowa-
ne w podmiotach, w ktorych studenci odbywali praktyki studenckie,

e najwieksze trudnosci z realizacjg praktyk pojawity sie w przypadku oséb pracujgcych
w podmiotach dziatajacych realizacji praktyk studenckich,

e podczas praktyk studenci mogli skonfrontowa¢ zdobyta podczas studidow wiedze
z praktyka funkcjonowania organizacji gospodarczych oraz sprawdzi¢ wiasng przy-
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datnos$¢ w innych dziedzinach niz finanse i rachunkowos$¢, wowczas studenci byli na
okres praktyk byli oddelegowani do czynnosci w dziatach finansowych,

e 7z uwagi na pandemie COVID-19 w okresie odbywania praktyk dopuszczono wtasci-
wym zarzadzeniem rektora praktyki zdalne, ktére wykorzystywali studenci z uwagi
na stan zdrowia lub brak dostepu stacjonarnego odbycia praktyk w wybranej placow-
ce ze wzgledu na rezim sanitarny.

Logistyka

W roku akademickim 2019/2020 studenci kierunku LOG odbywali praktyke zawodowq
w wymiarze: 180 godzin w II semestrze i 225 godzin w IV semestrze.
Celem praktyki zawodowej na kierunku logistyka jest m.in.:

e poszerzenie wiedzy z zakresu zarzadzania logistykg w przedsiebiorstwie oraz nabycie
praktycznych umiejetnosci niezbednych przysztym pracownikom przedsiebiorstw jako
specjalistom w branzy TSL,

e poznanie praktycznej strony wiedzy zdobywanej w czasie trwania studiow przez stu-
denta,

e poglebienie umiejetnosci studenta w zakresie wybranej specjalizacji,
e zapoznanie sie z zawodem, ktéry student moze wykonywac po zakonczeniu studiow,
e zapoznanie z zasadami prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

e pozyskiwanie materiatow empirycznych do prac licencjackich i projektowych.

W wiekszosci przypadkdw praktyki zrealizowane zostaty przez studentdéw po zakonczeniu
letniej sesji egzaminacyjnej na podstawie umoéw pomiedzy pracodawcg przyjmujacym
studenta na praktyke a uczelnig. Do konca wrzesnia studenci musieli ztozy¢ sprawozdanie
z realizacji studenckiej praktyki zawodowej, przedstawi¢ wypetniony dziennik praktyk lub
ztozy¢ os$wiadczanie o zrealizowaniu praktyk w ramach pracy zawodowej lub wiasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Na I roku studidw stacjonarnych praktyke odbyto 30 studentow, z czego jedna osoba
w ramach pracy zawodowej, a pozostali na podstawie skierowania i umowy.

Pierwszy rok studiow niestacjonarnych to w sumie 42 studentow, z ktorych wiekszosé
(35) odbyto praktyke w ramach pracy zawodowej, a siedmiu na podstawie skierowania
i umowy.

Drugi rok studiow stacjonarnych liczy 40 studentow, z czego siedmiu ztozyto o$wiadcze-
nie o realizacji praktyk w ramach pracy zawodowej, a 36 na podstawie skierowania
i umowy.

Studenci drugiego roku studidw niestacjonarnych (42) w wiekszosci zrealizowato praktyki
w ramach wykonywanej pracy zawodowej, a tylko dwie osoby na podstawie skierowania
i umowy.

W niektorych przypadkach praktyki zaliczano na podstawie pracy na umowe-zlecenie.
W jednym przypadku podstawg zaliczenia byfa wiasna dziatalno$¢ gospodarcza.
Wszystkie przedsiebiorstwa przyjmujace studentéw na praktyke lub w ktérych realizowa-
no praktyke w ramach pracy zawodowej, byly zwigzane z branzg TSL. Dzieki temu prak-
tyki zawodowe byty cennym zrédtem wiedzy praktycznej, szczegdlnie dla studentéw stu-
diow stacjonarnych. Praktyki odbywaty sie m.in. w takich przedsiebiorstwach jak:

Leroy Merlin, Fermintrade, FransPol, Konimpex, VKF, DeGlass, Logit, Konplast, Kramp,
SaintGobain.

W zwigzku z tym mozna uznac, ze cele praktyki zostaty osiggniete.
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Whnioski:

e wszyscy studenci samodzielnie poszukiwali miejsc odbywania praktyk studenckich,

e podczas odbywania praktyk studenci mogli skonfrontowac zdobytg podczas studiéw
wiedze z praktyka funkcjonowania organizacji gospodarczych oraz sprawdzi¢ wtasng
przydatnosc¢ i predyspozycje do wykonywania zawodu,

e studenci podczas praktyk bardzo czesto pozyskiwali dane potrzebne w dalszym toku
studiowania,

e cele i efekty uczenia sie zgodnie z programem studidow byly szczegdtowo realizowane
w podmiotach, w ktorych studenci odbywali praktyki studenckie,

e z uwagi na panujacg pandemie w okresie odbywania praktyk dopuszczone zarzadze-
niem rektora zostaty praktyki zdalne, jednak studenci LOG nie korzystali z tej mozli-
wosci.

Informatyka

Praktyki zawodowe na kierunku INF byty realizowane w nastepujacym wymiarze: 180
godzin w II semestrze, 150 godzin w IV semestrze.

Celem praktyki zawodowej jest pogtebienie zdobytej wiedzy i umiejetnosci praktycznych
w zawodzie informatyka w rzeczywistych warunkach pracy, w réznych dziatach IT oraz
rozwijanie kompetencji spotecznych.

Cele ksztatcenia:

e zdobycie wiedzy praktycznej przygotowujacej do wykonywania zawodu,

e zastosowanie w praktyce umiejetnosci zdobytych na zajeciach,

¢ nabywanie umiejetnosci pracy indywidualnej i w zespole,

e przygotowanie do uczenia sie przez cate zycie oraz do podjecia pracy w zawodzie,

e rozumienie wagi i spotecznych skutkéw dziatalnosci zawodowej oraz odpowiedzialno-
éci za podejmowane decyzje.

Studenci odbywali praktyki w przedsiebiorstwach i instytucjach, w ktérych istniejg dziaty
IT. Podczas praktyk zajmowali sie serwisowaniem oraz wszelkiego rodzaju problemami
zwigzanymi z eksploatacjq sprzetu. Dokonywali instalowania i aktualizacji oprogramowa-
nia komputerowego, przygotowywali firmy do wdrozen réznych rozwigzan IT. Czes¢ stu-
dentow zajmowata sie budowg oraz utrzymaniem sieci komputerowych, elementami ad-
ministracji sieci LAN, a nawet ochrony informacji. W niektérych firmach studenci realizo-
wali praktyki tworzac réznego rodzaju strony WWW w technologii klient-serwer, przygo-
towujac projekty programistyczne, czy elementy grafiki. Wszyscy studenci ¢wiczyli umie-
jetnosci przygotowania dokumentacji informatycznej.

Weryfikacja zaktadanych efektow uczenia sie obejmowata zakres wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych. Oparto jg o opinie i ocene opiekuna praktyk w jednostce
przyjmujacej oraz analize sprawozdan i dokumentacji przez menedzera kierunku. Wspot-
praca z opiekunami z ramienia jednostek przyjmujacych przebiegata prawidtowo.

Whnioski

Cel praktyki zostat osiggniety, gdyz studenci pogtebili swojg wiedze i umiejetnosci prak-
tyczne wykorzystywane w branzy informatycznej. Dodatkowym atutem jest poszerzenie
kompetencji spotecznych zwigzanych z pracq w zespole, z odpowiedzialnoscig za wyko-
nywane zadania oraz z umiejetnoscig prezentacji jej wynikow na forum zespotu itp.
Wiekszos$¢ studentdw otrzymata ocene bardzo dobrg z praktyk zawodowych. Czes¢ stu-
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dentow otrzymato propozycje pracy zawodowej na etacie i dorywczej z placéwek, w kté-
rych realizowali praktyki zawodowe.

Mechanika i budowa maszyn

Na kierunku MiBM praktyki realizowane byty w wymiarze 12 tygodni w czasie catego toku
studiow, po cztery tygodnie po I, II i III roku studiow. Jest to praktyka wakacyjna
(w lipcu, sierpniu i wrzesniu), jednak za zgodg kierownika katedry student moze jg zrea-
lizowac¢ w innym terminie.

Celem praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie sie studentéw ze strukturg oraz profilem produkcyjno-ustugowo-
handlowym przedsiebiorstwa,

e poznanie podstawowych zasad zarzadzania przedsiebiorstwem, wspotpracy dzia-
téw, organizacji pracy i przeptywu informacji,

e zapoznanie sie z pracg dziatow konstrukcji, technologii i produkcji,

e zapoznanie sie z zasadami sterowania procesami technologicznymi, organizacjq
i wyposazeniem stanowisk wytwdrczych,

e poznanie maszyn i urzadzen technologicznych,

e poznanie zasad systemu jakosci, bezpieczenstwa i higieny pracy,
e poznanie zasad funkcjonowania marketingu,

e ksztattowanie umiejetnosci dobrej organizacji pracy wtasnej,

e poznawanie srodowiska zawodowego, nabywanie praktycznych umiejetnosci oraz
innych doswiadczen zawodowych,

¢ zdobywanie doswiadczenia w zakresie samodzielnego oraz zespotowego wykony-
wania obowigzkéw zawodowych,

e gromadzenie za zgodq kierownictwa ,jednostki przyjmujacej” materiatéw zrédto-
wych do pracy dyplomowej.

Ocena realizacji praktyk zawodowych na kierunku MiBM pozwala stwierdzi¢, iz przebiega-
ty zgodnie z zawartymi umowami z kierownikami jednostek przyjmujacych i pod nadzo-
rem wyznaczonych opiekundw. Nie zgtoszono przypadkéw uchylania sie od zaplanowane-
go toku praktyk.

Automatyka i robotyka

Na kierunku AiR studenckie praktyki zawodowe realizowane byly w wymiarze 24 tygodni
w czasie catego toku studidw, po 180 h po I roku studidow oraz 120 h na 3 semestrze
i 180 h na 2 semestrze oraz po 120 h na 5 i 6 semestrze studidow. Praktyka jest praktyka
wakacyjng oraz praktyka realizowang podczas nauki.

Celem praktyk zawodowych jest:
e poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa,

e poznanie zadan wykonywanych przez poszczegdlne dziaty, wydziaty i komorki
przedsiebiorstwa,

e zapoznanie sie studentédw ze strukturg oraz profilem produkcyjno-ustugowo-
handlowym przedsiebiorstwa,

e poznanie podstawowych zasad zarzadzania przedsiebiorstwem, wspodtpracy dzia-
tdw, organizacji pracy i przeptywu informacji,

e zapoznanie sie z pracg dziatow konstrukcji, technologii i produkcji,
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e zapoznanie sie z zasadami sterowania procesami technologicznymi, organizacjq
i wyposazeniem stanowisk wytwodrczych,

e poznanie maszyn i urzadzen technologicznych,
e poznanie zasad systemu jakosci, bezpieczenstwa i higieny pracy,
o ksztattowanie umiejetnosci dobrej organizacji pracy witasnej,

e poznawanie $rodowiska zawodowego, nabywanie praktycznych umiejetnosci oraz
innych doswiadczen zawodowych,

¢ zdobywanie doswiadczenia w zakresie samodzielnego oraz zespotowego wyko-
nywania obowigzkéw zawodowych,

e gromadzenie za zgoda kierownictwa ,jednostki przyjmujacej” materiatow zrodio-
wych do pracy dyplomowej,

e analiza pracy operatora urzadzenia technologicznego - czynnosci wykonywane
w trakcie pracy,

e poznanie zasad funkcjonowania marketingu.
Zakres praktyk obejmuje:
e po I roku studidw — praktyka inzynierska tematyka zwigzana z kierunkiem,
e po II roku studiéw - praktyka specjalizacyjna tematyka zwigzana ze specjalnoscia,

e po III roku studiéw - praktyka dyplomowa tematyka zwigzana ze specjalnoscig
i pracg dyplomowa.

Ocena realizacji praktyk zawodowych na kierunku AiR pozwala stwierdzié, iz przebiegaty
one zgodnie z zawartymi umowami z kierownikami jednostek przyjmujacych i pod nadzo-
rem wyznaczonych opiekunoéw. Nie zgtoszono przypadkdw uchylania sie od zaplanowane-
go toku praktyk.

Gospodarka i administracja publiczna

W roku akademickim 2019/20 studenci kierunku gospodarka i administracja publiczna
(GAP) realizowali praktyke kierunkowg w wymiarze: 180 godzin w II semestrze studidw.

Praktyki realizowane byty od czerwca do wrzesnia 2020 r. (studia stacjonarne) oraz po-
miedzy lutym i wrzesniem 2020 r. (studia niestacjonarne) i miaty na celu m.in. poszerze-
nie wiedzy kierunkowej z zakresu gospodarki i administracji publicznej, z zagadnien ad-
ministracyjnych oraz nabycie praktycznych umiejetnosci niezbednych przysztym pracow-
nikom administracji rzagdowej i samorzadowej; zapoznanie z praktycznym stosowaniem
procedur administracyjnych, procesem podejmowania decyzji oraz funkcjonowaniem biur
obstugi administracyjnej, rozwijanie umiejetnosci w zakresie stosowania zasad i metod
wiasciwych dla gospodarki i administracji publicznej, ksztatcenie postaw ukierunkowa-
nych na realizacje zadan z zakresu gospodarki i administracji publicznej, sprawdzenie
wiasnej przydatnosci i predyspozycji do wykonywania zawodu oraz pozyskiwanie mate-
riatdbw empirycznych niezbednych do napisania pracy magisterskiej.

Do zagadnien realizowanych podczas praktyk nalezaty m.in. regulamin wewnetrzny jed-
nostki, w ktérej odbywana jest praktyka, przedmiot dziatania i struktura organizacyjna
jednostki oraz przepisy regulujace jej dziatanie, podstawowe procesy oraz zakres dziatan
poszczegolnych komorek organizacyjnych, zasady obiegu dokumentacji oraz specyfika
ewidencji finansowo-ksiegowej, stosowane systemy i narzedzia informacyjne, czynnosci
podejmowane w zwigzku z przedmiotem dziatania jednostki, praktyczne stosowanie prze-
piséw stanowigcych podstawe podejmowanych w jednostce czynnosci, proces wydawania
decyzji administracyjnych, przygotowywanie projektéw pism i rozstrzygnie¢ w ramach
postepowan prowadzonych w jednostce, organizacja procesu planowania i kontroli oraz
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analiza wdrazanych badz stosowanych metod i narzedzi wspomagajacych zarzadzanie,
zapoznanie sie z planami rozwojowymi oraz strategiami dziatalnosci jednostki.

Whioski:
e studenci samodzielnie poszukiwali miejsc odbywania praktyk studenckich,

e wystgpity trudnosci ze znalezieniem miejsca odbywania praktyki w jednostkach
administracji publicznej, co spowodowane byto ogtoszonym w marcu 2020 roku
stanem zagrozenia epidemicznego. Wiekszosci studentéw udato sie jednak zna-
lez¢ odpowiednig jednostke, w ktdrej mogli realizowac praktyki kierunkowe,

e najwieksze trudnosci z realizacjg praktyk pojawity sie w przypadku osdb pracuja-
cych w podmiotach dziatajacych w innych obszarach niz gospodarka i administra-
cja publiczna,

e podczas odbywania praktyk studenci mogli skonfrontowac zdobytg podczas stu-
diow wiedze z praktyka funkcjonowania organizacji gospodarczych oraz sprawdzié
wilasng przydatnos¢ i predyspozycje do wykonywania zawodu,

o celei efekty uczenia sie byty realizowane zgodnie z programem studiow.

Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Na kierunku ZIP studenckie praktyki realizowane sg w wymiarze:
e dla studentow z tytutem zawodowym licencjat: 450 godzin,
e dla studentéw z tytutem zawodowym inzynier: 125 godzin i 325 godzin.

Do celdéw studenckiej praktyki zawodowej na kierunku ZIP zalicza sie w m.in.: zapoznanie
studentdw ze strukturg organizacyjng i profilem produkcyjno-ustugowo-handlowym
przedsiebiorstwa; poznanie podstawowych zasad zarzadzania przedsiebiorstwem; zapo-
znanie z funkcjonowaniem dziatdow produkcji, logistyki, utrzymania ruchu, zaopatrzenia,
transportu, spedycji oraz dystrybucji; zapoznanie sie z infrastrukturg techniczng przed-
siebiorstwa, szczegdlnie w zakresie jej zarzadzania; zdobywanie doswiadczenia w zakre-
sie samodzielnego oraz zespotowego wykonywania obowigzkéow zawodowych; gromadze-
nie za zgoda kierownictwa jednostki przyjmujacej materiatow zrédtowych do pracy dy-
plomowej.

Praktyka realizowana jest w trakcie I roku ($ciezka dla inzynieréw) i II roku (Sciezka dla
licencjatéw). Zakres praktyk zgodny z ramowym programem praktyki zawodowej i regu-
laminem studenckich praktyk zawodowych typowych dla danego kierunku. Ze wzgledu na
sytuacje epidemiczng w roku akademickim 2019/2020 powotano kierunkowy zespdt ds.
praktyk zawodowych, ktéry uregulowat realizacje praktyki zawodowej.

Wspotpraca z opiekunem z ramienia jednostki przyjmujacej przebiegata nalezycie. Nie
zaobserwowano trudnosci i probleméw w trakcie realizacji praktyk. Opiekunowie zakfa-
dow pracy, w ktorych odbywaty sie praktyki, bardzo pochlebnie wypowiadali sie o studen-
tach kierunku ZIP.

Ocena realizacji praktyk zawodowych na kierunku ZIP pozwala stwierdzié, iz przebiegaty
zgodnie z zawartymi umowami z kierownikami jednostek przyjmujacych i pod nadzorem
wyznaczonych opiekunow.
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Tabela 10. Pie¢ najczesciej wybieranych miejsc realizacji praktyk zawodowych przez studentéw
WNET w roku akademickim 2019/2020 na poszczegoélnych kierunkach i latach studiow

Stopien/

I stopien

kierunek/ rok = =
wymiar godzin praktyk: 180 wymiar godzin praktyk: 180
1. Biuro Rachunkowe KONPOL Konin 1. Ubezpieczenia Adam Blejwas Wilczyn
0 2. Biuro Rachunkowe J. Kolasifski Konin 2. Starostwo Powiatowe teczyca
8 I 3. Biuro Rachunkowe ,Grodzka i Krél” 3. Biuro Rachunkowe Ewa Przybylska
2 Konin Slesin
< 4. P.P.H.U. MAKLER Konin 4. Urzad Skarbowy Koto
2 5. Bank Spoétdzielczy Stupca 5. Biuro Rachunkowe Matgorzata Mato-
Q lepsza Konin
jos
Q wymiar godzin praktyk: 225 wymiar godzin praktyk: 225
= 1. Biuro Rachunkowe PROVENTO Gniezno | 1. Urzad Gminy Powidz
£ I 2. Biuro Rachunkowe KONPOL Konin 2. Sad Rejonowy Koto
3. ALLIANZ Konin 3. SUN GARDEN Malanéw
4. Urzad Gminy Skulsk 4. Biuro Rachunkowe Matgorzata Ciesidt-
5. Kancelaria ABAKUS PLUS Konin ka Ladek
5. Urzad Gminy Turek
wymiar godzin praktyk: 180 wymiar godzin praktyk: 180
1. Leroy Merlin Konin 1. VKF
I 2. Konimpex 2. Logit
3. DeGlass 3. AR-Trans
) 4. Logit 4. Eko-Stone
% 5. Trans-Spili 5. Giltrans
(@)}
L wymiar godzin praktyk: 225 wymiar godzin praktyk: 225
1. Kramp 1. Konplast
II 2. DeGlass 2. VKF
3. FransPol 3. Logit
4. Leroy Merlin Konin 4. SaintGobain
5. Fermintrade 5. InterTrans
IS 1. PAK Serwis 1. Hellermsnntyton Sp. z 0. o.
—_ 2. PHU Grzegorz Olkowski 2. Ustugi elektryczne Zbigniew Fabiszak
Y 3. KON-WIND Jan tuczak
% g I 4. Diagnostyka pojazdowa SKP Ireneusz
£ 0 Piaseczny
8 5. Profim Sp. z o. o.
%
1. Guzik - Systemy Informatyczne w
Koninie
© I 2. INTERCOM ustugi informatyczno-
X szkoleniowe w Turku
g 3. Konrad Sp. z 0.0. w Koninie
:§
= 1. Guzik - Systemy Informatyczne w
II Koninie
2. Webkon Sp. z 0.0. w Koninie
- 1. ELEKTROBUDOWA S.A. w Katowicach,
= II | Oddziat w Koninie
g 2. IMPEXMETAL S.A. w Koninie
[e]
©
3 c
o 1. ELEKTROBUDOWA S.A. w Katowicach,
s Oddziat w Koninie
'E I 2. IMPEXMETAL S.A. w Koninie
< 3. Elektrik Eryk tabecki
] 4. Mechanika Pojazdowa Dariusz Rusin
E 5. Zaktad Mechaniczny J. Robak

32




publiczna

gospodarka
i administracja

1. Akodo Wielkopolska Sp. z o.0.

2. Urzad Miejski w Koninie

3. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Rzgowie

4. Urzad Gminy i Miasta w Tuliszkowie

5. Urzad Gminy i Miasta w Kleczewie

1. Akodo Wielkopolska Sp. z o.0.

2. Urzad Gminy w Rzgowie

3. Urzad Gminy w Stupcy

4. Powiatowy Urzad Pracy w Koninie

5. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Rzgowie

II stopien

1. SUN GARDEN POLSKA Sp. z 0.0. Sp.k.
2. Miejski Zaktad Gospodarki Odpadami
Komunalnymi Sp. z o.0.

3. ELEKTROBUDOWA SA

4. Chemat Sp. z o.0.

5. JTI Polska Sp. z 0.0.

II

zarzadzanie i inzynieria produkcji

1. Ustugi Pogrzebowe "ORION"

2. Przedsiebiorstwo Komunikacji Samo-
chodowej w Koninie S.A.

3. Ustugi Ogodlnobudowlane ZAGAWA
tUKASZ

4. Pracownia Projektow Sanitarnych
"CIEPLOPROJEKT" mgr inz. Piotr
Wojciechowicz

1. SUN GARDEN POLSKA Sp. z 0.0. Sp.k.
2. JTI Polska Sp. z o.0.

Zrédto: Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych studenci odbyli praktyki studenckie
zgodnie z obowigzujacymi planami studidow. Na poszczegdlnych kierunkach praktyki miaty
ksztatt odpowiadajacy specyfice kierunku. Na wiekszosci kierunkow praktyki zostaty za-
konczone 30 wrzesnia 2020 r.

Filologia

Na kierunku filologia ze wzgledu na pandemie koronawirusa Covid-19 termin rozliczenia
praktyk przedtuzono do 30 wrzes$nia. W roku akademickim 2019/2020 praktyki realizo-

wane byty:

e rok II studia I stopnia - III semestr/ IV semestr,

e rok III studia I stopnia - V semestr/ VI semestr,

e rok I studia II stopnia - I semestr/ II semestr,

e rok II studia II stopnia - III semestr.

Rok II i III studia I stopnia — praktyka zawodowa

Cele:

e ksztatcenie umiejetnosci wykorzystania wiedzy zdobywanej na studiach,

e poznanie organizacji, struktur i sposobu funkcjonowania instytucji, przedsiebiorstw,

organizacji,

e wdrozenie do pracy w zespole oraz odpowiedzialnosci za powierzone zadania,

e pobudzenie aktywnosci zawodowej studentéw.
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Rok II i III studia I stopnia, rok I i II drugi II stopnia — praktyka pedagogiczna
Cele:
Cele praktyki ogdlnej psychologiczno-pedagogicznej:

e gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracg opiekunczo-wychowawczg z uczniami,
zarzadzaniem grupa i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb uczniow,

¢ konfrontowanie nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywistoscig
pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

Cele praktyki z dydaktyki przedmiotu (jezyk angielski, jezyk niemiecki):
e gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracg dydaktyczno-wychowawczg nauczyciela,

¢ konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegotowej (metodyki naucza-
nia) z rzeczywistoscig pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

Rok I i II studia I stopnia - praktyka niepedagogiczna (ttumaczenia)

Cele:

e ksztatcenie umiejetnosci wykorzystania wiedzy zdobywanej na studiach,

e poznanie techniki ttumaczenia pisemnego specjalistycznego, stownictwa fachowego,
¢ wdrozenie do samodzielnej pracy tlumacza,

e pobudzenie aktywnosci zawodowej studentow.

Rok I studia II stopnia - praktyka zawodowa
Cele:
e ksztatcenie umiejetnosci wykorzystania wiedzy zdobywanej na studiach,

e poznanie organizacji, struktur i sposobu funkcjonowania instytucji, przedsiebiorstw,
organizaciji,

e wdrozenie do pracy w zespole oraz odpowiedzialnosci za powierzone zadania,

e pobudzenie aktywnosci zawodowej studentéw.

FORMY REALIZACJI PRAKTYK

Rok II studia I stopnia, rok I i II studia II stopnia
Praktyka zawodowa:
e wizyty w zaktadach pracy, przedsiebiorstwach, instytucjach, biurach ttumaczen itp.,

e obserwacja pracy i dziatalnosci w réznych jednostkach organizacyjnych oraz na roz-
nych stanowiskach pracy,

e asystowanie opiekunowi praktyk w zaktadzie pracy, przedsiebiorstwie, instytucji, biu-
rze przy wykonywaniu standardowych obowigzkow,

e samodzielne wykonywanie powierzonych zadan zwigzanych zwtaszcza z: wykorzysta-
niem jezyka obcego kierunkowego i/lub drugiego do funkcjonowania danego zakfadu pra-
cy, przedsiebiorstwa, instytucji, biura, wykorzystaniem nowoczesnych technologii infor-
macyjnych i/lub wiedzy merytorycznej z zakresu obranej specjalnosci,

¢ planowanie i omawianie wykonania powierzonych dziatan/zadan (z pomoca wydziato-
wego opiekuna praktyk na uczelni).
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Rok II i III studia I stopnia
Praktyka pedagogiczna:
e wizyty w przedszkolach i szkotach podstawowych,

Modut 3 - przygotowanie praktyczne w zakresie dydaktycznym odbywa sie na II, III i IV
semestrze studiow. Studenci odbywajg praktyke grupowa i indywidualng w wybranych
szkotach podstawowych i przedszkolach pod kierunkiem nauczyciela.

Praktyka realizowana jest w formie:

¢ hospitacji zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna praktyk- obserwacje indy-
widualne lub w grupach,

e samodzielnego przygotowania i prowadzenia zaje¢ przez studenta (III rok) - praktyka
indywidualna,

e wspotdziatania z opiekunem praktyk,

e analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen dydak-
tycznych.

Rok I studia II stopnia
Przygotowanie w zakresie psychologiczno-pedagogicznym:
e wizyty w szkotach ponadpodstawowych,

Modut 2 - przygotowanie praktyczne w zakresie psychologiczno-pedagogicznym, odbywa
sie w semestrze zimowym. Studenci odbywajgq praktyke indywidualnie lub w grupach kil-
kuosobowych w wybranych szkotach pod opiekg i kierunkiem nauczyciela.

Praktyka realizowana jest w formie:

e zwiedzania placowek edukacyjnych,

e obserwowania zycia szkoty,

e wspotdziatania z opiekunem praktyk,

e petnienia roli opiekuna-wychowawcy,

e analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych zdarzen pedagogicznych.

Szczegotowe zadania i tresci - realizowane podczas praktyki, gdzie nastepuje ksztatto-
wanie kompetencji opiekunczo-wychowawczej - okreslajgq standardy ksztatcenia przygo-
towujacego do wykonywania zawodu nauczyciela zawarte w Rozporzadzeniu MNiSW
z dnia 17.01.2012 r., czes$¢ III, modut 2, pkt. 3, oraz wydziatowej instrukcji praktyki za-
wodowej pedagogicznej psychologiczno-pedagogicznej.

Rok I i II studia II stopnia
Praktyka pedagogiczna:
e wizyty w szkotach ponadpodstawowych,

Modut 3 - przygotowanie praktyczne w zakresie dydaktycznym odbywa sie w II, III i IV
semestrze studiow. Studenci odbywajg praktyke grupowa i indywidualng w wybranych
szkotach ponadpodstawowych pod kierunkiem nauczyciela.

Praktyka realizowana jest w formie:

e hospitacji zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna praktyk (I i II rok) - obser-
wacje indywidualne lub w grupach,

e wspotdziatania z opiekunem praktyk,
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analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen dydak-

tycznych,

samodzielnego przygotowania i prowadzenia zaje¢ przez studenta (II rok) — praktyka

indywidualna.

Rok I i II studia II stopnia

Praktyka niepedagogiczna (tlumaczenia):

udziat w projekcie online — ttumaczenie eseju (I semestr/Il semestr),

ttumaczenie dokumentéw uczelnianych pod kierunkiem wydziatowego opiekuna prak-

tyk,

ttumaczenie ustne podczas konferencji lub w ramach projektu Buddies,

samodzielne i w grupach ttumaczenie dokumentéw biznesowych dostarczonych przez

interesariusza zewnetrznego (III semestr),

udziat w warsztatach ttumaczeniowych z udziatem przedstawicieli interesariusza ze-

wnetrznego (III semestr).

Weryfikacja zakladanych efektow uczenia:

Praktyka zawodowa:

opinia z oceng opiekuna praktyk w zakfadzie pracy, przedsiebiorstwie, instytucji, biu-

rze,

karta indywidualnej rozmowy podsumowujaca praktyke,

katalog umiejetnosci po zakonczeniu praktyk.

Praktyka pedagogiczna:

opinia z oceng nauczyciela-opiekuna praktyk w przedszkolu/szkole,
sprawozdanie z realizacji praktyk,

arkusze samooceny, konspekty i arkusze obserwacyjne.

Praktyka niepedagogiczna ttumaczenia:

karta indywidualnej rozmowy podsumowujgca praktyke,
przettumaczone dokumenty,
ocena z udziatu w projekcie miedzynarodowym, ocena udziatu w warsztatach,

karta ttumaczen.

Wiekszos$¢ o0sob, ktére ukonczyto praktyki uzyskato oceny bardzo dobre (90%)

W planach wydziatu byfa II Gietda Praktyk i Stazy Studenckich, w ktérej udziat zadekla-
rowato 12 firm i instytucji wspétpracujacymi z wydziatem i uczelnig przy organizacji stu-
denckich praktyk zawodowych. W trakcie przygotowan udato sie nawigza¢ kontakt z no-
wymi interesariuszami zewnetrznymi, ktorzy bedg przyjmowac studentéw na praktyki.
Nowoscig miaty by¢ prezentacje na tematy zwigzane z perspektywami zatrudnienia,
a dotyczace m.in.:

e rynku pracy w regionie i programéw wsparcia dla absolwentéw i miodych ludzi
(przedstawiciel Powiatowego Urzedu Pracy),
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e perspektyw rozwoju regionu (przedstawiciel Agencji Rozwoju Regionalnego),

e plandéw inwestycyjnych G]gminy Stare Miasto i zwigzanych z tym perspektyw za-
trudnienia dla absolwentéw (z-ca wéjta gminy Stare Miasto),

¢ rynku pracy w Polsce z perspektywy portalu Pracuj.pl (przedstawicielka portalu).

oraz panel dyskusyjny z udziatem przedstawicieli firm i instytucji, ktére przyjmujg na-
szych praktykantow i/lub poszukujg pracownikéw ,Praktykant, stazysta i mtody pracow-
nik w firmie"“, w ktérym przedstawiciele firm mieli méwi¢ o swoich oczekiwaniach w sto-
sunku do absolwentéw wchodzacych na rynek pracy i doswiadczeniach (pozytywnych
i mniej udanych) z zatrudnianiem mtodych pracownikow, praktykantow i stazystow.

Niestety, impreza, zaplanowana 24 marca 2020 r. nie doszta do skutku ze wzgledu na
zagrozenie epidemiologiczne. Lista najczesciej wybieranych placowek w tabeli 11.

Tabela 11. Pie¢ najczesciej wybieranych miejsc realizacji praktyk zawodowych przez studentéw na
kierunku filologia studia I i II stopnia w roku akademickim 2019/2020

ROK | SEM. SS
II II1 e Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie
¢ I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Turku
e III Liceum Ogdlnoksztatcace im. C. K. Norwida w Koninie
e Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Kazimierzu Biskupim

Szkota Podstawowa Nr 4 im. Gustawa Morcinka w Koninie

II III ¢ Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie
¢ ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
® Bijuro Ttumaczen ,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
e FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.
® KONIMPEX Sp. z 0.0.
III V e Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie
e I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Turku
e III Liceum Ogdlnoksztatcace im. C. K. Norwida w Koninie
e Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Kazimierzu Biskupim
® Szkota Podstawowa Nr 4 im. Gustawa Morcinka w Koninie
II1 \Y Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie

ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0

Biuro Ttumaczen ,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.

KONIMPEX Sp. z o.0.

111 V e Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie
ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
Biuro Ttumaczen ,,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.

KONIMPEX Sp. z o.0.

MART-MED

v I ¢ Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie
¢ ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
® Bijuro Ttumaczen ,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
e FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.
e KONIMPEX Sp. z 0.0.

\ II1 ¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie
e I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Turku
e III Liceum Ogdlnoksztatcace im. C. K. Norwida w Koninie
e Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Kazimierzu Biskupim
® Szkota Podstawowa Nr 4 im. Gustawa Morcinka w Koninie

V III ¢ Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie

ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
Biuro Ttumaczen ,,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.

KONIMPEX Sp. z 0.0.
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III

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie
ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
Biuro Ttumaczen ,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.

KONIMPEX Sp. z 0.0.

II

v

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie
I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Turku

III Liceum Ogdlnoksztatcace im. C. K. Norwida w Koninie

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Kazimierzu Biskupim

Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 9 im. Bohateréw Westerplat-
te w Koninie

II

v

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie
ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
Biuro Ttumaczen ,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.

KONIMPEX Sp. z 0.0.

Szkota Jezykowa OpenMind

II

v

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie
ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
Biuro Ttumaczen ,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.

KONIMPEX Sp. z 0.0.

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Turku

Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych w Zagérowie

Zespdt Szkolno-Przedszkolny Szkota Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Kle-
czewie

Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 9 im. Bohateréw Westerplat-
te w Koninie

II

Urzad Miejski w Koninie

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie
ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
Biuro Ttumaczen ,,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
FERMINTRADE Sp. z o

II

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie
ArcelorMittal Distribution Solutions Poland sp. z 0.0
Biuro Ttumaczen ,,HIEROGLIF EXPRESS” s.c.
FERMINTRADE Sp. z 0.0., Sp. K.

KONIMPEX Sp. z 0.0.

Whnioski:

Pedagogika

zaobserwowano pewne trudnosci w pogodzeniu zaje¢ na studiach z realizacjg prak-
tyki w tym samym czasie,

nalezy doktadnie monitorowacé praktyki realizowanie przez niektérych studentéw
w firmach rodzinnych, gdzie istnieje uzasadniona obawa, czy praktyke zrealizowano
zgodnie z wytycznymi instrukcji,

zaobserwowano pewne trudnosci ze zorganizowaniem praktyki translatorskiej dla
specjalizacji translacja na SUM poza uczelnia,

w sytuacji epidemiologicznej utrudniony byt dostep do szkot i firm wspotpracujacych
z uczelnig. Sytuacja wymusita opracowanie specjalnych wytycznych (trybu poste-
powania oraz instrukcji na czas realizacji praktyk w formie zdalnej).

Na kierunku pedagogika praktyki odbywaty sie zgodnie z planem studiéw i miaty rézne
formy w zaleznosci od semestru.
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W trakcie III i IV semestru praktyki miaty na celu wzbogacanie i uporzadkowanie wiedzy
merytorycznej i metodycznej niezbednej dla prawidtowego prowadzenia obserwacji, or-
ganizowania procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz dokumentowania analizowanych
zjawisk oraz proceséw edukacyjnych w przedszkolu i klasach I-III. Oprécz tego, celem
praktyk byto ksztaltowanie praktycznych umiejetnosci w zakresie obserwacji i analizy,
planowania, realizacji oraz ewaluacji cudzej i wtasnej prébnej pracy w przedszkolu
i w klasach I-III, a takze uswiadomienie istoty i znaczenia krytycznej refleksji pedago-
gicznej dla poprawy jakosci dziatan nauczycielskich w przedszkolu i klasach I-III. W se-
mestrze III i IV praktyki odbywaty sie indywidualnie, w parach lub matych grupkach. Me-
rytoryczny opiekun praktyk oraz menedzer kierunku dokonywali na biezaco akceptacji
placéwek praktyk i/lub opiekundw praktyki. W wielu przypadkach pomagano studentom
w znalezieniu miejsc praktyk /opiekundw kontaktujac sie z placowkami badz bezposred-
nio z nauczycielami pracujgcymi w przedszkolach koninskich zachecajac do podjecia czy
kontynuowania wspoétpracy w zakresie praktyk. Praktyka realizowana byta w placowkach
wychowania przedszkolnego i w szkotach podstawowych - klasy I-III w wymiarze oraz
formie zapisanej w sylabusie praktyk dla kierunku pedagogika (cykl studiéw 2018-2021).

W trakcie IV semestru ze wzgledu na pandemie COVID-19 oraz ogtoszony stan epide-
miczny praktyki realizowane byty w trybie zdalnym i z wykorzystaniem technik zdalnych.
Studenci podczas praktyki realizowali nastepujace zadania praktyki:

e gromadzenie i analiza wybranej dokumentacji pracy przedszkola, szkoty podsta-
wowej i nauczyciela w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych (m.in. statut, program ksztatcenia, rozktad materiatu, dziennik na-
uczycielski),

e obserwacja catoksztattu dziatan opiekunczych i wychowawczych nauczyciela oraz
prowadzonych przez niego zaje¢ dydaktycznych w réznych obszarach edukacyj-
nych, wynikajacych z podstawy programowej,

e obserwacja dziatan diagnostycznych zwigzanych z poznawaniem dziecka w réz-
nych aspektach jego funkcjonowania (obserwacja dziatan nauczyciela, obserwacja
dzieci, poznawanie dokumentacji diagnostycznej),

e poznanie wybranych form pracy klasy/szkoty (dyzury podczas przerw, zajecia po-
zalekcyjne, wydarzenia klasowe/szkolne, spotkania ze specjalistami, np. z peda-
gogiem szkolnym),

e obserwacja zaje¢ w zakresie wszystkich obszaréw edukacyjnych wynikajacych
Zz podstawy programowej edukacji wczesnoszkolnej, prowadzonych przez nauczy-
ciela,

e obserwacja zajec jezyka angielskiego/zaje¢ lub oddziatywan w zakresie terapii pe-
dagogicznej (w ramach zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych, innych form terapii
pedagogicznej),

e ponadto podczas praktyk studenci mieli mozliwo$¢ czynnego asystowania nauczy-
cielowi w wybranych formach dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej oraz dydak-
tycznej w mozliwie wszystkich obszarach edukacyjnych, ktére wynikajg z podsta-
Wy programowej.

W semestrach V i VI specjalno$¢ edukacja elementarna z j. angielskim odbywata praktyki
w szkole podstawowej: klasy I-III (jezyk angielski na poziomie edukacji elementarnej),
a specjalnos¢ edukacja elementarna z terapig pedagogiczng w szkole podstawowej: klasy
I-III (terapia pedagogiczna na poziomie edukacji elementarnej) oraz w przedszkolu.
Praktyke pedagogiczng w VI semestrze zaplanowano od 17.02.2020 r. do 31.05.2020 r.
Jej wczesne rozpoczecie umozliwito wielu studentom realizacje catosci lub wiekszosci
praktyk w formie tradycyjnej w placowkach. Czes$¢ studentéw musiata jednak zmierzy¢
sie z wyzwaniem, jakim bylo realizowanie czesci praktyk w formie zdalnej ze wzgledu na
ogtoszony w kraju stan epidemii wirusa COVID-19.
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Celem praktyki byto ponownie wzbogacenie i uporzadkowanie wiedzy merytorycznej
i metodycznej niezbednej dla prawidtowego prowadzenia obserwacji, organizowania pro-
cesu dydaktyczno-wychowawczego oraz dokumentowania analizowanych zjawisk oraz
procesow edukacyjnych w szkole podstawowej (klasy I-III), a takze ksztattowanie prak-
tycznych umiejetnosci w zakresie obserwacji i analizy, planowania, realizacji oraz ewalu-
acji cudzej i wtasnej prébnej pracy w klasach I-III, oraz uswiadomienie istoty i znaczenia
krytycznej refleksji pedagogicznej dla poprawy jakosci wtasnych dziatan oraz wyznacza-
nia kierunkéw rozwoju zawodowego. Praktyka zawodowa studentow III roku pedagogiki
w V i VI semestrze studiéw realizowana byta zgodnie z okreslonymi w sylabusie praktyk
zasadami i obejmowata nastepujgce formy aktywnosci praktycznej:

e gromadzenie i analiza wybranej dokumentacji pracy szkoty i nauczyciela, takze
bazy materialnej klasy - szkoty, ze zwréceniem uwagi na dokumentacje zwigzang
z rozwojem i awansem zawodowym nauczyciela. Inne czynnosci, to np. zajecia
wyrownawcze, zajecia pozalekcyjne, zajecia pozaszkolne itp.,

e obserwacja zaje¢ w zakresie wszystkich obszaréw edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej edukacji wczesnoszkolnej prowadzonych przez nauczy-
ciela lub innych studentéw z grupy w wybranej klasie I-III, poprzedzajgce samo-
dzielne prowadzenie w danej klasie (w celu poznania zespotu uczniowskiego oraz
metodyki pracy w danej grupie dzieci),

e czynnosci diagnostyczne zwigzane z poznawaniem zespotu uczniowskiego (wybra-
nych przypadkéw indywidualnych), w zakresie koniecznym dla rzetelnego przygo-
towania i samodzielnego prowadzenia zaje¢ (wywiady z nauczycielem oraz z logo-
peda, obserwacja, analiza dokumentéw i wytworow dzieci itp.),

e samodzielne prowadzenie zaje¢ zintegrowanych pod kierunkiem nauczyciela w da-
nej klasie, obejmujacych wszystkie obszary edukacyjne, wynikajace z podstawy
programowej edukacji wczesnoszkolnej,

e samodzielne podejmowanie dziatan opiekunczych, wychowawczych i dydaktycz-
nych pod kierunkiem nauczyciela w danej grupie dzieci, obejmujgcych mozliwie
wszystkie obszary edukacyjne, wynikajace z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego,

e udziat w innych formach pracy przedszkola/nauczyciela, np. rady pedagogiczne,
zebrania z rodzicami, wycieczki, zajecia dodatkowe, wyréwnawcze itp.

Ponadto studenci w zaleznosci od studiowanej specjalnosci (jezyk angielski/terapia peda-
gogiczna) realizowali nastepujgce zadania:

e przeglad dokumentacji pracy nauczyciela (m.in. podstawa programowa, program
nauczania, rozktad materiatu, dziennik lekcyjny), poznanie grupy, czynnosci dia-
gnostyczne,

e obserwacja prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ jezyka angielskiego (wskazane
w klasach I-III lub oddziatach przedszkolnych) lub zajec terapii pedagogicznej,

e samodzielne prowadzenie zaje¢ (czy wybranych sekwencji) jezyka angielskiego
w klasach I-III lub oddziatach przedszkolnych lub zaje¢ o charakterze terapeu-
tycznym (pod opiekg nauczyciela) w réznych formach realizacji terapii pedago-
gicznej: w czasie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, i innych.

Na potrzeby realizacji czesci praktyk pedagogicznych w formie zdalnej w VI semestrze
w okresie epidemii i zawieszenia zaje¢ w placowkach oswiatowych, w tym rowniez
w przedszkolach, opracowano szczegdétowe wytyczne do praktyk zdalnych w dokumencie
~Formy realizowania praktyk zawodowych i pedagogicznych zaplanowanych w semestrze
letnim roku akademickiego 2019/2020 z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢”. Wsrdd zalecanych form realizacji praktyk zdalnych w przedszkolu byto:
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e przygotowanie scenariuszy, materiatdw dydaktycznych (karty pracy, karty ewalu-
acji zaje¢, testy i sprawdziany, quizy i inne gry edukacyjne itp.) do wykorzystania
przez nauczyciela, opiekuna praktyk w nauczaniu zdalnym,

e stworzenie prezentacji multimedialnych, np. bajki, prezentacje miast, zwierzat,
roslin, prowadzenie obserwacji, wykonywanie do$swiadczen/eksperymentow itd.,

e analiza i ocena przyktadowych scenariuszy zaje¢ wychowania przedszkolnego pu-
blikowanych na stronach: ORE, Scholaris — portal wiedzy dla nauczycieli (schola-
ris.pl), CEO oraz na platformie edukacyjnej MEN,

e obserwacja i ewaluacja lekcji pokazowych dostepnych np. na stronach ORE i CEO,

e przeglad wybranej dokumentacji pracy przedszkola (dostepnej w formie elektro-
nicznej, w tym np. statut, program wychowawczo-profilaktyczny, plan pracy itp.)
oraz dokumentacji pracy nauczyciela, np. program ksztatcenia, rozktad materiatu,
przewodnik metodyczny, scenariusze zaje¢, karty diagnozy ucznia,

e przeglad dokumentéw prawa oswiatowego w tym wybranych rozporzadzen np.
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e zapoznanie (o ile mozliwe) ze strukturg dziennika zaje¢ przedszkolnych,

e poznanie struktury oraz funkcjonowania placéwki w oparciu o analize strony inter-
netowej przedszkola,

e podjecie proby krytycznego namystu nad specyfika wtasnych dziatan w praktyce
edukacyjnej, udokumentowanie wiasnych dziatan - arkusz samooceny/arkusz po-
twierdzenia osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie.

Zaktadane efekty uczenia weryfikowane byly w oparciu o ocene punktowg i opisowg po-
ziomu realizacji zadan praktyki sporzadzonej przez nauczyciela opiekuna praktyki w pla-
cowce wraz z opisem zadan realizowanych podczas praktyki sporzadzonej przez studenta.
Ponadto student wypetnit oraz podpisat przygotowany dla kierunku pedagogika ,we-
wnetrzny” druk, ktéry stanowi potwierdzenie osiggniecia przedmiotowych efektéw ucze-
nia sie przypisanych praktyce. Merytoryczny opiekun praktyk byt w statym kontakcie ze
studentami (mailowy, telefoniczny, podczas dyzuréw). W miare potrzeb byt takze w kon-
takcie z opiekunami praktyk (mailowy, telefoniczny). Wszelkie watpliwosci, pytania, byty
na biezaco wyjasnianie. Zaréwno kontakt z opiekunami, jak i ze studentami byt bardzo
wazny, gdyz jeden i drugi umozliwiat swoista kontrole nad przebiegiem i realizacjq prak-
tyk w placowce. Poniewaz w IV semestrze praktyki realizowane byty w formie zdalnej
w czasie kiedy nie odbywaty sie zajecia na Uczelni oraz w szkotach z racji trwajacego sta-
nu epidemicznego, umowny okres ich realizacji zostat wydtuzony do konca roku akade-
mickiego. Od momentu ogtoszenia stanu epidemii w kraju byt to kontakt e-mailowy, tele-
foniczny oraz kontakt on-line na platformie MS TEAMS. Szczegodlnie cenne byly bezpo-
$rednie rozmowy ze studentami w czasie rzeczywistym on-line, wyjasniajace procedury,
zasady i formy realizacji praktyk zdalnie, jak rowniez zasady pozyskiwania i gromadzenia
dokumentacji, potwierdzania oceny praktyki i przekazywania dokumentacji w formie
elektronicznej do sprawdzenia, a nastepnie w formie papierowej do archiwizacji.

Studenci wypracowywali wymagane godziny oraz zadania praktyk w czasie, ktory nie
kolidowat z ich zdalnymi zajeciami na uczelni. Prawie wszyscy studenci ztozyli dokumen-
tacje praktyk w ustalonym wspolnie z nimi terminie.

Sposoby weryfikacji zakladanych efektow uczenia sie

Zaktadane efekty uczenia sie przypisane przedmiotowi praktyka weryfikowane byty prze-
de wszystkim w oparciu o ocene punktowg i opisowg poziomu realizacji zadan praktyki
sporzadzonej przez nauczyciela opiekuna praktyki w placowce wraz z opisem zadan reali-
zowanych podczas praktyki sporzadzonej przez studenta (uczelniany formularz sprawoz-
dania z realizacji studenckiej praktyki zawodowej).

41



Ponadto student wypetnit oraz podpisat przygotowany dla kierunku pedagogika ,we-
wnetrzny” druk, ktéry stanowi potwierdzenie osiggniecia przedmiotowych efektéw ucze-
nia sie przypisanych praktyce.

Dokonano przegladu dokumentacji z praktyki (tzw. teczka praktyk) ze wszystkich zakre-
sow praktyki (wychowanie przedszkolne oraz j. angielski lub terapia pedagogiczna), wni-
kliwej analizy ztozonej dokumentacji, zawartosci i estetyki przygotowania teczki oraz ja-
kosci zamieszczonych arkuszy obserwacyjnych oraz scenariuszy zaje¢ pisanych przez
studenta zgodnie z wypracowanym na kierunku pedagogika schematem.

Uwzgledniono terminowos$¢ w realizacji poszczegolnych zadan praktyk (uczestnictwo w ze-
braniach organizacyjnych, terminowe ztozenie kart wstepnych oraz dokumentacji praktyk).

Koncowa ocena z przedmiotu, zostata zaproponowana przez merytorycznego opiekuna
praktyki, a zaakceptowana oraz wpisana w USOS przez menedzera kierunku. Zostata
ustalona na podstawie:

1) oceny czgstkowej i opisowej uzyskanej od nauczyciela opiekuna praktyk w przedszkolu,

2) na podstawie analizy ztozonej dokumentacji praktyki pedagogicznej studenta tzw. teczki
praktyk (z uwzglednieniem zaréwno terminowosci ztozenia oraz jakosci jej opracowania).

Wiekszos$¢ studentdw biorgcych udziat w praktykach uzyskato ocene bardzo dobrg i dobrg
plus. Kilka oséb ocene dobrg i dostateczna.

Tabela 12. Pie¢ najczesciej wybieranych miejsc realizacji praktyk zawodowych przez studentéw na
kierunku pedagogika studia I stopnia w roku akademickim 2019/2020

ROK SEM. SS

II III Przedszkole nr 5 ,Plastus" w Koninie 62-510 Konin ul. Budowlanych
Przedszkole nr 6 w Koninie 62-510 Konin ul. Solskiego 4

Przedszkole nr 7 ,Bolek i Lolek w Koninie 62-510 Konin ul. Kolejowa 30
Przedszkole nr 16 im. Jana Brzechwy w Koninie 62-502 Konin ul. Szarotki 1

Przedszkole nr 25 , Bajka” w Koninie 62-510 Konin ul. Kosmonautow 4A

Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 9 im. Bohateréw Wester-

platte w Koninie 62-510 Konin ul. Fikusowa 8

e Szkofa Podstawowa nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Koninie 62-510
Konin ul. Sosnowa 16 ;

e Szkota Podstawowa im. marsz. E. Smigtego-Rydza w Wandowie 62-560 Wan-
dowo 3

e Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Sompolnie 62-610 Sompolno ul. Kali-
ska 39

e Szkota Podstawowa nr 4 im. Gustawa Morcinka w Koninie 62-510 Konin

ul. Btaszaka 4

III \

I II |e Szkota Podstawowa nr 3 im. Kawalerédw Orderu Usmiechu w Koninie 62-510
Konin ul. Sosnowa 16

e Szkota Podstawowa nr 4 im. Gustawa Morcinka w Koninie 62-510 Konin
ul. Btaszaka 4

e Szkota Podstawowa nr 7 w Koninie 62-510 Konin ul. Kard. S. Wyszynskiego 44

e Zespot Szkodt Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stanistawa Sta-
szica 62-604 Koscielec ul. Koscielna 2

e Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Krélikowie 62-580 Krdli-
kow 82

II IV4 |e Szkota Podstawowa nr 3 im. Kawalerédw Orderu Usmiechu w Koninie 62-510
Konin ul. Sosnowa 16

e Szkota Podstawowa nr 4 im. Gustawa Morcinka w Koninie 62-510 Konin ul.
Btaszaka 4

e Szkota Podstawowa nr 6 im. Romualda Traugutta w Koninie 62-510 Konin ul.
Kolejowa 2

e Szkota Podstawowa nr 7 w Koninie 62-510 Konin ul. Kard. S. Wyszynskiego 44

e Szkota Podstawowa nr 8 z Oddziatami Integracyjnymi im. Powstancow Wiel-
kopolskich w Koninie 62-510 Konin ul. Wyszynskiego 24
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111 VI |e Przedszkole nr 12 ,Kubus$ Puchatek” w Koninie 62-510 Konin ul. Wyszynskie-

go 42 .

e Szkota Podstawowa im. marsz. E. Smigtego-Rydza w Wandowie 62-560 Wan-
dowo 3

e Zespodt Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Sompolnie 62-610 Sompolno ul. Kaliska
39

e Szkota Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza w Stupcy 62-400 Stupca ul.
Kopernika 13

¢ Przedszkole w Golinie ,Basniowy Dworek” z Oddziatami Integracyjnymi 62-
590 Golina ul. Parkowa 2

Whnioski:

e Praktyki realizowane w trybie zdalnym mogty by¢ uznane w 100%, jesli podejmowa-
ne przez studentéow podczas praktyk zadania umozliwity osiggniecie zaplanowanych
dla praktyk wszystkich efektow.

e Nalezy podkresli¢, ze w zwigzku z koniecznoscig odbywania przez studentow praktyk
w formie zdalnej, nie wszyscy opiekunowie, ktérzy pierwotnie wyrazili zgode na przy-
jecie studentéw na praktyki, podtrzymali decyzje w zmienionej sytuacji. Dlatego nie-
ktdérzy studenci musieli szuka¢ nowych miejsc praktyk badz nowych opiekundw.

e Wspdtpraca z opiekunami praktyk przebiegata prawidtowo. Z racji faktu realizowania
praktyk w trybie zdalnym kierunkowy zespét do spraw praktyk przygotowat specjalne
opracowania (instrukcje, wytyczne, itd.), ktore informowaty opiekundéw w zakresie
organizacji praktyk jak réwniez sposobow ich rozliczania.

Resocjalizacja

Wymiar praktyk

Wymiar praktyki zgodnie z programem studidow na kierunku resocjalizacja wynosi 720
godzin i jest podzielony na semestry:

IT semestr - praktyki wakacyjne — 180 h

IIT semestr — praktyki $rodroczne - 120 h

IV semestr - praktyki srédroczne lub wakacyjne — 180 h
V semestr — praktyki srodroczne - 120 h

VI semestr —praktyki srédroczne — 120 h

Cele praktyki

Celem praktyki jest uzyskanie przez studenta doswiadczenia i nabycie umiejetnosci prak-
tycznych niezbednych do wykonywania pracy w instytucjach zwigzanych z szeroko pojeta
resocjalizacjq. Analiza tresci programowych i wybranych probleméw z dziatan podejmo-
wanych przez placéwki resocjalizacyjne i prewencyjne. Praktyczne zastosowanie nabytej
wiedzy, metod, i technik resocjalizacyjnych.

Zadania ogoélne

Zadania w ramach praktyk skupiajq sie przede wszystkim na zdobyciu wiedzy i umiejet-
nosci praktycznych pozwalajacych na efektywng prace w placéwkach resocjalizacyjnych,
a takze zapoznanie sie z gtownymi zatozeniami organizacyjnymi placéwek zajmujacych
sie wychowaniem resocjalizujgcym. Dodatkowym zadaniem jest poznanie specyfiki funk-
cjonowania instytucji zajmujacych sie profilaktyka spoteczng i prewencjg kryminalng,
a takze odpowiedzialne i etyczne budowanie relacji stanowigcych podstawe resocjalizacji,
profilaktyki spotecznej i prewencji kryminalnej.
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Tabela 13. Pie¢ najczesciej wybieranych miejsc realizacji praktyk zawodowych i pedagogicznych
przez studentéw kierunku resocjalizacja, studia I stopnia w roku akademickim 2019/2020

ROK | SEM. SS - 14 studentow

I II e Dom Pomocy Spotecznej w Strzatkowie

e Stowarzyszenie Profilaktyki Spotecznej Etap. Punkt Konsultacyjny dla Oséb Uza-
leznionych od Narkotykoéw i ich Rodzin w Koninie

e Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kramsku

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie

® Fundacja Mielnica w Koninie

Whnioski

Zatozone w programach przedmiotow efekty zostaty osiggniete (takze w ramach ksztatce-
nia w systemie zdalnym). Co prawda pojawiaty sie problemy techniczne zwigzane
z komunikacjq zdalna, jednak nie miato to znaczacego wptywu na przebieg praktyk stu-
denckich. W przypadku niektérych przedmiotéw wskazana jest realizacja zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie zaktadu interesariusza kierunku, z udziatem wychowankow placéwki.

Bezpieczenstwo wewnetrzne/bezpieczenstwo i systemy ochrony

Wymiar praktyk

Studenci realizujg praktyki zgodnie z ustalonym przez senat programem studidéw dla da-
nego kierunku. Wymiar praktyki na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, bezpieczen-
stwo i systemy ochrony wynosi 720 h, i jest podzielony:

IT semestr - praktyki wakacyjne - 180 h

IIT semestr — praktyki $rodroczne - 120 h

IV semestr - praktyki srédroczne lub wakacyjne — 180 h
V semestr — praktyki srodroczne - 120 h

VI semestr — praktyki $rodroczne - 120 h

Cele praktyki:

e umozliwienie poznania praktycznej strony wiedzy zdobywanej w czasie trwania stu-
diow,

e pogtebienie umiejetnosci w wybranej specjalizacji,

e zapoznanie z zawodem, ktory chcieliby wykonywa¢ po zakonczeniu studiéw,

e mozliwo$¢ zaprezentowania sie przez studentéw przed ewentualnym przysztym pra-
codawca.

Zadania ogolne

Gtéwnymi zadaniami praktyki jest zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci niezbed-
nych do wykonywania pracy w instytucjach bezpieczenstwa i administracji publicznej
i samorzadowej. Oprdécz tego praktyka ma umozliwi¢ zapoznanie sie ze specyfikg funk-
cjonowania wyzej wspomnianych instytucji, a takze z efektywnym potgczeniem nabytej
wiedzy teoretycznej z praktycznym jej zastosowaniem. Ponadto praktyki majq za zadanie
wyksztatci¢ wysokg kulture pracy zawodowej i postaw etycznych studentéw.
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Tabela 14. Pie¢ najczesciej wybieranych miejsc realizacji praktyk zawodowych i pedagogicznych
przez studentéw Bezpieczenstwo wewnetrzne, Bezpieczenstwo i systemy ochrony studia I stopnia
w roku akademickim 2019/2020

ROK | SEM SS

I II Urzad Gminy Kramsk

Prokuratura Okregowa w Koninie
Komenda Miejska Policji w Koninie
Agencje ochrony,

Ochotnicza Straz Pozarna

11 v Urzad Gminy Kramsk

Prokuratura Okregowa w Koninie
Komenda Miejska Policji w Koninie
Agencje ochrony,

Ochotnicza Straz Pozarna

Whnioski

Praktyki realizowane byty zgodnie z zawartymi umowami. Studenci nie zgtaszali zadnych
uwag krytycznych. Pozytywnie opiniowali okres pobytu w podmiocie przyjmujacym.

Jezyki obce w mediach i biznesie

Studenci jezykdw obcych w mediach i biznesie odbyli praktyki wedtug ustalonego harmo-
nogramu.

Studenci I roku studiow I stopnia nie majg w planie studidw zadnych praktyk studenc-
kich. W semestrze letnim 2019/2020 realizowany byt jedynie przedmiot wprowadzenie do
praktyk i warsztat z pracodawcga. Zajecia te zostaty, oprocz tresci przewidzianych w syla-
busie, zrealizowane réwniez w formie kilku spotkan z absolwentami naszego wydziatu
pracujagcymi w przedsiebiorstwach komercyjnych, z przedstawicielami mediow (Melora-
dio, Studio Filmowe Viwa) oraz uczelnianym koordynatorem programu ERASMUS, panig
mgr Bozene Miastkowskya, ktéra przedstawita studentom mozliwosci odbywania praktyk
w ramach programu Erasmus+.

Studenci I roku studiéw II stopnia na kierunku JOMB zobowigzani byli do realizacji 150 h
praktyk zawodowych kierunkowych (30 h w sem. zimowym + 120 h w sem. letnim).
W semestrze zimowym wiekszo$¢ studentow odbyta praktyki (30 h) w zakresie ttumaczen
w lokalnych biurach ttumaczen w Koninie, a kilka oséb w przedsiebiorstwach komercyj-
nych. Dwie osoby realizowaty praktyki jako wolontariusze przy organizacji konferencji
i innych wydarzen przeprowadzonych przez jednostki WNHS. Wszystkie 11 osdb zaliczyty
praktyki w przewidzianym terminie. W semestrze letnim studenci zobowigzani byli do
zrealizowania praktyk zawodowych kierunkowych w wymiarze 120 h. Na skutek pandemii
Covid-19 i zawieszenia zaje¢ od potowy marca 2020 studenci postanowili przesung¢ reali-
zacje praktyk na okres wakacyjny. Spowodowane byto to rowniez niechecig przyjmowa-
nia studentow na praktyki w tym okresie przez pracodawcow. Na poczatku lipca 2020 r.
wszyscy studenci mieli juz jednak zapewnione (podpisane karty wstepne) miejsca oby-
wania praktyk.

Tabela 15. Najczesciej wybierane miejsca realizacji praktyk zawodowych i pedagogicznych przez
studentéw jezykédw w mediach i biznesie, studia I i II stopnia w roku akademickim 2019/2020

ROK | SEM SS
I I e Meloradio
e Studio Filmowe Viwa
® PWSZ w Koninie Program Erasmus+
v VI |e Meloradio
e Studio Filmowe Viwa
® PWSZ w Koninie Program Erasmus+
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Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dietetyka
W roku akademickim 2019/2020 na kierunku dietetyka zaplanowane byty praktyki:

e praktyka w sanatorium - III rok, VI semestr, 17.1I-28.1I, Klinika Uzdrowiskowa
»~Pod Tezniami” w Ciechocinku, Przedsiebiorstwo Uzdrowiskowe w Ciechocinku,

e praktyka z poradnictwa dietetycznego - III rok, VI semestr, 2.11I-6.11I, uczelnia,
e praktyka w przedszkolu - II rok, IV semestr, praktyka zdalna 1.VII-15.1IX,

e praktyka na oddziatach szpitalnych - II rok, IV semestr, praktyka zdalna 1.VII-
15.1IX,

e praktyka w stacji sanitarno-epidemiologicznej - II rok, IV semestr, praktyka zdal-
na 1.VII-30.VII,

e praktyka w domu pomocy spotecznej - I rok, II semestr, praktyka zdalna 1.VII-
15.1X,

e praktyka w kuchni szpitalnej - I rok, II semestr, praktyka zdalna 1.VII-15.IX,
e praktyka w restauracji - I rok, II semestr, praktyka zdalna 1.VII-15.IX.

Celem praktyk byto zapoznanie z organizacja zywienia zbiorowego i dietetyczne-
go, wspotczesnymi systemami zapewnienia bezpieczenstwa zywnosci i zywienia, pozna-
nie: struktury organizacyjnej placowki, s$rodowiska zawodowego, zadan dietetyka
w placéwce, kompleksowej dokumentacji dotyczacej zywienia w danej placéwce, zasad
organizacji stanowiska pracy, diet stosowanych w szpitalu, a takze sporzadzanie potraw
i napojéw zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia i zywienia dietetycznego.

Do zagadnien realizowanych podczas praktyk nalezato m.in. organizowanie stanowiska
pracy wszystkich etapow produkcji potraw, porcjowanie i ekspedycja positkdw, roznico-
wanie diet, sporzadzanie potraw i napojéw zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia
i zywienia dietetycznego, sporzadzanie mieszanek mlecznych dla niemowlat, przygotowa-
nie kalkulacji kosztow jadtospisu, ocena warunkdéw sanitarno-higienicznych kuchni, pro-
wadzenie kompleksowej dokumentacji zywieniowej.

Praktyki wakacyjne odbyty sie on-line i byty realizowane pod nadzorem Kierunkowego
Zespotu ds. Praktyk Zawodowych, w ktérego sktad wchodzito dwdch nauczycieli z do-
$wiadczeniem zawodowym w dziedzinie dietetyki zdobytym poza Uczelnig oraz menadzer
kierunku dietetyka.

Whnioski:
e cele praktyki zostaty zrealizowane,

e realizacja praktyk dla III roku przebiegta bez zaktécen; w zwigzku z pandemiag
COVID-19 praktyki wakacyjne dla I i II roku odbywaty sie w systemie on-line;
wszystkie praktyki zostaty przeprowadzone zgodnie z zatozeniami programowy-
mi; studenci otrzymali bardzo dobre oceny z praktyk,

e na biezaco byty rozwigzywane problemy zgtaszane przez studentéw,

* nie bylo probleméw zgtaszanych przez opiekundw z ramienia placowki przyjmuja-
cej (III rok) oraz cztonkéw Kierunkowego Zespotu ds. Praktyk Zawodowych,

e 7z rozmdéw przeprowadzonych ze studentami wynika, Ze nie wszystkie jednostki
przyjmujace spetnity oczekiwania studentéow (III) - zgtoszono zastrzezenia co do
atmosfery panujacej w Sanatorium pod Tezniami; poniewaz wydziat podpisat
3 umowy z sanatoriami na organizacje praktyk dla III roku dietetyki (w roku aka-
demickim 2019/20 praktyki byty przeprowadzone w 2 z nich - z wyjatkiem
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3 0sbb, ktére dzieki I0S odbyty praktyke w innych placéowkach) warto rozwazy¢
zmiane wyzej wymienionej placowki na inng.

Wychowanie fizyczne

W roku akademickim 2019/2020 na kierunku wychowanie fizyczne zaplanowane byty
nastepujace praktyki:

e pedagogiczna - V semestr, grudzien,
¢ specjalnosciowa - VI semestr, marzec/kwiecien,

e asystencka - srodroczna IV semestr, marzec, nie odbyta sie w planowanym termi-
nie, 1-21 wrzesnia 2020 r.,

e wdrozeniowa - IV semestr, 1-21 wrzesnia 2020 r.,

e psychopedagogiczna - II semestr, nie odbyta sie w planowanym okresie marzec-
czerwiec, zrealizowano we wrzesniu,

e wdrozeniowa - II sem., 1-21 wrzesien 2020 r.

Cele praktyk zawodowych:
e poznanie pracy dydaktyczno-wychowawczej w placowce,
e poznanie poziomu rozwoju psychofizycznego dzieci,

e poznanie realizacji programu nauczania z uwzglednieniem wszechstronnego przy-
gotowania ucznidw do uczestnictwa w kulturze fizycznej,

¢ doskonalenie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajeg,

¢ doskonalenie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela i uczniow podczas wspodlnego
omawiania praktyk przez opiekuna i studenta,

e doskonalenie umiejetnosci analizowania wtasnej pracy i jej efektdw oraz pracy
uczniow,

e pogtebienie i poszerzenie dotychczas zdobytych wiadomosci,
e bezposrednie poznanie warunkéw do realizacji odnowy biologicznej,
e poznanie pracy zawodowej w obszarze odnowy biologicznej,

e zapoznanie z tematykg dotyczaca: poznania realizacji konkretnych zadan w prak-
tyce; warunkow i planowania pracy; odpowiedzialnosci za powierzone zadania;
specyfiki pracy.

Studenci kierunku wychowanie fizyczne realizowali praktyki pedagogiczne oraz praktyke
specjalnosciowg. Realizowane je w oparciu o szczegdtowe programy praktyk w szkotach
podstawowych oraz w instytucjach dziatajagcych w obszarze odnowy biologicznej na tere-
nie Konina oraz okolicznych miejscowosci (centra Spa, Wellness & Spa, Resort Spa, De-
stination Spa, Day Spa lub Business Spa, gabinety odnowy biologicznej - praktyka spe-
cjalnosciowa, odnowa biologiczna).

Zadania realizowali przez obserwacje, asystowanie, samodzielne prowadzenie zajec¢. Po-
nadto przeprowadzili rozmowy/wywiady z dyrekcjg, opiekunami, oraz pracownikami po-
szczegdlnych placéwek. Uczestniczyli w szkoleniach, organizowali imprezy i festyny re-
kreacyjno-sportowe. Planowali wspolnie z opiekunem prace i dokonywali jej analizy. Pro-
wadzili biezacq dokumentacje i dziennik praktyk.

Praktyki w V sem. na III roku wychowania fizycznego oraz praktyki wdrozeniowe (sem. II
i IV) przebiegaty zgodnie z harmonogramem w planowanym terminie. Natomiast w wyni-
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ku pandemii koronawirusa i zamkniecia obiektow, instytucji i szkdt praktyki: specjalno-
$ciowa, psychopedagogiczng oraz asystencko-srdodroczng zrealizowano w pdézniejszych
terminach.

Whnioski:
e mimo trudnej sytuacji epidemiologicznej praktyki zostaty zrealizowane,
e nie zgtaszano problemow ze strony instytucji przyjmujacych,

e sprawy dotyczace realizacji praktyk, harmonogramow oraz programéw w okresie
pandemii rozwigzywano na biezaco.

Kosmetologia

W minionym roku akademickim praktyki zawodowe na kierunku kosmetologia odbyty sie
zgodnie z programem studidw:

e studentki I roku odbyty pierwsza praktyke — wprowadzajqcg — 240 h w sierpniu i wrze-
$niu,

e studentki II roku odbyly réowniez pierwsza praktyke - wprowadzajacq - 150 godzin
w lipcu,

e studentki III roku odbyty kolejng praktyke - doskonalacg - 150 godzin w semestrze
zimowym (XII-I) i ostatnig - podsumowujgca - 150 godzin w czerwcu.

W kilku sytuacjach losowych menedzer kierunku kosmetologia wyrazit zgode na dostoso-
wanie terminu praktyk do propozycji podmiotdw organizujacych praktyki. Miejscem prak-
tyk byty wylacznie przedsiebiorstwa Swiadczace ustugi kosmetyczne (salony i gabinety)
na terenie Konina oraz miast naszego regionu.

Cele praktyk byty zréznicowane, w zaleznosci od programu polegaty na przygotowaniu do
wykonywania zawodu, jak i doskonaleniu umiejetnosci. Wazne jest takze ksztattowanie
prawidtowych postaw, szczegodlnie zwigzanych z rzetelnoscig oraz obstugg klienta. Stu-
dentki I i II roku zapoznaty sie z organizacja pracy zaktadow kosmetycznych, wymogami
bhp i innymi przepisami oraz obserwowaly poszczegdlne procedury, a takze wykonywaty,
pod nadzorem, proste zabiegi. Natomiast studentki III roku wykonywaty samodzielnie
wczesniej poznane zabiegi oraz asystowaty przy zabiegach na cate ciato z uzyciem sprze-
tu i urzadzen specjalistycznych. Poza tym studentki doskonality umiejetno$¢ diagnozowa-
nia skory oraz dostosowania zabiegéw do wskazan lub przeciwwskazan.

Whnioski:

e zaktadane tresci programowe zostaty zrealizowane, mimo utrudnien zwigzanych
Z ograniczeniami sanitarnymi,

e z dokumentacji praktyk wynika wysoka ocena osiggnietych efektow uczenia sie,

e wyrywkowe kontrole potwierdzity prawidlowg organizacje praktyk oraz sumiennos¢
studentek w ich realizacji,

o studentki wykazaty sie umiejetnoscia autoprezentacji i negocjacji podczas
samodzielnego wyszukiwania miejsca odbycia praktyk, mimo ze w Kkilku
zaktadach spotkaty sie z odmowa.

Pielegniarstwo

Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych poprzedzone jest
ksztattowaniem tych umiejetnosci w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich.
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Ksztatcenie praktyczne odbywa sie na bazie wiasnej uczelni i w jednostkach
organizacyjnych opieki zdrowotnej.

Praktyka zawodowa, w ramach przedmiotu podstawy pielegniarstwa, odbywata sie po
zakonczeniu pierwszego roku studiow - 3 tygodnie; praktyka kliniczna odbywa sie w III
semestrze - 5 tygodni, w IV semestrze - 8 tygodni, w V semestrze - 4 tygodnie oraz
w semestrze VI - 10 tygodni, w nastepujacych oddziatach szpitalnych: internistycznym,
chirurgicznym, pediatrycznym, neurologicznym, potfoznictwa i ginekologii, anestezjologii
i intensywnej terapii, geriatrycznym, psychiatrycznym, opieki paliatywnej oraz w o$rodkach
pielegniarki podstawowe] opieki zdrowotnej, pielegniarki szkolnej, lekarza podstawowej
opieki zdrowotnej, hospicjach oraz ztobkach. Praktyki zawodowe (1200 godzin) sg realizo-
wane pod kierunkiem osoby prowadzacej praktyke (pielegniarki), pracownika danego za-
ktadu opieki zdrowotnej. Sq poprzedzone zajeciami praktycznymi (1100 godzin), ktére sg
realizowane pod bezposrednim nadzorem i kierunkiem nauczyciela akademickiego.

Celem ksztatcenia praktycznego na kierunku pielegniarstwo jest pogtebianie wiedzy oraz
doskonalenie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zgodnych z zatozonymi efektami
uczenia sie w rzeczywistych warunkach pracy:

e poznanie specyfiki pracy pielegniarki/pielegniarza w szpitalach, zaktadach opie-
kunczo-leczniczych, hospicjach oraz w podstawowej opiece zdrowotnej i szkotach,

¢ nabycie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej do w dziataniach pielegnacyjnych,

¢ doskonalenie umiejetnosci praktycznych w zakresie udzielania $wiadczen piele-
ghacyjnych, profilaktycznych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych
promocji zdrowia w szpitalach, zaktadach opiekunczo-leczniczych, hospicjach oraz
w podstawowe]j opiece zdrowotnej i szkotach,

e poszerzenie wiedzy niezbednej do wykonywania pracy pielegniarki/pielegniarza,
e uzyskanie umiejetnosci pracy w zespole terapeutycznym,

e usystematyzowanie i utrwalenie wiadomosci oraz umiejetnosci przekazanych w to-
ku zaje¢ dydaktycznych.

Whnioski:

e praktyka przebiegta zgodnie z harmonogramem, ktéry zostat zweryfikowany z po-
wodu sytuacji epidemiologicznej w kraju,

e wysoki poziom wspotpracy z jednostkami stuzby zdrowia w celu realizacji praktyk
mimo trudnej sytuacji epidemiologicznej,

¢ wszelkie problemy wynikajace np. z chordb studentéw byly rozwigzywane na biezaco.

Zdrowie publiczne
W roku 2019/2020 praktyki kierunkowe na I roku studiow odbywaty sie:

e do zakonczenia sesji poprawkowej (semestr zimowy) - 120 godzin,
¢ do zakonczenia sesji letniej (semestr letni) - 120 godzin.

Praktyki na II roku - przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne — w zaktadzie kontroli
zywnosci, produkcji, przechowywania i obrotu produktami spozywczymi/w Powiatowej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Koninie:

¢ do zakonczenia sesji poprawkowej (semestr zimowy) — 60 h na kazdej specjalnosci.

Praktyka na II roku - w zakresie pracy socjoterapeutycznej — w zaktadzie gastronomicz-
nym/w osrodkach wellness i SPA:

e do zakonczenia sesji poprawkowej (semestr zimowy) — 60 h na kazdej specjalnosci,
e do zakonczenia sesji letniej (semestr letni) - 60 h na kazdej specjalnosci.
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Praktyka na II roku - w zakresie pracy resocjalizacyjnej — w poradni zywieniowej (diete-
tycznej)/w poradniach i gabinetach lekarskich

¢ do zakonczenia sesji letniej (semestr letni) - 60 h na kazdej specjalnosci.

Celem praktyk byto uzyskanie przez studentéw doswiadczenia i nabycia umiejetnosci
praktycznych niezbednych do wykonywania pracy zawodowej (w tym zwigzanej z wybra-
nymi specjalnos$ciami), wykorzystanie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych
nabytych w czasie zaje¢ na uczelni. Celem praktyk byto rowniez doskonalenie kompeten-
cji zawodowych i osobistych, wzmocnienie motywacji do pracy zawodowej, ksztattowanie
wysokiej kultury pracy zawodowej oraz postaw etycznych.

Studenci praktyki realizowali poprzez asystowanie, obserwacje, analize dokumentacji etc.
Wykonywali czynnosci opisane w regulaminie praktyk zawodowych dla danej specjalnosci.

Whioski:
e mimo sytuacji epidemicznej zwigzanej z Covid-19, realizacja studenckich praktyk
zawodowych przebiegta zgodnie z zatozeniami programowymi,
e nie zgtoszono zadnych probleméw ze strony opiekundéw z ramienia placéwek
przyjmujacych,
e problemy zwigzane z pandemia i zgtaszane przez studentéw w miesigcach ma-
rzec-czerwiec rozwigzywano na biezaco.

Wykaz pieciu najczesciej wybieranych przez studentéw WNZ placowek do realizacji stu-
denckich praktyk zawodowych w roku akademickim 2019/2020 z podziatem na kierunki,
lata i semestry studidw zebrano w tabeli 12.

Tabela 16. Najczesciej wybierane miejsca realizacji praktyk przez studentéow WNZ w roku akade-
mickim 2019/2020

Kierunek SS
i rok

1. Praktyki zdalne (restauracja, kuchnia szpitalna, dom pomocy spotecznej)

1. Praktyki zdalne (stacja sanitarno-epidemiologiczna, przedszkole, oddziaty

I szpitalne)

. Wydziatowe Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Koninie (praktyki zdalne),

2. Klinika Uzdrowiskowa Pod Tezniami w Ciechocinku im. Jana Pawita II ul. Wa-
rzelniana 7,

. Przedsigbiorstwo Uzdrowiskowe, Sanatorium Grazyna ul Traugutta,

. Uzdrowisko Swieradow-Czerniawa ul. Pitsudskiego 35 59-850 Swieradow
zdréj,

. Uzdrowisko Uniejéw, Park w Uniejowie, ul. Zamkowa 7, 99-210 Uniejow

Dietetyka
=

III

W

. STUDIO SUN, Sylwia Modelska w Koninie

. YASUMI KONIN w Koninie

. Gabinet Kosmetyczny Anna Majchrzak-Brzezinska w Sompolnie

. Salon Fryzjersko-Kosmetyczny Dominika Chruscinska w Grzegorzewie
. Studio Urody STYLE & GLAMOUR Julita Sobolewska w Koninie

—
UuhWNE U

. VENUS w Koninie

. Centrum Szkoleniowo-Kosmetyczne EUPHORIA, N. Piotrowska w Kleczewie
. Gabinet Kosmetyczny ANGEL, Angelika Tyl-Grygielska w Kole

. Galeria Urody SHINE s.c. w Koninie

. Studio Fryzur KREO Sylwia Kaczmarek w Koninie

Kosmetologia

II

ubhwWNEH
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IT1

Semestr V:
. Salon Kosmetyczny

ubhwWNRE

Semestr VI:

Weronika Gorna-Dryjer w Golinie

. STUDIO SUN, Sylwia Modelska w Koninie

. Gabinet Kosmetyczny BEAUTY SALON, Katarzyna tetowska w Kleczewie
. Salon Fryzjersko-Kosmetyczny, Marlena Gdrska w Koninie

. Centrum Szkoleniowo-Kosmetyczne EUPHORIA w Kleczewie

. STUDIO SUN, Sylwia Modelska w Koninie

. Centrum Szkoleniowo-Kosmetyczne EUPHORIA w Kleczewie
. Gabinet Kosmetyczny SISI w Koninie

. Studio Wizazu i Pielegnacji, Joanna Mikusik w Kole

. One Way to Prestige w Koninie

Wychowanie fizyczne

Szkota Podstawowa
atte w Koninie

. Szkota Podstawowa
. Szkota Podstawowa
. Szkota Podstawowa
. Szkota Podstawowa

z Oddziatami Integracyjnymi nr 9 im. Bohateréw Wester-

nr 3 im. Kawaleréow Orderu Usmiechu w Koninie

nr 1 im. Marszatka J. Pitsudskiego w Izbicy Kujawskiej
im. Marii Konopnickiej w Zakrzewku

im. Jozefa Mehoffera w Turku

II

. Szkota Podstawowa
. Szkota Podstawowa
. Szkota Podstawowa
polskich w Koninie

4, Szkota Podstawowa
5. Szkota Podstawowa

WNHFEFUDPRWNT HUPRWNER

nr 3 im. Kawaleréow Orderu Usmiechu w Koninie
im. Jana Pawfa II w Wilczynie
nr 8 z Oddziatami Integracyjnymi im. Powstancow Wielko-

im. Jana Pawfa II w Kazimierzu Biskupim
Nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w Kole

III

V semestr:
1. Szkota Podstawowa
2. Szkota Podstawowa

nr 15 im. Polskich Olimpijczykéw w Koninie
nr 2 im. Adama Mickiewicza w Kole

3. Szkota Podstawowa im. Jana Pawia II w Kazimierzu Biskupim

4. Szkota Podstawowa nr 8 z Oddziatami Integracyjnymi im. Powstancéw Wielko-
polskich w Koninie

5. Szkota Podstawowa im. Jana III Sobieskiego w Zbiersku

VI semestr:

1. Mobilny i Stacjonarny Gabinet Fizjoterapii CLINIC-MAR, Martyna Grabarczyk
w Koninie

2. Sitownia and fitness KLUB STREFA w Koninie

3. YOCHI Spodtka Jawna w Koninie

4. NZOZ Med.-Vita Rehabilitacja i Masaz Radostaw Kocent w Brdowie

5. FIZJOSTREFA s.c. w Kole

Zdrowie publiczne

I semestr:

1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kramsku

2. REHA-MEDICA, Monika Maciejewska w Babiaku

3. Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Krzymowie

4. Qznia Talentu w Stupcy

5. M.A.R. Sp. z 0.0. Wielospecjalistyczny Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
MAX MED. 1 w Koninie

IT semestr:

1. BAR POD SOSNAMI, Mirostaw Zawadka w Potaznikach

2. Oberza ZAPIECEK, Stawomir Struzynski w Stupcy

3. Dobry Dietetyk, Olga Cieslar w Koninie

4. M.A.R. Sp. z 0.0. Wielospecjalistyczny Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
MAX MED. w Koninie

5. ART. MED. CLINIC Sandra Litwicka-Wasilewska w Koninie
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II

ITI semestr:

1. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Koninie

2. Anielski Dwor w Stupcy

3. Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze w Rzgowie

4. Catering Dietetyczny Czarny Kot w Koninie

5. Animus, Magdalena Budkiewicz Diagnoza Funkcjonalna oraz Terapia Dzieci z
Zaburzeniami Rozwoju w Strzelnie

IV semestr:

. Psychoterapia, Ewa Joachimczak w Koninie

. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kramsku

. Dobry Dietetyk, Olga Cieslar w Koninie

. Wydziatowe Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Koninie
. Catering Dietetyczny Czarny Kot w Koninie

ubhwWNH
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5. Ocena jakosci ksztalcenia w PWSZ w Koninie -
narzedzia wspomagajace

W roku akademickim 2019/2020 nie byly organizowane spotkania rektora i prorektora ze
studentami bez udziatu wyktadowcow.

5.1. Cykliczne spotkania wiadz uczelni ze studentami, bez udziatu nau-
czycieli i kierownikow jednostek organizacyjnych

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Na poczatku roku akademickiego 2019/2020 wiadze Wydziatu Nauk Ekonomicznych
i Technicznych (dziekan, kierownicy jednostek organizacyjnych oraz menedzerowie kie-
runkow) uczestniczyli w Dniu Adaptacyjnym dla studentow I roku. Podczas spotkania
przekazano informacje niezbedne w procesie studiowania:

e struktura uczelni i wydziatu,

e Kkierunki ksztatcenia funkcjonujace w ramach wydziatu,

e kierownicy katedr i menedzerowie kierunkow,

¢ regulamin studiéw, plany studidéw, plany zaje¢, podziat na grupy,

e lokalizacja obiektow dydaktycznych i sportowych oraz poszczegdlnych pomiesz-
czen,

e wybor starostow,
e ubezpieczenia,
¢ obowigzkowe szkolenia - bhp, biblioteczne, samorzadu studentow.

Na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w roku akademickim 2019/2020 zorga-
nizowano jedno spotkanie dziekana z przedstawicielami samorzadu studentow i staro-
stami grup bez udziatu nauczycieli i kierownikow wydziatowych jednostek organizacyj-
nych. Dotyczyto ono biezacych spraw studenckich. Notatka ze spotkania oraz lista obec-
nosci znajdujg sie w dokumentacji WNET.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Na poczatku roku akademickiego, a takze w II semestrze (w formie online) przeprowa-
dzono spotkania ze studentami. Odbyt sie Dzien Adaptacyjny dla studentéw I roku. Pod-
czas Dnia Adaptacyjnego przekazano informacje niezbedne do sprawnego prowadzenia
procesu nauczania:

e struktura i pomieszczenia uczelni,

e proponowane kierunki ksztatcenia,

e kierownicy i specyfika praktyk zawodowych,

e opiekunowie poszczegdlnych rocznikow,

e regulamin studiéw,

e wybor starostéw,

e plany studiéw, obiekty dydaktyczne i sportowe,

e podziat na grupy,
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e ubezpieczenie studenckie,

e obowigzkowe szkolenia - bhp, biblioteka, samorzad studencki.

Resocjalizacja

Studenci resocjalizacji spotkali sie z menedzerem kierunku 30 wrzesnia 2019 r. (Dzien
Adaptacyjny) i 16 stycznia 2020. W pierwszym semestrze studenci wielokrotnie spotykali
sie z dziekanem WNHS, kierownikiem Katedry Nauk Spotecznych oraz menedzerem kie-
runku w ramach dyzuréw lub umoéwionych wizyt; w II semestrze z powodu pandemii CO-
VID-19 spotkania nie odbywaty sie, a wszystkie informacje i rozwigzywanie biezgcych
problemoéw odbywato sie zdalnie (poczta elektroniczna, grupa Messenger).

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Studenci bezpieczenstwa wewnetrznego spotkali sie z menedzerem kierunku 30 wrzesnia
2019 r. (Dzien Adaptacyjny) 20 stycznia 2020 r.; w I semestrze wielokrotnie spotykali sie
z dziekanem WNHS, kierownikiem Katedry Nauk Spotecznych oraz menedzerem kierunku
w ramach dyzuréw lub umédwionych wizyt; w II semestrze z powodu pandemii COVID-19
spotkania nie odbywaly sie, a wszystkie informacje i rozwigzywanie biezgacych problemow
odbywato sie zdalnie (poczta elektroniczna, MS Teams).

Filologia

Studenci filologii spotkali sie z wiadzami wydziatu i menadzerami podczas Dnia Adapta-
cyjnego - sprawy organizacyjne, przydziat do grup (licencjat i SUM). Oprdcz tego, odbyty
sie spotkania:

e 22.10.19 - w sprawie wyboru specjalnosci i specjalizacji (licencjat i SUM),

e 11.03.20 - w sprawie systemu praktyk, regulaminéw i zarzadzen, pracy kot nau-
kowych tzw. Warsztaty adaptacyjne (licencjat) odwotane z powodu zawieszenia
zaje¢, informacje przekazano online,

e maj 2020 - w sprawie ostatecznego wyboru specjalnosci (licencjat) — online.
Spotkania ze starostami grup:
e 21.10.19 - organizacja nowego roku akademickiego, zmiany w regulaminach,

e 21.01.20 - absolutorium, warsztaty dla II roku, Gietda Praktyk, Drzwi Otwarte,
sprawy organizacyjne,

e 4.06.2020 - online - zakonczenie roku, sesja egzaminacyjna, absolutorium, dy-
plomowanie, sprawy organizacyjne zwigzane z powrotem na uczelnie.

Spotkania z innymi rocznikami w sprawach ich dotyczacych:
e |uty 2020 - II rok SUM - w sprawie warsztatow ttumaczeniowych,

e kwiecien 2020 - II rok licencjatu - online - w sprawie warsztatow wyjazdowych
z komunikacji i jezyka specjalistycznego.

Poza tym utrzymany byt staty kontakt z wszystkimi grupami i rocznikami oraz starostami
za posrednictwem maili grupowych; studenci byli regularnie i na biezaco informowani
o wszystkich zmianach, komunikatach i zarzadzeniach (korespondencja jest do wgladu)

Pedagogika

Studenci pedagogiki, oprocz spotkania adaptacyjnego, spotkali sie z menadzerem kierun-
ku w styczniu. Podczas spotkania zapoznali sie ze specyfikg funkcjonowania kierunku:
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e praktyki: menedzer przekazat informacje dotyczace praktyk. Ze szczegélnym en-
tuzjazmem zostata przyjeta informacja, iz praktyki na II roku w semestrze letnim
odbedq sie w wyznaczonym tygodniu wolnym od zaje¢ na uczelni (podobnie jak
w semestrze zimowym),

e Juwenalia miaty odbyc¢ sie w PUSS w Pile, rozmawiano o powodach i konsekwen-
cjach tych decyzji,

e absolutorium: menedzer poinformowat studentéw III roku o zblizajagcym sie abso-
lutorium i udzielit wskazowek, co do organizacji,

e sesja: zaliczenia, egzaminy, dyzury wyktadowcow w sesji: studenci nie mieli pytan
dotyczacych wyzej wymienionych tematow. Kolejne spotkanie odbyto sie w marcu
2020 i dotyczyto spraw biezacych.

Jezyki obce w mediach i biznesie

Studenci Jezykow obcych w mediach i biznesie spotykali sie na uczelni regularnie w se-
mestrze zimowym 2019/2020, natomiast w semestrze letnim w formie online. Podczas
spotkan poruszane byty problemy natury organizacyjnej oraz sprawy dydaktyki. Wszelkie
zgtaszane problemy rozwigzywane byty w miare na biezaco, w razie potrzeby w uzgod-
nieniu z dziekanem. Nie wystgpity zadne problemy krytyczne.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2019/2020, na poczatku semestru
zimowego i letniego odbyty sie z udziatem dziekana spotkania ze studentami wszystkich
kierunkdéw i rocznikow, na ktorych przekazano informacje dotyczgce procesu studiowania
(kalendarz roku akademickiego, plany studiow — realizowane przedmioty, praktyki, obo-
zy, seminaria dyplomowe, regulamin studiéw, wybdr starostéw na kazdym kierunku
i roku studidéw, ubezpieczenia obowigzkowe i dodatkowe, wspotpraca z samorzadem stu-
dentow, sekcje specjalistyczne).

5.2. Cykliczne spotkania nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
na danym kierunku w celu oceny osiaganych efektéw uczenia sie

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Na WNET, zgodnie z Zarzadzeniem nr 82/2020 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 1 wrze-
énia 2020 r., funkcjonujg: Katedra Nauk Ekonomicznych oraz Katedra Nauk Technicz-
nych. W ciggu roku akademickiego kierownicy katedr odbyli spotkania z nauczycielami
prowadzacymi zajecia na danym kierunku.

W Katedrze Nauk Ekonomicznych, ktérej podlegajg trzy kierunki studiow: finanse
i rachunkowos$¢, logistyka, gospodarka i administracja publiczna, byty realizowane spo-
tkania nauczycieli w celu oceny osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w nastepuja-
cych formutach:

e dorazne spotkania nauczycieli z kierownikiem KNE z inicjatywy nauczyciela lub
kierownika KNE; problematyka spotkan: poprawa frekwencji studentow na semi-
narium dyplomowym, zgodnos$¢ tematéw prac dyplomowych z kierunkiem stu-
diow, upraktycznienie wyktaddéw; spotkania byly realizowane w okresie pazdzier-
nik 2019 - styczen 2020,
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zebranie pracownikéw KNE w dniu 25 lutego 2020 r., na ktérym dyskutowano
o skutecznosci realizacji przedmiotow specjalnosciowych ze szczegélnym uwzgled-
nieniem zadan, koncepcji egzaminu dyplomowego majacego zastapi¢ obrone pra-
cy licencjackiej, zatozeniach podrecznikéw do kazdej specjalnosci na kierunku fi-
nanse i rachunkowos$c¢ oraz logistyka,

kontakty telefoniczne kierownika KNE z nauczycielami w okresie marzec-lipiec
2020 (okres zdalnego prowadzenia zaje¢ z uwagi na pandemie koronowirusa);
rozmmowy dotyczyty: doboru narzedzi dydaktycznych do rodzaju przedmiotu pro-
wadzonego zdalnie, formy weryfikacji efektow uczenia sie przy zdalnych zalicze-
niach i egzaminach, obron prac dyplomowych w warunkach rezimu sanitarnego.

Nastepnie przedstawiono wnioski ze spotkan na poszczegdlnych kierunkach studiow.
Podejmowano na nich problematyke efektow uczenia sie oraz ich uwarunkowan.

Finanse i rachunkowosé:

nalezy poprawic¢ frekwencje studentéw na seminariach dyplomowych,
nalezy poprawi¢ zgodnos¢ tematéw prac dyplomowych z kierunkiem studiow,
nalezy zwroci¢ uwage na upraktycznienie wyktadow,

przedstawiono koncepcje egzaminu dyplomowego majgcego zastgpi¢ obrone pra-
cy licencjackiej,

rozdzielono prace majace na celu opracowanie podrecznikow do kazdej specjal-
nosci na kierunku Finanse i rachunkowos¢,

w zwigzku z pandemig przedyskutowano metody doboru narzedzi dydaktycznych
do rodzaju przedmiotu prowadzonego zdalnie,

przedyskutowano formy weryfikacji efektow uczenia sie przy zdalnych zalicze-
niach i egzaminach,

przedyskutowano forme obron prac dyplomowych w warunkach rezimu sanitar-
nego,

wazne jest zachecanie studentéw ze strony kadry dydaktycznej do podjecia nauki
na oferowanych przez Uczelnie studiach drugiego stopnia.

Logistyka:

nalezy poprawi¢ zgodnos¢ tematéw prac dyplomowych z kierunkiem studiow,
nalezy zwroci¢ uwage na upraktycznienie wyktadow,

przedstawiono koncepcje egzaminu dyplomowego majacego zastapi¢ obrone pra-
cy licencjackiej,

podkreslono skuteczno$¢ realizacji przedmiotéw specjalnosciowych ze szczegol-
nym uwzglednieniem zadan,

rozdzielono prace majace na celu opracowanie podrecznikéw do kazdej specjal-
nosci na kierunku Logistyka,

w zwigzku z pandemia przedyskutowano metody doboru narzedzi dydaktycznych
do rodzaju przedmiotu prowadzonego zdalnie,

przedyskutowano formy weryfikacji efektéw uczenia sie przy zdalnych zalicze-
niach i egzaminach,

przedyskutowano forme obron prac dyplomowych w warunkach rezimu sanitar-
nego,

56



e nalezy zwiekszy¢ nacisk na opanowanie umiejetnosci analizy i interpretacii,

e realizowanie zaje¢ w semestrze letnim w formie zdalnej mogto mie¢ negatywny
wptyw na efekty uczenia na kierunku w roku akademickim 2019/2020.

Gospodarka i administracja publiczna:

¢ nalezy poprawic¢ frekwencje studentdw na seminariach dyplomowych,
e nalezy poprawi¢ zgodnos$¢ tematow prac dyplomowych z kierunkiem studiow,
¢ nalezy zwrdci¢ uwage na upraktycznienie wyktadow,

e przedstawiono koncepcje egzaminu dyplomowego majacego zastgpi¢ obrone pra-
cy licencjackiej,

e rozdzielono prace majace na celu opracowanie podrecznikow do kazdej specjal-
nosci na kierunku Gospodarka i administracja publiczna,

e w zwigzku z pandemig przedyskutowano metody doboru narzedzi dydaktycznych
do rodzaju przedmiotu prowadzonego zdalnie,

e przedyskutowano formy weryfikacji efektéw uczenia sie przy zdalnych zalicze-
niach i egzaminach,

¢ omowionono forme obron prac dyplomowych w warunkach rezimu sanitarnego,

e wazne jest zachecanie studentéw ze strony kadry dydaktycznej do podjecia nauki
na oferowanych przez Uczelnie studiach drugiego stopnia.

W Katedrze Nauk Technicznych w ciggu roku akademickiego kierownik katedry odbyty
dwa spotkania z nauczycielami prowadzacymi zajecia na danym kierunku. Spotkanie na
kierunku informatyka odbyto sie w systemie zdalnym, a na kierunku automatyka i robo-
tyka, mechanika i budowa maszyn oraz zarzadzanie i inzynieria produkcji odbyto sie na
uczelni. Ze spotkan wyniknety nastepujace wnioski:

na kierunku informatyka stwierdzono, ze proces dydaktyczny przebiega bez zakito-
cen, nie zgtoszono probleméw w realizacji programu ksztatcenia, a pojawiajace sie
trudnosci w osiagnieciu zaktadanych efektow uczenia sie, gtdwnie z przedmiotéw ma-
tematycznych i fizycznych wynikajgq z niedostatecznie opanowanej podstawowej wie-
dzy z wczesniejszych etapow ksztatcenia,

na kierunkach automatyka i robotyka, mechanika i budowa maszyn, zarzadzanie
i inzynieria produkcji nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne stwierdzili, ze pro-
ces dydaktyczny przebiega bez zaktdcen, studenci osiqgajg zamierzone efekty ucze-
nia sie; zauwazalny jest wzrost kompetencji studentéw oraz dazenie do uzyskania
efektdw uczenia sie na coraz wyzszym poziomie; odnotowano, iz studenci aktywnie
uczestniczg w procesie ksztatcenia i wystepujq z inicjatywami majacymi na celu po-
prawe jego jakosci,

na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji zauwazono wzrost kompetencji stu-
dentow oraz dazenie do uzyskania pozytywnych efektow uczenia sie oraz to, ze stu-
denci coraz czesciej wystepuja z inicjatywami w zakresie procesu ksztatcenia oraz
wyrazajg opinie i formutujg wnioski w tym zakresie. Pracownicy dydaktyczni dostrze-
gli koniecznos$¢ wiekszego zaangazowania sie w zakresie promocji kierunkow tech-
nicznych.

Nastepnie przedstawiono wnioski ze spotkan na poszczegdlnych kierunkach studidow. Po-
dejmowano na nich problematyke efektéw uczenia sie oraz ich uwarunkowan.

Energetyka:

e ze wzgledu na niskie zainteresowanie kandydatéw kierunek wygaszono.
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Mechanika i budowa maszyn:

stwierdzono, ze proces dydaktyczny przebiega bez zaktdcen,
stwierdzono, ze studenci osigqgajq zamierzone efekty uczenia sie,

zauwazono wzrost kompetencji studentdw oraz dgzenie do uzyskania efektow
uczenia sie na coraz wyzszym poziomie,

w zwigzku z pandemiag przedyskutowano metody doboru narzedzi dydaktycz-
nych do rodzaju przedmiotu prowadzonego zdalnie,

przedyskutowano formy weryfikacji efektéw uczenia sie przy zdalnych zalicze-
niach i egzaminach,

przedyskutowano forme obron prac dyplomowych w warunkach rezimu sanitar-
nego,

nalezy zwiekszy¢ nacisk na opanowanie umiejetnosci w obszarze analizy i in-
terpretacji.

Automatyka i robotyka:

stwierdzono, ze proces dydaktyczny przebiega bez zaktdcen,
stwierdzono, ze studenci osiggajq zamierzone efekty uczenia sie,

zauwazono wzrost kompetencji studentdw oraz dgzenie do uzyskania efektow
uczenia sie na coraz wyzszym poziomie,

w zwigzku z pandemiag przedyskutowano metody doboru narzedzi dydaktycz-
nych do rodzaju przedmiotu prowadzonego zdalnie,

przedyskutowano formy weryfikacji efektéw uczenia sie przy zdalnych zalicze-
niach i egzaminach,

przedyskutowano forme obron prac dyplomowych w warunkach rezimu sanitar-
nego,

nalezy zwiekszy¢ nacisk na opanowanie umiejetnosci w obszarze analizy i in-
terpretacji.

Informatyka:

stwierdzono, ze proces dydaktyczny przebiega bez zaktdocen, nie zgtoszono pro-
blemow w realizacji programu studidw,

w dalszym ciagu pojawiajg sie trudnosci w osiggnieciu zaktadanych efektéw
uczenia sie z przedmiotow matematycznych, takich jak analiza matematyczna,
algebra liniowa z geometrig analityczng. Wnosi sie o przygotowanie i przeprowa-
dzenie kursow przygotowujacych z matematyki dla przysztych studentéw Infor-
matyki,

zwrécono uwage, ze w odniesieniu do projektowania systemoéw informatycznych
(efekt KW_08), nie ma mozliwosci wiasciwego osiggniecia tak sformutowanego
efektu uczenia sie biorgc pod uwage potencjat, jakim dysponuje Uczelnia,

postulowano o uruchomienie pracowni komputerowej z serwerami, dla studentéw
informatyki, z petnymi uprawnieniami i mozliwoscig instalacji systeméw oraz do-
konywania zmian konfiguracyjnych systemu.
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Zarzadzanie i inzynieria produkcji:

e zauwazalny jest wzrost kompetencji studentéw oraz dgzenie do uzyskania pozy-
tywnych efektéw uczenia sie,

e studenci coraz czesciej wystepujg z inicjatywami w zakresie procesu ksztatcenia
oraz wyrazajq opinie i formutujg wnioski w tym zakresie,

e dostrzezono konieczno$¢ wiekszego zaangazowania sie w zakresie promocji kie-
runkow technicznych.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Na wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych odbywaty sie spotkania nauczycieli aka-
demickich, ktére miaty na celu omowienie realizacji efektéw uczenia sie. Tematyka spotkan
i przygotowanych dokumentéw dotyczyta przede wszystkim efektow uczenia sie, ale poja-
wiaty sie takze inne tematy, wynikajace gtéwnie ze specyfiki ksztatcenia zdalnego.

Resocjalizacja

Wyktadowcy realizujacy zajecia dydaktyczne na tym kierunku pozytywnie ocenili przed-
miotowe efekty uczenia sie wypetniajgc stosowne formularze; z powodu zagrozenia epi-
demicznego spotkania po$wiecone omédwieniu tematyki efektow uczenia sie nie odbyty
sie; z tresci formularzy przekazanych przez wyktadowcow wynika, ze:

e zalozone w programach przedmiotéw efekty zostaly osiggniete (takze w ramach
ksztatcenia w systemie zdalnym),

e pojawiaty sie problemy techniczne zwigzane z komunikacjq zdalng,

e w przypadku niektorych przedmiotow wskazana jest realizacja zaje¢ w formie tra-
dycyjnej w zaktadzie interesariusza kierunku, z udziatem wychowankoéw placowki.

Bezpieczenstwo wewnetrzne/bezpieczenstwo i systemy ochrony

Wyktadowcy realizujacy zajecia dydaktyczne na tych kierunkach ocenili przedmiotowe
efekty uczenia sie wypetniajac stosowne formularze; z powodu zagrozenia epidemicznego
spotkania poswiecone omodwieniu tematyki efektdw uczenia sie nie odbyty sie; z tresci
formularzy przekazanych przez wyktadowcow wynika, ze:

e zatozone w programach przedmiotow efekty zostaty osiggniete (takze w ramach
ksztatcenia w systemie zdalnym),

e pojawiaty sie problemy techniczne zwigzane z komunikacjg zdalna,

e ze wzgledu na brak hierarchii w relacji menedzer - wyktadowca i wynikajgace z te-
go faktu niejasnosci, efekty uczenia sie zostaty przekazane kierownikowi katedry.

Filologia

Na kierunku filologia spotkania nauczycieli prowadzacych zajecia, oprocz weryfikacji efek-
tow uczenia sie dotyczyly specyfiki pracy na przedmiotach wchodzacych w sktad praktycz-
nej nauki jezykdw obcych, a takze we wspdtpracy ze Szkotg Jezykowa PWSZ w Koninie
omawiana byla specyfika i wyzwania pracy na lektoratach (zréznicowany poziom jezykowy
studentéw). Rozmowy dotyczyty takze przygotowan praktycznego egzaminu koncowego
z jezyka angielskiego i niemieckiego. Szkota Jezykowa organizuje cykliczne spotkania nau-
czycieli jezyka angielskiego i niemieckiego w celu wdrozenia nowych zapiséw w Regulami-
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nie Egzaminu PNJA/PNIN, ustalenia zasad ksztatcenia, podtrzymania wspotpracy miedzy
wyktadowcami poszczegdlnych komponentéw praktycznej nauki jezyka obcego.

Pedagogika

Na kierunku pedagogika, oprécz efektéw uczenia sie, omawiano specyfike ksztatcenia
nauczycieli, a takze zmian wynikajacych z nowych rozporzadzen ministerialnych. Oprocz
tego, w grudniu odbylo sie spotkanie menadzera kierunku oraz pracownikéw zajmujacych
sie merytoryczng opieka nad blokiem praktyk z interesariuszami zewnetrznymi. Podczas
spotkania omawiano sposoby przygotowania studentow do praktyk, plany praktyk, udziat
w warsztatach i Gietde Praktyk w PWSZ w Koninie. Na koniec omdwiono zmiany w pro-
gramach studidéw, tak aby jeszcze lepiej wypetnia¢ efekty uczenia sie oraz propozycje
wprowadzenia/zastgpienia obecnych przedmiotéw innymi pozwalajgcymi na wiekszy na-
cisk na rozwdj umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. Omawiana byta
takze propozycja nowej specjalnosci - logopedia.

Jezyki obce w mediach i biznesie

Na tym kierunku w trakcie zebran z nauczycielami akademickimi oraz interesariuszami
zewnetrznymi podejmowane byly tematy zwigzane z wypetnianiem zatozen efektywnosci
uczenia, a takze prowadzono rozmowy na temat sylabusow oraz zapisanych w nich tresci,
rowniez w zakresie osiggania efektow uczenia sie. Wniosek tych dyskusji:

e w celu petnego osiggniecia postawionych efektéw uczenia sie nalezy uaktualni¢ sylabu-
sy z praktycznej nauki jezyka angielskiego i niemieckiego.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu kierownicy katedr odbyli spotkania z nauczycielami prowa-
dzacymi zajecia na poszczegolnych kierunkach.

Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierun-
kach:

e zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete bez specjalnych trudnosci przez wiek-
szos¢ studentow,

e przedmioty o stosunkowo nizszej zdawalnosci to przedmioty z modutu nauk podsta-
wowych, zwtaszcza przedmioty dotyczace nauk medycznych i przyrodniczych, trudno-
éci mogq wynikac z nowych tresci i naukowej terminologii,

e na stopien osiagniecia efektdw uczenia sie w wiekszosci miaty wptyw nastepujace
czynniki: frekwencja na zajeciach, osobiste zaangazowanie sie poszczegdlnych studen-
tow w proces ksztatcenia, studiowanie w trybie I0S, szczegdlnie w przypadku zajec
praktycznych, na zajeciach sprawnosciowych w sporadycznych przypadkach szczegdl-
nie staba kondycja i wydolnos¢ fizyczna,

e stwierdzono, ze zmiany w zatozonych efektach uczenia sie s zbedne, a przyjety pro-
ces dydaktyczny jest oceniany jako prawidtowy,

e warto rozwazy¢ wykorzystywanie w wiekszym stopniu metody analizy przypadku i tym
samym wzmocni¢ ksztatcenie umiejetnosci analizowania i rozwigzywania sytuacji pro-
blemowych.

Mimo sytuacji epidemiologicznej i trudnosci z tym zwigzanych zrealizowano wszystkie
procedury oceny jakosci ksztatcenia, a dostosowanie nauczania do trybu zdalnego pozwo-
lito na osiggniecie zaktadanych efektdow uczenia sie.

60



Dietetyka

Podejmowano dyskusje i wdrazano procedury dotyczace aktualnej sytuacji epidemiolo-
gicznej, co umozliwito realizacje zaktadanych efektéw uczenia sie. Wprowadzono naucza-
nie systemem zdalnym synchronicznym i asynchronicznym. Duzym wyzwaniem byta rea-
lizacja studenckich praktyk zawodowych, ktdre dzieki zaangazowaniu nauczycieli prowa-
dzacych mogty odbyc¢ sie online. W zwigzku ze zwiekszeniem liczby godzin praktyk nalezy
je realizowa¢ rowniez w czasie trwania roku akademickiego, a nie tylko w okresie waka-
cyjnym. W zwigzku z panujaca sytuacjg epidemiologiczng zaleca sie prowadzenie szkolen
dla pracownikdw i studentow w zakresie metod ksztatcenia na odlegtos$¢. Przedyskutowa-
no formy zaliczen i egzamindéw oraz sposoby weryfikacji efektdéw uczenia sie w systemie
zdalnym. Przedyskutowano i ustalono forme obrony prac dyplomowych.

Wychowanie fizyczne

Kierownicy i nauczyciele dyskutowali na temat realizacji programu i planu studidéw
w oparciu o wytyczne zespotu PKA, ktora zaopiniowata pozytywnie poziom i jakos$c
ksztatcenia, a jej wytyczne wdrozono do realizacji. Analizowano formy i zakres realizacji
praktyk zawodowych, zmodyfikowano programy, w tym cele i efekty uczenia sie. Opra-
cowano nowe plany studiéw. Analizowano specjalnosci ksztatcenia na kierunku wychowa-
nie fizyczne, czego efektem byto zwiekszenie liczby godzin specjalnosciowych praktyk
zawodowych. Dyskutowano na temat przebiegu obozu letniego dla studentow I roku, kto-
ry zostat zrealizowany w pdzniejszym niz planowano terminie. Ustalono terminarz hospi-
tacji zaje¢. Ustalono formy zaliczen, egzamindow i przebieg egzaminéw dyplomowych.
Podjeto decyzje dotyczace ksztatcenia w systemie zdalnym i osigganie efektdw uczenia
sie, zajecia teoretyczne prowadzono synchronicznie lub asynchronicznie, a zajecia prak-
tyczne skumulowano i zrealizowano po powrocie do zaje¢ na uczelni.

Kosmetologia

Nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku dyskutowali i podejmowali dziatania w za-
kresie zapewnienia studentom uczestniczacym w zajeciach laboratoryjnych sprzetu do
samodzielnego wykonania ¢wiczen, dostosowania tresci programowych do zmieniajacych
sie warunkéw epidemiologicznych oraz wprowadzenia ksztatcenia zdalnego przez wyktady
w trybie synchronicznym oraz podziat godzin zaje¢ praktycznych na czes$¢ realizowang
zdalnie i cze$¢ realizowang w formie zaje¢ praktycznych na uczelni. Podjeto dyskusje na
temat wdrazania studentéw i nauczycieli do ksztatcenia zdalnego i wprowadzenia syste-
mu weryfikacji poziomu uczenia sie w formie zdalnej poprzez nowe formy pracy studen-
tow i kontroli ich kompetencji z wykorzystaniem ICT. Zachecano do promowania postawy
aktywnosci, systematycznosci i zdyscyplinowania studentéw podczas zaje¢. Podkreslono,
ze nalezy kontynuowac wspotprace ze srodowiskiem branzowym poprzez organizacje ze-
wnetrznych szkolen i wymiane do$wiadczen. Wskazane jest podejmowanie dziatan w celu
dalszej rozbudowy bazy poprzez doposazenie i urzadzenie pracowni zwiaszcza pod katem
realizacji nowych przedmiotow tj. wspoéiczesne technologie kosmetyczne; toksykologia
w kosmetyce; diagnostyka dermatologiczno-kosmetyczna; stylizacja i wizaz artystyczny.

Pielegniarstwo

W oparciu o przeprowadzone hospitacje zajec¢ stwierdzono, ze poziom ksztatcenia na kie-
runku pielegniarstwo jest wysoki. Wyktadowcy prowadzacy zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe to praktycy pracujacy w zawodzie, co niewatpliwie podnosi jakos¢ ksztatcenia.
Ponadto placowki, w ktorych realizowane sg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe row-
niez zapewniajg dobrg jakos$¢ ksztatcenia. Podkreslano, ze nalezy dazy¢ do zwiekszenia
aktywnosci studentow w réznych inicjatywach uczelnianych i srodowiskowych, samorzadu
studenckiego, két naukowych, a takze w mediach spotecznosciowych. Na biezaco ustala-
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no sposéb realizacji zaje¢ dydaktycznych, praktyk zawodowych w zaleznosci od sytuacji
epidemiologicznej. Zwrécono uwage, ze istnieje koniecznos¢ korelacji i wymiany spo-
strzezen dotyczacych realizacji poszczegoélnych przedmiotéw w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej i opieki specjalistycznej.

Zdrowie publiczne

W roku akademickim 2019/2020 na kierunku ZP odbywaly sie zajecia na wszystkich spe-
cjalnosciach i zrealizowano wszystkie zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia. Prze-
prowadzone hospitacje wskazujg na wysoki poziom ksztatcenia. Podkreslono znaczenie
réznorodnosci instytucji i podmiotéw, w ktdrych studenci realizujg praktyki zawodowe i ich
wptyw na praktyczny wymiar ksztatcenia. Podkreslono rowniez wptyw kadry dydaktycznej
z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym na wysoki poziom jakosci ksztatcenia. Analizo-
wano sylwetke absolwenta i mozliwosci zatrudnienia w wielu placowkach realizujgcych za-
dania publiczne, w szczegdlnosci w zakresie zdrowia publicznego i $srodowiskowego, pro-
mocji zdrowia i edukacji zdrowotnej. Zwrdécono uwage na koniecznos$¢ wdrozenia wiekszej
mozliwosci uczestnictwa studentdw w rdéznych inicjatywach uczelnianych, samorzadu stu-
denckiego, két naukowych i organizacji studenckich, szczegdlnie w ramach kierunkow pod-
stawowych (kosmetologia, dietetyka, socjoterapia). W dobie pandemii nalezy zwiekszyc¢
zakres wykorzystania metod ksztatcenia na odlegto$¢ (MS Teams, Zoom, e-learning).

5.3. Opinie kolegiow wydziatéw dotyczace koncepcji ksztatcenia
na poszczegodlnych kierunkach

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w roku akademickim 2019/2020
w ramach kolegium dziekanskiego skonsultowano z interesariuszami programy studiéw
na kierunkach finanse i rachunkowos$¢ oraz zarzadzanie i inzynieria produkcji. W ramach
tej konsultacji przedstawiono koncepcje ksztatcenia, wiodace dyscypliny naukowe oraz
plan studidow i proponowane specjalnosci. Odniesiono rowniez efekty uczenia sie na ww.
kierunkach do poszczegdlnych poziomoéow w Polskiej Ramie Kwalifikacji (poziom 6 dla kie-
runku finanse i rachunkowos¢, studia pierwszego stopnia; poziom 7 dla kierunku zarza-
dzanie i inzynieria produkcji, studia drugiego stopnia). Zreferowano takze sposoby wery-
fikacji zaktadanych efektdéw uczenia zwracajac uwage nie tylko na forme zaliczen i egza-
minow, lecz réwniez na weryfikacje w postaci projektow, referatdw oraz autoewaluacje
i ewaluacje rowiesnicza.

W dyskusji interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni zgtosili drobne uwagi dot. planu stu-
diow na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji. Zmiany zostaty wprowadzone od cy-
klu ksztatcenia 2020-2022. Protokdt z posiedzenia kolegium oraz lista obecnosci znajduja
sie w dokumentacji WNET.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych
A. Spotkanie - 10 grudnia 2019 r.

Najwazniejsze aspekty:

e omowienie konsekwencji zmian wynikajgcych z nowej ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz ze zmian ujetych w statucie PWSZ w Koninie, w tym zasad funkcjono-
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wania wydziatéw, sktadu osobowego kolegium, zespotu interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych, ktorzy reprezentujq wszystkie kierunki prowadzone na WNHiS,

omdwienie zasad funkcjonowania nowego Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spo-
tecznych PWSZ w Koninie,

omdwienie zadan kolegium - wspoétpraca interesariuszy wewnetrznych i zewnetrz-
nych i opracowywanie zmian w programach ksztatcenia w dwdch obszarach: propo-
nowanie nowych specjalnosci, sugestie zmian w przedmiotach, w tresciach, oraz do-
skonalenie programu praktyk,

omdwienie wydarzen na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych w roku aka-
demickim 2019/2020 - dwie konferencje, po jednej w kazdej katedrze: Zblizenia
2019, Resocjalizacja 2019,

omowienie harmonogramu dziatan promocyjnych i warsztatéw w szkotach w seme-
strze letnim,

omdwienie wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi wobec wyzwan ksztatceniu
na profilu praktycznym: cele, zadania, (nie)standardowe mozliwosci realizacji stu-
denckich praktyk zawodowych (dobre praktyki),

planowanie Gietdy Praktyk Studenckich (termin, forma), przy wspotpracy z interesa-
riuszami zewnetrznymi,

promocja kierunkow: formy, obszary — formuta Drzwi Otwartych.

Whnioski:

do rozwazenia rézne formy praktyk - dziatania w szkotach, wolontariat,
koniecznos$¢ zindywidualizowanych dziatan wobec studenta stabszego,

wybor miejsca praktyk powinno odpowiadac infrastrukturze potrzebnej do osiggniecia
efektéw uczenia sie,

koniecznos$¢ lepszego wykorzystania medidow spotecznosciowych do promowania kie-
runkéw i specjalnosci,

potrzeba tworzenia nowych specjalnosci w celu uatrakcyjnienia oferty kierunku,
wyzwania wobec nowych regulacji zwigzanych z ksztatceniem nauczycieli,

wypracowanie kolejnych innowacyjnych specjalnosci dopasowanych do rynku pracy.

Spotkanie - 2 czerwca 2020 r. (spotkanie w trybie zdalnym)

Najwazniejsze aspekty:

omdwienie form ksztatcenia w trybie zdalnym, w tym zalet i wad w kontekscie efek-
tywnosci, realizacji zatozonych tresci, efektéw uczenia sie,

omodwienie zasad realizacji praktyk w czasie ksztatcenia w trybie zdalnym,

oméwienie form dziatalnosci promocyjnej kierunkéw prowadzonych na wydziale
w kolejnym roku akademickim, w tym Gietdy Praktyk, warsztatow specjalistycznych
dla studentéw, spotkan on-line w ramach dziatan tzw. Drzwi Otwartych,

omoédwienie oferty Szkoty Jezykowej PWSZ w Koninie w kolejnym roku akademickim,
w tym zasad organizowania kursow wewnetrznych dla studentéw i pracownikow
i kursow zewnetrznych, oprocz oferty ogdlnej na zamowienie.
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Whnioski:

e ksztalcenie w trybie zdalnym pokazato nowe mozliwosci, ale rowniez nowe wyzwania. Bez
watpienia osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie w duzej mierze bylo uzaleznione od
rodzaju zaje¢. Ogdlnie na kierunkach w ramach nauk humanistycznych i spotecznych,
z racji ich charakteru, mozna prowadzi¢ zajecia w trybie zdalnym;

e wzrosta aktywnosc¢ i frekwencja na wiekszosci prowadzonych zaje¢, jednak brak moz-
liwosci bezposredniego kontaktu ogranicza rozwdj konkretnych kompetencji spotecz-
nych;

e praktyki studenckie czesciowo realizowane w trybie zdalnym. Praktyki pedagogiczne
powigzane z przygotowaniem konspektdéw, programdw nauczania i nagrywaniu lekcji;

e dziatalno$¢ w mediach spotecznosciowych. Niezbedne przygotowanie filmikéw w for-
mie nagran ze studentami, wystgpien studentéw/ wyktadowcow lub w formie wywia-
dow studentéw z wyktadowcami;

e rozszerzenie oferty Szkoty Jezykowej o nowe kursy, krotkie, tematyczne, prowadzo-
ne w trybie zdanym.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu odbyty sie trzy spotkania Kolegium Wydziatu. Na spotka-
niach omawiano zatozenia oraz koncepcje ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach stu-
diow. Dokonano analizy specjalnosci na kierunku wychowanie fizyczne, w wyniku cze-
go usunieto specjalno$¢ odnowa biologiczna. Rada pozytywnie zaopiniowata efekty ucze-
nia sie dla kierunku Wychowanie fizyczne na lata 2019-2022. Na kierunku dietetyka nie
widziano potrzeby zwiekszenia ilosci specjalnosci, sugerowano natomiast potrzebe wpro-
wadzenia wiekszej ilosci zaje¢ o charakterze praktycznym.

Na spotkaniach Kolegium Wydziatu rozmawiano o wykorzystaniu doswiadczen z lat po-
przednich i zmian na rynku pracy oraz podjeciu sie dalszej modyfikacji programu studiéw
na kierunku kosmetologia poprzez zwiekszenie iloéci przedmiotéw kierunkowych
(np. podologia, toksykologia). Ponadto wskazano na potrzebe poszerzenia form wspot-
pracy ze $rodowiskiem zawodowym poprzez organizacje zewnetrznych szkolen i wymiane
doswiadczen. Zwrdécono uwage na konieczno$¢ rozbudowy bazy w celu prowadzenia do-
datkowych zajec¢ oraz stworzenia warunkéw do odbywania czesci praktyk zawodowych.

Na spotkaniach rozmawiano o koniecznosci korelacji i wymiany spostrzezen dotyczacych
realizacji poszczegolnych przedmiotow w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i opieki
specjalistycznej w ramach kierunku pielegniarstwo. Wskazano na potrzebe biezacego
ustalania sposobu realizacji zawodowych praktyk studenckich (czas, miejsce ich realiza-
cji) w zaleznosci od sytuacji epidemiologicznej.

Podczas spotkan Kolegium Wydziatu omawiano mozliwos¢ zatrudnienia absolwentéw kie-
runku zdrowie publiczne w wielu instytucjach i placowkach realizujacych zadania pu-
bliczne, szczegdlnie w zakresie zdrowia publicznego i Srodowiskowego, promocji zdrowia
i edukacji zdrowotnej. Wskazano na potrzebe zwiekszenia skali metod ksztatcenia na od-
legto$c¢ (MS Teams, Zoom, e-learning) zwtaszcza ze wzgledu na zagrozenie epidemiczne.
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5.4. Monitorowanie egzaminéw dyplomowych poprzez obecnos¢
zewnetrznych obserwatorow na egzaminach dyplomowych

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w roku akademickim 2019/2020 moni-
torowanie egzamindw dyplomowych realizowano przez udziat prorektora ds. ksztatcenia
oraz dziekana WNET w komisjach egzaminacyjnych. Prorektor ds. ksztatcenia oraz dzie-
kan WNET uczestniczyli jako obserwatorzy w egzaminach dyplomowych prowadzonych
w ramach synchronicznego kontaktu online na kierunkach: mechanika i budowa maszyn
(17 kwietnia 2020 r.), zarzadzanie i inzynieria produkcji (30 kwietnia 2020 r., 7 maja
2020 r.) oraz Energetyka (14 maja 2020 r.). Dziekan WNET przewodniczyta rowniez eg-
zaminom dyplomowym na kierunku logistyka przeprowadzonym w trybie rzeczywistym
(22 czerwca 2020 r.).

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Na wydziale egzaminy dyplomowe byty prowadzone w trybie zdalnym lub stacjonarnym,
w zaleznosci od wyrazenia zgody przez strone komisji i strone studenta. Dziekan monito-
rowat organizacje egzamindéw dyplomowych (w tym liczbe planowanych studentow w da-
nym terminie, sktad komisji), poza tym funkcje obserwatoréw wspomagajacych na kie-
runku filologia petnit dr Marek Derenowski, prof. PWSZ w Koninie, a na kierunkach spo-
tecznych dr Kazimiera Kroél, prof. PWSZ w Koninie. Wybdr tych osob wynika z ich niekwe-
stionowanego doswiadczenia w zakresie dydaktyki i prowadzenia seminariow dyplomo-
wych. Komisje, zarowno na kierunkach jezykowych, jak i spotecznych, byty utozone w ten
sposob, aby przewodniczacy byt jednoczesnie zaangazowany merytorycznie, mogt petnic
przemiennie funkcje przewodniczacego i recenzenta i aby w zespotach kierunkowych
cztery osoby na zmiane byty cztonkami w komisjach. Wiekszos$¢ egzaminow zostata prze-
prowadzona w trybie stacjonarnym (tradycyjnym) lub mieszanym - komisja obradowata
w jednej sali w budynku, student pozostawat w kontakcie on-line. Takg formute egzami-
nu, tj. tryb mieszany, nalezy rozwazy¢ jako rekomendacje w przysztosci w sytuacjach,
jesli egzamin nie moze odby¢ sie z udziatem studenta w budynku uczelni.

Egzaminy odbyly sie z zachowaniem wszystkich procedur pod wzgledem formalno-
prawny i wymogow sanitarno-epidemicznych. Dla egzamindéw przeprowadzonych w trybie
zdalnym dziekan rekomendowal nagranie egzaminu po uprzedniej zgodzie studenta;
w niektorych przypadkach zostato to zastosowane. Podczas kazdego egzaminu student
otrzymat pytanie z zakresu kompetencji spotecznej, w nawigzaniu do przygotowanego
portfolio.

Po egzaminie dyplomowym dziekan wspdlnie z przewodniczacymi komisji i/lub promoto-
rami dokonat analizy poprawnosci przeprowadzenia egzaminu, zwtaszcza w odniesieniu
do egzaminow w trybie zdalnym, w celu wprowadzenia udoskonalen w przysztosci.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2019/2020 odbywato sie monitorowa-
nie egzaminéw dyplomowych. Obserwatorami byt dziekan lub kierownik katedry, ktorzy
uczestniczyli w egzaminach dyplomowych jako przewodniczacy komisji. Dziekan WNZ
planowat przebieg egzamindw, ustalat harmonogramy oraz sktady komisji. Jeden egzamin
dyplomowy odbyt sie online, pozostate przeprowadzono w Uczelni z zastosowaniem pro-
cedur sanitarnych.
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5.5. Weryfikacja prac dyplomowych w JSA

Weryfikacji prac dyplomowych w roku akademickim 2019/2020 dokonano za pomocq
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce). Analize przedstawiono w tabeli 17.

Tabela 17. Liczby prac dyplomowych zweryfikowanych w JSA na poszczegélnych wydziatach i kie-
runkach w PWSZ w Koninie w roku akademickim 2019/2020

Liczba zweryfikowanych prac dyplomowych
S i kroczonymi
Stopien, kierunek z przekroczonymi | Z Przekroc [
i fgllma s;u;l'iléw bez przekro- wskaznikami, ~ wskaznikami uznanych za Razem
czonych ktére zostaty i skierowane do | noszace znamio-
wskaznikéw zaakceptowane poprawy na plagiatu
przez promotora oraz ponownej
procedury
Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych
ENG | SS 11 2 0 0 13
FiR SS 16 23 0 0 39
studia T 1) [ g 34 5 0 0 39
stopnia
SS 8 1 0 0 9
MBM
SN 13 1 0 0 14
studia II 1P SS 19 2 0 0 21
stopnia SN 25 0 0 0 25
Razem WNET 126 34 0 0 160
Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych
BW SS 28 2 0 0 30
studia1 | ANG | SS 22 4 0 0 26
stopnia | GER | SS 7 0 0 0 7
PED | SS 21 2 0 0 23
studia 11 | ANG SS 15 0 0 0 15
stopnia | Ger | SS 11 0 0 0 11
Razem WNiS 104 8 0 0 112
Wydziat Nauk o Zdrowiu
DIET | SS 22 0 0 0 22
studia I
stopnia WF SS 15 9 0 0 24
KOSM | SS 28 1 3 0 32
studia 11 | PIEL SS 19 1 0 0 20
stopnia | zp | ss 14 3 0 0 17
Razem WNZ 98 14 3 0 115
tacznie 328 56 3 0 387

Zrbédto: Dane wydziatdw PWSZ w Koninie.

W wiekszoéci prac (328 z 387, czyli 84,75%) nie przekroczono przyjetych wskaznikdw. Na
niektérych kierunkach (ZiP - SN, GER - I st., GER, ANG - II st., DIET) nie odnotowano prac
z przekroczonymi wskaznikami. Z kolei na kierunku FiR wskaznik przekroczono w 23 na 39
prac, a na kierunku KOSM trzy prace skierowano do poprawy. Jakkolwiek z uwagi np. na rézng
tematyke podejmowanych zagadnien lub charakter pracy (teoretyczny, empiryczny) trudno
dokonac¢ jednoznacznego poréwnania. Finalnie w opinii promotoréw zadna z prac nie nosita
znamion plagiatu oraz wszystkie z weryfikowanych prac zostaty dopuszczone do obrony.

66



6. Sprawnosc¢ ksztatcenia na poszczegoinych kierunkach

Sprawnos$c¢ ksztatcenia zostata ustalona jako stosunek liczby osdb, ktére zostaty przyjete
na studia w roku akademickim (dane wedtug sprawozdania GUS S-10 z 30.11.2016 r. -
studia inzynierskie I stopnia; z 30.11.2017 r. - studia licencjackie pierwszego stopnia -
inzynierskie pierwszego stopnia; z 30.11.2018 r. — studia magisterskie) do liczby osob,
ktore planowo ukonczyty studia w roku akademickim 2019/2020 do 30 wrzesnia 2020 r.

Wydzial Nauk Ekonomicznych i Technicznych
Zestawienie danych dotyczacych wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach prowa-

dzonych przez WNET w roku akademickim 2019/2020 z podziatem na kierunki i formy
studiow przedstawiono w tabeli 18 oraz zobrazowano na wykresie 5.

Tabela 18. Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach i formach studiow pro-
wadzonych przez WNEIT w roku akademickim 2019/2020 przeliczony metoda I (ogdlng/ilosciowq)

Kierunek studiéw SS (%) SN (%)
energetyka 61,11 -
finanse i rachunkowos¢ 71,43 -
logistyka 73,91 -
mechanika i budowa maszyn 43,75 35,71
zarzadzanie i inzynieria produkgji $. lic. 30,77 41,66
zarzadzanie i inzynieria produkcji $. inz. - 64,00
Srednie WNET 56,19 47,12
Srednia ogétem 51,66

Zrodto: Dane Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych.

80,00% 71,43% 73,91%
0,
70,00%  6111% 64,00%
60,00%
50,00% 43,75% 41,66%
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. 30,77
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

ENERG FiR LOG MiBM ZilP éc. lic.  ZilP éc. inz.

mSS mSN
Wykres 5. Wskazniki sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach i formach studiow WNET w roku

akademickim 2019/2020
Zrodio: Dane WNET.
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Sposrod studentéw, ktdrzy rozpoczeli studia stacjonarne I stopnia inzynierskie w roku
akademickim 2016/2017, studia I stopnia licencjackie w roku akademickim 2017/2018
lub studia II stopnia w roku akademickim 2018/2019, najwiecej osob ukonczyto studia w
roku akademickim 2019/2020 na kierunku LOG (73,91%). Natomiast najnizszy wskaznik
sprawnosci ksztatcenia na studiach stacjonarnych odnotowano na kierunku ZiIP $ciezka
licencjacka (30,77%). Natomiast Ssredni wskaznik sprawnosci ksztatcenia dla wszystkich
kierunkdw WNET na studiach stacjonarnych wynosi 56,19%.

Z kolei na studiach niestacjonarnych z trzech kierunkéw prowadzonych w tej formie stu-
diow najwyzszy wskaznik sprawnosci ksztatcenia w roku akademickim 2019/2020 odno-
towano na kierunku ZiIP $ciezka inzynierska (64%), najnizszy za$ na MiBM Sciezka inzy-
nierska (35,71%). Wartos¢ srednia wskaznika dla tej formy studidow to 47,12%.

Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiéow na
WNET w formie studidw stacjonarnych w roku akademickim 2019/2020 i w roku akade-
mickim 2018/2019 obrazuje wykres 6. Natomiast dla studidw niestacjonarnych zestawie-
nia nie mozna wykona¢, poniewaz nie ma pokrywajacych sie kierunkow w porownywa-
nych latach akademickich na tej formie studiéw.
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, 0
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Wykres 6. Porownanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach WNET w formie stu-
diow stacjonarnych w roku akademickim 2019/2020 i w roku akademickim 2018/2019. Poréwnanie
nie jest w petni miarodajne, poniewaz w roku akademickim 2019/2020 obliczano sprawnos¢ na
30.09.2020 r.

Zrodio: Opracowano na podstawie danych WNET.

Whnioski:

e w roku akademickim 2019/2020 sprawnosc¢ ksztatcenia na studiach stacjonarnych dla
dwodch kierunkow (FiR i LOG) ksztattowata sie w przedziale 70-79%, jeden kierunek
(ENERG) uzyskat sprawnos$¢ ksztatcenia na poziomie 61%, natomiast dwa kierunki
(MiBM i ZiIP) uzyskaty wskaznik sprawnosci ksztatcenia ponizej 50%,

e na studiach niestacjonarnych kierunek ZiIP $ciezka inzynierska osiggnat wskaznik
sprawnosci na poziomie 64% natomiast dwa kierunki (MiBM i ZiIP $. lic.) miaty
sprawnos¢ ksztatcenia ponizej 50%,
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e w poréwnaniu do roku ubiegtego w roku akademickim 2019/2020 odnotowano spa-
dek wskaznika sprawnosci ksztatcenia jedynie na jednym kierunku studidow prowa-
dzonym w formie studiow stacjonarnych,

e zanotowano niski wskaznik sprawnosci na kierunku ZiIP $. lic. prowadzonego w for-
mie studidw niestacjonarnych.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych
Zestawienie danych dotyczacych wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach prowa-

dzonych przez WNHIS w roku akademickim 2019/2020 z podziatem na kierunki i formy
studiow przedstawiono w tabeli 19 oraz zobrazowano na wykresie 7.

Tabela 19. Sprawnos$¢ ksztaicenia studentow Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych
w roku akademickim 2019/2020

WNHiS SS (%)

filologia angielska 44,68
filologia angielska II stopien 66,66
filologia germanska 70,00
filologia germanska II stopien 76,92
pedagogika 75,86
bezpieczenstwo wewnetrzne 66,66
Srednia WNHiS 67,00

Zrédto: Dane WNHiS.

90,00%
80,00%

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% ‘ ‘ . . \ \

Fil. Angss Fil Angllst.ss  Fil Gerss Fil Ger Il st. ss Pedagogika ss Bezp. Wew. ss
44,68% 66,66% 70% 76,92% 75,86% 66,66%

Wykres 7. Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na WNHiS w roku akademickim 2019/2020
Zrédto: Dane WNHIS.

Z analizy sprawnosci ksztatcenia na WNHS wynika, ze najwiecej osob ukonczyto studia
w roku akademickim 2019/2020 na filologii germanskiej studia II stopnia (76,92%) i pe-
dagogice (75,86%). Najnizszy wskaznik jest na filologii angielskiej I stopnia (44,68%).
Pozostate kierunki wykazujg wysoki poziom sprawnosci ksztatcenia. Sprawnos¢ ta wynika
z wysokiego poziomu ksztatcenia i poziomu trudnosci na studiach filologicznych. Fakt, ze
nie wszyscy studenci konczg studia w pierwszym terminie, uwarunkowany jest kilkoma
czynnikami, m.in. przygotowaniem maturzysty do studiéw, wysokim poziomem ksztatce-
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nia wynikajacym z postawionego celu (osiggniecie przez absolwenta studidow I stopnia
poziomu C1, przez absolwentéw studiow II stopnia poziomu C2 wediug ESKQOJ), pracq
zawodowg studentdow.

Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia uzyskanego dla poszczegdlnych kierunkéw
w latach 2018/2019 i 2019/2020 przedstawiono na wykresie 8.
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Wykres 8. Porownanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na WNHS w roku akademickim 2019/2020
i 2018/2019. Poréwnanie nie jest w petni miarodajne, poniewaz w roku akademickim 2019/2020
obliczano sprawnos$¢ na 30.09.2020 r.

Zrédto: Dane WNHS.

W porownaniu do roku ubiegtego sprawnos¢ ksztatcenia na WNHiIS odnotowano niewielki
spadek wskaznika sprawnosci ksztatcenia (filologia angielska I i II st. oraz bezpieczen-
stwo wewnetrzne). Pozostate wartosci sg porownywalne.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dane dotyczace wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach prowadzonych przez
WNZ w roku akademickim 2019/2020 z podziatem na kierunki i formy studidéw przedsta-
wiono w tabeli 20 i na wykresie 9.

Tabela 20. Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach i formach studiow pro-
wadzonych przez WNZ w roku akademickim 2019/2020

WNZ SS (%)
DIET 78,6
WF 67,6
KOSM 81,6
PIEL 56,2
ZP 84,6
Srednia WNZ 73,72

Zrédto: Dane WNZ
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Wykres 9. Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na kierunkach studiéw prowadzonych na WNZ w roku
akademickim 2019/2020, stan na 30.09.2020 r.

Zrédto: Dane WNZ.

W roku akademickim 2019/2020 najwyzszy wskaznik sprawnosci ksztatcenia uzyskano na kie-
runku zdrowie publiczne (84,6%), najnizszy na pielegniarstwie (56,2%). Wykres 10 przedsta-
wia sprawnosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach w latach 2018/2019 i 2019/2020.
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Wykres 10. Porownanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach studiéw prowadzonych na
WNZ w latach 2018/2019 i 2019/2020. Poréwnanie nie jest w petni miarodajne, poniewaz w roku
akademickim 2019/2020 obliczano sprawnos¢ na dzien 30.09.2020 r.

Zrédto: Dane WNZ.

W pordéwnaniu z rokiem ubiegtym w roku akademickim 2019/2020 odnotowano wzrost
wskaznika sprawnosci ksztatcenia dla kierunkow dietetyka, wychowanie fizyczne oraz
kosmetologia. Nie mozna dokona¢ poréwnania na kierunku pielegniarstwo, poniewaz nie
byto III roku studiow.
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Whnioski dotyczace sprawnosci ksztatcenia w PWSZ w Koninie
Sprawnos$c¢ ksztatcenia na poszczegdlnych wydziatach wynosi odpowiednio:
e WNET = 51,66%;

e WNHIS = 67,00%,

e WNZ = 73,72%.
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7. Wnioski

7.1. Wnioski z oceny jakosci ksztatcenia na poszczegéinych wydziatach
i kierunkach

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Podsumowujac dziatania prowadzone w zakresie oceny jakosci ksztatcenia na WNET
w roku akademickim 2019/2020, nalezy stwierdzi¢, ze:

na wszystkich kierunkach zrealizowano zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia
wyznaczone zarzadzeniem nr 83/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodo-
wej w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnie-
nia Jakosci Ksztatcenia,

powyzsze procedury przeprowadzono przy uzyciu narzedzi podstawowych i wspomaga-
jacych, okreslonych w zatgczniku do zarzadzenia nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie
z dnia 5 wrzesnia 2019 r. punkt 5,

zgodnie z zatacznikiem do zarzadzenia nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia
5 wrzesnia 2019 r. punkt 6, w zakresie zadan komisji itp. oceny jakosci ksztatcenia na
Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych przeprowadzono:

— oceny przedmiotowych i kierunkowych efektéow uczenia sie,

— oceny za pomocg arkuszy hospitacji zaje¢ dydaktycznych wypetnianych przez osoby
hospitujace zajecia realizowane na danym kierunku i roku studiow na wydziale,

— sprawozdania z realizacji studenckich praktyk zawodowych,

na podstawie analizy danych uzyskanych przy uzyciu narzedzi podstawowych nalezy
stwierdzi¢, iz osiggnieto zaktadane efekty ksztatcenia, zaréwno przedmiotowe, jak
i kierunkowe,

na podstawie analizy arkuszy hospitacyjnych nalezy stwierdzi¢, ze osiggnieto dobry lub
bardzo poziom jakosci ksztatcenia,

na podstawie analizy sprawozdan z realizacji studenckich praktyk zawodowych nalezy
stwierdzi¢, iz osiggnieto zakfadane cele praktyk, a zaangazowanie studentéow w prak-
tyki byto na wysokim poziomie.

Nastepnie przedstawiono wnioski oraz uwagi dotyczace poszczegdlnych kierunkow.

Finanse i rachunkowos¢
Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciggnieto nastepujace wnioski:

e w roku akademickim 2019/2020 na kierunku FiR zrealizowano wszystkie zaktadane
procedury oceny jakosci ksztatcenia,

e studenci sg aktywni na zajeciach praktycznych i chetnie angazujg sie w proponowane
przez prowadzacego zadania,

e hospitacje wskazaty na problem samodzielnego wykorzystywania posiadanej wiedzy
teoretycznej oraz trudnosci z interpretacjq wynikow analiz statystycznych,

e nalezy rozwazyc¢ zwiekszenie liczby godzin w ramach przedmiotu Podstawy zarzadza-
nia i marketingu,

e mocne strony ksztatcenia na kierunku FiR w roku akademickim 2019/2020:
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- organizowanie dodatkowych wydarzen majacych na celu uatrakcyjnienie oferty
kierunku (np. Mentoring. Konsultacje dla studentéw z zakresu aplikowania o pra-
ce, kolejna edycja cyklu wyktadow/warsztatéw ,Wszechstronny finansista”, kolej-
na edycja Konkursu Wiedzy z Rachunkowosci i Finansow, odczyty naukowe, spo-
tkania i wycieczki dla studentéw itp.),

— stata wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi i nieustanne modyfikowanie oferty
w zwigzku z potrzebami rynku pracy,

— staty kontakt ze studentami przy wykorzystaniu aplikacji MS TEAMS i mediow spo-
tecznosciowych,

stabe strony ksztatcenia na kierunku FiR w roku akademickim 2019/2020:

— w dalszym ciggu zbyt maty dostep do pracowni komputerowych i tym samym nie-
wystarczajgca liczba zaje¢ prowadzonych na specjalistycznych programach kom-
puterowych,

— w dalszym ciggu niewystarczajaca liczba sal dydaktycznych z wyposazeniem ty-
powym dla dziedziny finanséw oraz dziedziny rachunkowosci.

Informatyka

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku INF zrealizowano wszystkie zakiadane
procedury oceny jakosci ksztatcenia,

analizujgc wyniki uzyskane poprzez narzedzia oceny jakosci ksztatcenia, mozna
wnioskowac, iz proces ksztatcenia oraz jego jakos$¢ wspotgra z oczekiwaniami intere-
sariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,

moche strony ksztatcenia na kierunku INF w roku akademickim 2019/2020:

- organizowanie innych wydarzen majacych na celu uatrakcyjnienie oferty kierunku
(wyktady otwarte, seminaria, Konkurs Informatyczny na najlepsza aplikacje itp.),

— praktyczny wymiar ksztatcenia,

— angazowanie sie grupy studentow w przedsiewziecia o charakterze popularyzatorskim,
stabe strony ksztatcenia na kierunku INF w roku akademickim 2019/2020:

- maly udziat studentdw w wymianie miedzynarodowej,

- brak laboratoriow komputerowych wyposazonych w odpowiednie oprogramowanie.

Logistyka

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku LOG zrealizowano wszystkie zaktadane
procedury oceny jakosci ksztatcenia,

konieczne jest dalsze wzmacnianie nawigzywania wspotpracy z podmiotami ze-
wnetrznymi,

w dalszym ciggu istnieje potrzeba rozszerzania dostepu do pracowni komputerowych
i zakup aktualnego oprogramowania,

w celu zwiekszenia naboru nalezy zintensyfikowa¢ promocje kierunku wsréd absol-
wentéw szkét srednich,

mochne strony ksztatcenia na kierunku LOG w roku akademickim 2019/2020:

— zatrudnianie praktykéw z branzy TSL,
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stabe strony ksztatcenia na kierunku LOG w roku akademickim 2019/2020:

— w dalszym ciggu zbyt mata liczba stanowisk komputerowych i sal wyposazonych

w komputery z odpowiednim oprogramowaniem.

Gospodarka i administracja publiczna

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku GAP zrealizowano wszystkie zaktadane
procedury oceny jakosci ksztatcenia,

studenci aktywnie uczestniczyli w zajeciach, zaréwno praktycznych, jak i w wyklta-
dach,

zauwazono duze zaangazowanie studentow w przygotowanie do zajeg,
zauwazono problemy z realizacjq pracy zespotowej,

ze wzgledu na zajecia zdalne (z powodu pandemii), zauwazono problemy z obstugg
platformy MS TEAMS,

dla niektérych przedmiotow nalezy rozwazyc¢ zwiekszenie liczby godzin,
mochne strony ksztatcenia na kierunku GAP w roku akademickim 2019/2020:
— nowy, atrakcyjny kierunek o tendencji wzrostowej,

- stata wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi i nieustanne modyfikowanie oferty
w zwigzku z potrzebami rynku pracy,

— staty kontakt ze studentami przy wykorzystaniu aplikacji MS TEAMS i mediow spo-
tecznosciowych,

stabe strony ksztatcenia na kierunku GAP w roku akademickim 2019/2020:

— ze wzgledu na uruchomienie tego kierunku w roku akademickim 2019/2020 nie
zauwazono do tej pory stabych stron ksztatcenia.

Energetyka

Ze wzgledu na niskie zainteresowanie kierunek wygaszono.

Mechanika i budowa maszyn

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku MiBM zrealizowano wszystkie zakladane
procedury oceny jakosci ksztatcenia,

podobnie jak w latach ubiegtych, wiekszo$¢ studentow nie otrzymato pozytywnej
oceny w pierwszym podejsciu z przedmiotu,

mochne strony ksztatcenia na kierunku MiBM w roku akademickim 2019/2020:

- organizowanie dodatkowych wydarzen majacych na celu uatrakcyjnienie oferty
kierunku (wyktady otwarte, Konkurs Techniczny na prototyp dowolnego urzadze-
nia),

— studenci aktywnie uczestniczg w procesie ksztatcenia i wystepujg z inicjatywami
majacymi na celu poprawe jego jakosci,

— wigczanie do programow ksztatcenia aktualnych tresci zawierajacych innowacyjne
podejscie,

— angazowanie szerokiego grona interesariuszy w proces dydaktyczny,
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stabe strony ksztatcenia na kierunku MiBM w roku akademickim 2019/2020:

— utrudnione prowadzenie zaje¢, zwtaszcza laboratoridow ze wzgledu na pandemie.

Automatyka i robotyka

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku AiR zrealizowano wszystkie zaktadane
procedury oceny jakosci ksztatcenia,

wiekszos¢ studentdw nie otrzymato pozytywnej oceny w pierwszym podejsciu
z przedmiotow wymagajacych systematycznej pracy i wiedzy matematycznej,

studenci w I semestrze nie potrafig zaplanowac pracy, przez co nie radzg sobie z cie-
zarem nauki, ktérg trzeba podjac podczas sesji.

ww. zjawisko ulega zmniejszeniu od II semestru,
moche strony ksztatcenia na kierunku AiR w roku akademickim 2019/2020:

— studenci aktywnie uczestniczg w procesie ksztatcenia i wystepuja z inicjatywami
majacymi na celu poprawe jego jakosci,

- zauwazalny jest wzrost kompetencji studentow,
stabe strony ksztatcenia na AiR w roku akademickim 2019/2020:
— utrudnione prowadzenie zaje¢, zwtaszcza laboratoriow ze wzgledu na pandemieg,

— zbyt mata liczba stanowisk komputerowych.

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku ZIP zrealizowano wszystkie zaktadane
procedury oceny jakosci ksztatcenia,

najwieksze trudnosci z zaliczeniem przedmiotow w pierwszym terminie mieli studenci
Sciezki licencjackiej,
moche strony ksztatcenia na kierunku ZIP w roku akademickim 2019/2020:

— wiaczanie do programu ksztatcenia aktualnych tresci ksztatcenia zawierajacych in-
nowacyjne podejscie,

- mozliwo$¢ odbywania zaje¢ z pracownikami z réznych osrodkéw naukowo-badaw-
czych,

— mozliwo$¢ zdobywania wiedzy od specjalistédw praktykdow z wieloletnim doswiad-
czeniem zawodowym w obszarze zarzadzania i inzynierii produkcji,

— zaangazowanie szerokiego grona interesariuszy zewnetrznych,
stabe strony ksztatcenia na kierunku ZIP w roku akademickim 2019/2020:

— studia na kierunku ZIP, podobnie jak studia na innych kierunkach o profilu tech-
nicznym, stanowig pewne wyzwanie dla studentéw, co przektada sie na niski
wskaznik sprawnosci ksztatcenia,

- ze wzgledu na stopien trudnosci wynikajacy z przenikania sie sfery wiedzy teore-
tycznej z wiedzg praktyczng, studia sg powaznym wyzwaniem dla studentéw, co
moze zniechecac¢ potencjalnych kandydatéw.
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Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Podsumowujac dziatania prowadzone w zakresie oceny jakosci ksztatcenia na WNHS
w roku akademickim 2019/2020, nalezy stwierdzi¢, ze:

w roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych
zrealizowane wszystkie zaktadane procedury jakosci ksztatcenia,

podsumowujac wyniki uzyskane w toku procesu oceny jakosci ksztatcenia mozna
stwierdzi¢, ze ksztatcenie na wydziale odzwierciedla oczekiwania interesariuszy we-
wnetrznych i zewnetrznych,

ksztatcenie jest dostosowane do potrzeb obecnego rynku pracy,
mocne strony ksztatcenia na wydziale w roku akademickim 2019/2020:

- wieloaspektowos$¢ podejmowanych przez wyktadowcédw dziatan i ich ogromne za-
angazowanie na polu naukowym, dydaktycznym, organizacyjnym oraz promo-
cyjnym na rzecz wydziatu i uczelni,

- wielo$¢ i réznorodnos¢ organizowanych na Wydziale przedsiewzie¢ z udziatem in-
teresariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, co ma bezposredni wptyw na rozsze-
rzanie obszaréow badawczych, rozwijanie kontaktow, i wizerunku wydziatu na ze-
wnatrz, a takze podnoszenie kompetencji spotecznych studentéw. W kolejnych
latach warto zadbac o Scistg wspoétprace ze srodowiskiem lokalnym,

— zorganizowanie Gietdy Praktyk, co przetozyto sie na poszerzenie wachlarza inte-
resariuszy zewnetrznych,

— unowoczesnienie procesu ksztatcenia i sprostanie wymogom nauczania zdalnego,
stabe strony:

— pewne wyzwania zwigzane z organizacjq i przebiegiem praktyk.

Majgac na uwadze trwanie epidemii i wynikajqce z tego obostrzenia i specyfike ksztatcenia
na uczelni, nalezy dobrze zaplanowac proces nauczania, zeby spetniat wymogi ksztatcenia
i pozwalat studentom na osiggniecie efektéow uczenia sie.

Filologia

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku filologia zrealizowano wszystkie zakta-
dane procedury jakosci ksztatcenia, a samo badanie jakosci ksztatcenia przebiegato
efektywnie,

w nawigzaniu do narzedzi podstawowych i wspomagajacych mozna stwierdzi¢, ze
sprawnos¢ ksztatcenia jest na wysokim poziomie i odzwierciedla w petni oczekiwania
wiladz uczelni oraz interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych,

mocne strony ksztatcenia na kierunku filologia w roku akademickim 2019/2020:

— ksztalcenie dostosowane jest do potrzeb obecnego rynku pracy, a ponadto nasi
absolwenci nie majg problemoéw ze znalezieniem pracy po ukonczeniu studiow,

- wieloaspektowos$¢ podejmowanych przez wyktadowcow dziatan i ich ogromne za-
angazowanie na polu naukowym, dydaktycznym, organizacyjnym oraz promocyj-
nym na rzecz wydziatu i uczelni,

— wielos¢ i réznorodnos¢ organizowanych na wydziale przedsiewziec¢ z udziatem inte-
resariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, co ma bezposredni wptyw na rozszerza-
nie obszaréw badawczych, rozwijanie kontaktéw i wizerunku wydziatlu na ze-
wnatrz, a takze podnoszenie kompetencji spotecznych studentow,
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e w kolejnych latach warto zadbac o $cista wspodtprace ze srodowiskiem lokalnym,

e do stabszych stron nalezy zaliczy¢ pewne wyzwania z organizowaniem praktyk,
zwlaszcza w okresie epidemii.

Pedagogika
Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciggnieto nastepujgce wnioski:

e w roku akademickim 2019/2020 na kierunku pedagogika zrealizowano wszystkie za-
ktadane procedury jakosci ksztatcenia, a samo badanie jakosci ksztatcenia przebiega-
to efektywnie,

e w nawigzaniu do narzedzi podstawowych i wspomagajacych mozna stwierdzi¢, ze
sprawnos¢ ksztatcenia na kierunku pedagogika jest na wysokim poziomie i odzwier-
ciedla w petni oczekiwania interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych,

e mocne strony ksztatcenia na kierunku pedagogika w roku akademickim 2019/2020:

— duze zaangazowanie studentdéw i wysoka motywacja podczas zaje¢, nawet tych
prowadzonych zdalnie,

— bardzo dobre i praktyczne przygotowanie studentéw do dalszej pracy zawodo-
wej,

e podobnie jak na kierunku filologia stabszg strong jest zrealizowanie praktyk w formie
zdalnej i spetnienie wymaganych zatozen.

Resocjalizacja
Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

e na kierunku RES, biorgc pod uwage wszystkie wykorzystane narzedzia podstawowe
i wspomagajace mozna stwierdzi¢, ze jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest na wysokim
poziomie,

e zatozone efekty uczenia sie zostaly catkowicie osiggniete, co na pewno jest mocng
strong kierunku,

e mocne strony ksztatcenia na kierunku Resocjalizacja w roku akademickim
2019/2020:

— bardzo dobre przygotowanie merytoryczne i praktyczne wyktadowcow,

— dopasowanie procesu ksztatcenia do potrzeb i oczekiwan interesariuszy ze-
whnetrznych,

— unowoczesnienie procesu ksztatcenia i sprostanie wymogom nauczania zdalnego,

e wiekszych stabosci nie zanotowano. Jedyne wynikaty ze specyfiki zdalnego nau-
czania, ktére utrudnia bezposredni kontakt z pracodawcami i interesariuszami ze-
wnetrznymi.

Bezpieczenstwo wewnetrzne/bezpieczenstwo i systemy ochrony
Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

e w roku akademickim 2019/2020 na kierunkach BW i BiSO zrealizowano wszystkie
zaktadane procedury jakosci ksztatcenia,

e proces badania jakosci ksztatcenia przebiegat bardzo efektywnie,
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w nawigzaniu do narzedzi podstawowych i wspomagajacych mozna stwierdzi¢, ze
sprawnos¢ ksztatcenia na kierunku jest na wysokim poziomie i odpowiada oczekiwa-
niom interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,

moche strony ksztatcenia na kierunkach BW i BISO w roku akademickim 2019/2020:

— wysoki poziom ksztatcenia i bardzo dobry kontakt z interesariuszami zewnetrz-
nymi. Praktyki przebiegaty bez zadnych zaktdcen a tresci zawarte w przedmio-
tach i specyfika praktyk pozwala na spetnienie oczekiwan nowoczesnego rynku

pracy,

stabe strony zwigzane sg z nauczaniem zdalnym i brakiem mozliwosci bezposrednie-
go kontaktu z interesariuszami.

Jezyki obce w mediach i biznesie

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku JOMB zrealizowano wszystkie zaktadane
procedury jakosci ksztatcenia (badanie jakosci ksztatcenia przebiegato bardzo efek-
tywnie),

w nawigzaniu do narzedzi podstawowych i wspomagajacych mozna stwierdzi¢, ze
sprawnos¢ ksztatcenia na kierunku jest na wysokim poziomie, a zaktadane cele ucze-
nia sie zostaty spetnione w 100%,

ksztatcenie na kierunku odbywato sie bez zaktécen z wykorzystaniem najnowocze-
$niejszych narzedzi dydaktycznych dostepnych na uczelni,

mocne strony ksztatcenia na kierunku JOMB w roku akademickim 2019/2020:
- dopasowanie do oczekiwan wspotczesnego rynku pracy,

— rozszerzanie obszaréw badawczych, rozwijanie kontaktdw, i wizerunku wydziatu
na zewnatrz, a takze podnoszenie kompetencji spotecznych studentdw,

podobnie jak w przypadku innych kierunkéw pewnym problemem i stabg strong kie-
runku w tym roku akademickim byta realizacja praktyk i ksztatcenia w formie zdal-
nej. Jednakze wszystkie zatozone cele zostaty zrealizowane.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Podsumowujac dziatania prowadzone w zakresie oceny jakosci ksztatcenia na WNHS
w roku akademickim 2019/2020, nalezy stwierdzi¢, ze:

przedmiotowe i kierunkowe efekty uczenia sie zostaty osiagniete bez specjalnych
trudnosci przez wiekszos¢ studentow,

przedmioty o stosunkowo nizszej zdawalnosci to przedmioty z modutu nauk podsta-
wowych, zwlaszcza przedmioty dotyczace nauk medycznych i przyrodniczych, trud-
nosci mogg wynika¢ z nowych tresci i naukowej terminologii,

na stopien osiggniecia efektdw uczenia sie w wiekszos$ci miaty wptyw nastepujace
czynniki: frekwencja na zajeciach, osobiste zaangazowanie studentdw w proces

ksztatcenia, studiowanie w trybie 10S, (dotyczy szczegdlnie zajec¢ praktycznych) oraz
w niektorych przypadkach niski poziom sprawnosci fizycznej,

stwierdzono, ze zmiany w zatozonych efektach uczenia sie sg zbedne, a przyjety pro-
ces dydaktyczny jest oceniany jako prawidtowy,

przeprowadzone hospitacje i ich ocena wskazujg na wysoki poziom ksztatcenia
i bardzo dobrg kadre dydaktyczng z duzym doswiadczeniem zawodowym,
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mimo trudnej sytuacji epidemiologicznej zrealizowano wszystkie praktyki zawodowe
i zajecia terenowe, cze$¢ realizowano zdalnie, cze$¢ zostata przesunieta i byfa reali-
zowana w pozniejszych terminach,

Mocne strony ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu:

wysoko wykwalifikowana kadra dydaktyczna z duzym doswiadczeniem praktycznym,

dobra wspotpraca studentow ze Srodowiskiem lokalnym, wspdtudziat w wielu wyda-
rzeniach i akcjach na terenie miasta i regionu, (na kierunkach dietetyka, wychowanie
fizyczne, kosmetologia),

bardzo dobra organizacja studenckich praktyk zawodowych,

biezaca analiza programoéw, specjalnosci studiéw oraz osigganych efektéw uczenia sie.

Stabe strony ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu:

dotyczg wyposazenia niektdrych laboratoriow zwtaszcza na kierunku studiow kosme-
tologia,

koniecznos¢ wiekszego zaangazowania aktywnosci studentéw do uczestnictwa
w réznych inicjatywach uczelnianych, samorzadu studenckiego, két naukowych i or-
ganizacji studenckich (zdrowie publiczne),

studia na kierunku wychowanie fizyczne nie dajg studentom kompetencji nauczyciel-
skich, co moze w przysztosci stanowi¢ duze zagrozenie dla utrzymania kierunku.

Nastepnie przedstawiono wnioski oraz uwagi dotyczgace poszczegdlnych kierunkow.

Dietetyka

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

na kierunku dietetyka mimo panujacej sytuacji epidemiologicznej zrealizowano
wszystkie zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia uwzgledniajac narzedzia
podstawowe i wspomagajace wewnetrzny system jakosci ksztatcenia,

studenci osiggneli wszystkie z zaktadanych efektéw uczenia sie,

realizacja hospitacji zaje¢ i wysokie oceny uzyskiwane przez hospitowanych wykta-
dowcow wskazujg na fakt utrzymywania wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia,

mocne strony ksztatcenia na kierunku dietetyka w roku akademickim 2019/2020:

— gteboko praktyczny profil ksztatcenia na kierunku realizowany poprzez praktyki
zawodowe,

— doswiadczona kadra dydaktyczna prowadzaca przedmioty praktyczne sktadajaca
sie w znacznej mierze z praktykow z zakresu dietetyki z wieloletnim doswiadcze-
niem zawodowym.

Wychowanie fizyczne

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

mimo sytuacji zwigzanej z pandemig wirusa Covid-19 zrealizowano wszystkie proce-
dury oceny jakosci ksztatcenia na kierunku,

przeprowadzono hospitacje zaje¢, ocene przedmiotowych i kierunkowych efektéw
uczenia sie, zrealizowano praktyki zawodowe,

analiza narzedzi systemu oceny jakosci ksztatcenia wskazuje na wysoki poziom
ksztatcenia,

podejmowane dziatania umozliwity osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie,
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w lutym 2020 r. na kierunku wychowanie fizyczne odbyta sie wizytacja zespotu PKA,
ktéra zaopiniowata pozytywnie poziom i jakos¢ ksztatcenia, a jej wytyczne wdrozono
do realizacji, (m.in. zmodyfikowano i opracowano programy studiéw),

mocne strony ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne w roku akademickim
2019/2020:

— bardzo dobra, wykwalifikowana kadra dydaktyczna z duzym doswiadczeniem zawodowym,
— wspotpraca ze $srodowiskiem lokalnym (wspdtorganizacja niektorych wydarzen),
— bardzo dobra organizacja praktyk zawodowych.

Kosmetologia

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

zrealizowano wszystkie procedury jakosci ksztatcenia na kierunku nawigzujace do
narzedzi podstawowych i wspomagajacych systemu,

zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete - zdecydowana wiekszos$¢ efektow
zostata osiggnieta na poziomie dobrym i wyzszym,

hospitacje wskazywaty na bardzo dobre przygotowanie nauczycieli,

mocne strony ksztatcenia na kierunku kosmetologia w roku akademickim 2019/2020:
— bardzo dobra organizacja praktyk zawodowych,

- profesjonalna kadra dydaktyczna z duzym doswiadczeniem praktycznym,

do stabszych stron nalezy problem wyposazenia laboratoriéw specjalistycznych.

Pielegniarstwo

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciggnieto nastepujace wnioski:

zrealizowano wszystkie zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia,
osiggnieto zaktadane efekty uczenia sie,

realizacja hospitacji zaje¢ i wysokie oceny uzyskiwane przez hospitowanych wykta-
dowcow wskazujg na fakt utrzymywania wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia,

mocne strony ksztatcenia na kierunku kosmetologia w roku akademickim 2019/2020:
— wykwalifikowana kadra dydaktyczna praktykujaca zawodowo,

— wspotpraca miedzy wyktadowcami realizujagcymi wyktady, c¢wiczenia, zajecia
praktyczne i praktyke zawodowg wptywa pozytywnie na jako$¢ ksztatcenia,

— liczba placowek, w ktorych sg realizowane zajecia praktyczne i praktyka zawo-
dowa zapewniajgca dobrg jakos¢ realizacji praktyk.

Zdrowie publiczne

Dzieki wykorzystaniu narzedzi oceny jakosci ksztatcenia wyciagnieto nastepujace wnioski:

w roku akademickim 2019/2020 na kierunku ZP odbywaty sie zajecia na wszystkich
specjalnosciach i zrealizowano wszystkie zaktadane procedury oceny jakosci ksztat-
cenia,

realizacja hospitacji zaje¢ oraz wysokie oceny uzyskiwane przez hospitowanych wy-
ktadowcow wskazujg na fakt utrzymywania wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia,

mocne strony ksztatcenia na kierunku ZP w roku akademickim 2019/2020:
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— duza réznorodnos¢ instytucji i podmiotéw, w ktérych studenci kierunku ZP reali-
zowali studenckie praktyki zawodowe (przy trzech specjalnosciach),

— gteboko praktyczny profil ksztatcenia na kierunku realizowany poprzez praktyki
zawodowe,

- doswiadczona kadra dydaktyczna sktadajgca sie w znacznej mierze z praktykéw
z zakresu zdrowia publicznego z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym,

— mozliwo$¢ zatrudnienia absolwentédw kierunku ZP w wielu instytucjach i placow-
kach realizujacych zadania publiczne, w szczegolnosci w zakresie zdrowia publicz-
nego i sSrodowiskowego, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,

stabe strony ksztatcenia na kierunku ZP w roku akademickim 2019/2020:

— konieczno$¢ wdrozenia wiekszej mozliwosci uczestnictwa studentéw w réznych ini-
cjatywach uczelnianych, samorzadu studenckiego, két naukowych i organizacji
studenckich, szczegdlnie w ramach kierunkéw podstawowych (kosmetologia, die-
tetyka, socjoterapia),

— koniecznos$¢ zwiekszenia skali metod wykorzystania ksztatcenia na odlegtos¢ (MS
Teams, Zoom, e-learning) zwfaszcza ze wzgledu na zagrozenie epidemiczne.

7.2. Wnioski ogdélne z oceny jakosci ksztalcenia w PWSZ w Koninie

W wyniku przeprowadzonej analizy jakosci ksztatcenia sformutowano wnioski ogdlne:

na wszystkich prowadzonych kierunkach w PWSZ w Koninie zaktadane przedmiotowe
oraz kierunkowe efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Stopien osiggniecia efektow
zwigzany byt w znacznej mierze z nauczanym przedmiotem.

Poprzez analize hospitacji zaje¢ wykazano, ze nauczyciele na ogé6t byli odpowiednio
przygotowani merytorycznie do prowadzenia zaje¢, m.in. wtasciwie formutowali cele
zajet, stosowali odpowiednie metody oraz formy ksztatcenia, co umozliwito osiagnie-
cie zakfadanych efektdw uczenia sie. Odpowiednie warunki podczas zaje¢ sprzyjaty
zaangazowaniu studentow.

Nauczyciele na ogot uzyskiwali wysokie oceny ze strony studentdéw (srednia ocen
= 4,57). Srednie oceny na kazdym z wydziatdw wynosity powyzej 4,50. Na wszyst-
kich wydziatach zaréwno w semestrze letnim jak i zimowym najliczniejsza grupe sta-
nowig nauczyciele znajdujacy sie w przedziale ocen od 4,51 do 4,99.

Studenci wzglednie wysoko ocenili jako$¢ ksztatcenia na uczelni (4,09), cho¢ oceny
poszczegolnych komponentdéw byty dosé zréoznicowane. Najwyzszg ocene otrzymata
obstuga administracyjna Biura Pomocy Materialnej (4,46), natomiast najnizsza ocene
otrzymat tygodniowy plan zajec (3,42).

Nauczyciele wysoko ocenili jakos¢ ksztatcenia na uczelni (4,40). Kazdy z komponen-
tow byt oceniony relatywnie wysoko - $rednie ocen dla kazdego z ocenianych kom-
ponentéw wynosity powyzej 4,0. Najwyzszg ocene uzyskata obstuga administracyjna
(4,7), natomiast najnizej oceniono warunki do prowadzenia zaje¢ praktycznych (4,2),

Stuchacze studiow podyplomowych wysoko ocenili jako$¢ ksztatcenia - prowadzone
studia oceniono wysoko (5,19). Najwyzej oceniono organizacje studiéw, tj. sale wy-
ktadowe (5,46) i obstuge administracyjng (5,39), a takze sposdb prowadzenia zajec
przez wyktadowcow (5,25). Najnizej oceniono przydatnos$¢ uzyskanej wiedzy, umie-
jetnosci i kompetencji spotecznych w pracy zawodowej (4,86),

Realizacja studenckich praktyk zawodowych przebiegata w sposob witasciwy. Pomimo
sytuacji epidemiologicznej zapewniono warunki do zrealizowania przyjetych celow
praktyk zgodnych z programem ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach. Efekty
uczenia sie zostaty na ogoét osiggniete bez wiekszych probleméw,
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Egzaminy dyplomowe monitorowane byty przez wiadze wydziatdw. Pomimo sytuacji
epidemiologicznej zapewniono ich odpowiedni przebieg. Prowadzono je w formie sta-
cjonarnej oraz zdalnej,

W analizie prac dyplomowych w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym wykazano, ze
w 84,75% prac nie przekroczono ustalonych wskaznikéw. Finalnie w opinii promoto-
réw zadna z prac nie nosita znamion plagiatu oraz wszystkie z weryfikowanych prac
zostaty dopuszczone do obrony.

Sprawnos$c¢ ksztatcenia w PWSZ w Koninie na poszczegdlnych wydziatach w roku aka-
demickim 2019/2020 wyniosta odpowiednio:

~  WNET = 51,66%,
—  WNHS = 67,00%,
~ WNZ = 73,72%.
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8. Zadania i rekomendacje dotyczace jakosci ksztatcenia w PWSZ
w Koninie

8.1. Obszary i elementy wymagajace doskonalenia oraz propozycje

zadan dotyczacych doskonalenia jakosci ksztalcenia na uczelni

1. Obszar ksztatcenia

Nauczanie w formie zdalnej - z uwagi na sytuacje epidemiologiczng warto udosko-
nala¢ proces ksztatcenia zdalnego poprzez kontynuacje organizacji szkolen w za-
kresie obstugi platformy MS365, a w szczegolnosci MS Teams.

Osigganie efektow uczenia sie - na kierunkach technicznych oraz ekonomicznych,
warto udoskonala¢ proces osiggania efektow uczenia sie z przedmiotow bezpo-
$rednio zwigzanych z matematyka, w miare mozliwosci rozwazy¢ nalezy doszkala-
nie studentdw z zakresu matematyki.

Baza dydaktyczna:

— warto kontynuowac¢ doposazanie bazy dydaktycznej w zakresie szeroko poj-
mowanego obszaru informatyki, tj. sprzetu komputerowego, liczby stanowisk,
wyposazenia sal,

— warto kontynuowac¢ doposazanie bazy dydaktycznej w zakresie laboratoriéw
specjalistycznych (kosmetologia, pielegniarstwo).

Ocena nauczycieli - mimo wzglednie matej liczby nauczycieli ze $rednig ocen poni-
zej 4,0 - warto zastanowi¢ sie nad przyczynami relatywnie niskich ocen.

2. Obszar obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego

8.2.

Plan zajec - warto udoskonala¢ plan zaje¢ dydaktycznych.

Strona internetowa - warto udoskonalac strone internetowg uczelni w aspekcie jej
przejrzystosci.

Zwrotnos$¢ wypetnionych kwestionariuszy ankiety - pomimo zwiekszenia sie zwrot-
nosci kwestionariuszy z zakresu jakosci ksztatcenia oraz ocen nauczycieli ze strony
studentéw, w dalszym cigagu rekomenduje sie motywowanie studentéw do wyraza-
nia opinii na temat uczelni m.in. zwracajgc uwage na anonimowos¢ respondenta.

Realizacja zadan w zakresie doskonalenia jakosci ksztalcenia
w PWSZ w Koninie w roku akademickim 2019/2020, wyszczegol-
nionych w Zarzadzeniu nr 154/2019 z dnia 26.11.2019 r.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

1. Wzmocnienie praktycznego wymiaru ksztatcenia, w szczegolnosci przez realizowanie
studidow dualnych

Praktyczny wymiar ksztatcenia realizowany byt w roku akademickim 2019/2020 na
WNET poprzez prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na poszczegdlnych kierunkach
przez praktykow, czynnych zawodowo specjalistow w danej dziedzinie posiadajg-
cych wieloletnie doswiadczenie, co wyposaza studentéw w odpowiednig wiedze
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i umiejetnosci, a nastepnie sprzyja podjeciu pracy zwigzanej z ukonczonym Kkie-
runkiem studiéw.

Studia dualne na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych realizowane sg
w ramach kierunkéw automatyka i robotyka oraz mechanika i budowa maszyn;
w roku akademickim 2019/2020 w ramach studiow dualnych na kierunku mecha-
nika i budowa maszyn studiowato tacznie 15 studentow (II rok: 4 osoby, III rok:
11 osdb; studia dualne to nowoczesny model ksztatcenia tgczacy tradycyjne zaje-
cia akademickie z pracq zawodowg, s one najlepszq odpowiedzig na potrzeby
rynku pracy dla pracodawcow jako alternatywna forma pozyskania pracownikow,
a dla studentéw to szansa na zdobycie doswiadczenia praktycznego, wspotpraca
w tym zakresie na WNET prowadzona jest z nastepujacymi przedsiebiorstwami:
Elektrobudowa S.A. Oddziat Spotki Rynek Dystrybucji Energii, VKF Spork Heine
Renzel sp. z 0.0., USLUGI SLUSARSKIE - CUT STEEL dr inz. Piotr Siwak, Im-
pexmetal S.A. Aluminium Konin, Saint-Gobain HPM Polska Sp. z 0.0., Roland In-
ternational Polska Sp. z 0.0., Kramp Sp. z 0.0.

2. Zwiekszenie zaangazowania studentdéw podczas realizowania zaje¢ praktycznych oraz
ich udziatu w internacjonalizacji zewnetrznej

Zwiekszenie zaangazowania studentow podczas realizowania zaje¢ praktycznych
odbywato sie poprzez wtasciwie dobrane metody ksztatcenia, formy pracy oraz
érodki dydaktyczne, $wiadomie rowniez dobierano edukacyjne kftadac przy tym
nacisk na samodzielno$¢ procesu poznawczego, doskonalenie metod planowania
i organizowania pracy wilasnej studentdw oraz rozwijanie umiejetnosci i kompe-
tencji, zadanie to byto szczegdlnie trudne do realizacji w toku semestru letniego
2019/2020 podczas wymuszonego przez warunki pandemii ksztatcenia z wykorzy-
staniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Podjeto szereg dziatan majacych na celu aktywizacje studentéw w zakresie inter-
nacjonalizacji zewnetrznej, tzn. na biezgco informowano studentéw o mozliwosci
realizacji semestru studidw lub praktyk za granicg w ramach programu Erasmus+,
podczas spotkaniu dziekana ze starostami poszczegdlnych rocznikow zachecano
studentéow do udziatu w programie Erasmus+, przeprowadzano réwniez indywidu-
alne rozmowy ze studentami; jednakze ze wzgledu na stan zagrozenia epidemicz-
nego w semestrze letnim 2019/2020 internacjonalizacja zewnetrzna zostata zna-
CzgCo ograniczona.

3. Rozwijanie bazy dydaktycznej poprzez wyposazenie pracowni i laboratoriéw w odpo-
wiedni sprzet i oprogramowanie komputerowe

1.

Laboratoria komputerowe oraz laboratoria specjalistyczne w miare mozliwosci fi-
nansowych sg modernizowane i doposazane w odpowiedni sprzet i oprogramowa-
nie, w roku 2019/2020 wzbogacono baze dydaktyczng WNET o: monitory interak-
tywne, mate roboty dydaktyczne, sterowniki PLC firm Omron i B&R wraz ze sta-
nowiskami uruchomieniowymi, drukarke 3D NOBEL 1.0 ADVANCED - technologia
SLA, zwiekszenie liczby licencji edukacyjnych na oprogramowanie SolidWorks.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Wzmocnienie praktycznego wymiaru ksztatcenia, w szczegdlnosci poprzez realizowa-
nie studiow dualnych

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych w roku 2019/2020 nie prowadzit
studiéw dualnych.
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2. Zwiekszenie zaangazowania studentow podczas realizowania zaje¢ praktycznych oraz
ich udziatu w internacjonalizacji zewnetrznej

Studenci biorg coraz bardziej aktywnie i Swiadomie udziat w procesie ksztatcenia
praktycznego dzieki réznicowaniu strategii nauczania i upowszechnianiu form pra-
cy metodq projektu indywidulanego i grupowego, przygotowaniu prezentacji
z dyskusjg, moderowaniu dyskusji z argumentami. Poza tym studenci opracowujq
formy pisemne zgodne z zasadami korespondencji stuzbowej i pisania tekstéw
w réznych obszarach dziatalnosci zawodowej. Studenci kierunku filologia brali
udziat w zdalnej wspotpracy miedzynarodowej w ramach zaje¢ z ttumaczenia.

3. Rozwijanie bazy dydaktycznej poprzez wyposazenie pracowni i laboratoriéw w odpo-
wiedni sprzet i oprogramowanie komputerowe

Wydziat stale monitoruje jakos$¢ sprzetu i oprogramowania i zgtasza ew. braki do
Dziatu Informatyki. W 2018 r. wydziat zaplanowat inwestycje w laboratorium jezy-
kowe, ktére po pozytywnej decyzji JM prof. Mirostawa Pawlaka zostato zakupione
i moze stuzy¢ nie tylko studentom kierunkéow jezykowych, ale réwniez pozostatych
kierunkéw w ramach lektoratu.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

1. W zakresie wzmocnienia praktycznego wymiaru ksztatcenia, w szczegolnosci przez
realizowanie studidw dualnych

praktyczny wymiar ksztatcenia realizowany byt w roku akademickim 2019/2020
na WNZ poprzez prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na poszczegolnych kierunkach
przez czynnych zawodowo specjalistow posiadajacych wieloletnie doswiadczenie,
dzieki czemu studenci pozyskujg cenng wiedze oraz zdobywaja umiejetnosci nie-
zbedne do podjecia pracy zwigzanej z ukonczonym kierunkiem studiow.

Zwiekszenie zaangazowania studentdéw podczas realizowania zaje¢ praktycznych oraz

ich udziatu w internacjonalizacji zewnetrznej

zwiekszenie zaangazowania studentow podczas realizowania zaje¢ praktycznych
odbywato sie poprzez witasciwie dobrane metody ksztatcenia, formy pracy oraz
$rodki dydaktyczne, potozono réwniez nacisk na doskonalenie metod planowania
i organizowania pracy wtasnej studentdw oraz rozwijanie umiejetnosci i kompe-
tencji;

podczas cyklicznych spotkan dziekana ze starostami poszczegélnych rocznikow
zachecano studentdw do udzialu w programie Erasmus+, czego rezultatem byt
wyjazd dwoch studentéw kierunku wychowanie fizyczne na studia zagraniczne do
Portugalii (w semestrze zimowym 2020/2021).

Rozwijanie bazy dydaktycznej poprzez wyposazenie pracowni i laboratoriow w odpo-

wiedni sprzet i oprogramowanie komputerowe

laboratoria specjalistyczne w miare mozliwosci finansowych sa modernizowane
i doposazanie w odpowiedni sprzet, w roku 2019/2020 wzbogacono baze dydak-
tyczng WNZ o monitory interaktywne, program dietetyczny ,Edu DietetykPro”
(przedtuzenie licencji), analizator Tanita, wagi laboratoryjne;

doposazenie sprzetu sportowego;

podjeto prace nad utworzeniem Centrum Symulacji Medycznej.
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