RAPORT
Z OCENY JAKOSCI KSZTALCENIA

W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH
W KONINIE

@NS

W KONINIE

Rok akademicki
2022/2023



Autorzy raportu

Uczelniana Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia:

Przewodniczacy - dr hab. Maciej Tomczak, prof. ANS w Koninie

Czionkowie:

1. dr Marcin Hundert - przewodniczacy Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na
Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych;

2. dr Marek Derenowski, prof. ANS w Koninie — przewodniczacy Komisji ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych;

3. dr Agnieszka Andrearczyk-Wozniakowska - przewodniczaca Komisji ds. Oceny Ja-
kosci Ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu;

4. mgr Sylwia Malczyk - pracownik Dziatu Ksztatcenia;

5. dr Sebastian tukaszewski — przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych, Przewod-
niczacy Rady Uczelni w ANS w Koninie;

6. Damian Gasiecki — przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych:

Przewodniczacy - dr Marcin Hundert

Czionkowie:
1. dr Robert Rogaczewski — Kierownik Katedry Nauk Ekonomicznych;
2. drinz. Robert Cieslak - Kierownik Katedry Nauk Technicznych;
3. mgr Agnieszka Andrzejewska - pracownik administracyjny wydziatu;
4. dr Przemystaw Jozwiak - przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych;
5. Damian Gasiecki — przedstawiciel studentow.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych:

Przewodniczacy - dr Marek Derenowski, prof. ANS w Koninie

Czionkowie:
1. dr Grzegorz Pawtowski - Kierownik Katedry Jezyka i Komunikacji;
2. dr hab. Kinga Przybyszewska, prof. ANS w Koninie - Kierownik Katedry Nauk Spo-
tecznych;
3. mgr Renata Sieczkowska - pracownik administracyjny wydziatu;
4. mgr Ewelina Gtowacka - przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych;
5. Kinga Mazur - przedstawiciel studentow.

Wydziat Nauk o Zdrowiu:

Przewodniczaca — dr Agnieszka Andrearczyk-Wozniakowska

Cztonkowie:

uhwn e

dr Ewa Janeczek - Kierownik Katedry Zdrowia;

dr Bartosz Chmielewski - Kierownik Katedry Pielegniarstwa;

mgr Ramona Koztowska-Wrdbel - pracownik administracyjny wydziatu;
mgr Ewa Bak - przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych;

Patrycja Nejman - przedstawiciel studentéw.



Spis tresci

1.

2
3.
4

INFOrMAcIE OGOINE ..ottt tesaensene e . 4
2o Ye B = 1T AV oL r= 1V [T 4
OPpis przeprowadzZONE] OCENY......ccciiuiieiiiieeeciee et e e eete e et e ste e e e e e e e sare e e sare e s esraeeearaeeeans 5
Ocena jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie - narzedzia podstawowe.............. 6
4.1. Ocena efeKtOW UCZENIA SI€......ccveueeeeeeeeeeeeeee e eee ettt e s stenese e 6
4.2. Hospitacje zajec dydaktyCzZNYCh.........oovoeiieieeeeeeeeeeeee e . 13
4.3. Ocena nauczycieli akademicKiCh.........cccoovereeeeeeceeeceeee e 17
4.4. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez studentow...........cccccveveevevenns .21
4.5. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez nauczycieli akademickich....... 24
4.6. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez uczestnikow studiow

(910 Yo V701 Lo 3 Yo 1V TAVZ o TR 26
4.7. Sprawozdanie z realizacji studenckich praktyk zawodowych................... 27
Ocena jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie - narzedzia wspomagajace.......... 39

5.1. Cykliczne spotkania wtadz uczelni ze studentami, bez udziatu nauczycieli
i kierownikow jednostek organizacyjnych........cccoviieiieivenicniceeesees . 39

5.2. Cykliczne spotkania nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
danym kierunku w celu oceny osigganych efektéw uczenia sie.................. 41

5.3. Opinie rad programowych petnigcych role zespotéw opiniodawczo-
doradczych dziekandéw wydziatdow w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia
na danym Kierunku StUIOW..........cccooiiiiiiiiicececceeeeeeceee et . 43

5.4. Monitorowanie egzamindw dyplomowych poprzez obecnos¢

obserwatorow zewnetrznych... e SR ¥
5.5. Sprawozdania z weryfikacji prac dyplomowych w Jednolltym

Systemie Antyplagiatowym na studiach, ktérych program przewiduje

ztozenie pracy dYPIOMOWE]......ccui et . 49
Sprawnos$c¢ ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach..........ccoeeveeveveeeeeeceenennnn 50
WNHOSKI. .ttt ettt s ettt e e s e et s et s s s e e 56
7.1. Wnioski z oceny jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych wydziatach.......... 56
7.2. Wnioski ogdlne z oceny jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie..................... 58
Zadania i rekomendacje dotyczace jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie.......... 58

8.1. Obszary i elementy wymagajace doskonalenia oraz propozycje zadan
dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia na uczelni......cccceeveveveevennee.. 58

8.2. Realizacja zadan w zakresie doskonalenia jakos$ci ksztatcenia w ANS
w Koninie w roku akademickim 2022/2023, wyszczegdlnionych w Zarzg-
dzeniu nr 138/2022 z dnia 29.11.2022 F. coeooveveceeeeeeeeeeeee e . 99



1. Informacje ogodlne

Rok akademicki 2022/2023 byt jedenastym rokiem realizacji zadan wynikajacych
z wdrozenia w Akademii Nauk Stosowanych w Koninie Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Na rok akademicki 2022/2023 okre$lono nastepujace
zadania w zakresie zapewnienia jakosci ksztatcenia:

1) wzmacnianie praktycznego aspektu ksztatcenia poprzez realizowanie zajec
w rzeczywistych warunkach pracy oraz rozwijanie i pogtebianie wspotpracy Uczelni
Zz pracodawcami, a takze partnerami zewnetrznymi;

2) doskonalenie procesu ksztatcenia poprzez wspieranie nauczycieli w podnoszeniu kwa-
lifikacji w zakresie dodatkowych umiejetnosci niezwigzanych z przygotowaniem me-
rytorycznym oraz w rozwijaniu kompetencji w zakresie pracy ze studentami ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

3) modernizowanie bazy dydaktycznej poprzez doposazenie istniejacych pracowni
i laboratoriow w nowoczesny sprzet specjalistyczny, utrzymywanie wysokiej jakosci
i dostepnosci infrastruktury, a takze jej rozwijanie poprzez utworzenie pracowni de-
dykowanych poszczegoélnym kierunkom/specjalnosciom.

Zgodnie z przyjetym harmonogramem realizacji dziatan zmierzajacych do doskonalenia
jakosci ksztatcenia w Uczelni przez caty rok akademicki 2022/2023 podejmowano dziata-
nia majace na celu monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia.

2. Podstawy prawne

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2023
r. poz. 742, ze zm.)

2. Zarzadzenie nr 137/2022 z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie powotania Uczelnianej
Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz komisji ds. oceny jakosci ksztatcenia na wy-
dziatach (ze zm.)

3. Zarzadzenie nr 138/2022 Rektora ANS w Koninie z dnia 29 listopada 2022 r.
w sprawie zadan w zakresie zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz harmonogramu
realizacji dziatan zmierzajacych do doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni na rok
akademicki 2022/2023

4. Zarzadzenie nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (ze zm.)

5. Uchwata Nr 325/VI/IV/2019 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie
z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowe]j w Koninie (tj. obwieszczenie Rektora ANS w Koninie z dnia 30 maja 2023

r.).



3. Opis przeprowadzonej oceny

Jakos¢ ksztatcenia w ANS w Koninie oceniono przy wykorzystaniu nastepujacych

narzedzi:

1. Narzedzia podstawowe:

formularze oceny efektow uczenia sie - wypetniane przez osoby prowadzace
zajecia na okreslonym kierunku oraz kierownikow katedr,

arkusze hospitacji zaje¢ dydaktycznych - wypetniane przez hospitujacych zajecia,
realizowane na poszczegdlnych kierunkach i latach studiéw (arkusz w formie
papierowej),

ankiety oceny nauczycieli — wypetniane przez studentéw po zakonczeniu kazdego
cyklu zaje¢ dydaktycznych (ankieta w formie elektronicznej, przeprowadzana
za pomocg uczelnianego systemu informatycznego USOSweb),

ankiety oceny jakosci ksztatcenia — wypetniane przez studentéw oraz nauczycieli
(ankieta w formie elektronicznej przeprowadzana wsrod studentéw za pomoca
uczelnianego systemu informatycznego USOSweb oraz przeprowadzana wsréd
nauczycieli i uczestnikow studidw podyplomowych za pomocg systemu
ANKIETER),

sprawozdania z realizacji studenckich praktyk zawodowych.

2. Narzedzia wspomagajqce:

cykliczne spotkania wtadz Uczelni ze studentami bez wudziatu nauczycieli
i kierownikow wydziatowych jednostek organizacyjnych,

cykliczne spotkania nauczycieli prowadzacych zajecia na poszczegdlnych
kierunkach studidw w celu oceny osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie,

opinie rad programowych pefnigcych role zespotdw opiniodawczo-doradczych
dziekandw Wydziatow w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia na danym kierunku
studiow,

monitorowanie egzaminéw dyplomowych przez zewnetrznych obserwatorow
egzaminow dyplomowych (wtadz Uczelni lub oséb oddelegowanych przez rektora
itp.),

sprawozdania z weryfikacji prac dyplomowych w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym na studiach, ktérych program przewiduje ztozenie pracy
dyplomowej.



4. Ocena jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie -
narzedzia podstawowe

4.1. Ocena efektow uczenia sie

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Finanse i rachunkowosé

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Finanse
i Rachunkowos$¢ w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli
wymagane i wynikajgce z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia sie we wszyst-
kich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie
nieznaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektéw, na ktére uwage zwrocili
nauczyciele. Do kluczowych wnioskdw wynikajacych z analizy ww. efektéw zaliczy¢ nale-

zy:

1. W przypadku wiekszosci przedmiotow realizacja efektdw uczenia sie przebiegta
bez wiekszych zastrzezen.

2. Niewielkie trudnosci pojawity sie w ramach przedmiotu Makroekonomia i dotyczyty
przyswajania przez studentéw nowych pojec¢ czy zagadnien.

3. Nieliczne problemy z opanowaniem materiatu pojawity sie w ramach przedmiotu
Matematyka.

4. Niewielkie problemy pojawity sie w ramach przedmiotu Podstawy finanséw w za-
kresie interpretacji zjawisk finansowych, zwigzanych ze zmiang wartosci pienigdza
w czasie. Problemy te zwigzane byty gtownie z prawidtowgq interpretacjg niektd-
rych wynikéw. Problemy te nie miaty wiekszego wplywu na osiagniecie efektow
uczenia sie.

5. Czes¢ oso6b prowadzacych zajecia zgtasza spostrzezenie, iz niektdrzy studenci nie
sq zorientowani na samodzielne zdobywanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci
badawczych.

Logistyka

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Logistyka
w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wymagane i wy-
nikajace z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia sie we wszystkich kategoriach,
tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie nieznaczne trudno-
éci w obszarze osiggania tych efektéw, na ktore uwage zwrocili nauczyciele.

Do kluczowych wnioskow wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. W przypadku wiekszosci przedmiotéw realizacja efektéw uczenia sie przebiegta
bez wiekszych zastrzezen.

2. W przypadku przedmiotu Podstawy zarzadzania i marketingu najwieksze problemy
z osiggnieciem efektéw w kategorii ,wiedza” mieli studenci z Ukrainy.

3. Odnotowano niewielkie problemy dla przedmiotu Logistyka miejska.

4. Zauwazono niewielkie problemy z osiggnieciem efektow uczenia sie w zakresie
~umiejetnosci” dla przedmiotdw Normalizacja i zarzadzanie jakoscig w logistyce,
Logistyka miejska, Matematyka.

5. Nie byto probleméw z osiggnieciem zamierzonych efektéw uczenia sie w kategorii
~kompetencje spoteczne”. Efekty udato sie w wiekszosci zrealizowacd. Niestety,
wielu ukrainskich studentow nie wykazuje checi do wspdlnej pracy nad projekta-
mi, ani tez do integracji z polskimi studentami. Sg jednostki, ktére przy zadaniach
zespotowych wykonujg catg prace za pozostatych, niezainteresowanych uczestnic-
twem w zajeciach.



Automatyka i robotyka

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektédw uczenia sie na kierunku Automatyka
i robotyka w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wy-
magane i wynikajace z sylabuséw i programu studiéw efekty uczenia sie we wszystkich
kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie nie-
znaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektdow, na ktére uwage zwrdcili nauczycie-
le.

Do kluczowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. W roku akademickim 2022/2023 najwiecej studentow nie otrzymato pozytywnej
oceny w pierwszym podejsciu z przedmiotu: Materiatoznawstwo, Mechanika tech-
niczna, PKM z wytrzymatoscig materiatow i Matematyka ze statystyka.

2. Studenci z przedmiotéw: Mechanika techniczna, Fizyka, Mechanika ptyndéw, Ter-
modynamika techniczna majq problemy ze zrealizowaniem w dostatecznym stop-
niu efektow z kategorii ,,wiedza”.

Mechanika i budowa maszyn

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdow uczenia sie na kierunku Mechanika
i budowa maszyn w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli
wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia sie we wszyst-
kich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie
nieznaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektow, na ktére uwage zwrocili nauczy-
ciele.

Do podstawowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. W roku akademickim 2022/2023, podobnie jak w latach ubiegtych, najwiecej stu-
dentow nie otrzymato pozytywnej oceny w pierwszym podejsciu z przedmiotow:
Wytrzymatos¢ materiatdéw, Materiatoznawstwo i obrébka cieplna, Grafika inzynier-
ska, Mechanika techniczna, Projektowanie maszyn technologicznych.

2. W przypadku przedmiotu Eksploatacja i diagnostyka maszyn zalecane jest wska-
zanie powigzan i relacji miedzy technologig, konstrukcjg i zarzadzaniem produkcjg
na podstawie konkretnych przyktadéw zaczerpnietych z produkcji.

3. Wszyscy studenci, ktérzy zaliczyli przedmioty, opanowali materiat osiggajac efekty
uczenia w kategorii ,umiejetnosci”. Wiekszo$¢ w stopniu co najmniej wystarczaja-
cym. Najlepsi zdobyli umiejetnosci interpretacji i wyjasniania.

4. Studenci nie wykazywali wiekszych problemdw z osiggnieciem efektdw uczenia sie
w kategorii ,kompetencje spoteczne”.

Gospodarka i administracja publiczna

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektéw uczenia sie na kierunku GAP w roku
akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wymagane i wynikajace
z sylabusow i programu studiow efekty uczenia sie we wszystkich kategoriach, tj. ,wie-
dza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrzega sie nieznaczne trudnosci
w obszarze osiggania tych efektéw, na ktére uwage zwrdcili nauczyciele.

Do podstawowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. W przypadku kategorii ,wiedza"” realizacja efektéw uczenia sie przebiegta bez zastrze-
zen.

2. W przypadku ,umiejetnosci” dla wiekszosci przedmiotow realizacja tych efektow ucze-
nia sie przebiegta bez wiekszych zastrzezen.

3. Studenci w ramach przedmiotu Gospodarowanie przestrzeniqg i infrastrukturg publiczng
mieli bardzo ograniczone mozliwosci realizacji efektow z zakresu ,,umiejetnosci”.

4. Studenci nie wykazywali wiekszych problemdéw z osiggnieciem efektow uczenia sie
z zakresu , kompetencji spotecznych”.

5. Studenci aktywnie uczestniczyli w zajeciach, zarowno praktycznych, jak i w wyktadach.



Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektéw uczenia sie na kierunku Zarzadzanie
i inzynieria produkcji w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osig-
gneli wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studidw efekty uczenia sie we
wszystkich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Dostrze-
ga sie nieznaczne trudnosci w obszarze osiggania tych efektow, na ktéore uwage zwrocili
nauczyciele.

Do podstawowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. W roku akademickim 2022/2023 najwieksze trudnosci z zaliczeniem przedmiotéw
w pierwszym terminie mieli studenci $ciezki licencjackiej. Dotyczyto to przede
wszystkim nastepujacych przedmiotow: Jezyk angielski, Prognozowanie i symula-
cje w przedsiebiorstwie, Zarzadzanie strategiczne, Seminarium dyplomowe, Za-
stosowania matematyki w technice i przemysle.

2. Pewna grupa studentéw, przede wszystkim studiow niestacjonarnych, miata trud-
nosci z osiggnieciem efektdw uczenia sie z kategorii ,wiedza” z przedmiotu Tech-
niczne podstawy systemdw i procesow produkcyjnych. Wynikato to z braku kon-
taktu studentéw z zagadnieniami z zakresu nauk technicznych w trakcie studiow
na poziomie I stopnia. Osiggniecie minimalnego zrozumienia zagadnien zwigzane
byto z pracgq w ramach konsultacji i e-learningu.

3. Nie stwierdzono problemdw z osiggnieciem efektow uczenia sie w kategorii ,umie-
jetnosci”.

4. Studenci nie wykazywali wiekszych problemdw z osiggnieciem efektdw uczenia sie
z zakresu , kompetencji spotecznych”.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

W ramach oceny efektéw uczenia sie poszczegdlne przedmioty zostaty ocenione przez
prowadzacych je wyktadowcdéw. Ocena efektéw zostata wykonana na podstawie
dostarczonych formularzy ,ocena przedmiotowych efektow uczenia sie”, a takze
kierunkowych ocen jakosci ksztatcenia.

Filologia

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Filologia w roku
akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiagneli wszystkie wymagane
i wynikajace z sylabusoéw i programu studiow efekty uczenia sie we wszystkich katego-
riach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Podobnie jak w latach
ubiegtych, zwrécono uwage na seminaria dyplomowe, w zakresie ktérych studenci nadal
majg problemy z poszukiwaniem kreatywnych rozwigzan, pomimo ze z wiekszoscig efek-
tow uczenia sie poradzili sobie bardzo dobrze. By¢ moze nowy system dyplomowania
pomoze w wyzej wspomnianym problemie. Pod koniec semestru letniego wyktadowcy
zwrocili uwage na rosnace zainteresowanie i wykorzystanie SI, w tym chatu GPT do m.in.
pisania prac. Rozwigzania technologiczne niewatpliwie wymuszg nowe podejscie i zmiane
rodzajow zadan weryfikujacych efekty uczenia sie.

Do podstawowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. Zwrocenie wiekszej uwagi na wykorzystanie SI i chatu GPT w przygotowywaniu
pracy dyplomowych.

Opracowanie przepiséw regulujacych uzycie wyzej wspomnianych narzedzi.

Pomoc i opieka nad studentami I roku w celu lepszej adaptacji na Uczelni i stwo-
rzenia mozliwosci osiggniecia w wiekszym stopniu wszystkich efektéw uczenia sie.

2.
3.
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4. Analiza potrzeb studentéw dla petnego osiggniecia efektéw uczenia sie.

Pedagogika

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektow uczenia sie na kierunku Pedagogika
w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wszystkie wyma-
gane i wynikajace z sylabusoéw i programu studiéw efekty uczenia sie we wszystkich ka-
tegoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Podobnie jak w latach
poprzednich, zwrécono uwage na kilka aspektéw. Na pozytywng uwage zastuguje aktyw-
ny udziat oraz duze zaangazowanie studentéw podczas zaje¢. Charakteryzowali sie wyso-
kim poziomem motywacji, angazujac sie m. in. w udziat w dyskusjach i realizacje projek-
tow. Niemniej jednak prowadzacy zajecia podkreslali obszary wymagajace dalszego roz-
woju. Podobnie jak w ubiegtych latach, wskazano tu na niedostatki w zakresie wiedzy
powszechnej, niekiedy problemy z czytaniem ze zrozumieniem i krytycznym mysleniem.
Natomiast mniejszy problem stanowi obecnie formutowanie precyzyjnych wypowiedzi
(ustnych i pisemnych) z zastosowaniem jezyka naukowego. Ponadto, nalezy zauwazyc,
ze studenci bardzo chetnie biorg udziat w dodatkowych inicjatywach, wystepujq podczas
konferencji studenckich, dzieki temu rozwijajg kompetencje spoteczne.

Do podstawowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. Nalezy wykorzysta¢ zaangazowanie studentow i ich gotowo$¢ do brania udziatu
w inicjatywach edukacyjnych i konferencjach.

2. Skupienie uwagi na rozwijaniu kompetencji spotecznych.

3. Zwrodcenie uwagi na rozwijanie kompetencji komunikacyjnych i jezykowych.

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektéw uczenia sie na kierunku Bezpieczenstwo
Wewnetrzne w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli
wszystkie wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studidow efekty uczenia sie we
wszystkich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”. Podobnie
jak w ubiegtych latach mozna stwierdzi¢, ze studenci w wiekszosci opanowali obowigzuja-
ce tresci w stopniu zadowalajacym. Rozktad ocen nie odbiegat znaczaco od rozkfaddw w
poprzednich latach. Studenci efektywnie brali udziat w opracowaniu projektu badawcze-
go, dotyczacego problematyki studidw, charakteryzujac sie zaangazowaniem w przygo-
towanie i przeprowadzenie badan. Doskonale prezentowali wyniki badan podczas konfe-
rencji studenckiej dotyczacej wyzwan bezpieczenstwa i w ramach prezentacji projektéw
dyplomowych.

Do podstawowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. Zwrdcenie uwagi na rozwijanie kompetencji komunikacyjnych i jezykowych.

2. Zachecanie studentow do aktywnego udziatu w réznych przedsiewzieciach eduka-
cyjnych i promocyjnych.

3. Zadbanie o rozwdj kompetencji spotecznych szczegdlnie rocznikow, ktdére korzy-
staty z nauczania zdalnego.

Resocjalizacja

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Resocjalizacja
w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osiggneli wszystkie wyma-
gane i wynikajace z sylabuséw i programu studiéw efekty uczenia sie we wszystkich ka-
tegoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”, potwierdza to rozktad
ocen z poszczegdlnych przedmiotéw. Podobnie jak w ubiegtych latach, studenci przeja-
wiali zaangazowanie, realizujac powierzone im zadania sumiennie i zgodnie z harmono-
gramem (terminowo). Wystapity natomiast pewne problemy ze studentami posiadajacy-
mi I0S. Podobnie jak w ubiegtych latach, studenci przejawiajg trudnosci w zakresie for-
mutowania precyzyjnych wypowiedzi ustnych i pisemnych w jezyku naukowym, pomimo



wiasciwego zrozumienia omawianej problematyki. Ponadto studenci wymagali niekiedy
wsparcia w zakresie zastosowania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania probleméw spo-
tecznych. Zaleca sie tu doskonalenie umiejetnosci w tych obszarach, tj. samodzielng pra-
ce z tekstem naukowym, a takze zajecia praktyczne w Uczelni oraz placéwkach resocjali-
zacyjnych i profilaktycznych.

Do podstawowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. Zwiekszenie wysitkdw nad rozwijaniem umiejetnosci samodzielnej pracy nad tek-
stami naukowymi.

2. Zwiekszony nadzor nad studentami I0S.

3. Docenia¢ zaangazowanie studentéw w prace nad powierzonymi im zadaniami.

4. Rozwijanie kompetencji spotecznych wsréd studentdw resocjalizacii.

Jezyki obce w mediach i biznesie

Poddajac analizie przeprowadzong ocene efektdw uczenia sie na kierunku Jezyki Obce
w Mediach i Biznesie w roku akademickim 2022/2023 nalezy podkresli¢, iz studenci osig-
gneli wszystkie wymagane i wynikajace z sylabuséw i programu studiow efekty uczenia
sie we wszystkich kategoriach, tj. ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje spoteczne”.
Podobnie jak na pozostatych kierunkach studenci nie doswiadczyli wiekszych problemdw
z osiggnieciem efektow uczenia sie, na co wskazuje rozktad uzyskanych ocen. Nieliczne
problemy mogty wynika¢ gtéwnie ze zbyt matej ilosci czasu na omdwienie niektorych tre-
éci. Jednakze ocena kompleksowa jest pozytywna. Pod koniec semestru letniego wykta-
dowcy zwrocili uwage na rosnace zainteresowanie i wykorzystanie SI, w tym chat GPT do
m.in. pisania prac, ttumaczenia. Rozwigzania technologiczne niewatpliwie wymusza nowe
podejscie i zmiane rodzajow zadan weryfikujacych efekty uczenia sie.

Do podstawowych wnioskéw wynikajacych z analizy ww. efektow zaliczy¢ nalezy:

1. Zwiekszenie wysitkdw nad rozwijaniem umiejetnosci samodzielnej pracy nad tek-
stami naukowymi.

2. Wygenerowanie przepisow zwigzanych z uzyciem czatu GPT.

3. Poswiecenie wiekszej ilosci czasu na osiggniecie wybranych efektéw uczenia sie.

4. Rozwijanie kompetencji spotecznych wsréd studentéw JMIB.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dietetyka

Dokonujgc oceny efektéw uczenia sie na kierunku studiow Dietetyka w roku akademickim
2022/2023, stwierdzono, ze studenci osiggneli wszystkie zaktadane efekty uczenia sie
w kategoriach ,wiedzy”, ,umiejetnosci” i ,kompetencji spotecznych”. Wystepujace trud-
nosci dotyczace przyswajania wiedzy w zakresie niektérych przedmiotéw przedstawili
nauczyciele prowadzacy w ramach oceny przedmiotowych efektéw uczenia sie. Nie miaty
one jednak wptywu na przebieg procesu ksztatcenia a wynikaty z zalegtosci jakie studenci
mieli w niektérych obszarach edukaciji.

Do podstawowych wnioskdw wynikajacych z analizy efektow uczenia sie, realizowanych
na poszczegdlnych przedmiotach naleza:

1. Niezbedne jest doskonalenie znajomosci obcego jezyka specjalistycznego i termi-
nologii zywieniowo - medycznej.

2. Jak w roku ubiegtym, w celu doskonalenia umiejetnosci praktycznych, w tym pla-
nowania strategii zywieniowej w konkretnej sytuacji klinicznej z uwzglednieniem
wieku, pici i potrzeb zywieniowych pacjentéw, podkreslono potrzebe zwiekszenia
zajec praktycznych z pacjentem.
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3.

Najmniejsze problemy sprawiato studentom osiggniecie efektéw uczenia sie doty-
czacych potrzeby ciggtego samoksztatcenia sie i wspdtpracy z innymi specjalista-
mi. Przydatne tu byty tresci uzyskane z innych przedmiotow. Wskazuje to na pra-
widlowy i zsynchronizowany proces ksztatcenia na kierunku Dietetyka.

Studenci wykazali sie umiejetnoscig wyszukiwania rzetelnej, wiarygodnej i opartej
na Evidence Based Medicine (EBM) informacji oraz umiejetnoscig aktualizacji in-
formacji zgodnie z dokumentami ogdlnopolskimi i ogdélnoswiatowymi.

Podobnie jak w poprzednich latach, pewne problemy sprawiato studentom czytanie
ze zrozumieniem aktéw prawnych i interpretacja przepiséw. Jakkolwiek problem
ten jest zjawiskiem typowym - wynika ze specyfiki tematyki prawnej.

Wychowanie fizyczne

W roku akademickim 2022/2023 studenci kierunku studidw Wychowanie fizyczne osig-
gneli wszystkie zaktadane efekty uczenia sie. W oparciu o analize i ocene przedmioto-
wych efektow uczenia sie, dokonang przez nauczycieli akademickich, wysunieto nastepu-
jace wnioski:

1.

Studenci w wiekszosci przypadkéw nie mieli probleméw z osiggnieciem efektow
uczenia sie dotyczacych wiedzy. Jakkolwiek, podobnie jak w latach ubiegtych,
w zakresie przedmiotow, takich jak: Biochemia, Pedagogika, Teoria wychowania
fizycznego, Metodyka i dydaktyka wychowania fizycznego opanowanie materiatu
sprawiato pewne trudnosci. W ramach przedmiotow: Pedagogika, Metodyka i dy-
daktyka wychowania fizycznego oraz Teoria wychowania fizycznego trudnosci
sprawia studentom terminologia i wiele nowych pojec oraz obszerny zakres mate-
riatu do opanowania. Wiekszos¢ studentéw nie miato tez rozszerzonej chemii i bio-
logii w szkole $redniej, stad tez cze$¢ materiatu wymaganego w zakresie biochemii
byta dla nich nowa i trudna. Nalezy jednak podkresli¢, ze jednym z powodow obni-
zonej efektywnosci moze by¢ brak systematycznosci w przyswajaniu wiedzy.

W obszarze ,umiejetnosci”, podobnie jak w latach ubiegtych, studenci osiggali
efekty uczenia sie na zrdéznicowanym poziomie. Problemy z opanowaniem niekto-
rych umiejetnosci wystapity w szczegdlnosci z przedmiotéw takich jak Gimnastyka
oraz Plywanie. Zwigzane sg one przede wszystkim z poziomem sprawnosci fizycz-
nej i poziomem umiejetnosci ruchowych studentéow, osiggnietych na wczesniej-
szych etapach ksztatcenia. Jakkolwiek osiggnieciu zaktadanych efektéw uczenia
sie sprzyjata mozliwos¢ uczestnictwa w dodatkowych zajeciach, gdzie studenci
mogli doskonali¢ swoje umiejetnosci.

Nie wykazano trudnosci z osiggnieciem efektéw dotyczacych kompetencji spotecz-
nych, m.in. takich jak: wspdtpraca w grupie, $wiadomosc¢ i potrzeba doksztatcania
sie, umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.
Wiekszos$¢ studentéw chetnie i z zaangazowaniem realizowata zajecia, byta otwar-
ta na nowe zadania oraz uczestnictwo w réznych przedsiewzieciach.

Kosmetologia

Analizujac ocene przedmiotowych efektow uczenia sie w roku akademickim 2022/2023
wysunieto nastepujace wnioski:

1.

Jak co roku najwieksze trudnosci sprawiaty przedmioty Podstawy chemii oraz
Biochemia. Zwigzane to jest z duzym zakresem materiatu oraz z tym, ze
na poprzednich etapach ksztafcenia tj. w szkole $redniej wiekszos$¢ studentek mia-
o tylko podstawowy zakres chemii.

Wprowadzenie praktyk zawodowych w Centrum Kosmetologii ANS w Koninie
umozliwito studentom udoskonalenie umiejetnosci praktycznych zaréwno w wyko-
nywaniu zabiegdéw, jak i w organizacji pracy oraz kontaktu z klientem. Studenci
brali udziat w catym procesie obstugi klienta m.in. zakfadanie dokumentacji, za-
planowanie zabiegu, wywiad z klientem i wykonanie zabiegu. Mozliwo$¢ kontyno-
wania takiej formy praktyki zawodowej pozwala na petny nadzér nad jakoscig
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umiejetnosci praktycznych studentow. Nalezy zaznaczy¢, ze wiekszos$¢ studentow
na praktykach zawodowych w podmiotach zewnetrznych biernie lub czesciowo
uczestniczyta w zabiegach profesjonalnych.

3. W przypadku osiggania kompetencji spotecznych m.in. wspétpraca w grupie, do-
ksztatcanie sie i umiejetnos$¢ organizacji pracy nie zaobserwowano trudnosci. Na-
lezy zwroci¢ uwage, ze studenci chetnie ze sobg wspdtpracowali m.in. podczas
przygotowania do projektu dyplomowego oraz przy wszystkich organizowanych
przedsiewzieciach.

Pielegniarstwo

Analizujgc efekty uczenia sie na kierunku Pielegniarstwo wyciggnieto nastepujace
whioski:

1. Na kierunku Pielegniarstwo efekty uczenia sie realizowane bylty w trakcie
wyktaddw, seminariow, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych
(studia pierwszego stopnia) oraz na wyktadach i ¢wiczeniach (studia drugiego
stopnia). Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniaty m.in. aktywizujace formy
pracy oraz samodzielne uczenie sie, co umozliwialo studentom osigqgniecie
zaktadanych efektdw wuczenia sie, w tym w szczegdlnosci umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych niezbednych w zawodzie.

2. Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym odbywaty sie
w sposob umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentow. Praktyki odbywaly sie zgodnie z wczesniej ustalonym
harmonogramem. Wyktadowcy realizujacy zajecia praktyczne i praktyke
zawodowqg to praktycy w zawodzie, co zapewnia wysoki poziom ksztatcenia.
Zarébwno zajecia praktyczne, jak i praktyki zawodowe umozliwiaty osiggniecie
zatozonych standardami efektow uczenia sie. Ksztattowanie umiejetnosci
praktycznych w warunkach naturalnych byito poprzedzone ksztattowaniem tych
umiejetnosci w warunkach symulowanych - w pracowniach umiejetnosci
pielegniarskich. Wzrost poziomu jakosci ksztatcenia byt mozliwy takze dzieki
wykorzystaniu Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej. Dobor form zajec
dydaktycznych i ich organizacja umozliwiaty studentom osiggniecie zaktadanych
efektéw uczenia sie, w tym umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych.

3. Studenci wykazywali zainteresowanie studiami i zdobywaniem umiejetnosci oraz
odwotywali sie do informacji spoza tematyki zaje¢, co wskazuje na ich
zaangazowanie w tematyke studiow oraz umiejetnos¢ statego zdobywania wiedzy.
Bardzo waznym elementem procesu uczenia jest aktywnos¢ studentdw w réznych
aspektach, dlatego nalezy dazy¢ do zwiekszania inicjatyw studentéw w rdéznych
dziataniach dotyczacych aktywnosci podczas zaje¢, ale rowniez aktywnosci
uczelnianej i spotecznej (w Katedrze powstato koto naukowe).

Zdrowie publiczne

W roku akademickim 2022/2023 studenci kierunku Zdrowie publiczne (studia stacjonarne
i niestacjonarne) osiggneli wszystkie zatozone efekty uczenia sie. Studenci angazowali sie
w zajecia zadajac pytania oraz prébujac samemu interpretowa¢ wyniki i wyciagac
wnioski. Wykazali sie terminowosciq i odpowiedzialnie wykonywali powierzone im
zadania.

W roku akademickim 2022/2023 studia stacjonarne - studentki znaty kierunki rozwoju
badan naukowych, ale nie potrafity zapamieta¢ regut dobrych praktyk w badaniach
naukowych, wynikajacych z metodologii badan i biostatystyki. Praktyki zawodowe zostaty
w petni zrealizowane, najwiecej trudnosci wystgpito na specjalnosci Kosmetologia
specjalistyczna - trudnosci w jej realizacji powigzane byly z placowkami Powiatowych
Stacji Sanitarno - Epidemiologicznych w obszarze doboru terminu realizacji zaje¢. Studia
niestacjonarne - studenci mieli problem z zapamietaniem definicji z przedmiotu Ekonomia
i finanse, a takze ze szybko zmieniajgcymi sie aktami prawnymi, z ktérymi studenci byli
zapoznawani w czasie realizacji przedmiotu Prawo w ochronie zdrowia. Realizacja
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praktyki kierunkowej przebiegta bez zastrzezen. Jedna studentka Zdrowia Publicznego
studidw niestacjonarnych, pod opieka menedzera kierunku jest autorkg artykutu ,Masaz
Kobido - hit w Swiecie kosmetologii”, ktory zostat opublikowany w ,Szkietkiem i okiem” -
pazdziernik 2023 r.

4.2. Hospitacje zajec¢ dydaktycznych

W roku akademickim 2022/2023 w ANS w Koninie przeprowadzono 85 hospitacji zajec
dydaktycznych czyli o 10 wiecej niz w roku poprzednim. Ocene hospitacji dokonano na
podstawie jednego z 2 arkuszy hospitacji zaje¢, tj. arkusza w formie opisowej lub
tabelarycznej. Wykaz hospitowanych przedmiotéow na poszczegdlnych wydziatach, stopniach
i kierunkach studiow zawiera tabela 1.

Tabela 1. Wykaz hospitacji zaje¢ dydaktycznych

WYDZIAL NAUK EKONOMICZNYCH I TECHNICZNYCH

’ Przedmioty hospitowane
Stopien i kierunek
semestr zimowy semestr letni
* Matematyka » Makroekonomia
Finanse « Podstawy rachunkowosci . .
i rachunkowo%¢é « Rachunkowos¢ budzetowa i * Ubezpieczenia
podatkowa » Sprawozdawczos¢ i rewizja finansowa
« Towaroznawstwo » Statystyka opisowa
o Fi * Magazynowanie
o Logistyka Finanse gazy . .
Q + Synteza wiedzy i umiejetnosci z « Trade Marketing and Service
@ zakresu logistyki
% « Metody i jezyki programowania  Elektrotechnika i elektronika
= Automatyka * Modelowanie i symulacja » Niezawodno$c¢ urzadzen technicznych
0 i robotyka
« Jezyki programowania « Skanowanie przestrzenne
* Matematyka » Fizyka
Mechanika . . . L .
i budowa maszyn Metaloznawstwo i obrdébka cieplna Modelowanie i symulacja
« Metoda elementdw skonczonych » Ergonomia z elementami BHP
« Prawo gospodarcze » Prawo i postepowanie administracyjne
© Gospodarka ) ] o
‘T i administracja » Marketing terytorialny  Analizy ekonomiczne i finansowe w pro-
2 publiczna jektach finansowanych z funduszy UE
7
= ) « Seminarium dyplomowe « Wytrzymatos$¢ materiatow
g Zarzadzanie
3 i inzynieria « Projektowanie przeptywu materiatow » Materiatoznawstwo
n produkcji
Liczba hospitacji 16 15
WYDZIAL NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH
Przedmioty hospitowane
Stopien i kierunek Semestr zimowy Semestr letni
— g +  PNJA Integrated skills *  PNJA gramatyka
3 & Filologia *  PNJA Konwersacje «  PNJA gramatyka
28 *  PNJA Integrated Skills )
n o «  Jezyk Specjalistyczny *  PNJA konwersacje
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JA Warsztat analizy tekstu i pisanie

JN warsztat analizy tekstu i pisania

Jezyki obce «  JN Warsztat komunikacji B1 . Obstuga klienta obcojezycznego w
w mediach raktyce
i biznesie * PNIN prakty
.«  PNIA «  Tilumaczenie rozméw handlowych
’ Psychologia ogolna . Diagnostyka psychopedagogiczna
. Socjologia organizacji
Pedagogika . . Praca socjalna w opiece i wychowaniu

Podstawy pedagogiki pracy

Metodyka zaje¢ korekcyjno kom-
pensacyjnych

Dydaktyka ekspresji

Pedagogika specjalna

Bezpieczenstwo
wewnetrzne

Nauka o administracji
Bezpieczenstwo Panstwa

Zarzadzanie i komunikacja z me-
diami w sytuacjach kryzysowych

Kompetencje i organizacja policji

Rozpoznanie prognozowanie i reago-
wanie na zagrozenia

Podstawy prawa karnego i prawa wy-
kroczen

Europejska polityka spoteczna

Bezpieczenstwo wewnetrzne UE i pra-
wa cztowieka

Resocjalizacja

Podstawy pedagogiki spotecznej

Podstawy socjoterapii

Komunikacja spoteczna

Psychologia i socjologia rodziny

Studia II stopnia

Filologia «  Wykifad kierunkowy - . L

angielska literaturoznawstwo Dydaktyka nauczania jezyka obcego
Jezyki obce . L .

w mediach .JA pisanie formy uzytkowe « Seminarium magisterskie

S . i kreatywne

i biznesie

Liczba hospitacji

20

18

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

Stopien i kierunek

Przedmioty hospitowane

Semestr zimowy

Semestr letni

Dietetyka

Anatomia
Zywienie Kobiet ciezarnych
karmigcych i noworodkéw

Podstawy edukacji zywieniowej z
elementami zdrowia publicznego
Towaroznawstwo zywnosci

Kosmetologia

Podstawy kosmetologii
Podstawy podologii

Chemia kosmetyczna

Formy opieki zdrowotnej

© « Organizacja i zarzadzanie gabinetu » Elementy dietetyki

S kosmetologa

% » System informacji w ochronie zdrowia
; _ _ « Etyka zawodu pielegniarki ' C\Vnze:astviéjiczgigl;azlg;elegnlarstwo

S Pielegniarstwo « Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo 9 lu zycl -

=1 ) - « Podstawy pielegniarstwa zajecie
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Liczba hospitacji 13 14

Razem
wszystkie wydziaty

49 47

Ogdtem

96

Zrodto: Dane z wydziatdbw ANS w Koninie.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Aspekty pozytywne:

tresci hospitowanych zaje¢ byty zgodne z programem przedmiotu i zaktadanymi
efektami uczenia sie oraz byty przekazywane studentom w sposéb przejrzysty,
klarowny i spdjny, a zarazem aktywizujacy, inspirujgcy, motywujacy i uspotecz-
niajacy;

na wyktadach taczono akademickg wiedze naukowgq z tre$ciami praktycznymi oraz
odnoszono sie do biezacych probleméw i konkretnych przyktadéw z zycia codzien-
nego;

zajecia byly prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajacych duzg wie-
dze merytorycznag popartg doswiadczeniem zawodowym, co przetozylo sie na wy-
miar praktyczny zaréwno wyktadow, jak i ¢wiczen oraz projektow;

zajecia odbywaty sie w przyjaznym i zyczliwym klimacie, podkreslano wysokg kul-
ture jezykowaq i osobistg prowadzacych oraz ich elastyczno$¢ i dobry kontakt ze
studentami, co wpltywato pozytywnie na koncentracje studentdw, przyswajanie
przez nich prezentowanych tresci oraz stwarzato odpowiednig atmosfere, réwniez
wychowawczg;

zajecia oceniono wysoko pod wzgledem merytorycznym, metodycznym i organiza-
cyjnym, postulowano utrzymanie i zacie$nienie wspoétpracy Uczelni z wyktadow-
cami.

Aspekty negatywne:

niektdrzy studenci przekazywang wiedze odbierali w sposdb bierny;
nie zawsze wtasciwie dobrano techniki i pomoce dydaktyczne do tresci realizowa-
nych na zajeciach.

Zalecenia:

wskazane jest zwiekszenie zaangazowania wszystkich studentdéw, szczegdlnie
w tok realizacji zaje¢ praktycznych;

rekomenduje sie dostosowanie $rodkéw i metod dydaktycznych do przekazywa-
nych na zajeciach tresci oraz unowoczesnienie form zaje¢ praktycznych, np. przez
zastosowanie $rodkow dydaktycznych w postaci prostych narzedzi multimedial-
nych;

doposazenie sal laboratoryjnych w nowe stanowiska dydaktyczne;

rozszerzenie mozliwosci korzystania z platformy e-learningowej.
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Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Aspekty pozytywne:

bardzo dobre przygotowanie merytoryczne i dydaktyczne wyktadowcow;
réznorodnos¢ wykorzystanych metod podczas pracy na zajeciach;

duze zaangazowanie studentdw w prowadzone zajecia;

tworzenie pozytywnej atmosfery podczas zaje¢;

wykorzystanie réoznorodnej technologii w celu prowadzenia i urozmaicenia zajec.

Aspekty negatywne:

pewne problemy z zaangazowaniem niektérych studentéw w zajecia;
ktopoty ze zrozumieniem dyskursu naukowego przez niektorych studentow;
brak przygotowania do zajec przez niektorych studentow.

Zalecenia:

wykorzystanie réznych form rozwoju zawodowego nauczycieli w celu zwiekszenia
atrakcyjnosci zaje¢;

rozwijanie wiekszej autonomii studenckiej;

opracowanie dodatkowych narzedzi do oceny pracy studentéw.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Aspekty pozytywne:

nauczyciele byli bardzo dobrze przygotowani merytorycznie do zaje¢, ponadto
wykazali sie wysokg kulturg osobistg, w konsekwencji zostali wysoko ocenieni
przez hospitujacego;

metody ksztatcenia i oceny byly dobierane prawidiowo i zapewniaty prawidtowe
przekazanie tresci zaje¢ oraz aktywizowaty studentéw;

dzieki odpowiednio dobranej tematyce zajec¢ i ich tresciom, ktére byly zgodne
z efektami uczenia sie, cele zostaty w petni zrealizowane;

stosowano nowoczesne techniki i pomoce dydaktyczne (m.in. Monoprofilowe
Centrum Symulacji Medycznej);

podczas zaje¢ (zwilaszcza zaje¢ praktycznych) stosowano metody, ktore
motywowaty studentow do pracy indywidualnej badz grupowej;

cele zajec zostaty przekazane studentom w sposob wtasciwy i zrozumiaty;

podczas zaje¢ motywowano studentéw do poszerzania swojej wiedzy
i umiejetnosci praktycznych, ponadto aktywizowano ich w sposob adekwatny do
formy zajec;

studenci podczas zaje¢ wykazywali sie duzym zaangazowaniem i aktywnoscig,
chetnie podejmowali zadania, a atmosfera na zajeciach byta mita i opierata sie na

wzajemnym zaufaniu.

Aspekty negatywne:

zwtaszcza na I roku studidw obserwuje sie znaczg rdéznice w poziomie wiedzy
z zakresu wiadomosci przyswojonych w szkole $redniej. Bierze sie to miedzy in-
nymi z tego, ze czes$¢ ucznidw pisata rozszerzong mature z innych przedmiotéow
niz kierunkowe (zwigzane z naukami o zdrowiu).
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4.3. Ocena nauczycieli akademickich

W roku akademickim 2022/2023 zaréwno w semestrze zimowym, jak i letnim studenci
mieli mozliwo$¢ wyrazenia swojej opinii na temat prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zaje¢ dydaktycznych. Zastosowanym przy ocenie narzedziem byta ankieta
(zatgcznik 5a, Zarzadzenie Rektora Nr 55/2020 z dnia 3 czerwca 2020 r.)

Ankieta sktadata sie z dziesieciu pytan opartych o skale Likerta oraz dwodch pytan
otwartych. Zastosowana skala ocen przy wypetnianiu ankiety:
= pytania od nr 1 do nr 9 i pytanie 11 oceniane w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznaczato
zdecydowanie nie lub bardzo nisko, natomiast 5 zdecydowanie tak lub bardzo
wysoko;
*= pytanie nr 10 dotyczyto czasu poswieconego na samoksztatcenie w ramach dane-
go przedmiotu (odpowiedz wyrazona w liczbie godzin);
= pytanie nr 12 pozwalato studentowi wyrazi¢ dodatkowg opinie w formie opisowej
na temat danego wyktadowcy.

Niniejsza ankieta zostata przeprowadzona w formie elektronicznej za pomoca systemu
USOSweb.
W semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023 w ankiecie oceny nauczyciela
studenci:

= wypetnili 5397 ankiet,

= dokonali oceny 190 nauczycieli.
W semestrze letnim roku akademickiego 2022/2023 w ankiecie oceny nauczyciela
studenci:

= wypetnili 4270 ankiet oceny nauczyciela,

= dokonali oceny 183 nauczycieli.
Powyzsze dane dla poszczegdlnych semestréw roku akademickiego 2022/2023 zestawio-
no poréwnawczo z rokiem 2021/2022 w tabeli 2.

Tabela 2. Liczba przestanych ankiet oraz ocenionych nauczycieli w semestrze zimowym i letnim roku
akademickiego 2022/2023 w poréwnaniu do roku 2021/2022

2021/2022 2022/2023
Liczba semestr . semestr .
. semestr letni . semestr letni
zimowy zimowy
Przestanych ankiet 3696 4319 5397 4270
Ocenionych nauczycieli 192 189 190 183

Zrédio: opracowanie wtasne na podstawie danych z ankiet.

Zauwazalna jest, jak co roku, rozbiezno$¢ pomiedzy semestrami zimowym a letnim
w liczbie wypetnionych ankiet oceny nauczyciela.

Liczbe wypetnionych ankiet w roku akademickim 2022/2023 w porownaniu do roku
2021/2022 przedstawia wykres 1, ktory ilustruje znaczny wzrost tej liczby w skali Uczelni
w roku 2022/2023 w poréwnaniu do roku poprzedniego.

W tabeli 3 przedstawiono liczbe i odsetek nauczycieli ocenionych w semestrze
zimowym roku akademickiego 2022/2023 w poszczegdlnych przedziatach ocen z podzia-
tem na wydziaty. W tabeli 4 natomiast zebrano korelatywne dane w odniesieniu do seme-
stru letniego.
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Wykres 1. Liczba wypetnionych ankiet w skali Uczelni w roku akademickim 2022/2023 w porownaniu do roku
2021/2022

Tabela 3. Liczba i odsetek ocenionych nauczycieli (etatowych) w poszczegdlnych przedziatach ocen
w semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023 z podziatem na poszczegélne wydziaty

Nauczyciele
Przedziat ocen E\Iivglr?(fﬁ:{c':r?;lc(h A I\ilasuplzggg:]?lrgihstycznych Wydziat Nauk o Zdrowiu
i Technicznych
liczba % liczba % liczba %

5,00 1 2,70 1 2,22 3 8,57
4,99 - 4,51 27 72,97 33 73,33 24 68,57
4,50 - 4,0 4 10,81 5 11,11 6 17,14
3,99 - 3,0 5 13,52 3 6,67 1 2,86
2,99 -1,0 0 0,00 3 6,67 1 2,86
Razem 37 100 45 100 35 100

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z ankiet.

Tabela 4. Liczba i odsetek ocenionych nauczycieli (etatowych) w poszczegdlnych przedziatach ocen
w semestrze letnim roku akademickiego 2021/2022 z podziatem na poszczegdlne wydziaty

Nauczyciele
Wydziat Nauk . .
Przedziat ocen Ekonomicznych A Nauk e e Wydziat Nauk o Zdrowiu
- . i Spotecznych
i Technicznych
liczba % liczba % liczba %
5,00 0 0,00 0 0,00 7 17,07
4,99 - 4,51 25 64,10 28 80,00 26 63,41
4,50 - 4,0 9 23,08 4 11,43 4 9,76
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3,99 - 3,0 4 10,26 3 8,57 3 7,32

2,99 - 1,0 1 2,56 0 0,00 1 2,44

Razem 39 100 35 100 41 100

Zrédio: opracowanie wtasne na podstawie danych z ankiet.

Rozpatrujac powyzsze zestawienia nalezy stwierdzi¢, iz tak jak w ubiegtym roku akade-
mickim, najliczniejsza grupe w roku 2022/2023 stanowig pracownicy dydaktyczni ocenie-
ni w przedziatach 4,51-4,99, co swiadczy o utrzymaniu sie opinii studentéw w stosunku
do wysokiej jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

Wyniki oceny nauczycieli z podziatem na poszczegolne wydziaty, z uwzglednieniem liczby
ocenionych nauczycieli, oceny minimalnej, maksymalnej, sredniej oraz liczby nauczycieli
ocenionych ponizej 4,0 w poszczegdlnych semestrach roku akademickiego 2022/2023
zebrano w tabeli 5.

Graficznie Srednig ocene nauczycieli na poszczegdélnych wydziatach w roku akademickim
2022/2023 z odniesieniem do poprzedniego roku akademickiego przedstawia wykres 2.

Tabela 5. Wyniki oceny nauczycieli (etatowych i UCP) z podziatem na poszczegdlne wydzialy z uwzglednieniem
liczby ocenionych nauczycieli, oceny minimalnej, maksymalnej, $redniej oraz liczby nauczycieli ocenionych
ponizej 4,0 w poszczegdlnych semestrach roku akademickiego 2022/2023

. Liczba
ngzba Ocena | Ocena , . nauczycieli
Semestr ocenionych . Ocena srednia .
L min. maks. ocenionych
nauczycieli e .
ponizej 4,0
Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych (etatowi)
zimowy 37 3,27 5,0 4,62 5
4,61
letni 39 2,69 4,95 4,60 5
Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych (etatowi)
zimowy 45 2,58 5,0 4,63 6
4,67
letni 35 3,10 4,99 4,72 3
Wydziat Nauk o Zdrowiu (etatowi)
zimowy 35 2,81 5,0 4,64 2
4,68
letni 41 2,26 5,0 4,73 4
ANS (pracownicy na UCP)
zimowy 71 2,40 5,0 4,63 3
4,60
letni 49 2,34 5,0 4,58 5

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiety. Wyniki odpowiedzi przypisane do jednostek oferujace przedmiot.
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Wykres 2. Srednia ocena nauczyciela na poszczegodlnych wydziatach w roku akademickim 2022/2023
w poréwnaniu do roku akademickiego 2021/2022

W roku akademickim 2022/2023 ocena nauczycieli na poszczegdlnych wydziatach
oscylowata w przedziale 4,61-4,68, oceny na wydziatach w stosunku do roku poprzednie-
go nieznacznie sie zmienity.

Poréwnanie $rednich ocen na poszczegdlnych wydziatach w roku akademickim 2022/2023
z rokiem poprzednim wskazuje na niewielki spadek Sredniej oceny nauczyciela na dwdch
wydziatach, a w przypadku Wydziatu Nauk o Zdrowiu utrzymat sie na tym samym pozio-
mie 4,68.

W roku akademickim 2022/2023 sSrednia arytmetyczna oceny nauczycieli byta nieco
mniejsza w stosunku do roku 2021/2022 i wynosita 4,65, co zilustrowano na wykresie 3.
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Wykres 3. Ogdlna srednia ocena nauczycieli ANS w Koninie w latach 2021/2022 i 2022/2023
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Whnioski z ankiety oceny nauczycieli:

« oceny nauczycieli nadal utrzymujg sie na wysokim poziomie, Srednia ocen wynosi
4,65 (w poprzednim roku 4,67);

+ sporadycznie wystepuja oceny nauczycieli ponizej 4,0, co stanowi 10,7%
wszystkich  ocenionych nauczycieli etatowych Uczelni; konieczne jest
przeanalizowanie ocen tych nauczycieli w celu zweryfikowania zasadnosci ich
uzyskania;

« mozna zauwazy¢, ze w wiekszosci przypadkéw studenci sg zadowoleni z jakosci
prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych, podkreslajg ich profesjona-
lizm, kompetencje itp.;

« wyniki ankiet oceny nauczycieli moga =zosta¢ wziete pod uwage przy
konstruowaniu obcigzen oraz planowaniu harmonogramu hospitacji zajec
w kolejnym roku akademickim.

4.4. Ocena jakosci ksztalcenia dokonana przez studentow

W roku akademickim 2022/2023 studenci mieli mozliwo$¢ wyrazenia swojej opinii na te-
mat jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie. Zastosowanym przy ocenie narzedziem byta
ankieta skiadajaca sie z czternastu pytan opartych o skale Likerta oraz jednego pytania
otwartego. Przy wypetnianiu ankiety zastosowano skale ocen od 1 do 5, gdzie: 1 - ocena
wysoce negatywna, 2 - ocena negatywna, 3 - ocena przecietna, 4 - ocena pozytywna, 5
- ocena wysoce pozytywna. Natomiast ostatnie pytanie - pytanie otwarte - stanowity
indywidualne uwagi studentéw.

Niniejsza ankieta byta prowadzona od 1 maja do 30 czerwca 2023 r. w formie
elektronicznej za pomocg systemu USOSweb. Czas wypetniania ankiety nie przekraczat
15 minut.

Z 1460 studentéw ksztatcacych sie w Uczelni w semestrze letnim roku akademickiego
2022/2023 ankiete oceny jakosci ksztatcenia wypetnito 288 respondentéw (w zaleznosci
od pytania), co stanowi 19,73% ogdlnej liczby studentdéw uprawnionych do wziecia udzia-
tu w badaniu. Zanotowano =zatem wzrost zwrotnosci ankiet (w roku 2021/2022:
17,45%, wzrost o 2,28 punktéw procentowych).

Sredni wynik dla poszczegdlnych pytan ankiety w roku akademickim 2022/2023 wraz
z poréwnaniem do ubiegtego roku akademickiego zebrano w tabeli 6.

Tabela 6. Wyniki ankiety oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez studentéw w roku akademickim 2022/2023
oraz poréwnanie do wynikéw z roku 2021/2022

Srednia ocena rok | Srednia ocena rok
Lp. Wyszczegodlnienie 2021/2022 2022/2023

Jak ocenia Pani/Pan warunki studiowania, w tym wy-

1. posazenie sal w pomoce i harzedzia dydaktyczne? 4,42 4,24

2. Jak ocenia Pani/Pan tygodniowy plan zajec¢? 3,99 3,87
Jak ocenia Pani/Pan program zajec¢ realizowanych na

3. X ! 4,11 4,16
studiowanym kierunku?

4. Jak ocenia Panl_/Pan jakos¢ prowadzonych zaje¢ na 4,37 4,27
studiowanym kierunku?

5. Jak ocenia Pani/Pan jakos¢ ksztatcenia w zakresie 4,27 4,32
jezykow obcych?
Jak ocenia Pani/Pan oferte specjalnosci w ramach

6. studiowanego kierunku? 4,19 4,0

Jak ocenia Pani/Pan zakres i przejrzystos¢ informacji
7. zamieszczanych na stronie internetowej Uczelni, w tym 4,15 4,16
dostepnos¢ do regulamindw, drukéw, komunikatow?
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Jak ocenia Pani/Pan mozliwos¢ realizacji czesci studiow
8. za granicq oraz studenckiej praktyki zawodowej w 4,43 4,37
ramach programu ERASMUS+?

Jak ocenia Pani/Pan mozliwo$¢ uczestnictwa w réznych
9. inicjatywach uczelnianych, samorzadu studenckiego, 4,35 4,23
két naukowych i organizacji studenckich?

Jak ocenia Pani/Pan funkcjonowanie biblioteki

10. i czytelni uczelnianej oraz aktualnosci oferowanego 4,49 4,46
ksiegozbioru?
11. Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjng wydziatu? 4,52 4,53
12. Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjng biura 4,62 4,55
stypendialnego?
Jak ogdlnie ocenia Pani/Pan jako$¢ ksztatcenia w ANS
13. | W Koninie ? 4,42 4,34
14. Pytanie otwarte (liczba odpowiedzi) 12 31
SREDNIA 4,33 4,27

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiety.

W roku akademickim 2022/2023, tak samo jak w zesztym roku, studenci ocenili najwyzej
obstuge  administracyjng  biura stypendialnego (4,55), najnizej natomiast
studenci ocenili tygodniowy plan zaje¢ (3,87). Poréwnujac rok 2022/2023 do roku
2021/2022 nalezy zauwazy¢, ze prawie wszystkie poddane ocenie aspekty zostaty oce-
nione na nieco nizszym poziomie niz w roku ubieglym, jedynie w trzech aspektach odno-
towano niewielki wzrost i dotyczyt on oceny programu realizowanego na studiowanym
kierunku, jakosci ksztatcenia w zakresie jezykdéw obcych oraz oceny przejrzystosci infor-
macji zamieszczanych na stronie internetowej Uczelni.

Graficznie pordwnanie danych uzyskanych w ankiecie oceny jakosci ksztatcenia
dokonanej przez studentow w roku akademickim 2022/2023 w poréwnaniu do roku
2021/2022 zaprezentowano na wykresie 4.
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Wykres 4. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez studentéow w roku akademickim 2022/2023 w poréwnaniu

do roku 2021/2022

Odpowiedzi studentéw w pytaniu otwartym dotyczyty réznych obszardw, jakkolwiek po-
wtarzalnosc¢ ich opinii nawigzywata gtéwnie do pozytywnych uwag na temat obstugi dzie-

kanatow.

Whnioski z oceny jakosci ksztalcenia dokonanej przez studentow:

» nalezy zaznaczy¢, ze ogolna ocena jakosci ksztatcenia wynosi 4,34 czyli utrzymuje
sie na podobnym poziomie jak w roku ubiegtym (2021/2022: 4,42);
» studenci doceniajg mitg obstuge, atmosfere na Uczelni, pomoc, rzetelne informacje

dla studentéw;

+ studenci doceniajq inwestycje poczynione w Uczelni, powstawanie nowych pra-
cowni i laboratoriow, doposazenie sal, co ma odzwierciedlenie w ocenie

warunkow studiowania;

« studenci nizej ocenili tygodniowy plan zajec.
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4.5. Ocena jakosci ksztalcenia dokonana przez nauczycieli akademickich

W roku akademickim 2022/2023 nauczyciele akademiccy mieli mozliwos¢ wyraze-
nia swojej opinii na temat jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie. Zastosowanym przy oce-
nie narzedziem byta ankieta sktadajaca sie z dziewieciu pytan opartych o skale Likerta
oraz jednego pytania otwartego. Przy wypetnianiu ankiety zastosowano skale ocen od
1 do 5, gdzie: 1 - ocena wysoce negatywna, 2 — ocena negatywna, 3 - ocena przecietna,
4 - ocena pozytywna, 5 — ocena wysoce pozytywna. Natomiast ostatnie pytanie - pytanie
otwarte - stanowity indywidualne uwagi nauczycieli.

Niniejsza ankieta zostata przeprowadzona w okresie od 1 maja do 30 czerwca
2023r. w formie elektronicznej przy pomocy ANKIETERA. Czas wypefniania ankiety nie
przekraczat 10 minut.

W ankiecie wzieto udziat 93 nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uczelni
w semestrze letnim roku akademickiego 2022/2023 (uprawnionych zgodnie z danymi
z Biura Kadr, Ptac i Stypendiow: 245 osob (etatowi i UCP), zwrotnos$¢ 40%). Informacje
o liczbie nauczycieli akademickich, biorgcych udziat w badaniu w roku akademickim
2021/2022 i bedacych pracownikami poszczegdlnych wydziatdw w poréwnaniu do roku
2022/2023 przedstawia tabela 7.

Tabela 7. Liczba i odsetek nauczycieli akademickich biorgcych udziat w badaniu ankietowym dot. oceny jakosci
ksztatcenia w roku 2022/2023 z podziatem na wydziaty w poréwnaniu do roku 2021/2022

Liczba i odsetek nauczycieli Liczba i odsetek nauczycieli
akademickich, akademickich,
Lp. Wydziat w roku akademickim w roku akademickim
2021/2022 2022/2023
1 Nauk Humanistycznych 31(35,6%) 28 (30,11%)
’ i Spotecznych
2 Nauk Ekonomicznych 33 (37,9%) 37 (39,78 %)
) i Technicznych
0 28 (30,11%
3. Nauk o Zdrowiu 23 (26,5%) ( )
Ogétem 87 (100%) 93 (100%)

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych

Sredni wynik dla poszczegdlnych aspektéow jakoéci ksztatcenia z poréwnaniem do
roku akademickiego 2021/2022 zebrano w tabeli 8. Graficznie wyniki za rok 2022/2023
w odniesieniu do pytan kwestionariusza zilustrowano na wykresie 5.

Tabela 8. Srednia ocena jakoéci ksztatcenia dokonana przez nauczycieli w roku akademickim 2022/2023 wraz
z podziatem na pytania kwestionariusza oraz poréwnanie ze $rednig oceng z roku 2021/2022

Srednia oce- | Srednia oce-
L. na rok na rok
Lp. Wyszczegolnlenle 2021/2022 2022/2023
1. Jak ocenia Pani/Pan warunki lokalowe prowadzonych zajec¢? 4,4 4,5
2. Jak ocenia Pani/Pan tygodniowy plan zajec? 4,7 4,7
Jak ocenia Pani/Pan stwarzane przez Uczelnie warunki do
3. . . 4,4 4,4
prowadzenia zajec praktycznych?
4 Jak ocenia Pani/Pan dostepno$¢ do pomocy i narzedzi 4.2 4.2
) dydaktycznych wykorzystywanych podczas realizacji zajeé? ' !
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Jak ocenia Pani/Pan swoje przygotowanie do wykorzystywania w

5. realizacji zaje¢ urzadzen multimedialnych (tablice 4,3 4,3
interaktywne, programy komputerowe, projektory)?
Jak ocenia Pani/Pan organizacje procesu ksztatcenia

6. N ; o " 4,3 4,3
w odniesieniu do liczebnosci grup prowadzonych zajec?

7. Jak ocenia Pani/Pan przeptyw informacji w Uczelni? 4,3 4,3
Jak ocenia Pani/Pan obstuge administracyjng, w tym

8. przekazywanie przez pracownikéw aktualnych i rzetelnych 4,7 4,7
informacji?
Jak ocenia Pani/Pan stwarzane przez Uczelnie mozliwosci

9. . : 4,2 4,2
rozwoju naukowego i zawodowego?

SREDNIA 4,39 4,40

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie wynikow ankiety.

mozliwos¢ rozwoju naukowego i zawodowego NI 4 7

'

obstuga administracyjna i przeplyw informacji S S S S ] 7

'

przeptyw informacjiw Uczelni  meeeeeeesesssssssss—— 4 3

'

organizacja procesu ksztatcenia w odniesieniu do... mee—————————————— 4 3
przygotowanie do wykorzystywania w realizacji zajec... mEEEEEEEEEEE——————— ] 3
dostepnosc do pomocy i narzedzi dydaktycznych... m—————— 4 2

'

warunki do prowadzenia zajec praktycznych me——————————————— 4 ]

tygodniowy plan zajed I 4,7
warunki lokalowe prowadzonych zaje¢ TSR ]

'

39 4 41 42 43 44 A5 A6 A7 A8

Wykres 5. Srednia ocena w ankiecie jakosci ksztatcenia dokonanej przez nauczycieli w roku akademickim
2022/2023 w odniesieniu do pytan kwestionariusza

Na podstawie przedstawionych powyzej danych mozna wnioskowaé, ze nauczyciele
akademiccy oceniajg jakos$¢ ksztatcenia w roku akademickim 2022/2023 niemalze iden-
tycznie jak w roku poprzednim. Podobnie jak w latach ubiegtych najwyzej nauczyciele
akademiccy ocenili plan zaje¢ oraz obstuge administracyjng, w tym przekazywanie przez
pracownikéw aktualnych i rzetelnych informacji, a najnizej dostepnos$¢ do pomocy i na-
rzedzi

dydaktycznych wykorzystywanych podczas zaje¢ oraz stwarzane przez Uczelnie mozliwo-
$ci rozwoju naukowego i zawodowego (4,2).

W pytaniu otwartym odpowiedzi nauczycieli powtarzaty sie w aspekcie modernizacji i na-
prawy sprzetu komputerowego i projektorow.

Whnioski z oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez nauczycieli:

» jakos$¢ ksztatcenia w opinii nauczycieli akademickich ksztattuje sie wysoko:
wszystkie dziewie¢ poddanych ocenie aspektow zostato skwantyfikowane powyzej
4,00;

« pomimo ogodlnie wysokich ocen, nauczyciele najwyzej ocenili plan zajac¢ oraz ob-
stuge administracyjng a najnizej dostepnos$¢ do pomocy i narzedzi dydaktycznych
oraz stwarzane przez Uczelnie mozliwosci rozwoju naukowego i zawodowego.
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4.6. Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez uczestnikow studiow
podyplomowych

W roku akademickim 2022/2023 na pytania zawarte w ankiecie oceny jakosci
ksztatcenia odpowiedziato 35 uczestnikéw studidéw podyplomowych (uprawnionych:
43 o0s0Ob, zwrotnosé: 81%). Ankieta oceniajgca jako$¢ ksztatcenia na Uczelni zostata
przeprowadzona ws$rod uczestnikow konczacych studia podyplomowe w 2023 r. na
kierunkach:

= Administracja samorzadowa,

= Zarzadzanie Bezpieczenstwem i Higieng Pracy,

» Zarzadzanie Kadrami i Prawo Pracy.
Ankieta byta w peini anonimowa i przeprowadzona zostata za pomocg systemu ANKIE-
TER. Zbiorcze zestawienie wynikow ankiety zaprezentowano w tabeli 9.

Tabela 9. Wyniki ankiety oceny jakosci ksztatcenia przeprowadzonej wsérdd uczestnikéw studidw podyplomo-
wych WNEIT w roku akademickim 2022/2023

Wskazanie
Lp. Pytania w % /Ocena
$rednia
Zbyt obszerny 2,86 %
1. Jak ocenia Pani/Pan program studiéw? Odpowiedni 80 %
Zbyt elementarny 17,14 %
Jak ocenia Pani/Pan wyktadowcéw prowadza- Przygotowanie merytoryczne 5,53
2. cych zajecia? (w skali od 1 - bardzo nisko do 6 i - .
- bardzo wysoko) Sposob prowadzenia zajec 5,06
Sale wyktadowe 5,10
Jak ocenia Pani/Pan organizacje studidw?
3. (w skali od 1 — bardzo staba do 6 - bardzo
dobra) Obstuga administracyjna 5,53
W jakim stopniu wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne uzyskane
4, w trakcie studiéw podyplomowych beda przydatne w Pani/Pana pracy zawodowej? 4,70
(w skali od 1 - bedg zupetnie nieprzydatne do 6 — bedg bardzo przydatne)
5 W jakim stopniu studia spetnity Pani/Pana oczekiwania? 453
’ (w skali od 1 - nie spetnity do 6 — przerosty oczekiwania) !
6 Jak ogdlnie ocenia Pani/Pan studia? 4.90
’ (w skali od 1 — bardzo nisko do 6 — bardzo wysoko) !

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych uzyskanych z ankiet.

Whnioski z oceny jakosci ksztalcenia dokonanej przez uczestnikéw studiow po-
dyplomowych:
+ uczestnicy w wiekszosci (80%) uznali program ksztatcenia za odpowiedni,
a ogolna ocena studiéw podyplomowych w opinii uczestnikdw wyniosta 4,90, stu-
dia spetnity oczekiwania uczestnika na poziomie oceny 4,53. W poréwnaniu do ro-
ku poprzedniego wskazniki procentowe sg nizsze;
e najwyzej i na tym samym poziomie 5,53 zostata oceniona obstuga administracyj-
na oraz przygotowanie merytoryczne wyktadowcow a najnizej przydatnosé
w pracy zawodowej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych
w trakcie studiow podyplomowych.
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4.7. Sprawozdanie z realizacji studenckich praktyk zawodowych

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Finanse i rachunkowosé

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studenckg na kierunku Finanse i Rachunko-
wosS¢ realizowato 172 studentéw, w tym 63 - I roku (29 studia stacjonarne i 34 studia
niestacjonarne), 57 - II roku (23 studia stacjonarne i 34 studia niestacjonarne) oraz 52 -
ITI roku (35 studia stacjonarne i 17 studia niestacjonarne).

Whnioski:

. studenci kierunku Finanse i Rachunkowos$¢ nie mieli problemoéow z odbyciem prak-
tyki zawodowej w roku akademickim 2022/2023;

« w minionym roku akademickim miejscami, w ktorych studenci najczesciej odby-
wali praktyke zawodowgq byty biura rachunkowe oraz urzedy gmin;

+ na 172 studentow realizujacych praktyke jedna osoba odbywata jg z wykorzysta-
niem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (tryb zdalny);

+ W przewazajacej wiekszosci (97,68%) studenci zaliczyli praktyke zawodowg na
ocene bardzo dobrg (5,0), a pojedyncze osoby (1,16%) otrzymaty ocene dobry
plus (4,5). Dwoje studentow (1,16%) nie zrealizowato praktyki zawodowej,
w zwigzku z czym otrzymali ocene niedostateczng (2,0).

Logistyka

W roku akademickim 2022/2023 studenci kierunku Logistyka odbywali praktyke zawodo-
wag w wymiarze: 120 godzin w III, V i VI semestrze oraz 180 godzin w II i IV semestrze
studiow.

Studenci pierwszego roku realizowali praktyki zawodowe po zakonczeniu letniej
sesji egzaminacyjnej lub jeszcze w trakcie trwania semestru drugiego (jesli praktyka za-
wodowa nie kolidowata z planem zaje¢ na Uczelni).

Studenci drugiego roku realizowali praktyki w semestrze zimowym w wymiarze
120 godzin oraz letnim w wymiarze 180 godzin. Na realizacje praktyk byl wyznaczony
dzien w tygodniu wolny od zaje¢ dydaktycznych na Uczelni. Podobnie studenci trzeciego
roku, jednak w semestrze letnim praktyki realizowane byty w wymiarze 120 godzin.

Whnioski:

« studenci kierunku Logistyka nie mieli probleméw z odbyciem praktyki zawodowej
w roku akademickim 2022/2023;

+ wiekszos$¢ przedsiebiorstw przyjmujacych studentéw na praktyke jest zwigzanych
z branzg TSL;

« dobrym miejscem odbywania praktyk byty takze pozostate przedsiebiorstwa (np.
placéwki handlowe) ze wzgledu np. na posiadane magazyny, dziaty zaopatrzenia
czy wiasny transport.

Automatyka i robotyka

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studenckg na kierunku automatyka i robotyka
realizowato 64 studentow w wymiarze praktyk: 180 godzin (letnie), 120 godzin (zimowe).
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Whnioski:

« trudnosci w rozliczeniu praktyk majg gtéwnie osoby spoza Konina i tym samym ze
wzgledu na zwiekszajaca sie liczbe studentéw z réznych obszaréw Wielkopolski
istotne jest, aby dokumentacja (sprawozdanie, dziennik praktyk, karta weryfikacji
efektow) byta sporzadzana w wersji elektronicznej z wykorzystaniem USOS;

+ z powodow ograniczenia produkcji wersji papierowej i podniesienia efektywnosci
proekologicznej ANS w Koninie dokumentacja z praktyk powinna by¢ w wersji
elektronicznej z wykorzystaniem USOS;

e oceny z praktyk wystawiane przez opiekuna praktyk od strony zaktadu stanowiq
gtownie oceny ,bardzo dobry” oraz ,dobry plus”, co podkresla duze zaangazowa-
nie studentow w wykonywane zadania podczas praktyk;

« oceny niedostateczne otrzymali studenci, ktérzy w wyznaczonym terminie nie roz-
liczyli sie z praktyk;

+ najnizej, ale i tak wysoko (4 punkty), oceniane byty umiejetnosci interpersonalne/
praca w zespole oraz zaangazowanie i motywacja.

Mechanika i budowa maszyn

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studenckg na kierunku Mechanika i budowa
maszyn realizowato 93 studentéw w wymiarze praktyk: 180 godzin (letnie) 120 godzin
(zimowe).

Whnioski:

« trudnosci w rozliczeniu praktyk maja gtéwnie osoby spoza Konina i tym samym ze
wzgledu na zwiekszajacq sie liczbe studentéw z réznych obszaréow Wielkopolski
istotne jest, aby dokumentacja (sprawozdanie, dziennik praktyk, karta weryfikacji
efektow) byta sporzadzana w wersji elektronicznej z wykorzystaniem USOS;

« z powodow ograniczenia produkcji wersji papierowej i podniesienia efektywnosci
proekologicznej ANS w Koninie dokumentacja z praktyk powinna by¢ w wersji
elektronicznej z wykorzystaniem USQOS;

« oceny z praktyk wystawiane przez opiekuna praktyk od strony zaktadu stanowig
gtownie oceny bardzo dobry oraz dobry plus, co podkres$la duze zaangazowanie
naszych studentéw w wykonywane zadania podczas praktyk;

« oceny niedostateczne otrzymali studenci, ktérzy w wyznaczonym terminie nie roz-
liczyli sie z praktyk.

Gospodarka i administracja publiczna

W roku akademickim 2022/2023 studenckg praktyke zawodowg na kierunku Gospodarka
i administracja publiczna (GAP) realizowato: 33 studentéw pierwszego roku (19 na stu-
diach stacjonarnych i 14 na studiach niestacjonarnych) oraz 45 studentéw drugiego roku
(21 na studiach stacjonarnych i 24 na studiach niestacjonarnych). Studenci pierwszego
roku realizowali praktyke kierunkowa w wymiarze 180 godzin w II semestrze studiow,
natomiast studenci drugiego roku realizowali praktyke specjalnosciowa w wymiarze 180
godzin w IV semestrze studidw.

Praktyki kierunkowe realizowane byty od czerwca do wrzesnia 2023 r. (studia stacjonar-
ne) oraz pomiedzy marcem a wrzesniem 2023 r. (studia niestacjonarne). Praktyki spe-
cjalnosciowe realizowane byly pomiedzy lutym a majem 2023 r. (studia stacjonarne
i niestacjonarne).

Studenci mogli realizowa¢ praktyke kierunkowg i specjalnosciowgq w urzedach panstwo-
wych (urzedy pracy, administracja skarbowa) i jednostkach samorzadu terytorialnego
(urzedy gmin, miast oraz starostwa powiatowe) w nastepujacych dziatach: ksiegowosci,
finansowych (podatki i optaty, budzet) oraz zarzadzania kryzysowego, a takze w jednost-
kach budzetowych, w Policji, PSP, jednostkach komunalnych, biurach rachunkowych oraz
w agencjach ochrony.
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Whnioski:

« trudnosci z realizacjg praktyk pojawity sie w przypadku osdéb pracujacych
w podmiotach dziatajacych w innych obszarach niz gospodarka i administracja
publiczna;

» studenci zatrudnieni w jednostkach spoza obszaru gospodarki i administracji
publicznej (dotyczy to gtdwnie studentdw zaocznych) realizowali praktyke
w swoich zaktadach pracy, co nie zawsze sprzyja osiggnieciu wszystkich efek-
tow uczenia sie i wptywa na koncowa ocene z praktyk;

+ wiekszos$¢ praktykantow wysoko ocenita warunki stworzone przez jednostki
przyjmujace na praktyki;

« studenci wyrazali zadowolenie z zakresu stawianych im zadan, dzieki ktorym
mogli pozna¢ praktyczne aspekty funkcjonowania jednostek administracji pu-
blicznej;

+ wszystkie jednostki przyjmujace studentow kierunku GAP na praktyke bardzo
wysoko ocenity ich postawe, najczesciej wystawiajac nastepujace oceny: duze
zaangazowanie, prawidlowe wykonywanie powierzonych zaje¢, punktualnosg,
zainteresowanie sie problematyka zawodowa, dociekliwos$¢ i doktadnosé, dobry
poziom umiejetnosci, rzetelnos$¢, starannie wykonywane zadania, predyspozy-
cje i umiejetnos¢ do pracy w zespole, szybkie i sprawne wykonywanie zadan,
pogtebianie wiedzy, kreatywno$¢, inicjatywa, zdyscyplinowanie, zyczliwosé,
postawa, profesjonalizm, podejmowanie nowych wyzwan, proponowanie swo-
ich rozwigzan, umiejetnosci organizacyjne, kultura osobista, przestrzeganie
dyscypliny pracy podczas realizacji praktyk i wyrazity zainteresowanie dalszg
wspotpracy;

e wszyscy studenci poza jedng osobg zaliczyli praktyke kierunkowa.

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studencka na kierunku Zarzadzanie i Inzynie-
ria Produkcji realizowato 60 studentéw: 17 studentéw studidow stacjonarnych i 43 studen-
tow niestacjonarnych (29 studentow Sciezki licencjackiej i 14 Sciezki inzynierskiej). Jeden
student nie zaliczyt praktyki zawodowej.

Whnioski:

« praktyki odbywaty zgodnie z planem i programem studiow w IV semestrze dla
studentow $ciezki licencjackiej oraz w I i II semestrze dla studentow sciezki inzy-
nierskiej. Studenci nie mieli problemoéw z osiggnieciem efektéw uczenia sie. Zda-
rzaty sie sytuacje nieterminowego sktadania dokumentacji zwigzanej z realizacja
praktyk zawodowych przez studentow.

« praktyki byty realizowane przez studentéw terminowo i punktualnie, studenci byli
zaangazowani i zmotywowani do dziatania, praktyki zawodowe realizowane byty
w trybie tradycyjnym (stacjonarnym). Wszystkie osoby uzyskaly wymagane zali-
czenie z przedmiotu praktyki zawodowe (oprocz jednego studenta, ktory nie do-
starczyt dokumentacji z realizacji praktyki zawodowej).

« wspotpraca z opiekunem z ramienia jednostki przyjmujacej przebiegata nalezycie,
nie zaobserwowano trudnosci i problemoéw w trakcie realizacji praktyk. Opiekuno-
wie zaktadéw pracy, w ktérych odbywaty sie praktyki, bardzo pochlebnie wypo-
wiadali sie o studentach kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji.

« podczas praktyki zawodowej studenci mieli mozliwo$¢ zastosowania zdobytej wie-
dzy i umiejetnosci w konkretnych rzeczywistych problemach/zagadnieniach zwig-
zanych ze studiowanym kierunkiem oraz zweryfikowania wiedzy z praktycznymi
rozwigzaniami problemow/zagadnien. Podczas praktyk studenci ksztatcili réwniez
swoje kompetycje spoteczne.

« odbywanie praktyk byto rowniez pomocne podczas przeprowadzania badan do
pracy magisterskiej. Przedsiebiorstwa postuzyty jako studium przypadku, w kto-
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rych to zaproponowano usprawnienia produkcji, czy wdrozenia logistyczne. Reali-
zacja praktyk pozwolita rowniez studentowi zaprezentowac¢ swojg wiedze i umie-
jetnosci przysztemu pracodawcy, co byto wielokrotnie pomocne w zdobyciu pracy.
rozktad ocen z zaliczenia prezentowat sie nastgpujqco: Sciezka licencjacka, se-
mestr IV studia stacjonarne : 16 - bardzo dobrych i 1 — dobry plus. Srednia ocen
z zaliczenia, to 4,97. Semestr IV studia niestacjonarne: 27 - bardzo dobrych, 1 -
dobry plus i 1 - niedostateczny. Srednia ocen z zaliczenia, to 4,88. Sciezka inzy-
nierska, semestr I studia niestacjonarne : 12 - bardzo dobrych, 2 dobry plusi 1
- dobry. Srednia ocen z zaliczenia, to 4,86. Semestr II studia niestacjonarne: 14 -
bardzo dobrych. Srednia ocen z zaliczenia, to 5,00. Rozktad ocen z przedmiotu
praktyka zawodowa byt poréwnywalny z rokiem akademickim 2021/2022.

Tabela 10. Wykaz najczesciej wybieranych przez studentéw placéwek jako miejsca realizacji praktyk w roku
akademickim 2022/2023

Stopien/
kierunek

SS SN

1. KONPOL s.c. Biuro Rachunkowe
2. Urzad Gminy Kramsk jawna

[y

. Pietrowicz Biuro Rachunkowe - spétka

O
%]
o
o 3
% % 3. ,Enter” Krystyna Jaworska 2. Ustugi Ksiegowe Anna Jacaszek
c > 4. Kancelaria Ksiegowo-Podatkowa ABA- 3. Biuro Rachunkowe KONPOL s.c.
L 1:)’ KUS Plus 4. Urzad Gminy w Grzegorzewie
= 5. Biuro Rachunkowe ,Bilans” Hanna 5. Biuro Rozliczeniowe ,Abak” Monika
Janiak Jézefiak-Jasiakiewicz
© 1. Leroy Merlin Konin 1. SaintGobain
é 2. Kramp 2. Leroy Merlin Konin
2 3. Sun Garden 3. Ciech Cargo Sp. z 0.0.
o 4. Ambro Exprgss Sp. z 0.0. 4. OSM w Kole
< 5. AmbroLogistics 5. DB Cargo
Q
o
+J
2 © 1. Grénges Konin Spoétka Akcyjna Konin, 1. Wood Mizer Industries Koto
<9 2. USLUGI SLUSARSKIE Piotr Hodlik 2. Sun Garden Polska
g % Kramsk 3. Kopalnia Soli "KLODAWA" Spoétka Ak-
g 8 3. Przedsiebiorstwo Komunikacji Samo- cyjna )
g = chodowej w Koninie S.A. 4. Volkswagen Poznan sp. z 0.0.
4. Zaktad Mechaniczny Jerzy Robak 5. Leadec sp. z 0.0 Oddziat Poznan
5. SAINT-GOBAIN HPM Polska Sp. z 0.0.
T 5 1. Zarmen Elekt_robudowa o _ 1. Kopalnia Soli Klodawa S.A.
= g % 2. Grénges Konin .S.A. Aluminium Konin 2. Wood Mizer Industries Koto,
2 = 3. Zakfad Mechaniczny Jerzy Robak Stare | 3. PAK Serwis
ooE Miasto . 4. P.P.H.U. JohnStal Jan taszkiewicz
== 4. USLUGI SLUSARSKIE Piotr Hodlik 5. HELLERMANNTYTON sp. z o.0.
5. VKF Spork Heinz Renzel Sp. z o.0.
. L. Urzad Gminy w RZQOWI'(e 1. Urzad Gminy w Rzgowie
00 2. Urzad Gm!ny w Kram_s u 2. Urzad Gminy w Kramsku
82 N 3. Urzad Gminy Stare Miasto 3. Urzad Gminy Ostrowite
o¢c = I 4. PROFITAX GROUP K. Trebacka w ’ A . . PO
%'é = Sompolnie 4. O_chotnlcza Straz Pozarna w Wadjcinie
'S 38 o 5. ,Owczarek” Ustugi Koncesjonowane 5. Biuro Rachunkowe (T. Kowal)
-g_ —_ w Koninie w Olszéwce
+J
[}
T o= 1. Wood-Mizer Industries Spétka z 0.0.
SRR 2. SAINT-GOBAIN HPM Polska Sp. z o0.0.
oS3 I 3. Grénges Konin Spotka Akcyjna
NEQ 4. LEHMANN+PARTNER Polska Sp. z o.0.
JIe 5. Przedsiebiorstwo Remontowe PAK
SERWIS Sp. z o0.0.
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o 1. TSL DAV-MAR POLAND 1. SUN GARDEN POLSKA Sp. z 0.0. Sp.k.
E 2 = 2. Rolplan Sp. z 0.0. 2. AUTOMOBILE TORINO Sp. z 0.0.

N 2 X 1 3. VKF Spork Heinz Renzel Sp. z o.0. 3. HANDEL EXPORT -IMPORT,Zbigniew
T8 4. Grénges Konin Spétka Akcyjna Michalski

< a 5. Przedsiebiorstwo Komunikacji 4. SAINT-GOBAIN HPM Polska Sp. z 0.0.

N Samochodowej w Koninie S.A. 5. "Kupiec" sp. z 0.0.

Zrédto: Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Filologia

Na studiach pierwszego stopnia praktyki byty realizowane na II i III roku studiéw w oby-
dwu semestrach, natomiast na studiach drugiego stopnia na I roku studiéw w semestrze
Ii II oraz na II roku studiéw w semestrze III. Na kierunku Filologia praktyki odbywaty sie
na dwdch stopniach. Na I stopniu studenci mieli do wykonania 720 godzin a na II 360
godzin. Na II stopniu 150 godzin praktyki specjalizacyjnej, pedagogicznej lub translator-
skiej.

Whnioski:

+ nalezy powaznie przeanalizowa¢ mozliwos¢ wprowadzenia systemu rozliczenia
praktyk w dowolnym, dogodnym dla studenta czasie bez przypisywania im kon-
kretnych semestréw;

e podobnie jak w latach ubiegtych wystapity problemy ze zorganizowaniem praktyki
translatorskiej dla specjalizacji translacja poza Uczelnig. Przyczyne stanowi fakt,
ze profesjonalne biura ttumaczen sg przewaznie jednoosobowymi firmami, niepo-
siadajacymi warunkow i mozliwosci przyjmowania studentéow na praktyke. Utrud-
nieniem jest takze brak mozliwosci wgladu - ze wzgledu na zasade poufnosci oraz
przepisy RODO - do ttumaczonych dokumentéw czy tekstow;

« trudnosci ze znalezieniem odpowiednich miejsc realizacji praktyk, zwigzane sg
takze ze specyfikg lokalnego rynku pracy, w ktérym jest ograniczona liczba du-
zych, renomowanych firm sktonnych przyjmowac praktykantow. Konsekwencjg
tego jest m.in samodzielnie poszukiwanie miejsc odbywania praktyk przez studen-
tow;

« wyzwaniem dla opiekuna praktyk jest weryfikacja mniejszych, czesto rodzinnych,
firm w zakresie zgodnosci profilu ich dziatalnosci z programem ksztatcenia na kie-
runku.

Pedagogika

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studencka na kierunku Pedagogika realizowato
89 studentdéw. Studenci realizujg praktyki od drugiego semestru studiow w kazdym z ko-
lejnych semestréw. W minionym roku akademickim wszystkie praktyki zawodowe byty
praktykami pedagogicznymi nienauczycielskimi. Ogétem do praktyk przystgpito 89 osdb
(45 osob na studiach stacjonarnych oraz 44 osoby na studiach niestacjonarnych). Prak-
tyki zawodowe miaty zrdznicowany czas trwania w zaleznosci od semestru studiéw: se-
mestr II — 180, semestr III - 120, semestr IV - 180, semestr V - 120, semestr VI - 120
godzin.

Whnioski:

- nie odnotowano wsrdd studentdéw problemodw ze znalezieniem placéwek realizacji
praktyk;

- nie odnotowano problemdw zwigzanych z realizacjg praktyk;

- przebieg wspotpracy studentdéw z opiekunami praktyk byt prawidtowy - nie odno-
towano niedociggnie¢ zaréwno ze strony studentdéw, jak i ze strony przydzielonych
im opiekunow praktyk;
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« jak co roku praktyki realizowane byty w wiekszosci podczas roku akademickiego,
jednoczesnie z zajeciami dydaktycznymi w Uczelni. Byty przeznaczone na to spe-
cjalnie zaplanowane i zarezerwowane dni. Dzieki temu studenci mogli na biezgco
dokonywac transferu wiedzy teoretycznej z zaje¢ dydaktycznych do konkretnych
sytuacji i wyzwan praktycznych;

« cennym sposobem monitorowania przebiegu praktyk okazata sie aplikacja MS TE-
AMS, ktéra pozwolita na szybki kontakt zaréwno ze studentami, jak i opiekunami
praktyk;

- w zwigzku z zainteresowaniem mozliwoscig wczesniejszej realizacji kolejnej prak-
tyki zawodowej przedstawione zostaty procedury postepowania w celu uzyskania
zgody w tym zakresie. Kilkoro studentéow skorzystato z tej mozliwosci;

Resocjalizacja

Na kierunku Resocjalizacja praktyki odbywaty sie ze szczegélnym uwzglednieniem analizy
tresci programowych i metod pracy placowek resocjalizacyjnych. Praktyka miata na celu
realizowanie zadan resocjalizacyjnych i prewencyjnych okreslonych specyfikg funkcjono-
wania placowki, praktyczne zastosowanie metod i technik resocjalizacyjnych, ¢wiczenie
kontaktu interpersonalnego i pomocowego z réznymi kategoriami klientéw.

Whnioski:

« wiekszo$¢ studentdow nie miata trudnosci ze znalezieniem placéwki i bez problemu
zrealizowata program poszczegdlnych praktyk;

« wspdtpraca studentéow z opiekunami praktyk przebiegata bezproblemowo;

« studenci bardzo sumiennie podchodzili do obowigzku odbycia praktyk.

Jezyki obce w mediach i biznesie

Studenci realizowali praktyki zgodnie z ustalonym przez senat programem studiéw dla
danego kierunku i odbywali je na podstawie umowy zawieranej w sprawie konkretnego
studenta albo umowy (porozumienia) zawieranej w sprawie grupy studentéw pomiedzy
Uczelnia a zakltadem pracy. Wymiar praktyk: rok 1: semestr 2 - 75h, rok 2: semestr 3 -
120h, semestr 4 - 120h, rok 3: semestr 5 - 240h, semestr 6 — 120h. Studia magister-
skie: rok 1: semestr 1 - 30h, semestr 2 — 120h.

Whioski:

« nie odnotowano wsrdéd studentow trudnosci ze znalezieniem placowki odbycia
praktyki i efektywnie realizowano program poszczegolnych praktyk;

« nie odnotowano probleméw zwigzanych z realizacjg praktyk;

« realizacja praktyk rownolegle z zajeciami nie stwarzata studentom trudnosci.
Dzieki temu studenci mogli na biezgco wykorzystywac wiedze teoretyczng z zajec
dydaktycznych w konkretnych sytuacjach i wyzwaniach praktycznych;

- wspdtpraca studentow z opiekunami praktyk przebiegata bezproblemowo zaréwno
na studiach I i II stopnia;

+ studenci bardzo sumiennie podchodzili do obowigzku odbycia praktyk;

- kontakty, ktére stworzyli sobie studenci podczas odbywania praktyk moga w przy-
sztos$ci zaowocowac pracg zawodowg w miejscu odbywania praktyk.

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Podobnie jak co roku, celem praktyk byto: umozliwienie studentom poznania praktycznej
strony wiedzy zdobywanej w czasie trwania studiéw, pogtebienie umiejetnosci studentéw
w zakresie wybranej specjalizacji, zapoznanie studentéw z zawodem, ktory chcieliby
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wykonywaé po zakonczeniu studiow, mozliwos¢ zaprezentowania sie przez studentow
przed ewentualnym przysztym pracodawcy. Praktyki realizowane byty w wymiarze 120
godzin roboczych w semestrze zimowym i 180 w semestrze letnim dla wszystkich roczni-
kéw. Niewielka liczba studentéw (w wyjatkowych sytuacjach), po uzyskaniu akceptacji
Dziekana Wydziatlu Nauk Humanistycznych i Spotecznych, odbyto wiekszg liczbe godzin
praktyk.

Whnioski:

- nie odnotowano wsrdd studentow trudnosci ze znalezieniem placowki realizacji
praktyk oraz efektywnie zrealizowano program poszczegolnych praktyk;

- nie odnotowano problemdw zwigzanych z realizacjg praktyk;

- realizowanie praktyk rownolegle z zajeciami nie stanowito trudnosci. Dzieki temu
studenci mogli na biezaco wykorzystywac¢ wiedze teoretyczng z zaje¢ dydaktycz-
nych w konkretnych sytuacjach i wyzwaniach praktycznych;

« wspdtpraca studentdw z opiekunami praktyk przebiegata bezkolizyjnie, co pozwoli-
to na sprawne odbywanie praktyk studenckich.

Tabela 11. Wykaz najczesciej wybieranych przez studentéw placéwek jako miejsca realizacji praktyk w roku
akademickim 2022/2023

Kierunek SS
studiow
Filologia »  Szkota Jezykowa LIBRA 62-510 Konin, ul. Spotdzielcéw 12

« LEADER SCHOOL Anna Slésarska 62-700 Turek, ul. Milewskiego 9
+ ABC-Centrum Jezyka Angielskiego 62-510 Konin, ul. Popietuszki 2
« Szkota Jezykowa OpenMind 62-510 Konin, Plac Niepodlegtosci 1

«  Biuro Ttumaczen "Hieroglif Express" s.c. 62-510 Konin, Aleje 1 Maja 13
« Fermintrade Sp. z 0.0.62-500 Konin, ul. Kilinskiego 1

+ ANDREWEX Sp. z 0. 0.62-740 Tuliszkéw, ul. Pietno 84
« Sierra BalmainProperty Management 00-121 Warszawa, ul. Sienna 39

Jezyki obce «  Biuro Tlumaczen ,Hieroglif Express” s.c., ul. Aleje 1 Maja 13, 62-510 Konin
w mediach *+ ABC - Centrum Jezyka Angielskiego, ul. Popietuszki 2, 62-510 Konin
i biznesie «  Praktyki w ramach programu Erasmus+: A Sol by MeliaCosmopolitan, Rodos,

Grecja Zeus Hotels Blue Sea Beach, Kreta, Grecja

« Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy, Kleczew

* Fermintrade sp. z 0.0., Konin

» Jupro Taim Electric sp. zo.o.

. Konin Consulting w Zakresie Gospodarki Paletowej

e Stupca Kramp SAS sp. z 0.0.

+ LM Lokalne Media sp. z 0.0., Plac Wolnosci 2, 62-500 Konin

«  Przeglad Koninski sp. z 0.0., ul. Przemystowa 9, 62-510 Konin

* VKF Spork Heinz Renzel sp. z 0.0., ul. Objazdowa 25, 62-500 Konin,

« Modern Technological Solutions Adam Krawczynski, ul. Grodziecka 2, 62-570
Rychwat

Pedagogika « Szkota Podstawowa Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Kole z Oddziatami Przed-
szkolnymi i Sportowymi 62-600 Koto, ul. Poniatowskiego 22

«  Ztobek Miejski 62-510 Konin, ul. Sosnowa 6

« Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 9 im. Bohateréw Wester-
platte w Koninie 62-502 Konin, ul. Fikusowa 8

«  Zespdt Szkolno-Przedszkolny 62-561 Slesin, ul. Zwirki i Wigury 55

e PHU Hanna Wertlewska 62-510 Konin, ul. Swierkowa 24
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Resocjalizacja + Sad Rejonowy w Koninie, 62-510 Konin, ul. Fryderyka Chopina 28

»  Wielkopolska Wojewddzka Komenda OHP w Poznaniu, 61-485 Poznan (Po-
znan-Wilda), ul.28 czerwca 1956 roku 211, Hufiec Pracy w Koninie

»  Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, 62-700 Turek, ul. Koninska 4

« Dzienny Dom Pomocy Spotecznej dla Oséb z Chorobg Alzheimera. Filia Domu
Pomocy Spotecznej w Koninie 62-510 Konin, ul. Potudniowa 1

« Komenda Miejska Policji w Koninie62-510 Konin, ul. Przemystowa 2

Bezpieczenstwo |+ AGENCIA OCHRONY ,MAGNUM” Grabowscy spdétka jawna 62-510 Konin,

Wewnetrzne ul.Poznanska 94

« Agencja Ochrony "Skorpion" Klimczak Sylwia 62-510 Konin, ul. Skrotowa 9

« Agencja Ochrony Oséb i Mienia"Delta Security" A Ciastowicz 62-510 Konin,
ul.tokietka 1

« AKODO WIELKOPOLSKA Sp. z 0.0.62-500 Konin, ul. Wojska Polskiego 37

+ Komenda Miejska Policji w Koninie 62-510 Konin, ul. Przemystowa 2

« Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Koninie 62-510
Konin,ul.Przemystowa 7

Zrédto: Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dietetyka

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studencka na kierunku Dietetyka realizowato
31 studentéw. 12 studentéw na III roku Dietetyki w sanatorium w Ciechocinku oraz
w Centrum Dietetyki - praktyka z zakresu Edukacji zywieniowej. 19 studentéow z I roku
Dietetyki odbyto praktyke w Domu Pomocy Spotecznej w Koninie, Wojewddzkim Szpitalu
Zespolonym w Koninie oraz w réznych restauracjach - wybdr dokonany przez studenta.
Studenci w zdecydowanej wiekszosci byli oceniani przez opiekunéw praktyk z ramienia
placéwki na ocene bardzo dobrg, 3 osoby otrzymaty ocene dobrg tylko z jednej placowki.
Studenci w wiekszosci otrzymywali maksymalng ilo$¢ punktéw z poszczegdlnych obsza-
row ocen tj. przygotowanie, posiadana wiedza; punktualnos¢ i terminowos$¢; zaangazo-
wanie i motywacja; umiejetnosci interpersonalne/praca w zespole; stopien opanowania
zadan, szybkos$¢ nauki nowych obowigzkdw.

Whnioski:

e realizacja praktyk przebiegta zgodnie z programem;

« efekty uczenia sie zostaty osiagniete;

« w ksztatceniu wiekszg uwage nalezy zwrdci¢ na kreatywnos$¢ i pomystowosc
studentow.

Wychowanie fizyczne

Studenci kierunku: Wychowanie fizyczne realizujg 6 praktyk wg planu studiéw, w dwdch
rodzajach placowek. Pierwsze trzy (Psychopedagogiczna, Wdrozeniowa, Pedagogiczna)
realizowane sgq w szkotach podstawowych na I oraz II etapie ksztatcenia, na terenie mia-
sta Konina oraz okolic. Trzy kolejne (Specjalnosciowa 1,2 oraz 3) realizowane sg na tere-
nie sitowni oraz w klubach fitness w miejscowosciach Konin oraz Golina.

Sprawozdania od opiekunow praktyk dostarczajg informacji o studentach jako sumien-
nych, zaangazowanych, przygotowanych do zaje¢ wg wytycznych zawartych w programie
praktyk oraz sugestii nauczycieli, treneréw petnigcych role opiekundw. Studenci zostali
scharakteryzowani jako punktualni i kreatywni podczas realizowanych zadan, reagujacy
na zmieniajgce sie sytuacje podczas lekcji czy spotkania z klientem, dbajacy o bezpie-
czenstwo uczestnikdw podczas trwania lekcji/spotkan treningowych oraz zadan dodatko-
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wych. Stuzac pokazem proponowanych umiejetnosci, motywujacy do wiekszego zaanga-
zowania swoich wychowankdéw. Podczas realizacji praktyk pokonujac swoje obawy
i uzupetniajac braki doswiadczenia, tatwo nawigzywali pozytywne relacje z podopieczny-
mi.

Poparcie tych opinii stanowig oceny punktowe studentéw, ktore w ok. 90% mieszczg sie
w granicach oceny bdb.

Najwiekszym problemem dla studentéw kazdego roku jest systematyczne sporzadzanie
dokumentacji poszczegdlnych czynnosci wchodzacych w sktad zadan programu praktyki.

Whnioski:

« uproszczenie dokumentacji praktyki specjalnosciowej.

Kosmetologia

W roku akademickim 2022/2023 na kierunku Kosmetologia zaplanowano i zrealizowano
nastQpUche praktyki studenckie:
studentki I roku odby’;y praktyke ciggta w wymiarze - 240 godzin w terminie od
lipca do konca wrzesnia;
« studentki II roku odbyty praktyke ciqgta w okresie od maja do konca wrzesnia
w wymiarze 240 godzin;
« studentki III roku odbyty dwie praktyki studenckie w V (listopad - styczen) i VI
(marzec - maj) semestrze w wymiarze po 120 godzin.
Realizacja tych praktyk odbywata sie w dniach od czwartku do piatku w czasie poza za-
jeciami dydaktycznymi.

Whnioski:

« zakfadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete;

e nie odnotowano problemu ze znalezieniem miejsc odbycia praktyk w obrebie
Konina i okolic;

+ ze wzgledu na wysoki poziom wiedzy i umiejetnosci studentéw niektére salony
i gabinety kosmetyczne wyrazity che¢ wspotpracy w przysztym roku akademickim
(2023/2024);

« kontakt menedzera z opiekunami w gabinetach potwierdzit prawidtowg organizacje
praktyk oraz sumiennosc¢ studentek w ich realizacji;

+ studenci zostali wysoko ocenieni przez opiekundéw praktyk w czesci opisowej
i otrzymali oceny bardzo dobre. Uwzgledniajac obszary oceny w szczegdlnosci
takie jak: wiedza, obowigzkowos$¢, inicjatywa, zaangazowanie, praca zespotowa,
operatywnosc¢, szybkos¢ uczenia wiekszos¢ studentdéw zostata oceniona wysoko.

Pielegniarstwo

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studenckg na kierunku Pielegniarstwo I stop-
nia realizowato I rok - 43 studentéw, II rok- 47 studentéw, III rok - 37 studentow.

W roku akademickim 2022/2023 na kierunku Pielegniarstwo zrealizowano nastepujace
praktyki studenckie:

e II semestr - podstawy pielegniarstwa 3 tygodnie (120 godzin) praktyka odbywata
sie po zakonczeniu pierwszego roku studiéw (w okresie wakacyjnym);

e III semestr - 5 tygodni (200 godzin), w tym potoznictwo, ginekologia i pielegniar-
stwo potozniczo-ginekologiczne - 1 tydzien (40 godz.) oraz interna i pielegniar-
stwo internistyczne - 4 tygodnie (160 godzin);

e IV semestr - 8 tygodni (320 godzin), w tym pediatria i pielegniarstwo pediatryczne
- 4 tygodnie (160 godzin), chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, blok operacyj-
ny - 4 tygodnie (160 godzin);
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V semestr - 4 tygodnie (200 godzin), w tym neurologia i pielegniarstwo neurolo-
giczne - 2 tygodnie (80 godzin), geriatria i pielegniarstwo geriatryczne - 2 tygo-
dnie (80 godzin), pielegniarstwo w opiece diugoterminowej — 1 tydzien (40 go-
dzin);

VI semestr- 10 tygodni (360 godzin), w tym podstawowa opieka zdrowotna, hi-
giena szkolna, gabinet lekarza domowego, ztobek - 4 tygodnie (160 godzin), psy-
chiatria i pielegniarstwo psychiatryczne - 2 tygodnie (80 godzin), anestezjologia
i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia - 2 tygodnie (80 godzin), opieka paliatywna -
1 tydzien (40 godzin).

Whnioski:

praktyka przebiegta zgodnie z harmonogramem z zachowaniem zasad postepowa-
nia epidemiologicznego;

dobra wspdtpraca z jednostkami opieki zdrowotnej (z ktérymi Uczelnia ma podpi-
sane umowy) utatwiata realizacje praktyk;

realizacje zaje¢ utatwito zniwelowanie problemu duzej liczebnosci studentéw
w grupach, zwiekszono liczbe grup na praktyce. Praktyka zawodowa z zakresu:
pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego, anestezjologii i pielegniarstwa w zagro-
zeniu zycia oraz podstawowe]j opiece zdrowotnej odbywata sie w grupach maksy-
malnie 4-osobowych;

wszyscy prowadzacy zajecia bardzo dbali o bezpieczenstwo studentéw, przestrze-
gano zasad stosowania srodkéw ochrony osobistej;

zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Studenci podczas praktyki zawo-
dowej byli bardzo zaangazowani w realizacje powierzonych zadan. Wielokrotnie
sami byli inicjatorami realizacji nowych zadan i dodatkowo uczestniczyli w wielu
szkoleniach. Wiekszo$¢ studentéw zostata oceniona na poziomie bardzo dobrym
i dobrym. W semestrze letnim podczas zaje¢ praktycznych przygotowujacych
m.in. do praktyk zawodowych 10% zaje¢ byto realizowanych w powstatym Mono-
profilowym Centrum Symulacji Medycznej, co podniosto efektywnos$¢ przygotowa-
nia studentow do praktyki zawodowej.

Zdrowie publiczne

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studencka na kierunku Zdrowie Publiczne II
stopnia realizowato 18 studentéw SS (III/IV semestr).

Kosmetologia specjalistyczna - 10 studentéw

Poradnictwo dietetyczne — 8 studentow

Specjalnos¢: Poradnictwo Dietetyczne - 180 godzin

Cel: uzyskanie pogtebionej wiedzy i umiejetnosci w zakresie oceny zywnosci oraz
zywienia cztowieka, ale takze w zakresie: planowania i wdrazania zywienia indywi-
dualnego i zbiorowego, opracowywania receptur na potrawy i napoje, rozpozna-
wania i zapobiegania stanom niedozywienia, oceny stanu odzywienia, prowadzenia
edukacji zdrowotnej, realizacji badan w dziedzinie zywienia cztowieka. Rowniez
doskonalenie kompetencji zawodowych i osobistych, wzmocnienie motywacji do
pracy zawodowej, ksztattowanie wysokiej kultury pracy zawodowej oraz postaw
etycznych.

Specjalnos$¢: Kosmetologia specjalistyczna - 180 godzin
Cel: doskonalenie kompetencji zawodowych i osobistych, wzmocnienie motywacji do
pracy zawodowej, ksztattowanie wysokiej kultury pracy zawodowej oraz postaw

etycznych, a takze poszerzenie wczesniejszych kwalifikacji o wiedze i umiejetnosci
z zakresu: kosmetologii leczniczej, chirurgii plastycznej i estetycznej, medycyny prze-
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ciwstarzeniowej, endokrynologii, biofarmacji, nowoczesnych technologii i aparatury
kosmetologicznej, receptury preparatow kosmetycznych, toksykologii kosmetykdw,
projektowania zabiegéw kosmetycznych, wellness i technik SPA, a takze wykonywa-
nia makijazu permanentnego oraz sprawowania nadzoru sanitarno-
epidemiologicznego.

Zdrowie Publiczne II stopien

W roku akademickim 2022/2023 praktyke studencka na kierunku Zdrowie
Publiczne II stopnia realizowato 43 studentéw SN ( I/II semestr)

Praktyka kierunkowa - 43 studentéw

Praktyki realizowane sg w wymiarze 180 godzin w instytucjach zajmujgcych sie
zdrowiem publicznym i srodowiskowym, epidemiologia, polityka spoteczng i zdro-
wotng, pomocy spoteczna, edukacjg zdrowotng i promocjg zdrowia, organizacja,
wyceng i realizacjq ustug medycznych (zdrowotnych).

Kierunek Zdrowie publiczne jest obszarem oddziatywania wielu elementéw i zja-
wisk w aspektach: spoteczno-medycznym, promocji zdrowia, edukacji prozdro-
wotnej, nadzoru sanitarno-epidemiologicznego, organizacji i zarzadzania opiekgq
zdrowotng, pomocy spotecznej, podnoszenia stanu zdrowia i fizycznej sprawnosci
spoteczenstwa. Wymaga to multidyscyplinarnego charakteru procesu ksztatcenia,
ktérego podstawowym celem jest zdobywanie pogtebionych kwalifikacji
i umiejetnosci zawodowych (profesjonalnych).

Whnioski:

realizacja praktyk przebiegata zgodnie z programem;

studenci efektywnie zrealizowali materiat objety praktykami - osiagneli efekty
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych;

studenci w znacznej mierze zdobyli umiejetnosci praktyczne niezbedne do wyko-
nywania pracy zawodowej.

Tabela 12. Najczesciej wybierane miejsca realizacji praktyk przez studentdw WNZ w roku akademickim

2022/2023
Kierunek SS
i rok
I 1. Dom Pomocy Spotecznej w Koninie
2. Wojewddzki Szpital Zespolony w Koninie — kuchnia szpitalna
] 3. MTJ Tomasz Jankowski Jadtodajnia "Skwarek"
= 4. PPHU "ZAK - SMAK" S.C.
% 5. PIZZERIA NATINO ADRIAN FABISIA
S
111 1. Centrum Dietetyki ANS w Koninie
2. Uzdrowisko Ciechocinek SA
'g 1. Gabinet Kosmetyczny Megi Magdalena Jakubowska-Zelek
2 I 2. VENUS w Koninie
© 3. PRO SKIN CENTRUM KOSMETOLOGII KOSMETYCZNE]
= 4. Studio Fryzur KREO Sylwia Kaczmarek w Koninie
N 5. Galeria Urody SHINE S.C.
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II

1.Studio Fryzur KREO Sylwia Kaczmarek w Koninie

2.SALON FRYZJERSKOKOSMETYCZNY PRESTIZ Dominika Chruscinska w Grzegorzewie
3.Centrum Kosmetologii ANS w Koninie

4.VENUS w Koninie

5.GABINET KOSMETYCZNY "CZAS DLA CIEBIE" JOANNA ZOK

IT1

semestr V:

1. Studio Fryzur KREO Sylwia Kaczmarek w Koninie

2. PRO SKIN CENTRUM KOSMETOLOGII KOSMETYCZNEJ

3. Salon Brodway

4. SALON FRYZJERSKOKOSMETYCZNY PRESTIZ Dominika Chruécifiska w Grzegorzewie
5. VENUS w Koninie

semestr VI: ]
SALON FRYZJERSKOKOSMETYCZNY PRESTIZ Dominika Chruscinska w Grzegorzewie

1
2. Studio Fryzur KREO Sylwia Kaczmarek w Koninie
3. VENUS w Koninie
4. SPAznokcie

5. Salon Brodway

. Szkota Podstawowa nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Koninie
. Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Sompolnie

. Szkota Podstawowa Nr 12 im. Stanistawa Moniuszki w Koninie

. SZKOLA PODSTAWOWA im. Stanistawa Wyspianskiego w Kawnicach
. Szkota Podstawowa Nr 4 im. Gustawa Morcinka w Koninie

uhwNE=

II

Wychowanie Fizyczne

semestr III:

1. Szkota Podstawowa im. St. Staszica w Stawoszewku

2. Szkota Podstawowa im. Stanistawa Ciesiotkiewicza w Anielewie

3. Szkofa Podstawowa im. mjr. Henryka Sucharskiego

4. Szkota Podstawowa im. prof. Zbigniewa Religi w Barczygtowie

5. Szkota Podstawowa Nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Koninie
semestr IV:

1. Wielobranzowe Przedsiebiorstwo "Central" Sitownia i Fitness

IT1

semestr V:
1. Wielobranzowe Przedsiebiorstwo "Central" Sitownia i Fitness
semestr VI:
1. Wielobranzowe Przedsigbiorstwo "Central" Sitownia i Fitness

II

semestr III:
1. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Koninie
2. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Stupcy
3. Justyna Roszak Clinic
4. SALON KOSMETYCZNY BRODWAY Anetta Ochnicka
. Wojewddzki Szpital Zespolony w Koninie
Semestr IV:
1. Gabinet Okulistyczny Krzysztof Balcerczak
. Wojewddzki Szpital Zespolony w Koninie
. Centrum Dietetyki/Kosmetologii ANS w Koninie
4. Dom Pomocy Spotecznej w Dobrej

5
2
3

Zdrowie publiczne

SN

semestr I:

1. DEPIL CONCEPT - LUKASZ JAWORSKI

2. Miejski Osrodek Profilaktyki i Pomocy Rodzinie w Kole

3. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Ratyniu

4. MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOYECZNE] w Slesinie
5. RHfizjo Marcin Jedrzejewski

semestr: II

1. DEPIL CONCEPT - LUKASZ JAWORSKI

2. Miejski Osrodek Profilaktyki i Pomocy Rodzinie w Kole

3. Gminy Klub Dziecigcy Ostrowite

4, Zespot Szkolno-Przedszkolny w Ratyniu

5. MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOYECZNE] w Slesinie

Zrédto: Wydziat Nauk o Zdrowiu.

38




5. Ocena jakosci ksztatcenia w ANS w Koninie -
narzedzia wspomagajace

5.1 Cykliczne spotkania wladz Uczelni ze studentami, bez udziatu
nauczycieli i kierownikéw jednostek organizacyjnych

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Na poczatku roku akademickiego 2022/2023 wiadze Wydziatlu Nauk Ekonomicznych
i Technicznych (dziekan, kierownicy jednostek organizacyjnych oraz menedzerowie
kierunkow) spotkali sie ze studentami I roku podczas Dnia Adaptacyjnego. W czasie
spotkania przekazano informacje niezbedne w procesie studiowania, tj.:

« struktura Uczelni i Wydziatu,

« kierunki ksztatcenia funkcjonujgce w ramach Wydziatu,

« kierownicy katedr i menedzerowie kierunkow,

« regulamin studiéw, plany studiéw, plany zaje¢, podziat na grupy,

+ lokalizacja obiektow dydaktycznych i sportowych oraz poszczegdlnych
pomieszczen,

+ ubezpieczenia,

« obowigzkowe szkolenia - bhp, biblioteczne, samorzadu studentow,

« savoir-vivre w Uczelni.

W ramach spotkania studenci I roku wybrali réwniez starostéw poszczegdlnych kierunkow
i form studiow.

W ciggu roku akademickiego staty kontakt ze starostami oraz studentami byt utrzymy-
wany za posrednictwem menedzera danego kierunku i sekretariatu witasciwej katedry
(przekazywanie niezbednych informacji, rozwigzywanie biezacych  problemdw
organizacyjnych).

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Spotkania ze studentami w roku akademickim 2022/2023 byty organizowane w formie
stacjonarnej i w formie online. Dla studentéw I roku odbyt sie cykliczny Dzien Adaptacyj-
ny, podczas ktorego przekazano informacje niezbedne do sprawnego prowadzenia proce-
su nauczania. W trakcie spotkania omodwiono strukture Uczelni, proponowane kierunki
ksztatcenia, specyfike praktyk studenckich, regulamin studiow. Dokonano takze wyboru
starostow roku.

Studenci Resocjalizacji spotkali sie z dziekanem i menedzerem kierunku dwukrot-
nie w semestrze zimowym i dwukrotnie w semestrze letnim 2023 r. Informacje i rozwig-
zywanie biezacych probleméw odbywato sie w kontakcie bezposrednim/stacjonarnie.

Studenci Bezpieczenstwa wewnetrznego spotkali sie z dziekanem i menedzerem
kierunku 30 wrzesnia 2022 r., 18 stycznia 2023 r. (notatka przekazana do dziekanatu),
raz w marcu i raz w czerwcu. Studenci majq staty kontakt z menedzerem przynajmniej co
dwa tygodnie. Przekazywanie wszystkich informacji i rozwigzywanie biezacych probleméw
odbywato sie w kontakcie bezposrednim/stacjonarnie, jak rowniez zdalnie (poczta elek-
troniczna, MS Teams).

Studenci Filologii spotkali sie z wtadzami Wydziatu i menadzerami na poczatku ro-

ku akademickiego - omoéwiono sprawy organizacyjne, przydziat do grup (studia pierw-
szego i drugiego stopnia). Oprdocz tego, odbyty sie spotkania w trybie stacjonarnym:
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+ 22.10.2022 - w sprawie wyboru specjalnosci i specjalizacji,

« 25.01.2023 - w sprawie systemu praktyk, regulamindw i zarzadzen, pracy kot na-
ukowych tzw. Warsztaty adaptacyjne (licencjat),

« maj 2023 - w sprawie ostatecznego wyboru specjalnosci (licencjat),

Spotkania ze starostami grup:

e 21.10.2022 - organizacja nowego roku akademickiego, zmiany w regulaminach,

+ 14.06.2023 - zakonczenie roku, sesja egzaminacyjna, absolutorium, dyplomowa-
nie, sprawy organizacyjne.

Spotkania z innymi rocznikami w sprawach ich dotyczacych:

« kwiecien 2023 - II rok studia pierwszego stopnia - w sprawie warsztatéw z komu-
nikacji i jezyka specjalistycznego.

Poza tym utrzymany byt staty kontakt z wszystkimi grupami i rocznikami oraz staro-
stami za posrednictwem maili grupowych; studenci byli regularnie i na biezaco informo-
wani o wszystkich zmianach, komunikatach i zarzadzeniach.

Studenci Pedagogiki oprdcz spotkania na poczatku roku akademickiego spotkali sie
z menadzerem kierunku w styczniu i marcu 2023 r. w trybie stacjonarnym. Podczas spo-
tkania zapoznali sie ze specyfikg funkcjonowania kierunku. Menedzer przekazat informa-
cje dotyczace praktyk. Ze szczegolnym entuzjazmem zostata przyjeta informacja, iz
praktyki na II roku w semestrze letnim odbeda sie w wyznaczonym tygodniu wolnym od
zajec¢ na Uczelni (podobnie jak w semestrze zimowym).

Studenci kierunku Jezyki obce w mediach i biznesie spotykali sie regularnie w formie
stacjonarnej. Podczas spotkan poruszane byly problemy natury organizacyjnej oraz
sprawy dydaktyki.

e 14.12.2022 studenci spotkali sie z dziekanem w trybie zdalnym w sprawie biezacej

realizacji zajec.

Whnioski:

Biezacy kontakt ze studentami ma na celu zapewnienie przeptywu informacji. Na wszyst-
kich kierunkach prowadzonych na WNHS prébuje sie wilacza¢ studentdw w organizowane
inicjatywy w celu zapewnienia mozliwoéci rozwoju kompetencji spotecznych. Studenci
cenig sobie nie tylko udziat w przygotowanych dla nich konferencjach, seminariach i pa-
nelach ale réwniez szanse wspdtorganizacji i wspotodpowiedzialnosci za konferencje stu-
denckie, dzieki ktéorym moga poszerzy¢ swojg wiedze i ¢wiczy¢ umiejetnos$¢ wystgpien
publicznych.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Cykliczne spotkania wtadz uczelni ze studentami corocznie odbywajg sie wedlug podob-
nego schematu.
Na poczatku roku akademickiego 2022/2023 wtadze Wydziatu Nauk o Zdrowiu (dziekan,
kierownicy katedr) oraz menedzerowie kierunkéw, podobnie jak w latach poprzednich,
uczestniczyli w Dniu Adaptacyjnym dla studentéw I roku. Podczas spotkania przekazano
informacje niezbedne w procesie studiowania:

« struktura uczelni i wydziatu,

« kierunki ksztatcenia funkcjonujace w ramach wydziatu,

« kierownicy katedr i menedzerowie kierunkow,

« regulamin studiéw, plany studiéw, plany zaje¢, podziat na grupy,

» lokalizacja obiektow dydaktycznych, sportowych oraz innych pomieszczen,

+ ubezpieczenia,

« obowigzkowe szkolenia - bhp, biblioteczne, samorzadu studenckiego.
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Tradycyjnie na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2022/2023 zorganizowano
2 spotkania dziekana ze starostami wszystkich kierunkéw i rocznikdéw. Dotyczyly one
biezacych spraw studenckich. Notatka ze spotkan oraz lista obecnosci znajdujg sie
w dokumentacji WNZ.

5.2. Cykliczne spotkania nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na danym kierunku w celu oceny osiaganych efektow uczenia sie

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

W katedrze Nauk Ekonomicznych spotkania z nauczycielami akademickimi miaty charak-
ter cykliczny, w ramach ktérych omawiano, oprécz biezacych spraw katedry, kwestie
zwigzane z realizacjg tresci programowych w ramach poszczegdlnych przedmiotow
i zwigzane z nimi osigganie efektéw uczenia sie. Omawiano rowniez problemy zwigzane
z ewentualng trudnoscig w osigganiu danych efektéw uczenia.

W katedrze Nauk Technicznych w roku akademicki 2022/2023 spotkania z pracownikami
miaty charakter indywidulanych spotkan z kierownikiem katedry w celu rozwigzywania
biezacych problemédw i zagadnien zwigzanych z procesem nauczania.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Z tresci formularzy przekazanych przez wykfadowcédw na kierunku resocjalizacja wynika,
ze w przypadku niektérych przedmiotéw wskazana jest ewentualna potrzeba realizacji
zaje¢ w formie tradycyjnej na terenie zaktadu interesariusza kierunku z udziatem
wychowankow placowki. Wyktadowcy realizujacy zajecia dydaktyczne na kierunku Bez-
pieczenstwo wewnetrzne stwierdzili, ze zatozone w programach przedmiotéw efekty
uczenia sie zostaty w petni osiggniete.

Na kierunku Filologia spotkania nauczycieli prowadzacych zajecia dotyczyly weryfikacji
efektéw uczenia oraz specyfiki pracy na przedmiotach wchodzacych w sktad praktycznej
nauki jezykéw obcych. Rozmowy dotyczyly takze przygotowan praktycznego egzaminu
koncowego z jezyka obcego. Organizowane sg cykliczne spotkania nauczycieli jezyka an-
gielskiego i niemieckiego w celu wdrozenia nowych zapiséw w Regulaminie Egzaminu
PNJA, ustalenia zasad ksztatcenia, podtrzymania wspodtpracy miedzy wyktadowcami po-
szczegdlnych komponentdw praktycznej nauki jezyka obcego.

Na kierunku Pedagogika oprdocz omawiania efektéw uczenia sie, omawiano specyfike
ksztatcenia nauczycieli, a takze zmian wynikajacych z nowych rozporzadzen ministerial-
nych. Na koniec oméwiono zmiany w programach studiéw tak, aby jeszcze lepiej wypet-
nia¢ efekty uczenia sie oraz propozycje wprowadzenia/zastgpienia obecnych przedmio-
tow innymi, pozwalajacymi na wiekszy nacisk na rozwdj umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych.

Na kierunku Jezyki Obce w Mediach i Biznesie w trakcie zebran z nauczycielami akade-
mickimi omawiano gtdwnie tematy zwigzane z wypetnianiem zatozen efektywnosci ucze-
nia i osiggania zatozonych efektdéw uczenia sie.

Podsumowujac informacje uzyskane na poszczegdlnych kierunkach mozna wyciggnac
wniosek, ze petne wypetnianie zatozonych efektow uczenia sie nie sprawia wiekszych
probleméw. Nalezy pamietaé, ze po diugim okresie nauczania zdalnego studenci wrdcili
na studia stacjonarne, co zmienito specyfike prowadzenia zaje¢ i mogto mieé¢ pozytywny
wptyw na realizacje efektow uczenia sie. Oprocz rozmow na temat efektdw uczenia sie
rozmowy dotyczyly potencjalnych wyzwan i tresci sylabuséw na poszczegdlnych przed-
miotach.
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Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dietetyka

Podobnie jak w roku ubiegtym nauczyciele podejmowali zagadnienia zwigzane
z realizacjq zatozen dotyczacych efektywnosci ksztatcenia na kierunku, programem
studidw, realizacjg praktyk studenckich. Prowadzono takze rozmowy na temat sylabusow
oraz zapisanych w nich tresci, m.in. w zakresie osiggania efektow uczenia sie.
Przygotowywano zagadnienia teoretyczne i praktyczne do egzaminu dyplomowego.
Analizowano i dyskutowano na temat projektu dyplomowego i jego wytycznych.
Podkreslono znaczenie realizowania przez studentow efektow uczenia sie (zwtaszcza
w obszarze kompetencji spotecznych) w czasie uczestnictwa w wydarzeniach w Uczelni
oraz poza nig. Dyskutowano nad procesem studiowania, ktory umozliwia osiagniecie
zaktadanych efektow uczenia w ramach poszczegdlnych przedmiotéw oraz studenckich
praktyk zawodowych.

Wychowanie fizyczne

Podobnie jak w roku ubiegtlym, zwrdécono uwage na potrzebe przeanalizowania
i uaktualniania sylabuséw przedmiotéw z uwzglednieniem kierunkowych efektéw uczenia
sie. Ponownie uznano zasadno$¢ wprowadzenia dodatkowych zaje¢ z przedmiotéw,
z ktérymi studenci mieli problemy. Analizowano efekty uczenia sie i przebieg zaliczen
w zakresie przedmiotow realizowanych na kierunku. Omawiano przebieg egzaminu
dyplomowego, przygotowanie czesci teoretycznej i praktycznej egzaminu oraz
podsumowano prace studentédw i realizacje przez nich projektu dyplomowego.
Dyskutowano na temat przedsiewzie¢ realizowanych wspdlnie ze studentami
i interesariuszami zewnetrznymi, podkreslajac ich znaczenie nie tylko dla funkcjonowania
i promocji kierunku, ale réwniez jako dziatania, w ramach ktorych realizowano efekty
uczenia sie.

Kosmetologia

Zwrécono uwage na koniecznos$¢ kontynuacji wspotpracy ze srodowiskiem branzowym.
Podkreslano, ze szkolenia i wymiana doswiadczen w znacznym stopniu wptywajg na
wzbogacenie kompetencji zawodowych studentek kierunku.

Stwierdzono duzg aktywnos$¢ studentow w réznych inicjatywach w $rodowisku lokalnym
i mediach spotecznosciowych, co spowodowato duze zainteresowanie ze strony
spotecznosci lokalnej.

Analizowano zajecia praktyczne realizowane w Centrum Kosmetologii, w ktérym
realizowano réwniez praktyki studenckie. Uznano, ze ta forma praktyk daje mozliwos¢
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie, a wykonywane zabiegi i kontakt
z klientem w znacznym stopniu podnoszg umiejetnosci praktyczne. W ramach Centrum
Kosmetologii prowadzone sg rowniez warsztaty, szkolenia, wspdtpraca ze Srodowiskiem
lokalnym, co przedkiada sie na duzg aktywnos¢ ze strony studentow a tym samym
zwiekszenie efektéw ksztatcenia w oparciu o innowacje w branzy kosmetycznej.
Podkreslano waznos$¢ podtrzymania aktywnosci studentow w réznych inicjatywach
uczelnianych i S$rodowiskowych, samorzadu studenckiego, kot naukowych, a takze
w mediach spotecznosciowych.

Pielegniarstwo

Na kierunku Pielegniarstwo przeanalizowano przebieg procesu ksztatcenia.
Przeanalizowano takze zmiany, jakie nastgpity w programach studiow, ktore zostaty
zaproponowane przez KRASZPiP. Oceniono réwniez wykorzystywane narzedzia ewaluacji.
Zwrbécono uwage na uzupetnienia kadry zwigzane z uruchomieniem studiow drugiego
stopnia oraz dokonano analizy kadry prowadzacej zajecia praktyczne i praktyki
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zawodowe. Pracownicy zwigzani z kierunkiem w sposdb profesjonalny i rzetelny
przekazujg wiedze i umiejetnosci studentom. Na mozliwos¢ wiasciwego procesu
ksztattowania kompetencji zawodowych ma rowniez mozliwos¢ realizacji zajec
w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej oraz ciagte doposazanie laboratoriéw.
Zwrbécono uwage na aktywizacje studentéw przez udziat w roéznych inicjatywach w celu
popularyzacji kierunku w $rodowisku lokalnym.

Zdrowie publiczne

Wzorem lat poprzednich przeanalizowano i oméwiono wyniki hospitacji, procedury oceny
jakosci ksztatcenia, wnioski z praktyk studenckich. Sformutowano nastepujace wnioski:
osiggnieto wszystkie zakladane efekty uczenia sie, zajecia prowadzone sa przez kadre
o doskonatych kwalifikacjach zawodowych, wyniki hospitacji wskazujg na wysoki poziom
ksztatcenia, praktyki zawodowe sg realizowane w sposdb umozliwiajacy podnoszenie kom-
petencji zawodowych studentéw. Ponownie podkreslono konieczno$¢ i oméwiono mozliwo-
$ci aktywizacji studentéw przez udziat w réznych inicjatywach w celu popularyzacji kierun-
ku w $rodowisku lokalnym.

5.3. Opinie rad programowych peiniacych role zespotéw opiniodawczo-
doradczych dziekanow wydziatéw w ksztaltowaniu koncepcji ksztalcenia
na danym kierunku studiow

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

W roku akademickim 2022/2023 odbywaty sie posiedzenia rad programowych
poszczegolnych kierunkéw funkcjonujacych w ramach Wydziatu Nauk Ekonomicznych
i Technicznych:

+ Katedra Nauk Ekonomicznych:
— kierunek Finanse i Rachunkowos¢, studia I stopnia, posiedzenie w dniu 13
czerwca 2023 r.;
— kierunek Logistyka, studia I stopnia, posiedzenie w dniu 24 stycznia 2023
r.
— kierunek Gospodarka i Administracja Publiczna, studia II stopnia, posiedze-
nia w dniach: 20 grudnia 2022 r. oraz 26 maja 2023 r.;
« Katedra Nauk Technicznych:
— kierunek Automatyka i Robotyka, studia I stopnia, posiedzenie w dniu 12
grudnia 2022 r.;
— kierunek Mechanika i Budowa Maszyn, studia I stopnia, posiedzenie w dniu
12 grudnia 2022 r.;
— kierunek Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji, studia II stopnia, posiedzenie
w dniu 13 grudnia 2022 r.;

Podczas posiedzen rad programowych:

« omawiano koncepcje ksztatcenia na danym kierunku studiéw;
« prezentowano programy i plany studiéw dla poszczegdlnych kierunkéw;
« dyskutowano ewentualne zmiany w planach studiéw, w tym te dotyczace potrzeby
zmian w zakresie modutow wybieralnych;
« analizowano wiedze, umiejetnosci i kompetencje, ktére z punktu widzenia praco-
dawcow sg niezbedne absolwentom na wspoétczesnym rynku pracy;
« omawiano formy wspdtpracy danej katedry i kierunku z interesariuszami ze-
wnetrznymi:
= wspdlne przedsiewziecia dydaktyczno-naukowe,
= studia dualne,
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= studenckie praktyki zawodowe,
= wizyty studyjne, warsztaty i spotkania z praktykami,
= realizacje projektow dyplomowych oraz prac dyplomowych
w przedsiebiorstwach, zaktadach pracy i JST,
= wspdtorganizacje wydarzen w ramach obchoddéw Jubileuszu 25-lecia
Uczelni na WNET w dniu 13 czerwca 2023 r.;
demonstrowano nowe pracownie i laboratoria, szczegélnie w Katedrze Nauk Tech-
nicznych, oraz wskazywano na potrzebe rozbudowy i doposazenia istniejgcych
pracowni i laboratoriéow specjalistycznych.

Whnioski:

potrzeba wprowadzenia do plandw studiéw nowych przedmiotow lub modutéw wy-
bieralnych zgodnie z postulatami interesariuszy zewnetrznych;

rozszerzanie wspotpracy z otoczeniem gospodarczym;

potrzeba zwiekszania oferty wizyt studyjnych;

Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

wprowadzenie do planéw studiéw nowych przedmiotéw lub modutéw wybieralnych
zgodnie z postulatami interesariuszy zewnetrznych, np.:

- na kierunku AiR oraz MiBM przedmiot Sztuczna inteligencja,

- na kierunku ZiP modut wybieralny Zarzadzanie projektami OZE w miejsce do-
tychczasowego modutu Zarzadzanie infrastrukturg techniczng;

realizacja postulatu z rady programowej na kierunku LOG w 2022 r.,
tj. umozliwienie studentom LOG modutu wybieralnego Magazynowanie i obstuga
rynku realizacji szkolenia w zakresie obstugi wozka widlowego podnosnikowego
wraz z bezpieczng wymiang butli; szkolenie zostato zorganizowane przy wspotu-
dziale PKS w Koninie i zakonczone egzaminem zewnetrznym; czes¢ teoretyczna
30 godzin, od 20 lutego 2023 r. do 2 czerwca 2023 r., cze$¢ praktyczna (8
uczestnikdédw razy 10 godzin/uczestnik = 80 godzin) od 25 kwietnia 2023 r. do 7
lipca 2023 r., egzamin UDT: 10 lipca 2023 r. (mgr Btazej Kuras);

dyskusja nad propozycja rozszerzenia ksztatcenia specjalistycznego i/lub kurséow
o tematyke zwigzang z montazem i eksploatacjq stacji tadowania pojazdéw elek-
trycznych;

prace nad nowym modutem wybieralnym dot. energetyki jadrowej, ktory mogtby
zosta¢ zaproponowany na kierunkach AiR oraz MiBM w zwigzku z perspektywa bu-
dowy i uruchomienia elektrowni jagdrowej w Patnowie;

dalsze rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co skutkuje
poszerzaniem bazy przedsiebiorstw do realizacji studenckich praktyk zawodowych
i studiow dualnych, a takze dobrg perspektywa zatrudnienia dla absolwentow Wy-
dziatu;

oferta wizyt studyjnych dla studentéw w przedsiebiorstwach: Gréanges Konin S.A.,
PKS Konin S.A., Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Koninie Sp.
z 0.0., Elektrobudowa Sp. z 0.0., Przedsiebiorstwo Wodociggow i Kanalizacji Sp.
Z 0.0. W Koninie;

kontynuacja bezptatnego  udostepniania banneru reklamujacego  KNT
w autobusach MZK Konin i PKS Konin.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

W roku akademickim 2022/2023 odbyto sie 5 rad programowych poszczegdlnych kierun-
kéw funkcjonujgacych w ramach Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych:

Bezpieczenstwo Wewnetrzne

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

44



analizy obecnych sylabuséw;

wzmocnienia wspotpracy ze stuzbami mundurowymi;
intensyfikacji dziatan promocyjnych;

projektow dyplomowych.

Whnioski:

wskazano na potrzebe aktualizacji sylabuséw w celu uwypuklenia tresci z zakresu
bezpieczenstwa w réznych obszarach zycia;

zwrécono uwage na potrzebe rozszerzenia wspodtpracy ze stuzbami mundurowymi
w celu aplikacji przekazywanej wiedzy i wskazania jakie mozliwosci w praktyce
dajg nabyte umiejetnosci;

podkreslono potrzebe indywidualizacji procesu ksztatcenia z uwzglednieniem wy-
zwan cyberprzestrzeni.

Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

poparcie dla dziatan promujacych kierunek Bezpieczenstwo wewnetrzne. Najbar-
dziej spektakularne efekty to zatrudnienie absolwentéw lub studentow tego kie-
runku w placéwkach, instytucjach zajmujacych sie bezpieczenstwem wewnetrz-
nym;

cztonkowie Rady Programowej wyrazili poparcie dla proponowanych dziatan
promocyjnych poprzez organizowanie prelekcji, wyktadow otwartych, organizowa-
nie wizyt studyjnych dla szkdt zainteresowanych problematyka bezpieczenstwa
wewnetrznego. Poparcie dla dziatan aktywizujacych w klasach akademickich.
dokona¢ nalezy analizy projektéw dyplomowych i propozycji podejmowanych za-
gadnien;

rekomendacja publicznej prezentacji projektu dyplomowego, ktéra spetnia kilka
celéw: zapoznanie z wynikami badan grona interesariuszy zewnetrznych, nabywa-
nie kompetencji wystgpien publicznych i prowadzenia dyskusiji.

analiza formuty egzaminu dyplomowego. Cztonkowie RP podkreslili potrzebe do-
skonalenia przez studentéw umiejetnosci realizacji zadan zwigzanych
z badaniami i dziataniami z obszaru bezpieczenstwa wewnetrznego. Przeprowa-
dzenie badan, realizacja projektu, opracowanie wynikow, formutowanie wnioskéw
i rekomendacji podkresla praktyczny wymiar ksztatcenia.

Filologia

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

efektywnych praktyk zawodowych;
modyfikacji planéw studiow;
rozwijania kompetencji spotecznych wsrdd studentow.

Whnioski:

wskazano na konieczno$¢ zapewnienia studentom praktyk zawodowych w placéw-
kach, w ktorych istnieje mozliwo$¢ uczestniczenia w rzeczywistym ,zyciu zawodo-
wym” i co sie z tym wigze nabywania podstawowych umiejetnosci niezbednych
W przysztej pracy;

podkreslono potrzebe zmiany w planie studidw, w ktorym w wiekszym stopniu
uwzgledniane bedzie rozwijanie kompetencji miekkich wsrdd studentéw.

Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:
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« przygotowanie katalogu czynnosci, ktére studenci mogliby wykonywaé czesciowo
samodzielnie pod kontrolg pracodawcy;

- podjecie decyzji o modyfikacji planow studenckich tak aby pozwalaty na
ksztattowanie  umiejetnosci  poszukiwania i zestawiania danych oraz
autoprezentacji.

Jezyki Obce w Mediach i Biznesie
Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

+ ksztatcenia dwujezycznego;

« wprowadzenia nowych przedmiotow;

« weryfikacji programdw nauczania;

« weryfikacji specyfiki odbywania praktyk zawodowych.
Whnioski:

+ koniecznym jest zwrdcenie wiekszej uwagi na rosngce zapotrzebowanie na pra-
cownikow dwujezycznych;
- nalezy wprowadzi¢ nowy przedmiot Komunikowanie spoteczne do planu studiow;

. zwiekszenie nacisku na znajomo$¢ medidw nowoczesnych i metod pracy
z tekstem;

+ wprowadzenie zman w specyfice odbywania praktyk zawodowych przez studentéw
JMB.

Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

« wprowadzenie nowego przedmiotu Komunikowanie spoteczne;

+ przygotowanie wniosku dotyczgcego weryfikacji programu nauczania dla przed-
miotu Technologie informatyczno-komunikacyjne i nowe media;

« zwiekszenie nacisku na znajomos¢ medidw nowoczesnych i metod pracy z tek-
stem;

« zmiany w specyfice odbywania praktyk ze zwiekszeniem nacisku na samodzielng
prace studenta.

Pedagogika
Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

« zmiany w tresciach przedmiotéw;
« analizy egzaminéw dyplomowych;
« dziatan promocyjnych dla kierunku.

Whnioski:

« konieczne sg dziatania zwigzane z wprowadzeniem zmian w tresciach przedmiotéw
na specjalnosci opiekunczo-wychowawczej w kontekscie nowych wyzwan zawodo-
wych;

« potrzebne jest wzmocnienie tresci z zakresu psychologii dziecka;

- istnieje potrzeba zintensyfikowania dziatan promocyjnych dla kierunku;

« wprowadzenie zmian w specyfice odbywania praktyk zawodowych przez
studentéw.

Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

« analiza projektow dyplomowych i propozycja podejmowanych zagadnien;

« rekomendacja publicznej prezentacji projektu dyplomowego, ktdéra spetnia kilka
celéw: zapoznanie z wynikami badan grona interesariuszy zewnetrznych, nabywa-
nie kompetencji wystgpien publicznych i prowadzenia dyskus;ji;

+ analiza formuty egzaminu dyplomowego.
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Resocjalizacja

Podczas posiedzen rad programowych omawiano kwestie:

« analizy egzaminéw dyplomowych;
« dziatan promocyjnych dla kierunku.

Whnioski:

- zintensyfikowanie dziatan promocyjnych dla kierunku;

« wprowadzenie zman w specyfice odbywania praktyk zawodowych przez
studentow.

Dziatania wynikajace z posiedzen rad programowych:

« analiza projektow dyplomowych i propozycja podejmowanych zagadnien;

« rekomendacja publicznej prezentacji projektu dyplomowego, ktdéra spetnia kilka
celéw: zapoznanie z wynikami badan grona interesariuszy zewnetrznych, nabywa-
nie kompetencji wystgpien publicznych i prowadzenia dyskus;ji;

« analiza formuty egzaminu dyplomowego.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

W roku akademickim 2022/2023 odbyto sie 5 spotkan cztonkéw rad programowych na
wszystkich kierunkach studiow prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu:

e 01.03.2023 r. wychowanie fizyczne

e 02.03.2023 r. dietetyka

e« 08.03.2023 r. kosmetologia

e 09.03.2023 r. zdrowie publiczne

e 19.04.2023 r. pielegniarstwo

Katedra Pielegniarstwa
Whnioski:

+ podjeto dyskusje na temat programu studiow dla kierunku Pielegniarstwo, poru-
szono miedzy innymi mozliwo$¢ przesuniecia zajeg;

« przeniesienie Radiologii z sem. V na sem. II i jednoczes$nie przeniesienie Jezyka
migowego/wspotpraca w zespotach opieki zdrowotnej z sem. II na sem. V (studia
I stopnia);

e przeniesienie przedmiotu Transplantologia i pielegniarstwo transplantologicz-
ne/Ordynowanie lekow i wystawianie recept z sem. III na sem. II przy jednocze-
snym przeniesieniu Psychologii zdrowia z sem. II na sem. III (studia II stopnia);

+ proponowane zmiany podyktowane sg sugestiami KRASZPIP i jednoczesnie spet-
niaja wymogi utrzymania wymaganej liczby punktéw ECTS proponowane zmiany
gremium zaopiniowato pozytywnie;

« przewodniczacy poinformowat zebranych o dziatalnosci promocyjnej i inicjatywach
lokalnych pracownikéw i studentdéw na rzecz katedry, uczelni, lokalnej spoteczno-
Sci.
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Katedra Zdrowia

Whnioski:

konsultacje miedzy cztonkami rad programowych w tym interesariuszami ze-
wnetrznymi pozwalajg na analize programoéw i plandow studidw, w tym efektéw
uczenia sie, pod katem przygotowania studentéow do pracy zawodowej z uwzgled-
nieniem potrzeb lokalnego rynku pracy;

uznanie zasadnosci podejmowania wspoélnych dziatan i przedsiewzie¢ szczegdlnie
tych o charakterze promocyjnym i umozliwiajagcym ,pokazanie sie” studentéow
uczelni w srodowisku lokalnym;

uznanie zasadnosci podejmowania dziatan promocyjnych i prelekcji w szkofach
ponadpodstawowych miasta Konina i jego regionu;

potwierdzenie potrzeby wspotpracy ze szkotami ponadpodstawowymi w ramach
utworzenia klas akademickich;

nalezy rozwazy¢ nowe, atrakcyjne pod wzgledem mozliwosci zatrudnienia specjal-
nosci ksztatcenia w celu uatrakcyjnienia kierunkéw studidw Dietetyka, Wychowa-
nie fizyczne i Kosmetologia;

podsumowanie dziatalnosci kota studenckiego Awokado;

omodwienie dziatan podejmowanych w ramach Centrum Kosmetologii, ktére bedzie
oferowato ustugi dla pracownikow Uczelni. Nalezy podja¢ taka dziatalnosé
i zaoferowac ustugi kosmetyczne dla mieszkancéw miasta proponujac konkuren-
cyjne oferty;

w celu doskonalenia i zdobywania nowych umiejetnosci praktycznych i zapozna-
wania ich z rynkiem pracy podkreslono potrzebe motywowania studentéow do an-
gazowania sie w réznego rodzaju dziatalnosci w ramach wspétpracy z otoczeniem;

realizacja programoéw studiow i efektdw uczenia sie na kierunku studiow Dietety-
ka, Wychowanie fizyczne, Kosmetologia i Zdrowie publiczne przebiega w sposob
prawidtowy i nalezy je kontynuowac.

5.4. Monitorowanie egzaminow dyplomowych poprzez obecnos¢
obserwatorow zewnetrznych.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w roku akademickim 2022/2023 moni-
torowanie egzaminéw dyplomowych realizowano poprzez udziat dziekana WNET w komi-
sjach egzaminacyjnych. Dziekan WNET uczestniczyta jako obserwator w egzaminach dy-
plomowych na kierunkach studidow I stopnia: Finanse i Rachunkowos$¢ (19 czerwca 2023
r.), Logistyka (19 czerwca 2023 r.). Dziekan WNET przewodniczyta rowniez egzaminom
dyplomowym na kierunkach studidéw I stopnia: Finanse i Rachunkowos¢ (3 lipca 2023 r.)
oraz na kierunkach studiow II stopnia: Gospodarka i Administracja Publiczna (22 czerw-
ca 2023 r., 3 lipca 2023 r.).
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Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

e egzaminy dyplomowe na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych byty
prowadzone w trybie stacjonarnym;

« dziekan monitorowat organizacje egzaminéw dyplomowych (w tym liczbe plano-
wanych studentéw w danym terminie, sktad komisji);

+ komisje zarowno na kierunkach jezykowych jak i spotecznych byty utozone w ten
sposob, aby przewodniczacy byt jednoczesnie zaangazowany merytorycznie, mogt
petni¢ przemiennie funkcje przewodniczacego i recenzenta i aby w zespotach kie-
runkowych cztery osoby na zmiane byty cztonkami w komisjach;

e podczas kazdego egzaminu student otrzymat pytanie z zakresu kompetencji spo-
tecznej, w nawigzaniu do przygotowanego portfolio;

+ po egzaminie dyplomowym dziekan wspdlnie z przewodniczgacymi komisji i/lub
promotorami dokonat analizy poprawnosci przeprowadzenia egzaminu.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2022/2023 odbywato sie monitorowa-
nie egzaminéw dyplomowych. Obserwatorami byt dziekan Iub kierownicy katedr, ktorzy
uczestniczyli w egzaminach dyplomowych jako przewodniczacy komisji.

Dziekan WNZ planowata przebieg egzamindw, ustalat harmonogramy oraz sktady komisji.
Egzaminy dyplomowe na wszystkich kierunkach wydziatu zostaty przeprowadzone z za-
stosowaniem wszystkich wymaganych procedur.

Dziekan WNZ uczestniczyta jako obserwator w egzaminach dyplomowych na kierunkach
studiow I stopnia oraz na kierunkach studiow II stopnia.

5.5. Sprawozdania z weryfikacji prac dyplomowych w Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym na studiach, ktérych program przewiduje
zlozenie pracy dyplomowej

Weryfikacji prac dyplomowych w roku akademickim 2022/2023 dokonano za pomocq
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce). Analize przedstawiono w tabeli 12.

Tabela 12. Liczby prac dyplomowych zweryfikowanych w JSA na poszczegdlnych wydziatach i kierunkach
w ANS w Koninie w roku akademickim 2022/2023

Liczba zweryfikowanych prac dyplomowych

Stopien, kierunek z przekroczonymi | Z Przekroczonymi

i forma studiow bez przekro- wskaznikami, | Wwskaznikami uznanych za Razem
czonych ktére zostaty i skierowane do | noszace znamio-
wskaznikow zaakceptowane poprawy na plagiatu
przez promotora oraz ponownej
procedury

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

SS 22 0 0 0 22
GAP
studia II SN 19 1 0 0 20
stopnia SS 13 0 1 0 14
ZIP
SN 28 0 1 0 29
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Razem WNET 82 1 2 0 85

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

studia II | FIL
stopnia | ANG SS 11 0 1 0 11
Razem WNiS 12 0 0 0 12
Wydziat Nauk o Zdrowiu
studia I} pre) | gg 35 2 0 0 37
stopnia
studia II
stopnia ZP SS 12 6 0 0 18
Razem WNZ 47 8 0 0 55
Lacznie 141 15 2 0 152

Zrodto: Dane wydziatow ANS w Koninie.

W znakomitej wiekszosci prac (141 ze 152, czyli 92,76%) nie przekroczono przyjetych
wskaznikéw.

6. Sprawnosc¢ ksztatcenia na poszczegodlnych kierunkach

Sprawnos$c¢ ksztatcenia zostata ustalona jako relacja liczby absolwentéw, ktérzy termino-
wo ukonczyli studia (stan na dzien 30 wrzesnia 2023 r.) do liczby os6b rozpoczynajacych
studia. Sprawno$¢ zostata ustalona jako relacja liczby oséb, ktére zostaty przyjete na
studia w roku akademickim:

« 2019/2020 - dane wg sprawozdania GUS S-10 z dnia 31 grudnia 2019 r.;
e« 2020/2021 - dane wg sprawozdania GUS S-10 z dnia 31 grudnia 2020 r.;
e 2021/2022 - dane wg sprawozdania GUS S-10 z dnia 31 grudnia 2021 r.

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych
Zestawienie danych dotyczacych wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach prowa-

dzonych przez WNEIT w roku akademickim 2022/2023 z podziatem na kierunki
i formy studiéw przedstawiono w tabeli 13 oraz zobrazowano na wykresie 6.

Tabela 13. Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach i formach studiéw prowadzonych
przez WNEIT w roku akademickim 2022/2023 przeliczony metoda I (ogdlng/ilo$ciowq)

Studia Studia
Stopien Kierunek stacjonarne niestacjonarne
[ w %] [ w %]
Automatyka i robotyka 46,15 57,69
StUdla.I Finanse i rachunkowos¢ 77,27 61,54
stopnia
Logistyka 54,35 57,14
. Gospodarka i administracja publiczna 76,92 84,00
studia II
stopnia o i
Zarzadzanie i inzynieria produkcji 40,00 46,88
Srednia WNEIT 58,94% 61,45%
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Zrédio: Dane Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych.
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Wykres 6. Wskazniki sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach i formach studiéow WNET w roku akademickim
2022/2023

Z analizy sprawnosci ksztatcenia na WNEIT wynika, Ze sposrod studentow, ktérzy rozpo-
czeli studia pierwszego stopnia inzynierskie/licencjackie lub studia drugiego stopnia
w latach akademickich 2019/2020, 2020/2021 oraz 2021/2022, najwyzszy wskaznik
ksztatcenia w roku akademickim 2022/2023 zanotowano na studiach stacjonarnych na
kierunku Finanse i Rachunkowos$¢ (77,27%) a na studiach niestacjonarnych na kierunku
GAP (84%). Natomiast najnizszy wskaznik sprawnosci ksztatcenia, zarowno na studiach
stacjonarnych jak i niestacjonarnych, odnotowano na kierunku ZiP (odpowiednio 40%
i 47%). Natomiast $redni wskaznik sprawnosci ksztatcenia dla wszystkich kierunkéw
WNEIT na studiach stacjonarnych wynidst 58,94%, a wartos$¢ $rednia wskaznika dla stu-
diow niestacjonarnych wyniosta 61,45 %.

Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiéow na
Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w formie studiéw stacjonarnych w roku
akademickim 2022/2023 i w roku akademickim 2021/2022 obrazuje wykres 7.
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Wykres 7. Porownanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach WNET w formie studiéw stacjo-
narnych w roku akademickim 2022/2023 i w roku akademickim 2021/2022.
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Wykres 8. Porownanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach WNET w formie studiéw
niestacjonarnych w roku akademickim 2022/2023 i w roku akademickim 2021/2022.

W porownaniu do roku akademickiego 2021/2022 na studiach niestacjonarnych spraw-
no$c¢ ksztatcenia wzrosta na kierunku GAP. Na pozostatych trzech spadta.
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Whnioski:

+ w roku akademickim 2022/2023 zanotowano znaczng rdéznice pomiedzy kierun-
kiem o najwyzszej i najnizszej sprawnosci ksztatcenia na studiach stacjonarnych.
Kierunek FiR zanotowat sprawnos$¢ na poziomie 77%, natomiast kierunek ZiP

40%;

« w roku akademickim 2022/2023 zanotowano znaczng rdéznice pomiedzy kierun-
kiem o najwyzszej i najnizszej sprawnosci ksztatcenia na studiach niestacjonar-
nych. Kierunek GAP zanotowat sprawnos¢ na poziomie 84%, natomiast kierunek

ZiP 47%;

« w porownaniu do ubiegtego roku akademickiego na studiach stacjonarnych w roku
akademickim 2022/2023 odnotowano spadek wskaznika sprawnosci ksztatcenia
na dwéch kierunkach. Spadek na kierunku LOG wynidst ca. 4 pp., natomiast na
kierunku ZiP okoto 17 pp. Zanotowano natomiast wzrost sprawnosci ksztatcenia

na kierunkach FiR i ZiP, odpowiednio 11 pp. oraz 1 pp.;

« w pordéwnaniu do roku ubiegtego na studiach niestacjonarnych w roku akademic-
kim 2022/2023 odnotowano wzrost sprawnosci ksztatcenia jedynie na kierunku

GAP o0 14 pp., na pozostatych kierunkach nastgpity spadki.

Wyniki w roku akademickim 2022/2023 dotyczace sprawnosci

przedstawione w ponizszej tabeli i wykresie:

Tabela 14. Wskaznik sprawnosci ksztalcenia na poszczegdlnych kierunkach i formach studiéw prowadzonych

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

przez WNHiS w roku akademickim 2022/2023 przeliczony metodg I (ogolng/ilosciowq)

Kierunek Stopien studiow Sprawnos¢ ksztatcenia
I 54,34%
Filologia 1I 57,14%
Jezyki Obce w Me- I 51,85%
diach i Biznesie
Pedagogika I 73,91%
Bezpieczenstwo I 82,60%
wewnetrzne
Resocjalizacja I 61,90%
Srednia WNHiS - 54,50%
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Wykres 9. Sprawnos$c¢ ksztatcenia studentéow WNHiS w roku akademickim 2022/2023 (w %)
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Wykres 10. Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach studiéw prowadzonych na
WNHIS w latach 2021/2022 i 2022/2023

Z wynikow przedstawionych na wykresie 10 widaé, ze kierunki studiow Filologia
i Bezpieczenstwo Wewnetrzne zwiekszyly sprawnos$c¢ ksztatcenia, inne kierunki uzyskaty
poréwnywalne wyniki. Sq takze kierunki jak np. JMB1, ktére wypadty gorzej w tym roku
akademickim. Zrdéznicowane wyniki mogg wynikac¢ z faktu, iz nie wszyscy studenci kon-
czg studia w pierwszym terminie, m.in. ze wzgledu na wysoki poziom ksztatcenia, prace
zawodowag studentéw i zréznicowany poziom studentéow 1 roku.

Whnioski:
* Mozna zauwazy¢ pewien wzrost sprawnosci ksztatcenia na Wydziale na kierun-
kach, ktére uwazane byty za trudne do studiowania ze wzgledu na poziom;
» Srednie wyniki uzyskane na Wydziale wskazujg na wysoki poziom ksztatcenia na
wszystkich kierunkach studiow.
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Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dane dotyczace wskaznika sprawnosci ksztatcenia na kierunkach prowadzonych przez
WNZ w roku akademickim 2022/2023 z podziatem na kierunki i formy studidow przedsta-
wiono w tabeli 15 i na wykresie 11.

Tabela 15. Wskaznik sprawnosci ksztalcenia na poszczegolnych kierunkach i formach studiow
prowadzonych przez WNZ w roku akademickim 2022/2023
WNZ SS (%)
DIET 54,55%
WF 48,00%
KOSM 45,00%
PIEL 92,50%
ZP 69,23%
S$rednia WNZ 61,86%

Zrédio: Dane WNZ

Stosunek liczy studentow ropoczynajgcych studia do
liczy oséb obronionych do dnia 30.09.

100,00% 92,50%

90,00%
B0,00% 69,23%
70,00%
60,00% 54.55%
50,00% 48,00% 45,00%
40,00%
30,00%
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0,00%
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Wykres 11. Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na kierunkach studiéw prowadzonych na WNZ w roku akademic-
kim 2022/2023, stan na 30.09.2023 r.

Zaobserwowano, ze w roku akademickim 2022/2023 najwyzszy wskaznik sprawnosci
ksztatcenia uzyskano na kierunku pielegniarstwo (92,50%), najnizszy natomiast na
kosmetologii (45%).
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Wykres 12. Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia (w %) na kierunkach studiéw prowadzonych na WNZ
w latach 2021/2022 i 2022/2023

W poréwnaniu do poprzedniego roku akademickiego znacznie podnidst sie wskaznik
sprawnosci ksztatcenia na kierunku Wychowanie fizyczne i Pielegniarstwo. Natomiast
spadek zauwazalny jest na kierunkach Kosmetologia i Zdrowie publiczne.

7. Wnioski

7.1. Wnioski z oceny jakosci ksztatcenia na poszczegdéinych wydziatach

Wydzial Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Podsumowujac dziatania prowadzone w zakresie oceny jakosci ksztatcenia na WNEIT
w roku akademickim 2022/2023 nalezy stwierdzi¢, ze:

» na wszystkich kierunkach zrealizowano zaktadane procedury oceny jakosci ksztat-
cenia wyznaczone zarzadzeniem nr 83/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wewnetrznego Syste-
mu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia;

+ powyzsze procedury przeprowadzono przy uzyciu narzedzi podstawowych i wspo-
magajacych, okreslonych w zatgczniku do zarzadzenia nr 83/2019 Rektora PWSZ
w Koninie z dnia 5 wrzesnia 2019 r. punkt 5;

+ zgodnie z zatgcznikiem do zarzadzenia nr 83/2019 Rektora PWSZ w Koninie z dnia
5 wrzesnia 2019 r. punkt 6, w zakresie zadan komisji itp. oceny jakosci ksztatce-
nia na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych przeprowadzono:

- oceny przedmiotowych i kierunkowych efektéw uczenia sie,

- oceny za pomocq arkuszy hospitacji zaje¢ dydaktycznych wypetnianych
przez osoby hospitujgce zajecia realizowane na danym kierunku i roku
studiow na wydziale,

- sprawozdania z realizacji studenckich praktyk zawodowych,
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» na podstawie analizy danych uzyskanych przy uzyciu narzedzi podstawowych na-
lezy stwierdzi¢ , iz osiggnieto zaktadane efekty ksztatcenia, zaréwno przedmiotowe
jak i kierunkowe;

* na podstawie analizy arkuszy hospitacyjnych nalezy stwierdzi¢, ze osiggnieto do-
bry lub bardzo poziom jakosci ksztatcenia;

* na podstawie analizy sprawozdan z realizacji studenckich praktyk zawodowych na-
lezy stwierdzi¢, iz osiggnieto zaktadane cele praktyk, a zaangazowanie studentow
w praktyki byto na wysokim poziomie.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Podsumowujac dziatania prowadzone w zakresie oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale
Nauk Humanistycznych i Spotecznych w roku akademickim 2022/2023 nalezy stwierdzic,
ze:
» jakos¢ ksztatcenia na poszczegolnych kierunkach jest na wysokim poziomie;
» skala zatrudnienia po ukonczeniu studidow jest bardzo zadowalajaca;
« praktycznos¢ zaje¢ pozwala na przygotowanie studentéw do oczekiwan rynku pra-
cy,
+ studenci sq bardzo zaangazowani w swojq prace i wypetniajg obowigzki akademic-
kie z duzg starannoscia;
* nauczanie odpowiada na indywidualne potrzeby studentéw i zawiera elementy
inkluzywnego nauczania;
« wydziat prowadzi réznorodne akcje promocyjne i ma doskonaty kontakt z interesa-
riuszami zewnetrznymi.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Whnioski z oceny jakosci ksztatcenia na poszczegolnych kierunkach WNZ w roku
akademickim 2022/2023 przedstawiajq sie nastepujaco:

« studenci osiggneli zaktadane przedmiotowe i kierunkowe efekty uczenia sig;

e podobnie jak w latach poprzednich przedmioty z modutu nauk podstawowych,
zwitaszcza przedmioty dotyczace nauk medycznych i przyrodniczych, sprawiajq
niektorym studentom problemy w przyswajaniu wiedzy, co wynika ze specyfiki
tych przedmiotow oraz wymiaru ich realizacji w poprzednich etapach ksztatcenia;

« stopien osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie byt uzalezniony w duzej
mierze od czynnikow, ktére pojawiajg sie corocznie, a mianowicie frekwencji na
zajeciach, zaangazowania studentdéw oraz poziomu sprawnosci fizycznej;

e przeprowadzone hospitacje i ich ocena wskazujg na wysoki poziom ksztatcenia
i bardzo dobrg kadre dydaktyczng z duzym doswiadczeniem zawodowym oraz
dobrze rozwijajaca sie baze dydaktyczng;

e na dobrym poziomie zrealizowano studenckie praktyki zawodowe i zajecia
terenowe.

Mocne strony ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu:

+ podobnie jak w latach poprzednich kadra dydaktyczna ztozona jest z oséb
0 bardzo wysokich kompetencjach;

e prowadzenie praktyk zawodowych umozliwia doskonalenie kompetencji
zawodowych studentow;

+ pozytywna wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi;

» bardzo dobra i nowoczesna baza dydaktyczna (laboratoria kosmetyczne, centrum
dietetyczne, Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej).

Stabe strony ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu:

« koniecznos$¢ podjecia inicjatyw, ktorych skutkiem bedzie aktywizacja studentéw,
ich udziat w uczelnianych i studenckich wydarzeniach, celem poszerzenia ich
kompetencji oraz promocji Wydziatu w $rodowisku lokalnym.
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7.2. Wnioski ogdélne z oceny jakosci ksztatlcenia w ANS w Koninie

W oparciu o przeprowadzong analize jakosci ksztatcenia sformutowano nastepujace
whioski:

W roku akademickim 2022/2023 w ANS w Koninie zakladane efekty uczenia sie
zostaty osiggniete na wszystkich prowadzonych kierunkach.

Na podstawie przeprowadzonych hospitacji zaje¢ mozna stwierdzi¢, ze nauczyciele
efektywnie realizowali tresci zgodne z efektami uczenia sie.

Oceny nauczycieli na poszczegolnych wydziatach byly wysokie - wartosci $rednie
znajdowaty sie w przedziale od 4,61 do 4,68 (w skali 1-5).

W ocenie studentéw jakos$¢ ksztatcenia w ANS w Koninie jest wysoka - $rednia
ocena wyniosta 4,27. Najwyzszg wartos¢ uzyskata obstuga administracyjna Biura
Stypendialnego (4,55), natomiast najnizej studenci ocenili tygodniowy plan zajec
(3,87) (w skali 1-5).

Nauczyciele wysoko ocenili jako$¢ ksztatcenia w ANS w  Koninie
(érednia ocen 4,40). Najwyzej oceniono plan zaje¢ oraz obstuge
administracyjng (4,70), najnizszg ocene uzyskaty stwarzane przez Uczelnie mozli-
woséci rozwoju naukowego i zawodowego oraz dostepno$¢ pomocy i narzedzi
dydaktycznych (4,2) (w skali 1-5).

Jakos$¢ ksztatcenia zostata wzglednie wysoko oceniona przez uczestnikéw
studiow podyplomowych - $rednia ocena studiéw wyniosta 4,90. Najwyzej ocenio-
no obstuge administracyjng (5,53) oraz przygotowanie merytoryczne wykfadow-
cow (5,53), natomiast najnizszg ocene otrzymat stopien spetnienia oczekiwan, co
do studiéw (4,53) (w skali 1-6).

Efektywnie zrealizowano praktyki zawodowe - wszystkie zaktadane efekty uczenia
sie zostaly osiggniete.

Odpowiednio przeprowadzono wszystkie egzaminy dyplomowe. Przebiegatly one
bez problemoéw oraz byty monitorowane przez przedstawicieli wtadz Uczelni.
Znaczaca wiekszo$¢ prac dyplomowych nie przekroczyta dopuszczalnych
wskaznikéw w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym, a zadna z prac nie nosita
znamion plagiatu w opinii promotorow.

Na wydziatach prowadzonych w ANS w Koninie sprawnos$¢ ksztatcenia wyniosta
odpowiednio: WNET=60,20%; WNHS=54,50%; WNZ=61,86%.

8. Zadania i rekomendacje dotyczace jakosci ksztalcenia w ANS

w Koninie

8.1. Obszary i elementy wymagajace doskonalenia oraz propozycje

zadan dotyczacych doskonalenia jakosci ksztalcenia na uczelni

1. Obszar ksztatcenia

Warto kontynuowac¢ wdrazanie nowych metod i dziatan intensyfikujacych zaanga-
zowanie studentéw podczas zajec i ich motywacje do nauki

2. Obszar obstugi procesu dydaktycznego

W dalszym ciggu warto podejmowac dziatania nad modernizacjg sprzetu kompute-
rowego, projektorow, itp.
Warto kontynuowac dziatania nad udoskonalaniem tygodniowego planu studidw.
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. W dalszym ciggu warto motywowac studentdw do wyrazania opinii na temat jako-
$ci ksztatcenia w Uczelni podkreslajac anonimowos¢ respondenta.

+  Warto zwrdci¢ uwage na rozwijajace sie mozliwosci zastosowania narzedzi sztucz-
nej inteligencji i potrzebe dyskusji nad regulacjq zasad ich wykorzystania w proce-
sie dydaktycznym.

8.2. Realizacja zadan w zakresie doskonalenia jakosci ksztalcenia w ANS
w Koninie w roku akademickim 2022/2023, wyszczegolnionych
w Zarzadzeniu nr 138/2022 z dnia 29.11.2022 .

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych

1. Wzmocnienie praktycznego aspektu ksztatcenia poprzez realizowanie zajec
w rzeczywistych warunkach pracy oraz rozwijanie i pogtebianie wspotpracy Uczelni
z pracodawcami, a takze partnerami zewnetrznymi.

. praktyczny wymiar ksztatcenia wzmacniany byt na WNET w roku akademickim
2022/2023 poprzez realizowanie przez studentdéw zaje¢ w rzeczywistych warun-
kach pracy w ramach studiéw dualnych oraz studenckich praktyk zawodowych
(podpisano porozumienia z trzema nowymi przedsiebiorstwami o wspotpracy
Uczelni z podmiotem otoczenia spoteczno-gospodarczego, a studia dualne prowa-
dzone byly na trzech kierunkach studiéw I stopnia: Finanse i Rachunkowos$¢, Logi-
styka, Mechanika i Budowa Maszyn);

+ nawigzanie wspoipracy z szescioma nowymi podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego w celu pozyskania materiatow do prowadzenia zaje¢ praktycznych
(granulaty, tworzywa do badan odpornosciowych, czes$ci maszyn, oprogramowa-
nie);

e umozliwienie studentom LOG (modut wybieralny Magazynowanie i obstuga rynku)
realizacji szkolenia w zakresie obstugi wozka widtowego podnosnikowego wraz
z bezpieczng wymiang butli; szkolenie zostato zorganizowane przy wspotudziale
PKS w Koninie i zakoriczone egzaminem zewnetrznym; czes¢ teoretyczna 30 go-
dzin, od 20 lutego 2023 r. do 2 czerwca 2023 r., cze$¢ praktyczna (8 uczestnikéw
razy 10 godzin/uczestnik = 80 godzin) od 25 kwietnia 2023 r. do 7 lipca 2023 r.,
egzamin UDT: 10 lipca 2023 r.;

« wizyty studyjne i warsztaty praktyczne dla studentéw w przedsiebiorstwach
i instytucjach, tacznie w roku akademickim 2022/2023 osiem wydarzen.

2. Doskonalenie procesu ksztatcenia poprzez wpieranie nauczycieli w podnoszeniu kwali-
fikacji w zakresie dodatkowych umiejetnosci niezwigzanych z przygotowaniem meryto-
rycznym oraz w rozwijaniu kompetencji w zakresie pracy ze studentami ze specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi.

e w roku akademickim 2022/2023 nauczyciele przypisani do WNET wzieli udziat
w 5 kursach i szkoleniach dot. podnoszenia kwalifikacji, w tym w rozwijaniu kom-
petencji w zakresie pracy ze studentami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

3. Modernizowanie bazy dydaktycznej poprzez doposazenie istniejgcych pracowni
i laboratoriéw w nowoczesny sprzet specjalistyczny, utrzymywanie wysokiej jakosci
i dostepnosci infrastruktury, a takze jej rozwijanie poprzez utworzenie pracowni dedy-
kowanych poszczegdlnym kierunkom/specjalnosciom.

e w roku akademickim 2022/2023 na WNET utworzono dwa laboratoria specjali-
styczne, tj.:
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- laboratorium energetyki i elektrotechniki przemystowej, s. 17T,
- laboratorium przetwoérstwa tworzyw sztucznych, s. 18T;

oraz doposazono szesnascie pracowni przedmiotowych lub laboratoridéw specjali-
stycznych, w tym:

- pracownie finanséw i rachunkowosci, s. 112,

- pracownie transportowo-logistyczng, s. 204,

- pracownie zarzadzania i marketingu, s. 207,

— pracownie magazynowg, s. 208,

- pracownie komputerowg s. 108b,

- laboratorium termodynamiki i mechaniki ptynéw, s. 3T i 4T,

- laboratorium odnawialnych zrdédet energii, s. 15T,

- laboratorium wytrzymatosci materiatow, s. 16T,

- laboratorium robotyzacji, s. 19T,

- laboratorium diagnostyki, napedow i elektromobilnosci, s. 20T,
- laboratorium inzynierii wirtualnej, s. 111T,

- pracownie fizyki, s. 112T,

- pracownie komputerowe, s. 113T, s. 114T,

- laboratorium elektrotechniki i elektroniki, s. 116T,

- laboratorium metrologii warsztatowej, s. 117T.

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych

1. Wzmocnienie praktycznego aspektu ksztatcenia poprzez realizowanie zajec
w rzeczywistych warunkach pracy oraz rozwijanie i pogtebianie wspotpracy Uczelni
Zz pracodawcami, a takze partnerami zewnetrznymi.

« wzmocnienie praktycznego wymiaru ksztatcenia, w szczegolnosci poprzez realizo-
wanie zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ kreatywnego i analitycznego myslenia. Na
Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych przeprowadzono zajecia z wpro-
wadzenia do praktyk - byly prowadzone czeSciowo przez interesariuszy zewnetrz-
nych i potencjalnych pracodawcéw, oprocz tego studenci po przeprowadzeniu
rozmow z przedstawicielami swoich rodzin analizowali i oceniali samodzielnie
zmiany na rynku pracy. Oprocz tego wyktadowcy na Wydziale tak projektowali
swoje zajecia, aby jak najczesciej korzysta¢ z narzedzi technologii: z oprogramo-
wania do nauki jezykéw i ttumaczenia w pracowni jezykowej, z kabiny do ttuma-
czenia symultanicznego, z kreatywnych pomocy dydaktycznych i materiatéw do-
stepnych przy wykorzystaniu monitoréow interaktywnych. Dzieki tym mozliwos$ciom
ksztatcenie z roku na rok staje sie coraz bardziej zblizone do pracy w warunkach
profesjonalnych na rynku pracy. Studenci biorg coraz bardziej aktywnie i $wiado-
mie udziat w procesie ksztatcenia praktycznego dzieki réznicowaniu strategii nau-
czania i upowszechnianiu form pracy metodq projektu indywidualnego i grupowe-
go, przygotowaniu prezentacji z dyskusjq, moderowaniu dyskusji z argumentami.
Poza tym studenci opracowujg formy pisemne zgodne z zasadami korespondencji
stuzbowej i pisania tekstow w réznych obszarach dziatalnosci zawodowej. Studenci
kierunku filologia brali udziat w zdalnej wspoétpracy miedzynarodowej w ramach
zajec z ttumaczenia.

« doskonalenie procesu ksztatcenia w zwigzku z rozwojem sztucznej inteligencji.
Wzmocniono praktyczny wymiar realizowanych zadan, w tym jeszcze bardziej po-
stawiono na prezentacje, analize materiatu, kreatywne pisanie.

2. Doskonalenie procesu ksztatcenia poprzez wpieranie nauczycieli w podnoszeniu kwalifi-
kacji w zakresie dodatkowych umiejetnosci niezwigzanych z przygotowaniem meryto-
rycznym oraz w rozwijaniu kompetencji w zakresie pracy ze studentami ze specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi.

e udziat w konferencjach naukowych i dydaktycznych
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udziat w projektach ERASMUS
udziat w szkoleniach dotyczacych edukacji inkluzyjnej

3. Modernizowanie bazy dydaktycznej poprzez doposazenie istniejacych pracowni i labo-
ratoridw w nowoczesny sprzet specjalistyczny, utrzymywanie wysokiej jakosci i do-
stepnosci infrastruktury, a takze jej rozwijanie poprzez utworzenie pracowni dedyko-
wanych poszczegdlnym kierunkom/specjalnosciom.

1.

rozwijanie i modernizowanie bazy dydaktycznej poprzez state zwiekszanie liczby
sal wyposazonych w monitory interaktywne.

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Wzmocnienie praktycznego aspektu ksztalcenia poprzez realizowanie zajec
w rzeczywistych warunkach pracy oraz rozwijanie i pogtebianie wspotpracy Uczelni
z pracodawcami, a takze partnerami zewnetrznymi.

praktyczny wymiar ksztatcenia wzmacniany byt na WNoZ w roku akademickim
2022/2023 poprzez realizowanie przez studentdow zaje¢ w rzeczywistych warun-
kach pracy w ramach studenckich praktyk zawodowych; kontynuowano wspoétpra-
ce z Okregowgq Izbg Pielegniarek i Potoznych w Koninie oraz Wojewddzkim Szpita-
lem Zespolonym im. Romana Ostrzyckiego w Koninie w ramach realizacji zajec¢
praktycznych i praktyk zawodowych;

studentkom kierunku kosmetologia zorganizowano i przeprowadzono szkolenia
i kursy, ktére zwiekszyty ich kwalifikacje zawodowe oraz poszerzyty umiejetnosci
praktyczne: kurs mezoterapii mikroigtowej, kurs mezoterapii igtowej, zastosowa-
nie peelingow medycznych w kosmetologii;

studenci kierunku pielegniarstwo uczestniczyli w trzech szkoleniach dotyczacych
pracy w poradniach; zorganizowano réwniez dla nich cztery szkolenia i warsztaty
w ramach projektu MCSM;

kontynuowano wspotprace z firmg Latech Bernard Latanowicz (marka LaQ) w Po-
znaniu (przedstawiono studentom najnowsze zagadnienia zwigzane z kosmetolo-
gia);

organizowano spotkania studentéw z osobami z niepetnosprawnoscig oraz pra-
cownikami Fundacji im. Doktora Piotra Janaszka ,Podaj Dalej" w siedzibie fundacji
(warsztaty dla podopiecznych Fundacji);

wspotpracowano z Centrum Handlowym Ferio (udziat studentéw w imprezach lo-
kalnych) z Fundacjq Otwarcie oraz z Fundacjg Podaj Dalej im. P. Janaszka;
wspotpracowano z podmiotami oswiatowymi miasta Konina i regionu;
wspotpracowano z Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Koninie poprzez
wspotorganizacje przedsiewziec i wydarzen sportowych na terenie miasta Konina.

2. Doskonalenie procesu ksztatcenia poprzez wpieranie nauczycieli w podnoszeniu kwalifi-
kacji w zakresie dodatkowych umiejetnosci niezwigzanych z przygotowaniem meryto-
rycznym oraz w rozwijaniu kompetencji w zakresie pracy ze studentami ze specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi.

w roku akademickim 2022/2023 wyktadowcy WNZ wzieli udziat w 7 kursach
i szkoleniach dot. podnoszenia kwalifikacji oraz w 1 szkoleniu rozwijania kompe-
tencji w zakresie pracy ze studentami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
nt. ,Wybranych aspektéw pracy ze studentem ze spektrum zaburzen autystycz-
nych (ASD)”.

3. Modernizowanie bazy dydaktycznej poprzez doposazenie istniejgcych pracowni i labo-
ratoridow w nowoczesny sprzet specjalistyczny, utrzymywanie wysokiej jakosci i do-
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stepnosci infrastruktury, a takze jej rozwijanie poprzez utworzenie pracowni dedyko-
wanych poszczegdlnym kierunkom/specjalnosciom.

W roku akademickim 2022/2023 na WNZ:

« utworzono jednag pracownie anatomii z petnym wyposazeniem - meble, stét ana-
tomiczny, s. 25;

e doposazono pracownie i laboratoria w specjalistyczny sprzet i pomoce dydaktycz-
ne m.in. szes¢ sal Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznych; modernizacja
bazy dydaktycznej wydziatu w znacznym stopniu wptynie na uatrakcyjnienie zajec¢
oraz podniesienie poziomu pozyskiwanych umiejetnosci praktycznych, co niewat-
pliwie wptynie na podniesienie jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu.
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