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Rozdzial I Informacje ogdlne

Rok akademicki 2016/2017 jest pigtym rokiem realizacji zadan wynikajacych
z wdrozenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktérego gtownym celem jest m.in. ciggte monitorowanie
i doskonalenie jakosci ksztatcenia w PWSZ w Koninie — w Uczelni jako catosci oraz na
poszczegolnych wydziatach i kierunkach studiéw; podnoszenie poziomu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw i stuchaczy; stworzenie mechanizméw
statego zarzadzania, monitorowania i doskonalenia systemu; podnoszenie atrakcyjnosci
studiowania i konkurencyjnosci PWSZ w Koninie oraz nawigzywanie wspotpracy
z instytucjami zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego w celu uatrakcyjnienia
procesu studiowania w Uczelni.

Zgodnie z przyjetym w Uczelni harmonogramem, przez caty rok akademicki
2016/2017 podejmowano dziatania majgce na celu monitorowanie i doskonalenie jakosci
ksztatcenia w Uczelni.

Rozdziat II Podstawy prawne

1) Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 r., poz. 1842 z pdzn. zm.) —
art.62ust. 1,

2) Uchwata Nr 307/V/IV/2015 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w  Koninie
z dnia 28 kwietnia 2015 r. w sprawie uchwalenia statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie -
§ 24 ust. 2 pkt 6 (z p6zn. zm.),

3) Uchwata Nr 108/VI/X/2016 Senatu PWSZ w Koninie z dnia 25 pazdziemika 2016 r.
w sprawie harmonogramu realizacji dziatari zmierzajacych do doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni na
rok akademicki 2016/2017,

4) Uchwata nr 212/V/XII/2013 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (z pézn. zm),

5) Zarzadzenie Nr 106/2013 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie ustalenia wzoréw
formularzy narzedzi oceny jakosci ksztatcenia (z pézn. zm.).

Rozdziat I1II Opis przeprowadzonej oceny

Jakos¢ ksztatcenia w Uczelni oceniono przy wykorzystaniu nastepujacych narzedzi
oceny jakosci ksztatcenia:

1) narzedzia podstawowe:

« arkusze hospitacji zaje¢ dydaktycznych — wypetniane przez hospitujgcych zajecia,
realizowane na poszczegdlnych kierunkach i latach studiow (arkusz
w formie papierowej),

« ankiety oceny nauczycieli - wypetniane przez studentéw po zakonczeniu kazdego
cyklu zaje¢ dydaktycznych (ankieta w formie elektronicznej przeprowadzana za
pomocg uczelnianego systemu informatycznego i portalu eOrdo Omnis - modut
eStudent),

« protokoty z analizy zgodnosci zagadnien egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia
dla przedmiotu/modutu oraz wynikdéw zaliczen i egzaminow,

+ ankiety oceny jakosci ksztatcenia - wypetniane przez studentéw/stuchaczy
i nauczycieli (ankieta w formie tradycyjnej przeprowadzana wsrdd stuchaczy oraz
elektronicznej, przeprowadzana ws$rdd studentéw i nauczycieli za pomocg



uczelnianego systemu informatycznego i portalu eOrdo Omnis - modut Student
i eProwadzacy),

+ arkusze samooceny jakosci ksztatcenia — wypetniane przez wydziaty i wydziatowe
jednostki organizacyjne (arkusz w formie papierowej),

e ankiety oceny studenckich praktyk zawodowych (ankieta w formie tradycyjnej
przeprowadzana kazdorazowo po realizacji praktyki) oraz sprawozdania
z realizacji studenckich praktyk zawodowych,

« sprawozdania z monitorowania karier zawodowych absolwentéow - sporzadzane na
podstawie badania ankietowego absolwentéw, pracodawcéw oraz informacji
uzyskanych z urzedow pracy i uczelni (ankiety w formie elektronicznej, wywiady
telefoniczne itp.);

2) narzedzia wspomagajace:

+ rankingi nauczycieli: najlepszych dydaktykéw stosujacych najbardziej innowacyjne
i skuteczne metody ksztatcenia i oceny (sporzgadzane na podstawie wynikow
ankiet oceny nauczycieli wypetnianych przez studentéw po zakonczeniu kazdego
cyklu zaje¢ dydaktycznych),

« cykliczne spotkania rektora, prorektora, dziekandéw i prodziekanow
ze studentami bez udziatu nauczycieli i kierownikdw wydziatowych jednostek
organizacyjnych,

e cykliczne spotkania nauczycieli wchodzacych w sktad minimum kadrowego
kierunku studiow w celu oceny osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia,

e cykliczne spotkania nauczycieli ze studentami w celu promowania
zindywidualizowanego podejscia do ksztatcenia - mentoring,

e cykliczne spotkania rad programowych z udziatem przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w celu opiniowania koncepcji ksztatcenia
na poszczegdlnych kierunkach studidw,

+ monitorowanie egzamindéw dyplomowych poprzez zewnetrznych obserwatorow
obecnych na egzaminach dyplomowych (rektora, prorektora, dziekana,
prodziekana itp.),

e sprawozdania ze stosowania systemu antyplagiatowego dla prac dyplomowych,

+ tworzenie baz danych dotyczacych mobilnosci studentéw, pracownikow
naukowych i administracyjnych,

« tworzenie baz danych dotyczacych wielkosci ksiegozbioru biblioteki uczelnianej,
liczby czasopism obcojezycznych, czasopism punktowanych itp.,

+ tworzenie baz danych dotyczacych mozliwosci oraz liczby szkolen dla pracownikow
dydaktycznych i administracyjnych,

+ sprawozdania z realizacji dziatan Uczelni na rzecz studentéw i pracownikow
niepetnosprawnych,

« sprawozdania z realizacji dziatan na rzecz informatyzacji Uczelni.

Rozdzial IV Ocena jakosci ksztalcenia w PWSZ w Koninie
(narzedzia podstawowe)

4.1 Hospitacja zaje¢ dydaktycznych
W roku akademickim 2016/2017 w PWSZ w Koninie przeprowadzono #acznie

81 hospitacji zaje¢ dydaktycznych losowo wybranych przedmiotéw na 16 kierunkach
studiow pierwszego stopnia oraz jednym kierunku studidw drugiego stopnia. Oceny



dokonano przy uzyciu dwdch wzoréw arkuszy hospitacyjnych zaje¢ - w formie opisowej
i w formie tabelarycznej.

Tabela 1. Hospitacja zaje¢ dydaktycznych w PWSZ w Koninie w roku akademickim

2016/2017

Wydziat Filologiczny

Kierunek

Przedmioty hospitowane

Semestr zimowy

Semestr letni

Filologia

Wiedza o akwizycji i nauce jezyka
PNIN

Komunikacja interpersonalna
PNIN

* PNJA - gramatyka
« Metodologia badan i pisanie prac
* PNJA - czytanie i pisanie

Liczba hospitacji

4

3

Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia

Kierunek

Przedmioty

hospitowane

Semestr zimowy

Semestr letni

Dietetyka

 Inzynieria i aparatura przemystu
gastronomicznego
 Projektowanie diet

Wychowanie fizyczne

Pitka reczna
Pitka siatkowa
Rytmika i taniec
Fizjologia

Pitka nozna

Gimnastyka

Teoria i metodyka dyscypliny
specjalizacyjnej - ptywanie
Teoria i metodyka dyscypliny
specjalizacyjnej — gimnastyka
korekcyjno - kompensacyjna

Fizjoterapia

Tenis ziemny

Technologie informacyjne

Gry sportowe niepetnosprawnych
Kinezjologia

Terapia manualna

Trening zdrowotny

« Wychowanie fizyczne - ptywanie
Antropologia

Fizjoterapia w zaburzeniach postawy
ciata

» Trening funkcjonalny

« Zaopatrzenie ortopedyczne
Fizjoterapia kliniczna w geriatrii

Kosmetologia

Biologia

Liczba hospitacji

11

12

Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny

Kierunek

Przedmioty hospitowane

Semestr zimowy

Semestr letni

Bezpieczenstwo

Nauka o panstwie i prawie

Stosowanie $rodkéw przymusu

Ksztattowanie kompetencji w obszarze
edukacji przyrodniczej

Doradztwo pedagogiczno-psychologiczne
wobec rodzicow uczniéw uzdolnionych

z trudnosciami

wewnetrzne » Zwalczanie terroryzmu bezposredniego i broni palnej
« Jezyk angielski * Rozpoznawanie, prognozowanie
i reagowanie na zagrozenia
Finanse « Matematyka » Prawo cywilne, administracyjne
i rachunkowos¢ * Matematyka finansowa i gospodarcze
» Podatki i system podatkowy
Informatyka « Podstawy fizyki « Architektura komputeréw
Logistyka * Matematyka » Podstawy logistyki
« Inzynieria systemdw, analiza systemowa * Logistyka dystrybucji
« Informatyczne systemy zarzadzania * Lean managament
w logistyce
Pedagogika » Psychologia ogdlna « Gramatyka praktyczna

Dydaktyka ekspresji
Diagnozowanie i wspieranie
rozwoju dziecka indywidualnie

Praca socjalna

Psychologia rozwojowa
Podstawy psychopatologii

Etyka zawodowa
Superwizja w pracy socjalnej




« Metodyka opiekunczo-wychowawcza » Praca wychowawcza w zaktadzie

w pieczy zastepczej wychowawczym i karnym
Zarzadzanie * Analiza finansowa « Spoteczna odpowiedzialnos¢
biznesu
Liczba hospitacji 16 15
Wydziat Techniczny
Kierunek Przedmioty hospitowane
Semestr zimowy Semestr letni
Budownictwo « Budownictwo ogodlne I « Budownictwo ogdlne II
« Konstrukcje metalowe II i konstrukcje drewniane

« Mechanika budowli III

* Przepisy prawne w budownictwie
» Niezawodnos$¢ konstrukcji Konstrukcje specjalne (SN)
Inzynieria $rodowiska | « Komputerowe metody projektowania Gospodarka wodno-$ciekowa
» Przedsiebiorczos¢ w zaktadach przemystowych
Wybrane zagadnienia

z wodociggdw i kanalizacji
Odlewnictwo

Technologia robét budowlanych II
Instalacje w budownictwie

Mechanika i budowa « Modelowanie i symulacja konstrukcji

maszyn * Napedy maszyn » Podstawy konstrukcji maszyn
» Projektowanie procesow montazu » Przetworstwo tworzyw
« Wspéitczesne materiaty konstrukcyjne sztucznych
« Rachunek kosztow w ujeciu
inzynierskim
« Komputerowe systemy
inzynierskie
» Podstawy lean manufacturing
Energetyka e Fizykal » Elektrotechnika I
« Metrologia elektryczna i techniki sensorowe » Podstawy automatyki
Liczba hospitacji 13 14

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z raportéow oceny jakosci ksztatcenia na wydziatach w PWSZ
w Koninie.

W wyniku przeprowadzonych hospitacji mozna wysuna¢ nastepujace wnioski co do
realizacji zaje¢ przez nauczycieli akademickich na uczelni:

Aspekty pozytywne:

=  wiasciwie zostaty okreslone cele zaje¢;

= trafnie dobrano metody ksztatcenia do realizacji przyjetych celéw;

= tresci hospitowanych zaje¢ byty zgodne z programem przedmiotu i zaktadanymi
efektami ksztatcenia oraz byty przekazywane studentom w sposéb przejrzysty,
klarowny i spdjny, a zarazem aktywizujacy, inspirujacy, motywujacy
i uspofeczniajacy (wyktady potaczone z konserwatorium, prezentacje
multimedialne, prezentacje eksponatow, pokazy zdjec¢, studia przypadkdw, casusy
prawne, zespoty problemowe, praca w grupach, przygotowanie prezentacji przez
studentow i jej omowienie, dyskusja i debata);

= na wyktadach tagczono akademickg wiedze naukowg z tresciami praktycznymi oraz
odnoszono sie do biezacych probleméw i konkretnych przyktadéw 2z zycia
codziennego;

= zajecia byty prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajacych duzg
wiedze merytoryczng popartg doswiadczeniem zawodowym, co przetozyto sie na
wymiar praktyczny zaréwno wyktadow, jak i ¢wiczen;

= zajecia odbywaty sie w przyjaznym i zyczliwym klimacie, podkreslano wysoka
kulture jezykowa i osobistg prowadzacych oraz ich elastycznos¢ i dobry kontakt ze
studentami, co wptywato pozytywnie na koncentracje studentéw, przyswajanie



przez nich prezentowanych tresci oraz stwarzato odpowiednig atmosfere, rowniez
wychowawczg;

wyktadowcy przestrzegali dyscypliny pracy oraz racjonalnie gospodarowali czasem
przeznaczonym na przeprowadzenie zaje¢;

zajecia oceniono wysoko pod wzgledem merytorycznym, metodycznym
i organizacyjnym, postulowano utrzymanie i zacieénienie wspotpracy Uczelni
z wyktadowcami.

Aspekty negatywne:

niektdrzy studenci przekazywang wiedze odbierali w sposdb bierny;

nie zawsze wiasciwie dobrano techniki i pomoce dydaktyczne do tresci
realizowanych na zajeciach;

w nielicznych przypadkach zaobserwowano zbyt duze angazowanie sie samych
wyktadowcdw w realizacje zaje¢ praktycznych;

w pojedynczym przypadku zajecia rozpoczety sie z dwunastominutowym
opoOznieniem.

Zalecenia:

wskazane jest zwiekszenie zaangazowania wszystkich studentéow, szczegdlnie
w tok realizacji zaje¢ praktycznych;

rekomenduje sie dostosowanie S$rodkow i metod dydaktycznych do
przekazywanych na zajeciach tresci oraz unowoczes$nienie form zajec
praktycznych, np. przez zastosowanie srodkéw dydaktycznych w postaci prostych
narzedzi multimedialnych;

nalezy zwraca¢ uwage na punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢;

w dalszym ciggu zaleca sie przestrzeganie liczebnosci studentow w grupach oraz
sprawdzanie obecnosci studentdw na zajeciach;

doposazenie sal laboratoryjnych w nowe stanowiska dydaktyczne;

poszerzenie korzystania z platformy e-learningowej.

4.2 Ocena nauczycieli akademickich

Ankieta studenta oceniajaca nauczycieli akademickich pod wzgledem wypetniania

obowigzkéw dydaktycznych zostata przeprowadzona w formie elektronicznej przy
wykorzystaniu formularza oraz papierowej na kierunkach logistyka oraz pedagogika,
zatwierdzonego zarzadzeniem Rektora Panstwowej Wyzszej Szkolty Zawodowej
w Koninie.



Wykres 1. Ocena nauczycieli akademickich w wyniku ankiet papierowych
i elektronicznych
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wypetnionych ankiet przez studentéw PWSZ w Koninie

W celu dokonania oceny drogq elektroniczng, studenci logowali sie na
indywidualne konta w module Student:
« w semestrze zimowym - od 1 do 28 lutego 2017 roku;
« wsemestrze letnim - od 1 do 30 czerwca 2017 roku.

Odpowiedzi studentéw na pytania zawarte w ankiecie byty w petni anonimowe.
Czas trwania ankiety nie przekraczat 10 minut.
Ankieta wykorzystana do przeprowadzenia badania =zawierata 10 pytan
zamknietych oraz 1 pytanie otwarte.
Zastosowana skala ocen przy wypetnianiu ankiety:
e« pytania od 1 do 9 oceniane w skali od 1 do 5 (gdzie 1 oznaczato ,zdecydowanie
nie” lub ,bardzo nisko”, natomiast 5 ,zdecydowanie tak” lub ,bardzo wysoko”);
+ pytanie 10 dotyczyto czasu poswieconego na samoksztatcenie w ramach danego
przedmiotu (odpowiedz wyrazona byta w liczbie godzin);
+ pytanie 11 pytanie pozwalato studentowi wyrazi¢ dodatkowg opinie w formie
opisowej na temat wyktadowcy.

W roku akademickim 2016/2017 studenci dokonali oceny 269 nauczycieli
akademickich (273 w roku 2015/2016, 274 w roku 2014/2015), z czego:
« 239 w semestrze zimowym (dla poréwnania 237 w roku 2015/2016, 239 w roku
2014/2015);
+ 228 w semestrze letnim (dla poréwnania 231 w roku 2015/2016, 227 w roku
2014/2015).

taczna liczba wypetnionych ankiet w roku akademickim 2016/2017 wyniosta 6051
(dla poréwnania 8344 w roku 2015/2016, 8953 w roku 2014/2015), z czego:
« 4227 w semestrze zimowym (dla poréwnania 5250 w 2015/2016, 5695
w roku 2014/2015);
« 1824 w semestrze letnim (dla poréwnania 3094 w 2015/2016, 3258 w roku
2014/2015).



taczna liczba studentéow biorgcych udziat w badaniu w roku akademickim
2016/2017 wyniosta: w semestrze zimowym - 519 studentow (25% ogdlnej liczby
studentow), w semestrze letnim — 245 studentéw (13% - ogdlnej liczby studentow).

Tabela 2. Liczba nauczycieli akademickich PWSZ w Koninie ocenionych w roku
akademickim 2016/2017 z uwzglednieniem liczby wypetnionych ankiet w pordéwnaniu
z latami poprzednimi

s oo Liczba nauczycieli Liczba nauczycieli Liczba nauczycieli

Lp. ankiet 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Liczba % Liczba % Liczba %
1 1-10 59 21,53 56 20,51 95 35,32
2 11-20 57 20,80 59 21,61 71 26,39
3 21-30 53 19,34 44 16,12 34 12,64
4 31-40 28 10,22 37 13,55 28 10,41
5 41-50 25 9,12 31 11,36 12 4,46
6 51-60 15 5,47 16 5,86 12 4,46
7 61-70 9 3,28 12 4,40 4 1,48
8 71-80 9 3,28 6 2,20 6 2,23
9 81-90 3 1,09 1 0,37 3 1,12

10 91-100 4 1,46 3 1,10 0 0
11 105-197 12 4,38 8 2,93 4 1,48
Razem 274 100 273 100 269 100

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu.

W grupie ocenionych nauczycieli akademickich znaczaca wiekszos¢ - 61,70%
(166 o0sob) stanowig wyktadowcy, ktérzy nie uzyskali zbyt duzej liczby wypetnionych
ankiet (od 1 do 20); 31,97% (86 0s6b) miesci sie w przedziale od 21 do 60 ankiet.
Najmniejszy procent (6,32% - 17 oséb) stanowig wyktadowcy z liczbg ankiet wynoszaca
od 61 do 197. W roku akademickim 2016/2017 najwieksza liczba ankiet u jednego
wyktadowcy wyniosta 128 (dla poréwnania w roku poprzednim byto 158).

Tabela 3. Ocena nauczycieli akademickich PWSZ w Koninie w roku akademickim
2016/2017 wedtug kryteriéw przyjetych w ankiecie w poréwnaniu z latami poprzednimi

Wyszczegolnienie 2014/2015 2015/2016 2016/2017
Semestr Semestr Semestr
zimowy letni zimowy letni zimowy letni

1. | Czy tresé¢ zaje¢ byta omawiana w sposéb

jasny | arozumisly? 4,37 4,35 4,40 4,41 4,36 4,41

2. | Czy zajecia byty prowadzone w sposob
interesujacy, zachecajac studentéw do 4,25 4,21 4,25 4,27 4,25 4,29
stawiania pytan i dyskusji?

3. | Czy nauczyciel odpowiadat na pytania
zadawane przez studentdw, dotyczace 4,54 4,49 4,57 4,56 4,56 4,54
tresci zajec?

4. | Czy zajecia rozpoczynaty sie i konczyty

) 4,62 4,59 4,64 4,65 4,66 4,67

punktualnie?

5. | Czy nauczyciel byt dostepny poza
zajeciami (dyzury, konsultacje i inne 4,37 4,36 4,37 4,41 4,40 4,46
formy)?

6. | Czy nauczyciel z szacunkiem i 4,57 4,57 4,61 4,62 4,61 4,59
zyczliwoscig odnosit sie do studentow?

7. | Czy kryteria weryfikacji wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych 4.48 442 4.50 450 4.50 448

na zaliczeniu/egzaminie byty jasne i
obiektywne?

8. | Czy nauczyciel w ramach przedmiotu
wykorzystywat innowacyjne i skuteczne 4,30 4,25 4,30 4,33 4,28 4,33
metody ksztatcenia i oceny?
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9. | Jak ogdlnie ocenia Pani/Pan nauczyciela?

10.| Czy zajecia byly inspiracjq do
samodzielnego poszerzania wiedzy?

4,11

4,10

4,05

4,17

4,07

4,20

11.| Ile czasu poswiecita/poswiecit Pani/Pan
na samodzielne ksztatcenie w ramach
przedmiotu (przygotowanie do zaje¢,
zaliczen, egzaminéw itp.), a wiec nie
liczac godzin zaje¢ dydaktycznych?

19,83

25,59

20,12

24,18

Ogodlna ocena nauczycieli PWSZ w Koninie

4,40

4,37

4,41

4,44

4,41

4,44

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu.

Analizujgc przedstawione w powyzszej tabeli wyniki oceny nauczycieli, mozna

zauwazy¢, ze oceny W poszczegolnych latach sg poréwnywalne. Nasi wykfadowcy nadal
sg oceniani przez studentéw na mocng ocene dobry.

Wykres 2. Srednia ocena nauczycieli na poszczegdlnych kierunkach studiéw w roku

akademickim 2016/2017 z poréwnaniem do poprzednich! lat
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu.

Poréwnanie wynikow oceny nauczycieli na poszczegdlnych kierunkach studiow
pokazuje, ze najwyzej ocenieni zostali wyktadowcy realizujacy zajecia na kierunkach
.dietetyka”, ,informatyka” oraz ,inzynieria srodowiska”. Najnizej oceniona zostata kadra
dydaktyczna kierunku , budownictwo”, natomiast srednia ocena byta na poziomie 4,42.

1 BUD - budownictwo, BW - bezpieczenstwo wewnetrzne, DIET - dietetyka, ENER - energetyka, FIL I - filologia
I stopien, FIL II - filologia II stopien, FiR - finanse i rachunkowos$¢, FIZ - fizjoterapia, IS - inzynieria

$rodowiska, LOG - logistyka, MiBM - mechanika i budowa maszyn, PED - pedagogika, PS - praca socjalna, WF
- wychowanie fizyczne, ZARZ - zarzadzanie.

11




Liczbe wypetnionych ankiet na poszczegdlnych kierunkach studidw przedstawia wykres 3.

Wykres 3. Liczba wypetnionych ankiet na poszczegdlnych kierunkach studiéw w roku
akademickim 2016/2017 z poréwnaniem do poprzednich lat
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu.

Wykres 4. Srednia ocena nauczyciela na poszczegélnych wydziatach w roku akademickim
2016/2017 z poréwnaniem do poprzednich lat
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu?.

Przedstawione powyzej wyniki oceny pracy nauczycieli na kierunkach studiéw
maja swoje odzwierciedlenie w graficznym zobrazowaniu wynikédw oceny kadry
dydaktycznej poszczegdlnych wydziatdw, z ktérych wynika, iz w poréwnaniu z innymi
wydziatami, Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny wypadt najlepiej.

2WF - Wydziat Filologiczny, WKFiOZ - Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia, WSE - Wydziat Spoteczno-
Ekonomiczny, WT - Wydziat Techniczny.
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Wykres 5. Liczba wypetnionych ankiet na poszczegdlnych wydziatach w roku akademickim
2016/2017 z poréwnaniem do poprzednich lat

7000 6190
6000

5000 4168
4000 3616
3000
2000
1000
0

1220 1269
8

WKFiOZ WSE WT WF

mliczba ankiet 2016/2017 mLiczba ankiet 2015/2016 mLiczba ankiet 2014/2015

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu.

Tabela 4. Liczba ocenionych nauczycieli w przedziale ocen od 5,0 do 1,0 w roku
akademickim 2016/2017 w pordéwnaniu z poprzednimi latami

5 Liczba oceniony_/ch nauczycieli Liczba nauczycieli %
W przedziale ocen 2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 5,0 2,19 2,10 5,58
2 4,99-4,51 48,91 46,74 46,10
3 4,50-4,0 31,02 38,1 32,34
4 3,99-3,0 15,33 12,69 14,50
5 2,99-1,0 2,55 0,37 1,48
Razem 100 100 100

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie wypetnionych ankiet.

Biorac pod uwage uzyskane przez nauczycieli akademickich oceny, mozna
zauwazy¢, ze najliczniejszg grupe stanowig osoby z oceng mieszczacg sie w przedziale
4,99-4,51, druga grupa to osoby z oceng w przedziale 4,5-4,0. Najmniej liczng grupe
stanowig wyktadowcy z najnizszg oceng 2,99-1,0 stanowiacy 1,48%.
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Wykres 6. Ogdlna $rednia ocena nauczycieli PWSZ w Koninie w latach 2014-2017
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wypetnionych ankiet.

W roku akademickim 2016/2017 s$rednia arytmetyczna ocena nauczycieli jest
nieco nizsza w stosunku do roku ubiegtego i wynosita 4,42 - jest porownywalna z rokiem
poprzednim.

4.3 Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez studentow

Ankieta oceniajgca jakos¢ ksztatcenia w Uczelni zostata przeprowadzona ws$rod
studentow w formie elektronicznej przy wykorzystaniu formularza zatwierdzonego
zarzadzeniem Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie.

W celu dokonania oceny, studenci logowali sie na indywidualne konta w module
eStudent w terminie od 1 maja 2017 r. do 30 czerwca 2017 r. Odpowiedzi studentow na
pytania zawarte w ankiecie byly w peilni anonimowe. Czas wypetniania ankiety nie
przekraczat 15 minut.

Ankieta wykorzystana do przeprowadzenia badania =zawierata 14 pytan
zamknietych, natomiast ostatnie pytanie - otwarte - stanowity indywidualne uwagi
studentéw.

Przy wypetnianiu ankiety zastosowano skale ocen od 1 do 5, gdzie:

1 - ocena wysoce negatywna,
2 — ocena negatywna,
3 - ocena przecietna,
4 - ocena pozytywna,
5 - ocena wysoce pozytywna.

Sposrod 1908 studentow ksztatcacych sie w Uczelni w semestrze letnim roku
akademickiego 2016/2017 (dane z systemu eOrdo na 1.06.2017 r.), ankiete oceny
jakosci ksztatcenia wypetnity 222 osoby, co stanowi 11% ogdlnej liczby respondentéw.

Dla porédwnania w roku poprzednim - 306 studentdw (15%), a w roku
akademickim 2014/2015 - 17%, czyli 382 studentow.
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Wyniki z przeprowadzonego badania

Tabela 5. Odpowiedzi na pytania z ankiety w roku akademickim 2016/2017 w poréwnaniu
ze $rednig oceng z roku 2014/2015i 2015/2016

Lp.

Wyszczegolnienie

Srednia
ocena rok
2014/2015

Srednia
ocena rok
2015/2016

Srednia
ocena rok
2016/2017

Procent

3

Jak ocenia Pani/Pan warunki
studiowania, w tym
wyposazenie sal w pomoce i
narzedzia dydaktyczne?

3,65

3,82

3,89

1,35

4,05

21,17

50,90

22,52

Jak ocenia Pani/Pan
tygodniowy plan zajec?

3,16

3,07

3,28

9,46

14,41

30,63

29,73

15,77

Jak ocenia Pani/Pan
program zajeé
realizowanych na
studiowanym kierunku?

3,73

3,78

3,86

2,25

4,95

20,72

48,65

23,42

Jak ocenia Pani/Pan jakos¢
prowadzonych zaje¢ na
studiowanym kierunku?

3,82

3,85

3,88

0,90

22,52

53,60

19,82

Jak ocenia Pani/Pan jako$¢
ksztalcenia w zakresie
jezykdédw obcych?

3,65

3,69

3,82

4,05

9,91

19,37

33,78

32,88

Jak ocenia Pani/Pan oferte
specjalnosci w ramach
studiowanego kierunku?

3,54

3,61

3,73

4,95

8,56

21,17

38,74

26,58

Jak ocenia Pani/Pan zakres i
przejrzystos¢ informacji
zamieszczanych na stronie
internetowej Uczelni, w tym
dostepnos¢ do
regulaminow, drukoéw,
komunikatéw?

3,57

3,73

3,79

4,50

10,81

20,72

28,83

35,14

Jak ocenia Pani/Pan
mozliwos¢ realizacji czesci
studiéw za granicg oraz
studenckiej praktyki
zawodowej w ramach
programu ERASMUS?

3,87

4,08

4,05

2,70

3,60

17,57

38,74

37,39

Jak ocenia Pani/Pan
mozliwos$¢ uczestnictwa
w roznych inicjatywach
uczelnianych, samorzadu
studenckiego, kot
naukowych i organizacji
studenckich?

3,85

4,13

3,98

2,25

6,31

16,67

40,99

33,78

10.

Jak ocenia Pani/Pan
funkcjonowania biblioteki
i czytelni uczelnianej oraz
aktualnosci oferowanego
ksiegozbioru?

4,01

2,25

2,25

13,51

44,59

37,39

11.

Jak ocenia Pani/Pan obstuge
administracyjng dziekanatu
wiasciwego wydziatu?

4,25

4,31

4,36

1,80

2,25

6,76

36,49

52,70

12.

Jak ocenia Pani/Pan obstuge
administracyjng katedry?

4,24

4,24

4,45

0,90

1,35

6,76

33,78

57,21

13.

Jak ocenia Pani/Pan obstuge
administracyjng Biura
Pomocy Materialnej?

3,92

3,95

3,82

4,62

11,54

17,69

30,00

36,15

14.

Jak ocenia Pani/Pan
funkcjonowanie Centrum
Obstugi Studenta?

4,18

4,35

4,35

0,90

2,70

11,26

31,08

54,05

Ogodlna ocena

3,82

3,91

3,96

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikdw przeprowadzonej ankiety.
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Ocenie poddano warunki studiowania, tygodniowy plan zaje¢, jakos¢ ksztatcenia
w zakresie jezykow obcych oraz prowadzonych zaje¢, a takze oferte specjalnosci.
Poréwnanie wynikdéw z ubiegtego roku pokazuje, ze ocena jakosci ksztatcenia dokonana
przez studentéw uksztattowata sie na poréwnywalnym poziomie.

Wykres 7. Ocena warunkdw studiowania w latach 2014-2017
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie wynikéw przeprowadzonej ankiety.

Studenci dokonali réwniez oceny administracji Uczelni. Na poziomie 4,35 - tak
samo jak w poprzednim roku - zostato ocenione Centrum Obstugi Studenta. Najwyzej
w tym roku ocenione zostaty katedry (Srednia ocena 4,45), dziekanaty (Srednia ocena
4,36), natomiast najnizej Biuro Pomocy Materialnej ($rednia ocena 3,82).

Wykres 8. Ocena obstugi administracyjnej w PWSZ w Koninie w roku akademickim
2014/2015, 2015/2016 i 2016/2017
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikdw przeprowadzonej ankiety.
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Wykres 9. Ocena obstugi administracyjnej na wydziatach w roku akademickim 2016/2017
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikdw przeprowadzonej ankiety.

Studenci Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie, ktérzy wzieli udziat

w badaniu, na pytanie, co ich zdaniem nalezatoby udoskonali¢ w Uczelni, przedstawili
wiele uwag dotyczacych jej funkcjonowania. Studenci zwrécili uwage na nastepujace
kwestie (55 uwag):

Udoskonalenie planu zaje¢ przez:

opracowanie planu zaje¢ dostosowanego do studentéw, a nie do wyktadowcow;
dopasowanie przerw miedzy zajeciami do mozliwosci zjedzenia positku;
skoncentrowanie zaje¢ w jednym budynku, by w danym dniu nie byto koniecznosci
przemieszczania sie miedzy budynkami - utrudnienie ze wzgledu na brak srodka
transportu;

zmniejszenie liczby cotygodniowych zjazdéw na studiach niestacjonarnych (x3);
udoskonalenie planu i ograniczenie liczby duzych przerw pomiedzy zaplanowanymi
zajeciami (x12).

Realizacja programu ksztatcenia:

zwiekszenie liczby zaje¢ praktycznych (x2);

zwiekszenie liczby zajec terenowych;

w programie ksztatcenia filologii angielskiej:

1) zrezygnowanie z komponentu ,general English”, za to zwiekszenie liczby
godzin z fonetyki zamiast historii literatury, oraz zwiekszenie liczby godzin
z literatury wspotczesnej; skupianie sie na jakosci ksztatcenia; tworzenie
realistycznych wymagan i konsekwentne przestrzeganie tychze wymagan;

2) umozliwienie udzialu w lektoratach studentom réznych kierunkéw -
tworzenie wspoélnych grup jezykowych (np. na lektorat jezyka hiszpanskiego
uczeszczaliby studenci filologii, bezpieczenstwa wewnetrznego, finansow
i rachunkowosci itp.);

* przeanalizowanie siatki zaje¢ na studiach drugiego stopnia na kierunku
Jfilologia”;

= poddanie rewizji sylabuséw poszczegolnych zaje¢, poniewaz na niektérych
przedmiotach sg poruszane doktadnie takie same zagadnienia;
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= stworzenie na kierunku logistyka przynajmniej jednej propozycji
specjalnosci w jezyku angielskim;

= na kierunkach technicznych brak potrzebnych (koniecznych) przedmiotow;

= odbywanie praktyk studenckich nie powinno by¢ realizowane w przerwie
wakacyjnej; praktyka zawodowa powinna by¢ ptatna;

= zmniejszenie liczby praktyk zawodowych (x2);

= podpisanie umow z biurami projektowymi, w ktorych studenci mogliby
odbywac staze;

* organizowanie dodatkowych zaje¢ z jezykdéw obcych oraz dodatkowych
zaje¢ z przedmiotéw kierunkowych dla oséb, ktére majg trudnosci (np.
osoby po liceach ogdlnoksztatcacych);

*= organizowanie dodatkowych zaje¢ =z jezykdow obcych (lektoratéw)
Z podziatem na grupy zaawansowania.

Warunki studiowania:

koniecznos$¢ wymiany okien w niektérych salach (x3);

doposazanie laboratoridw, szczegdlnie dla kierunkéw technicznych (x2);
w wiekszosci sal powinna by¢ tablica suchoscieralna;

dalsze doposazanie Uczelni w réznego rodzaju lepszej jakosci sprzet audiowizualny
lub audio, np. gtoséniki czy laptopy;

termomodernizacja budynku Uczelni, co ma nastgpi¢ w roku 2017; zwrdcenie
szczegdblnej uwagi na sale 2b oraz 208, w ktorych oswietlenie wymaga wymiany;
remont budynku Wydzialu Technicznego, gdzie sale nie wygladajg jak sale
wyktadowe, tylko jak zwykte klasy;

wymiana lamp i przepalonych zaréwek w salach;

stworzenie wiecej miejsc siedzacych na korytarzach, w tym w budynku przy ulicy
Popietuszki (x2);

remont toalet w budynkach przy ul. Przyjazni i ul. Wyszynskiego (nieprzyjemny
zapach z rur - x2); naprawa zamkow w drzwiach oraz umieszczenie na drzwiach
wieszakdw na ubrania;

wyremontowanie dojazdu przy bramce wjazdowej na Wydziale Technicznym;
wyznaczenie palarni w poblizu budynku przy ul. Popietuszki;

ponowne zorganizowanie czytelni w budynku przy ul. Popietuszki 4 (brak
miejsca/sali, gdzie miedzy zajeciami studenci mogliby przysig$¢ nad materiatem,
poniewaz wygodne i miekkie kanapy nie sprzyjaja podejmowaniu pracy
umystowej, natomiast samo przemieszczanie sie miedzy budynkiem
a Bibliotekg angazuje sporg ilos¢ czasu);

stworzenie punktu z artykutami spozywczymi w budynku przy ul. Wyszynskiego 3c;
stworzenie punktu ksero w budynku Uczelni przy ul. Przyjazni 1 (x2).

Strona internetowa i przekazywanie informacji:

udoskonalenie przekazu informacji;

udoskonalenie strony internetowej, aby stalta sie bardziej przejrzysta
i fatwiejsza w zwigzku z wyszukiwaniem informacji (x6), takze strony internetowej
dostepnej na urzadzeniach mobilnych (x2);

brak przekazywania informacji na ostatnim semestrze studiow nt. obrony pracy
dyplomowej i procesu dyplomowania;
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przekazywanie informacji o inicjatywach samorzadu studenckiego, két naukowych
i organizacji studenckich, aby informacja docierata do wszystkich studentéw, a nie
tylko niektorych (x2);

docenienie kazdego studenta - stosowanie zasad fair play podczas
organizowanych konkursow.

Pomoc materialna:

Inne:

stworzenie elektronicznego systemu rejestracji wnioskdbw o pomoc materialng
w celu ograniczenia kilkugodzinnych kolejek w dobie internetu;

wyzsze stypendium socjalne (x2);

brak przyznania stypendium naukowego mimo uzyskania odpowiedniej S$redniej
ocen;

zmiana zasad przyznawania stypendium naukowego, poniewaz 10% na
kierunkach $cistych, na ktorych studiuje mniejsza liczba studentéow, nie jest
sprawiedliwa w poréwnaniu z innymi kierunkami; na Wydziale Technicznym
studenci realizujg  trudniejsze i bardziej wymagajqce przedmioty
niz na kierunkach humanistycznych.

ustanawianie — podczas trwania juwenalidw — dni wolnych od zaje¢ dla studentéow
studiow niestacjonarnych;

organizowanie cyklicznych spotkan studentéw z Rektorem, na ktérych studenci
mogliby wyrazi¢ swojg opinie;

negatywna ocena juwenalidw zorganizowanych w roku 2017 przez Samorzad
Studentow;

umozliwianie studentom studidéw niestacjonarnych uczestnictwa w organizowanych
konferencjach, spotkaniach i kotach przez organizowanie ich w godzinach
popotudniowych;

poszukiwanie przez Uczelnie réznych konkursow, w ktérych studenci kierunkéw
$cistych mogliby bra¢ udziat;

poszerzenie ksiegozbioru w bibliotece (x2) oraz dostep do czasopism fachowych;
zatrudnianie native speakerdéw, zadbanie o rozwdj naukowy - zwiaszcza wsrod
studentow;

praktyczne ustawienie tawek w salach jezykowych - wg modelu , po okregu”, jaki
stosuje sie na kursach jezykowych za granicg i rowniez juz w Polsce; takie
ustawienie poprawi konwersacje studentdéw, wptynie na swobode i odwage
wypowiedzi w kontaktach z przysztymi klientami;

utworzenie studidw drugiego stopnia na kierunku ekonomicznym ze wzgledu na
ogromne zainteresowanie pracodawcéw absolwentami rachunkowosci, ekonomii;
studenci sg bardzo zadowoleni z poziomu nauczania w PWSZ i chcieliby miec
mozliwos¢ ukonczenia studiow magisterskich rowniez w Koninie;

udoskonalenie i poprawa wzajemnej wspétpracy miedzy Samorzadem Studentéw
a Rektorem.

Oprocz negatywnych uwag, jeden student wyrazit swojg pozytywnag opinie nt.

bardzo dobrej atmosfery w relacjach wyktadowcy - studenci.
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4.4. Ocena jakosci ksztalcenia dokonana przez stuchaczy

Ankieta oceniajaca jakos$c¢ ksztatcenia na Uczelni zostata przeprowadzona wsrdd
stuchaczy konczacych studia podyplomowe w 2017 r. Miata forme papierowego
formularza zatwierdzonego zarzadzeniem Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Koninie.

W celu dokonania oceny stuchacze kierunkéw: 1) administracja samorzadowa,
2) edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna, 3) kompetencje pedagogiczne nauczyciela,
4) transport, spedycja, logistyka, 5) zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy,
6) zarzadzanie kadrami i prawo pracy wypetniali ankiety w trakcie lub po zakonczeniu
zaje¢®, w terminie do czerwca 2017 r. Ankiety byty w petni anonimowe.

Sposrod 128 stuchaczy ksztatcacych sie i konczacych studia w semestrze letnim
roku akademickiego 2016/2017, ankiete oceny jakosci ksztatcenia wypetnito 112 o0sodb,
co stanowi 87% ogadlnej liczby respondentow.

Wyniki z przeprowadzonego badania

Pytanie 1. Jak ocenia Pani/Pan program studiow?

Stuchacze biorgcy udziat w badaniu ocenili program studiow jako odpowiedni. Prawie
87,2% stuchaczy jest zadowolonych z aktualnego programu studiow podyplomowych

(wykres 10 oraz tabela 6).

Wykres 10. Ocena programu studiéw przez stuchaczy (wyrazone w procentach)
100,00%

87,19%

80,00%

60,00%

40,00%

7,52% 4,41%

20,00%

0,00% -
Zbyt obszerny Odpowiedni Zbyt elementarny

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw przeprowadzonej ankiety.

3 Ankieta wykorzystana do przeprowadzenia badania zawierata tacznie 11 pytan, w tym 6 zamknietych oraz 5
otwartych, przedostatnie pytanie uwzglednia indywidualne uwagi stuchaczy. Przy wypetnianiu ankiety
zastosowano skale ocen od 1 - bardzo nisko, do 6 - bardzo wysoko.
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Tabela 6. Ocena programu studiow z procentowym przedstawieniem udzielonych
odpowiedzi

Na kierunku %
Lp. | Wyszczegdlnienie | Ogdlnie % AS* EPIW KPN TSL ZBiHP ZKiPP
1. |Zbyt obszerny 7,52 20,00 0,00 10,52 6,66 8,00 0,00
Odpowiedni 87,19 72,00 | 100,00 | 78,94 (86,66| 92,00 | 93,54
3. | Zbyt elementarny 4,41 8,00 0,00 5,26 6,66 0,00 6,54
SUMA 100 100 100 100 100 100 100

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikdow przeprowadzonej ankiety.
Pytanie 2. Jak ocenia Pani/Pan wykladowcéw prowadzacych zajecia?

Stuchacze biorgcy udziat w badaniu ocenili prowadzacych zajecia na ogdlng ocene 5,12.
Czynniki, ktoére brane byty po uwage, to przygotowanie merytoryczne i sposdb
prowadzenia zajec¢. Najlepiej ocenionym czynnikiem wptywajacym na powyzszy wynik
byto przygotowanie merytoryczne wyktadowcow - $Srednia ocena 5,21.

Tabela 7. Ocena prowadzacych zajecia

Lp. Wyszczegodlnienie ng/(l)nie 1) [
AS EPIW | KPN | TLS | ZBiHP | ZKiPP
Przygotowanie merytoryczne | 5,21 5,00 557 | 4,79 | 5,27 5,00 5,61
2. | Sposéb prowadzenia zajeé 5,04 4,88 | 5,35 |4,53|5,07| 5,08 5,35
SUMA 5,12

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw przeprowadzonej ankiety.

Stuchacze przy tym pytaniu mieli mozliwos¢ dopisania dodatkowych uwag. Czes¢
stuchaczy zwrdcita uwage na matg liczebno$¢ przedmiotédw i zaje¢ praktycznych.
Zaznaczono rowniez duze zrdznicowanie wyktadowcoéw. Pojedyncze opinie dotyczyty
sposobu przygotowania i prowadzenia wybranych zajec¢ przez wyktadowcow.

Pytanie 3. Jak ocenia Pani/Pan organizacje studiow?
Stuchacze biorgcy udziat w badaniu ocenili warunki studiowania na ogdlng ocene 4,90.
Czynniki, ktére brane byty pod uwage, to sale wyktadowe, w ktorych odbywali zajecia,

oraz obstuga administracyjna. Wsrdod najlepiej ocenionych czynnikéw wptywajacych na
powyzszy wynik znalazta sie obstuga administracyjna ($rednia ocena 5,08).

Tabela 8. Ocena organizacji studiow

Ogdlnie Na kierunku
Lp. Wyszczegolnienie % AS EPiW | KPN | TLS ZBiHP ZKiPP
1. Sale wyktadowe 4,72 4,20 4,63 |4,58|4,60 4,64 5,65
Obstuga administracyjna 5,08 5,16 5,00 |4,87|5,07 5,28 5,15
SUMA 4,90

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikdow przeprowadzonej ankiety.

4 AS - administracja samorzadowa, EPiW - edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna, TSL - transport, spedycja,
logistyka, ZBiHP - zarzadzanie BHP, ZKiPP - zarzadzanie kadrami i prawo pracy

21



Pytanie 4. W jakim stopniu wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne
uzyskane w trakcie studiow podyplomowych beda przydatne w Pani/Pana pracy
zawodowej?

Przydatnos¢ uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w pracy
zawodowe]j stuchacze biorgcy udziat w badaniu oceniajg na poziomie 4,89. Najbardziej
przydatnymi studiami w pracy zawodowej beda, w ocenie stuchaczy, studia z zakresu
EPiW (ocena 5,35).

Wykres 11. Przydatnos¢ uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w pracy zawodowej

6
5
4
3
2
0

EPiW ZBiHP ZKIPP

[y

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikdw przeprowadzonej ankiety®.

Pytanie 5. W jaki stopniu studia spelnity Pani/Pana oczekiwania?

Stuchacze bioracy udziat w badaniu dokonali oceny swoich oczekiwan wobec studiow na
poziomie 4,83. Najlepiej zostat oceniony kierunek EPiW (Srednia ocena 5,26), a najnizej
kierunek KPN ($rednia ocena 4,26).

Wykres 12. Stopien spetnionych oczekiwan

6 5,26
5
4
3
2
1
0
EPIW ZBiHP ZKIPP

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikdw przeprowadzonej ankiety.

> AS - administracja samorzadowa, EPiW - edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna, KPN - kompetencje
pedagogiczne nauczyciela, TSL - transport, spedycja, logistyka, ZBiHP - zarzadzanie BHP, ZKiPP - zarzadzanie
kadrami i prawo pracy.
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Pytanie 6. Jak ogélnie ocenia Pani/Pan studia?
Stuchacze PWSZ w Koninie biorgcy udziat w badaniu dokonali ogdlnej oceny studiow,

ktéora wynosi 5,00. Najlepiej zostat oceniony kierunek ZKIPP ($rednia ocena 5,30),
a najnizej kierunek KPN ($rednia ocena 4,26).

5 4,96 53
] I I E
KPN TLS

ZBiHP ZKIPP

Wykres 13. Ogdlna ocena studiow

5,04 5,3
AS

EPiW

o F N W s 1 O

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow przeprowadzonej ankiety.

Pytanie 7. Ile czasu poswiecila/poswiecit Pani/Pan na samodzielne ksztalcenie
na studiach podyplomowych, nie liczac godzin zaje¢ dydaktycznych?

Bioragc pod uwage szes¢ kierunkow studidow podyplomowych prezentowanych powyzej,
mozna podsumowac, ze stuchacz poswiecit srednio 67 godzin na samodzielne ksztatcenie
na studiach podyplomowych. Sg to godziny, ktére byty wykorzystane na przygotowanie
sie do zaje¢ oraz do zaliczen i egzamindw. Najwiecej godzin wskazat kierunek KPN,
tj. 200 godzin, a najmniej kierunek AS (ok. 11 godzin).

Pozostate trzy pytania dotyczyty informacji, o jakie zagadnienia nalezatoby
zdaniem stuchaczy poszerzy¢ program studidw, a o jakie skroci¢. Ostatnie pytanie
dotyczyto oferty studidw podyplomowych, czy w ciggu najblizszym 2-3 lat sq
zainteresowani podjeciem kolejnych studidow w PWSZ w Koninie. Na kazdym kierunku
wskazano przedmioty, o ktére zdaniem stuchaczy nalezatoby poszerzy¢ program studidw.
Stuchacze wszystkich szesciu kierunkow wskazali zajecia praktyczne. Szczegotowe
informacje odnosnie tych podpunktéw znajduja sie w dokumentacji Dziekana Wydziatu
Spoteczno-Ekonomicznego.

Sposrod elementéw wptywajacych na jakos$¢ ksztatcenia na Uczelni, stuchacze
najwyzej ocenili prace wyktadowcow (ogdlna ocena 5,12), na drugim miejscu znalazta sie
ocena organizacji studiéw (ogdlna ocena 4,90), natomiast najstabiej wypadty oczekiwania
wobec studiow (Srednia 4,83). Ogdlna ocena jakosci ksztatcenia w PWSZ w Koninie na
studiach podyplomowych wynosi 4,89.

Stuchacze Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie, ktorzy wzieli udziat
w badaniu oceny jakosci ksztatcenia, zgtosili dodatkowe uwagi:

= W zakresie ksztatcenia zaleca sie dgzenie do rozszerzania i upraktyczniania oferty
studiow (studia drugiego stopnia, zajecia terenowe).
= W zakresie obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego nalezy:

1) podjac¢ dziatania zmierzajace do bardziej efektywnego uktadu planu zajeg,

2) przeprowadzi¢ wszechstronng analize zawartosci i aktualnosci informacji

zamieszczonych w witrynach internetowych dostepnych w wersji mobilnej,
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3) w miare mozliwosci uaktualni¢ ksiegozbidr Biblioteki Uczelnianej.

= Konieczne jest rozwazenie, na ile mozliwy jest remont i doposazenie wskazanych
przez studentéw sal dydaktycznych oraz zapewnienie odpowiednich warunkow dla
studentéw oczekujacych na zajecia.

= Wskazane jest rozpatrzenie postulatu studentéw dot. samoobstugowego punktu
ksero w budynku przy ul. Przyjazni oraz czytelni w budynku przy ul. Popietuszki.

=  Przy uruchamianiu studiow podyplomowych nalezy uwzgledni¢ wyniki ankiet oceny
jakosci ksztatcenia przeprowadzonych wsrdd stuchaczy.

= Nalezy zintensyfikowa¢ dziatania prowadzace do zwiekszenia zwrotnosci ankiet
oceny jakosci ksztatcenia wypetnionych przez stuchaczy.

4.5 Ocena jakosci ksztatcenia dokonana przez nauczycieli akademickich

Ankieta oceniajaca jakos¢ ksztatcenia zostata przeprowadzona wsrdd nauczycieli
akademickich w formie elektronicznej przy wykorzystaniu formularza zatwierdzonego
zarzadzeniem Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie.

W celu dokonania oceny, nauczyciele logowali sie na indywidualne konta w module
eProwadzacy w terminie od 1 maja do 30 czerwca 2017 r. Odpowiedzi nauczycieli byty
w petni anonimowe. Czas wypetniania ankiety nie przekraczat 5 minut. Ankieta
wykorzystana do przeprowadzenia badania zawierata 9 pytan zamknietych ijedno
otwarte. Przy wypetnianiu ankiety zastosowano skale ocen od 1 do 5 oraz odpowiedzi
Ltak”i ,nie”, gdzie:

1 - ocena wysoce negatywna,
2 — ocena negatywna,
3 - ocena przecietna,
4 - ocena pozytywna,
5 - ocena wysoce pozytywna.

Na 315 nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uczelni w semestrze letnim
roku akademickiego 2016/2017 w ramach umoéw o prace oraz cywilno-prawnych (dane z
Biura Kadr Dydaktycznych), ankiete oceny jakosci ksztatcenia wypetnito 69
wykfadowcéw, co stanowi 21,90% ogdlnej liczby respondentéw. Dla pordéwnania
w poprzednim roku ankiete wypetnito 129 wyktadowcow z 315 (34,92%). Informacje
o liczbie nauczycieli z poszczegdlnych wydziatéw przedstawia tabela 9. Wynika z niej, ze
jako$¢ ksztatcenia w roku akademickim 2016/2017 ocenito 25 nauczycieli Wydziatu
Spoteczno-Ekonomicznego, 20 nauczycieli Wydziatu Filologicznego, 16 z Wydziatu
Technicznego, i 15 z Wydziatu Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia.

Tabela 9. Nauczyciele akademiccy biorgcy udziat w badaniu w latach 2014-2017
z uwzglednieniem podziatu na wydziaty

Liczba n-li akademickich,

Lp. Wydziat w roku akademickim
2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 Filologiczny 20 (15,50%) 12 (17,39%)
2 Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia 22 (23,7%) 25 (19,37%) 15 (21,74%)
3 Spoteczno-Ekonomiczny 49 (52,7%) 50 (38,75%) 26 (37,68%)
4 Techniczny 22 (23,7%) 34 (26,35%) 16 (23,18%)
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Ogoétem

93 (100%)

129 (100%)

69 (100%)

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z systemu.

Jak wynika z powyzszej tabeli, jakos$¢ ksztatcenia w Uczelni w roku akademickim
2016/2017 ocenito 26 nauczycieli Wydzialu Spoteczno-Ekonomicznego, 20 nauczycieli
Wydziatu Filologicznego, 16 nauczycieli Wydziatu Technicznego, 15 nauczycieli z Wydziatu
Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia.

Wyniki z przeprowadzonego badania

Tabela 10. Odpowiedzi na pytania z ankiety 2016/2017 w poréwnaniu ze s$rednig oceng
z roku 2015/2016 oraz 2014/2015

Lp.

Wyszczegolnienie

Srednia
ocena rok
2014/2015

Srednia
ocena rok
2015/2016

Srednia
ocena rok
2016/2017

Procent

3

Jak ocenia Pani/Pan warunki
lokalowe prowadzonych
zajec?

4,17

4,20

15,94

40,58

40,58

Jak ocenia Pani/Pan
tygodniowy plan zajec?

4,53

4,50

7,25

31,88

60,87

Jak ocenia Pani/Pan
stwarzane przez Uczelnie
warunki do prowadzenia
zajeé praktycznych?

3,92

4,02

1,45 5,8

10,14

49,28

33,33

Jak ocenia Pani/Pan
dostepnos¢ do pomocy i
narzedzi dydaktycznych
wykorzystywanych podczas
realizacji zajec¢?

3,90

14,49

36,23

43,48

Jak ocenia Pani/Pan swoje
przygotowanie do
wykorzystywania w realizacji
zajec urzadzen
multimedialnych (tablice
interaktywne, programy
komputerowe, projektory)?

4,19

4,30

4,36

1,44

52,17

43,48

Jak ocenia Pani/Pan
organizacje procesu
ksztatcenia w odniesieniu do
liczebnosci grup
prowadzonych zajec¢?

4,04

4,26

4,26

1,45 | 1,45

11,59

40,58

44,93

Jak ocenia Pani/Pan
przeptyw informacji w
Uczelni?

4,27

4,26

4,23

14,49

39,13

72,46

Jak ocenia Pani/Pan obstuge
administracyjng, w tym
przekazywanie przez
pracownikow aktualnych i
rzetelnych informacji?

4,56

4,61

4,68

4,35

23,19

42,03

Jak ocenia Pani/Pan
stwarzane przez Uczelnie
mozliwosci rozwoju
naukowego i zawodowego?

4,08

4,05

4,13

0 7,25

14,49

36,23

42,03

Ogolna ocena

4,19

4,26

4,29

Zrédto: Opracowanie wilasne na podstawie wynikéw przeprowadzonej ankiety.

Inne uwagi

Nauczyciele akademiccy bioragcy udziat w badaniu zgtosili nastepujqce postulaty:
1. W zwigzku z powszechnym stosowaniem przez wykladowcow na zajeciach

prezentacji multimedialnych oraz materiatdéw internetowych, nalezy rozwazyc
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mozliwos$¢ doposazenia sal w projektory, ekrany i systemy audio. Wskazane
bytoby takze lepsze zaciemnienie sal (sprawne rolety, zaluzje).

2. Nie ma wystarczajacych zrodet pradu w salach, ponadto w wielu salach nie mozna
uruchomi¢ prezentacji multimedialnych z uwagi na niesprawny sprzet
komputerowy.

3. Nieodzowno$¢ wprowadzenia zastepstw podczas nieobecnosci pracownika
obstugujacego uczelniany punkt poligraficzny, poniewaz oddelegowanie
pracownika do innych zadan lub jego zwolnienie lekarskie uniemozliwia powielenie
materiatéw niezbednych na zajecia dydaktyczne.

4. Nowo przyjetym pracownikom przydataby sie wczesniejsza szczegdtowa
informacja o sposobach i uregulowaniach takich spraw jak tryb zakifadania konta
poczty elektronicznej, tryb i ewentualnie ograniczenia wykonywania kserokopii
materiatdbw na zajecia, testy i egzaminy, sposdéb rezerwacji wiekszych
pomieszczen na sprawdziany i egzaminy; potrzeba mniej wiecej semestru, zeby
sie samemu zorientowaé w systemie.

5. Proces ksztatcenia jest powaznie zaburzony w wypadku stosunkowo licznych
studentéw z indywidualng organizacja studiow.

6. Stabe warunki do prowadzenia zaja¢ praktycznych, brak laboratoriéw i pomocy
naukowych.

7. Krytycznie oceniono liczebno$¢ grup zajeciowych.

Podsumowujac przeprowadzong ocene jakosci ksztatcenia, nalezy jednoznacznie
wskazaé, ze nauczyciele akademiccy oceniajg jakos$¢ ksztatcenia na poziomie dobrym.
Sposrod elementow wptywajacych na jakos$¢ ksztatcenia, nauczyciele najwyzej ocenili
obstuge administracyjng oraz tygodniowy plan zaje¢. Najnizej oceniono dostepnos¢ do
pomocy i narzedzi dydaktycznych wykorzystywanych podczas realizacji zaje¢ oraz - tak
samo jak w roku poprzednim — warunki do prowadzenia zaje¢ praktycznych i mozliwos¢
rozwoju kadry dydaktycznej.

Ogdlna ocena jakosci ksztatcenia w PWSZ w Koninie w roku akademickim
2016/2017 wynosi 4,29 (w poprzednim roku wynosita 4,26).

4.6 Analiza zgodnosci zagadnien egzaminacyjnych z efektami ksztalcenia dla
przedmiotu

W roku akademickim 2016/2017 dokonano analizy zgodnosci zagadnien
egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia dla wylosowanych przedmiotow.

Tabela 11. Zgodno$¢ zagadnien egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia dla
wylosowanego przedmiotu.

Wydziat Filologiczny

Zgodnos¢ zagadnien z efektami

Kierunek Nazwa przedmiotu ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji®
o Gramatyka opisowa (fonologia ) FG (sem. II) 30/30
o Historia literatury niemieckiej (dr A. Stolarczyk- 30/30
Filologia I stopien Gembiak) (sem. III)
(licencjackie) o PNIN FG (sem. 1IV) 30/30
o Historia literatury angielskiej i amerykanskiej
czes¢ 11 FA (sem. V) 24/30

5 Punkty uzyskane w analizie zgodnoéci egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia / maksymalna ilo$¢ punktdw.
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o Ttumaczenie pisemne korespondencji i tekstéw 30/30
ekonomicznych FA (sem. VI)
o PNJA FA (sem. 1IV) 28/30
o Seminarium magisterskie (prof. dr hab. Roman
Filologia II stopien Lewicki) (sem. 1V) 30/30
(magisterskie) o Seminarium magisterskie z zakresu przekfadu
(prof. zw. dr hab. Barbara Lewandowska-
Tomaszczyk) (sem. IV) 30/30

Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia

Zgodnos¢ zagadnien z efektami

Kierunek Nazwa przedmiotu ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji’
o Chemia Medyczna z elementami chemii ogdinej 27/30
Dietetyka (sem. II)
o Chemia Zywnoéci (sem. II) 27/30
o Fizjoterapia ogdlna (sem. I) 28/30
o Biochemia (sem. II) 28/30
o Teoria i metodyka nauczania ruchu (sem. II) 28/30
o Fizykoterapia (sem. III) 30/30
o Fizjologia (sem. III) 28/30
o Kinezjologia (sem. III) 29/30
o Kinezyterapia (sem. 1V) 30/30
o Biomechanika (sem. 1V) 28/30
. . o Fizjoterapia kliniczna w dysfunkcji narzaddéw ruchu
Fizjoterapia w reumatologii (sem. IV) 28/30
o Fizjoterapia kliniczna w dysfunkcji narzadu ruchu
w neurologii dzieciecej (sem. V) 29/30
o Fizjoterapia kliniczna w dysfunkcji narzadu ruchu
w ortopedii i traumatologii (sem. V) 29/30
o Fizjoterapia kliniczna w dysfunkcji narzadu ruchu
w neurologii (sem. VI) 28/30
o Jezyk angielski (sem. VI) 30/30
o Jezyk niemiecki (sem. VI) 30/30
o Antropomotoryka (sem. III) 29/30
o Pitka reczna (sem. III) 29/30
o Pitka siatkowa (sem. III) 29/30
o Plywanie (sem. III) 29/30
o Gimnastyka (sem. IV) 30/30
o Koszykdéwka (sem. IV) 29/30
o Lekka atletyka (sem. IV) 29/30
o Pitka nozna (sem. 1V) 30/30
o Biologiczny rozwdj cztowieka (sem.V) 29/30
o Biomechanika (sem. V) 29/30
Wychowanie fizyczne o Fizjologia (sem. V) 29/30
o Metodyka wychowania fizycznego (sem. V) 29/30
o Jezyk angielski (sem. VI) 29/30
o Jezyk niemiecki (sem. VI) 30/30
o Teoria i metodyka dyscypliny specjalizacyjnej -
gimnastyka korekcyjna (sem. VI) 30/30
o Teoria i metodyka dyscypliny specjalizacyjnej -
pitka nozna (sem. VI) 30/30
o Teoria i metodyka dyscypliny specjalizacyjnej -
ptywanie (sem. VI) 29/30
o Teoria sportu (sem. VI) 30/30
Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny
Zgodnosé zagadnien z efektami
Kierunek Nazwa przedmiotu ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji
o Nauka o panstwie i prawie (sem. I) 18/20
. , o Administracja bezpieczenstwa i porzadku
Bezpieczenstwo .
wewnetrzne publlcznego (sem. II) 18/20
o Zwalczanie terroryzmu (sem. III) 18/20
o  Podstawy prawa karnego i prawa wykroczen (sem. IV) 18/20

"Punkty uzyskane w analizie zgodnosci egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia / maksymalna ilo$¢ punktéw.
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o Jezyk angielski (sem. V) 20/20
o Podstawy zarzadzania i marketingu (sem. I) 18/20
: . L o Finanse publiczne (sem. II) 19/20
Finanse i Rachunkowos¢ o Matematyka finansowa (sem. III) 20/20
o Podatki i system podatkowy (sem. IV) 18/20
o Wstep do programowania (sem. I) 30/30
Informatyka o Algebra liniowa z geometrig analityczng (sem. II) 30/30
o Mikroekonomia (sem. I) 28/30
o Statystyka opisowa (sem. II) 30/30
. o Zarzadzanie transportem (sem. III) 24/30
Logistyka o0  Zarzadzanie ustugami (sem. 1V) 30/30
o Systemy i infrastruktura transportu (sem.V) 29/30
o Zarzadzanie zapasami i magazynami (sem.VI) 30/30
o Psychologia ogdlna (sem. I) 22/30
o Dydaktyka ogdlna (sem. II) 39/30
. o Podstawy badan pedagogicznych (sem. III) 30/20
Pedagogika o Metodyka nauczania dzieci jezyka angielskiego
(sem. V) 24/30
o General English (sem. VI) 20/30
o Podstawy socjologii (sem. I) 30/30
o Polityka spoteczna (sem. II) 28/30
Praca socjalna o  Mechanizmy wptywu spotecznego (sem. III) 30/30
o Komunikacja interpersonalna (sem. IV) 30/30
o Elementy psychologii spotecznej (sem. VI) 30/30
Zarzadzanie o Analiza finansowa (sem. V) 30/30
o Rynki finansowe (sem. VI) 29/30
Wydziat Techniczny
Zgodnos¢é zagadnien z efektami
Kierunek Nazwa przedmiotu ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji®
o Budownictwo ogdlne I (sem. III, SS) zgodne
o  Wytrzymatos¢ Materiatow II (sem. IV, SS) zgodne
Budownictwo o Mechanika budowli II (sem. V, SS) zgodne
o  Wspoiczesne konstrukcje stalowe (sem. VI, SS) zgodne
o Niezawodno$¢ Konstrukcji (sem. VII, SN) zgodne
o Gospodarka odpadami (sem. V) 10/10 (=30/30)
o Technologia $ciekéw (sem. V) 10/10 (=30/30)
Inzynieria érodowiska o Instalacje wodne, kanalizacyjne
i gazowe (sem. VI) 10/10 (=30/30)
o Wybrane zagadnienia z wodociggow
i kanalizacji (sem. VI) 16/20 (=24/30)
o Metaloznawstwo i obrébka cieplna, Mechanika
techniczna, Grafika inzynierska (sem. I) 30/30
o Matematyka, Wytrzymato$¢ materiatow,
Metrologia warsztatowa (sem. II) 30/30
o Termodynamika techniczna, obrobka ubytkowa,
Jezyk angielski w tym jezyk techniczny (sem. III) 30/30
o Mechanika ptynéw, Podstawy konstrukcji maszyn,
Mechanika i budowa Projektowanie proces.c')w oprébki (sc.em. V) 30/30
maszyn o Podstawy .automatykl, Projektowanie maszyn
technologicznych (sem. V) 30/30
o Elementy automatyzacji i robotyzacji, Rachunek
kosztow w ujeciu inzynierskim, Oprzyrzadowanie
technologiczne (sem. VI) 30/30
o Zaawansowane konstrukcje i technologie,
Wspotczesne materiaty konstrukcyjne, Ofertowanie
i sterowanie zleceniami, Logistyka i gospodarka
materiatowa (sem. VII) 30/30
o Matematyka I, Fizyka I, Chemia (sem. I) 30/30
o Matematyka II, Elektrotechnika, Podstawy
elektroniki (sem. II) 30/30
Energetyka o  Elektrotechnika II, Metrologia elektryczna
i technika sensorowa, Jezyk angielski (sem III) 30/30
o Podstawy automatyki, Termodynamika I, Maszyny

8 Punkty uzyskane w analizie zgodnosci egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia / maksymalna ilo$¢ punktéw.
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elektryczne (sem. 1V) |
Zrédto: Opracowanie na podstawie Raportu OJK na wydziatach.

30/30

Whnioski

Na Wydziale Filologicznym i Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia
w przypadku wszystkich analiz stwierdzono zgodno$¢ zagadnien egzaminacyjnych
z efektami ksztatcenia analizowanych przedmiotdw.

Na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym zagadnienia egzaminacyjne byty w wysokim
stopniu lub w petni zgodne z efektami ksztatcenia, daje to podstawe do stwierdzenia, ze
nauczyciele akademiccy wiasciwie skonstruowali zagadnienia  egzaminacyjne
w odniesieniu do przedmiotowych efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Sylabusy z niektérych przedmiotéw nie zaktadaty osiggniecia
efektow ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych, co skutkowato poddaniem
analizie tylko efektow w zakresu wiedzy i umiejetnosci, postuluje sie przeglad sylabusow
pod katem wyszczegolnienia w nich zaktfadanych efektéw ksztatcenia z kompetencji
spotecznych.

Na Wydziale Technicznym nauczyciele akademiccy prowadzacy wskazane w powyzszej
tabeli przedmioty, wtasciwie skonstruowali zagadnienia egzaminacyjne w odniesieniu do
przedmiotowych efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

4.7 Analiza wynikow zaliczen i egzaminéw

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie w roku akademickim
2016/2017 dokonano analizy ocen z egzamindw i zaliczen uzyskanych przez studentéw
za pomocg protokotow. Analiza pozwolita na weryfikacje przedmiotow o najwiekszej
zdawalnosci (100%) oraz przedmiotéw, ktérych zdawalno$¢ byta bardzo niska. Badanie
przeprowadzono na wszystkich czterech wydziatach, a jej wyniki przedstawiaja ponizsze
zestawienia.

Tabela 12. Analiza wynikow zaliczen i egzamindw (najwyzszy i najnizszy % zdawalnosci)

Wydziat Filologiczny

Przedmioty Przedmioty Przedmioty

Kierunek g o najmniejszej o najwiekszej z najwiekszym odsetkiem
@ zdawalnosci zdawalnosci ocen 4,5i5,0
Filologia I = Gramatyka opisowa = Historia Niemiec = Historia Wielkiej Brytanii

studia I stopnia jezyka - fonetyka = Komunikacja i USA

i fonologia jez. angielskiego
PNJA

PNIN

Gramatyka opisowa
(fonetyka i fonologia) FG

interpersonalna w jezyku
niemieckim

Wiedza o akwizycji i nauce
jezyka (filologia
germanska)

= PNJA

= Historia Niemiec

= Wiedza o akwizycji i nauce
jezyka (filologia germanska)

= Technologia informacyjna

= Metody i techniki
studiowania

= Wybrane elementy jezyka
zawodowego

I

Historia literatury
angielskiej

i amerykanskiej

Historia Wielkiej Brytanii
i USA

Dykcja i emisja gtosu
Teorie i metodyka
edukacji elementarnej FA
i FG

Wiedza o akwizycji i nauce
jezyka ( zaliczenie

i egzamin) FG i FA

= Dykcja i emisja gtosu

= Gramatyka opisowa -
fonetyka i fonologia jez.
angielskiego

= Gramatyka opisowa -
fonetyka i fonologia jez.
niemieckiego
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Praktyka zawodowa
Gramatyka opisowa -
fonetyka i fonologia jez.
niemiecki (zaliczenie)
Historia literatury
niemieckiej

Historia Niemiec
(egzamin)

PNJIN (zaliczenie

i egzamin)

Jezyk angielski

PNJA (zaliczenie i egzamin)
Teorie i metodyka edukacji
elementarnej

Jezyk rosyjski

Praktyka zawodowa
Historia literatury
niemieckiej

Historia Niemiec

PNJIN (zaliczenie i egzamin)
Wiedza o akwizycji i nauce
jezyka (zaliczenie

i egzamin) FG

Jezyk angielski

PNJA FG (zaliczenie

i egzamin)

111 = Historia literatury = Bezpieczenstwo dzieci Psychologiczne teorie
angielskiej i w przedszkolu i szkole uczenia sie i nauczania
amerykanskiej = Psychologiczne teorie Jezyk obcy w biznesie

= Dydaktyka jezyka uczenia sie Interkulturowos$¢
angielskiego = Jezyk obcy w biznesie Pedagogika ogdlna
= Interkulturowos¢ z elementami pedagogiki
= Podstawy ekonomii interkulturowej
= Pedagogika ogdlna Podstawy dydaktyki
z elementami pedagogiki Historia literatury
interkulturowej niemieckiej
= Podstawy dydaktyki Pedagogika ogdlna
= Psychologiczne teorie z elementami pedagogiki
uczenia sig i nauczania interkulturowej

v = Historia literatury = Praktyka zawodowa Jezyk obcy w biznesie
angielskiej i = Proseminarium - Praktyka zawodowa
amerykanskiej metodologia badan Warsztaty komunikacji

= Podstawy zarzadzani i pisanie prac naukowo- i jezyka specjalistycznego
badawczych FA i FG Dydaktyka jezyka
= Dydaktyka jezyka angielskiego
angielskiego Praktyka pedagogiczna
= Praktyka pedagogiczna Dydaktyka jezyka
= Przygotowanie niemieckiego
pedagogiczno- Gramatyka opisowa FG
psychologiczne. II etap Historia literatury
ksztatcenia FA i FG niemieckiej
= Warsztaty komunikacji PNJIN (zaliczenie i egzamin)
i jezyka specjalistycznego FG Praktyka zawodowa
= Wiedza o krajach Wiedza o krajach
niemieckiego obszaru niemieckiego obszaru
jezykowego jezykowego
= Dydaktyka jezyka Warsztaty komunikacji
niemieckiego i jezyka specjalistycznego FG
= Historia literatury Przygotowanie
niemieckiej pedagogiczno-
= PNIN (zaliczenie i psychologiczne. II etap
egzamin) ksztatcenia FA i FG
= Praktyka zawodowa Proseminarium-
metodologia badan i pisanie
prac naukowo-badawczych
FA'i FG
Y = Historia literatury = Dydaktyka jezyka Dydaktyka jezyka

angielskiej i
amerykanskiej

angielskiego (zaliczenie

i egzamin)

Gramatyka kontrastywna
(filologia angielska)
Ttumaczenia pisemne
korespondencji i tekstéw
ekonomicznych (fil.
angielska)

PNIN

Historia literatury
niemieckiej

angielskiego (zaliczenie

i egzamin)

Gramatyka kontrastywna
(filologia angielska)
Wiedza o spoteczenstwie
wspotczesnym

Historia literatury
niemieckiej
Przedsiebiorczos¢
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VI = Seminarium dyplomowe PNJN (zaliczenie i Ttumaczenia pisemne
(dr hab. E. Waniek- egzamin) korespondencji i tekstow
Klimczak) Seminarium dyplomowe ekonomicznych (zaliczenie
(dr A. Mystkowska- i egzamin)
Wiertelak) PNJIN (zaliczenie i egzamin)
Jezykoznawstwo Seminarium dyplomowe
z elementami historii (dr hab. E. Waniek-
jezyka Klimczak, dr A.
Komunikacja Mystkowska-Wiertelak,
interpersonalna w jezyku dr M. Derenowski, prof.
niemieckim R. Lewicki),
Jezykoznawstwo
z elementami historii jezyka
FG
Komunikacja
interpersonalna w jezyku
niemieckim
Filologia I Pedagogika Antropologia (fil. angielska)
studia II stopnia Przygotowanie Pedagogika
psychologiczno- Pisanie akademickie
pedagogiczne nauczyciela PNJIN II Jezyk
Przygotowanie
psychologiczno-
pedagogiczne nauczyciela
Stylistyka jezyka polskiego
Translacja
11 Jezyk polski Jezyk hiszpanski (mgr S.

Praktyka niepedagogiczna
Praktyka zawodowa
Seminarium magisterskie
(prof. B. Lewandowska-
Tomaszczyk)

Seminarium uzupetniajace
(prof. B. Lewandowska-
Tomaszczyk)

TI-narzedzie pracy
nauczyciela i ttumacza
Wykfad specjalizacyjny I
(prof. R. Lewicki)
Dydaktyka

Jezyk francuski
Praktyka-jezyki obce
Prawo o$wiatowe z
elementami BHP
Seminarium magisterskie
(dr hab. E. Waniek-
Klimczak)

Seminarium uzupetniajace
(dr .M. Pospieszynska-
Wojtkowiak)

Seminarium uzupetniajace
(dr A. Mystkowska-
Wiertelak)

Wykfad specjalizacyjny I
(prof. D. Singleton)

Gronostaj i mgr A. Namyst)
Jezyk polski

PNJA (zaliczenie i egzamin)
Praktyka niepedagogiczna
Praktyka zawodowa
Seminarium magisterskie
(prof. B. Lewandowska-
Tomaszczyk)

Seminarium uzupetniajace
(prof. B. Lewandowska-
Tomaszczyk)

TI-narzedzie pracy
nauczyciela i tltumacza
Ttlumaczenie pisemne FA
Wykfad kierunkowy II (dr B.
Wolski)

Wykftad specjalizacyjny I
prof. dr hab. R. Lewicki
Dydaktyka

Jezyk francuski

Metodyka nauczania jezyka
obcego

Praktyka-jezyk obcy I
Prawo oswiatowe

z elementami BHP
Seminarium magisterskie
(dr hab. E. Waniek-
Klimczak)

Seminarium uzupetniajace
(dr M. Pospieszynska-
Wojtkowiak

Seminarium magisterskie
(prof. M. Pawlak)
Seminarium uzupetniajace
(dr A. Mystkowska-
Wiertelak)

Wykftad specjalizacyjny I
(prof. D. Singleton)
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III = Wyktad kierunkowy III- = Emisja i higiena gtosu Emisja i higiena gtosu
jezykoznawstwo/ = Komunikacja Komunikacja
jezykoznawstwo interpersonalna interpersonalna
stosowane FG = Komunikacja Komunikacja

interpersonalna w II interpersonalna w II jezyku
jezyku (fil. angielska PNJA
i germanska) PNIJN II jezyk

= Tlumaczenia Metodyka nauczania jezyka
specjalistyczne obcego

= Tlumaczenie Ttumaczenia pisemne
konsekutywne specjalistyczne

= Wykitad kierunkowy III- Ttumaczenia konsekutywne
jezykoznawstwo/jezykozn Wyktad kierunkowy II
awstwo stosowane jezykoznawstwo -

= Komunikacja jezykoznawstwo stosowane
interpersonalna w II Komunikacja
jezyku interpersonalna

= Ttumaczenia pisemne Komunikacja
specjalistyczne FG interpersonalna w II jezyku

= Tlumaczenia PNJA II jezyk
konsekutywne Tiumaczenia specjalistyczne

= Wykitad kierunkowy I - pisemne FG
literaturoznawstwo FG Wykfad kierunkowy I -

literaturoznawstwo FG

v = Seminarium magisterskie = Negocjacje w jezyku Prawie wszystkie
(prof. K. Drozdziat- obcym (angielskim i przedmioty filologii
Szelest, dr E. Urbaniak- niemieckim) angielskiej i germanskiej
Rybicka, dr hab. E. = PNIN jako II jezyka z wyjatkiem:
Waniek-Klimczak, prof. M. = Praktyka zawodowa « PNJA
Pawlak) = Seminarium magisterskie « PNIN II jezyk

uzupetniajace (prof. A. » Tlumaczenie w jezyku
Salska) niemieckim

= Tlumaczenia pisemne « Seminarium magisterskie
specjalistyczne (prof. K. Drozdziat-

= Tlumaczenia ustne FA- Szelest)
udziat w negocjacjach * PNJAII jezyk

= Tlumaczenie w jezyku « PNIN
niemieckim « Ttumaczenie w jezyku

= Seminarium magisterskie angielskim
(prof. B. Lewandowska-
Tomaszczyk)

= Seminarium uzupetniajace
(prof. B. Lewandowska-
Tomaszczyk)

= Wszystkie przedmioty na
FG, oprocz seminarium
magisterskiego (prof. R.
Lewicki)

Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia
. Przedmioty Przedmioty Przedmioty
Kierunek g 0 najmniejszej o najwiekszej z najwiekszym odsetkiem
@ zdawalnosci zdawalnosci ocen 4,5i5,0
Dietetyka I = Genetyka = Chemia medyczna = Ekologia

I = Chemia medyczna egz. = Chemia zywnosci = Anatomia

111 = Mikrobiologia zywnosci - = Technologia zywnosci

v = Zywienie cztowieka egz. = Kliniczny zarys choréb = Dietetyka pediatryczna

Y, = Zywienie kliniczne = Zywienie regionalne

VI = Poradnictwo dietetyczne = Zywienie w sporcie

i odnowie biologicznej
Fizjoterapia I = Anatomia prawidtowa = Praktyka obserwacyjna = WF-aerobik z fitnessem

Teoria i Metodyka
Nauczania Ruchu

Wychowanie fizyczne -
pitka siatkowa

Pedagogika

Metody i techniki
studiowania

WF - pitka siatkowa
Praktyka obserwacyjna
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I = Anatomia prawidiowa = Jezyk angielski = Nordic walking
= Kinezyterapia = Metody i techniki
= Wychowanie fizyczne - studiowania
ptywanie
III = Kinezyterapia = Praktyka w pracowni = Praktyka w pracowni
= Fizjologia fizykoterapii fizykoterapii
= Podstawy fizjoterapii = Podstawy fizjoterapii
klinicznej w intensywnej klinicznej w intensywnej
terapii terapii
v = Fizjoterapia w = Lekka atletyka = Tenis stotowy
zaburzeniach postawy = Fizjot. klin. w dysf. narz. = Podst. fizj. klin. w ortopedii
ciata ruchu w reumatologii i traum.
= Podstawy fizjoterapii klin. = Tenis stotowy
w Psychiatrii = Wybr. zag. z filozofii,
socjologii i etyki
= Trening funkcjonalny
= Kinezyterapia
= J. angielski
= Podst. fizj. klin. w ortop.
i traum.
\Y = Terapia manualna = Seminarium dyplomowe = Podstawy zarzadzania
= Masaz leczniczy w placdéwce $wiadczacej
= Taniec ustugi zdrowotne
Niepetnosprawnych = Taniec Niepetnosprawnych
= Fizjoterapia kliniczna w = Fizjoterapia kliniczna
dysfunkcji narzadéw w dysfunkcji narzadéw
ruchu w ortopedii i ruchu w ortopedii
traumatologii i traumatologii
VI = Zaopatrzenie = Seminarium dyplomowe = Seminarium dyplomowe
ortopedyczne = Zaopatrzenie
ortopedyczne
= Fizjoterapia klin. w ch.
narz. wew. w pediatrii,
medycyny paliatywnej,
kardiologii, pulmonologii
= J. angielski
= J. niemiecki
Wychowanie III = Antropomotoryka = Dietetyka i suplementacja J. niemiecki
fizyczne = Gimnastyka = J. niemiecki Komunikacja
= Plywanie = Komunikacja interpersonalna
interpersonalna
= Pitka reczna
v = Lekka atletyka = J. niemiecki J. niemiecki
= Kinezjologia = Welles i fitness Pitka nozna
= Praktyka obserwacyjno -
asystencka
Y = Fizjologia = Biologiczny rozwdj Teoria i metodyka
= Metodyka wychowania cziowieka dyscypliny specjalizacyjnej
fizycznego = Biomechanika - pitka nozna
= J. angielski Praktyka pedagogiczna
= J. niemiecki
= Rytmika i taniec
= Teoria i metodyka
dyscypliny
specjalizacyjnej — pitka
nozna
= Praktyka pedagogiczna
VI = Teoria i metodyka = Teoria i metodyka Teoria i metodyka

dyscypliny
specjalizacyjnej — pitka
siatkowa

Teoria i metodyka
dyscypliny
specjalizacyjnej -
ptywanie

dyscypliny
specjalizacyjnej -
p. nozna

J. angielski

J. niemiecki
Pierwsza pomoc
przedmedyczna
Teoria sportu
Teoria i metodyka
dyscypliny
specjalizacyjnej -

dyscypliny specjalizacyjnej
- gimnastyka korekcyjno -
kompensacyjna
Seminarium dyplomowe
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gimnastyka korekcyjno-
kompensacyjna

Kosmetologia I = Podstawy chemii egz. = Wychowanie fizyczne = Wychowanie fizyczne
= Pedagogika = Metody i techniki
= Estetyka studiowania
= Higiena
I = Biochemia = Wszystkie przedmioty = Metody i techniki
= Histologia poza wymienionymi w studiowania
= Fizjologia poprzedniej kolumnie = Wychowanie fizyczne
= Receptura kosmetyczna
Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny
. Przedmioty Przedmioty Przedmioty
Kierunek g 0 najmniejszej o najwiekszej z najwiekszym odsetkiem
7} zdawalnosci zdawalnosci ocen 4,5i5,0
Bezpieczenstwo I SS: SS: SS:
wewnetrzne = Nauka o panstwie i prawie | = Jezyk angielski = Wychowanie fizyczne
= Organizacja i zarzadzanie = Nauka o administracji = Metody i techniki
= Podstawy ekonomii = Podstawy psychologii studiowania
= Bezpieczenstwo i higiena
pracy
I SS: SS: SS:
= Administracja = Wszystkie przedmioty = Metody i techniki
bezpieczenstwa poza wymienionymi w studiowania
= Bezpieczenstwo poprzedniej kolumnie = Rozpoznawanie,
wewnetrzne w Unii prognozowanie i reagowanie
Europejskiej i prawa na zagrozenia
cztowieka (egzamin) = Zarzadzanie
= Logistyka i zarzadzanie bezpieczenstwem
fancuchem dostaw i przeptywem informacji
= Metody i techniki = Wychowanie fizyczne
studiowania
= Wychowanie fizyczne -
sitownia
= Zarzadzanie
bezpieczenstwem
i przeptywem informacji
111 SS: SS: SS:
= Zarzadzanie i komunikacja | = Jezyk angielski = Ochrona danych osobowych
z mediami w sytuacjach = Prawo i postepowanie i informacji niejawnych
kryzysowych administracyjne = Praktyka ochrony,
= Techniki interwencyjne i bezpieczenstwa
samoobrona i zarzadzania kryzysowego
= Zwalczanie terroryzmu = Prawo i postepowanie
(zaliczenie) administracyjne
= Techniki interwencyjne
i samoobrona
SN: SN: SN:
= Zarzadzanie i komunikacja | = Prawo i postepowanie = Praktyka ochrony,
z mediami w sytuacjach administracyjne bezpieczenstwa
kryzysowych = Zwalczanie terroryzmu i zarzadzania kryzysowego
= Techniki interwencyjne
i samoobrona
v SS: SS: SS:

= Podstawy prawa karnego i
prawa wykroczen

= Seminarium dyplomowe
(prof. W. Nowiak)

= Wszystkie przedmioty
poza wymienionymi
w poprzedniej kolumnie

= Bezpieczenstwo spoteczne

= Jezyk angielski

= Praktyka ochrony,
bezpieczenstwa
i zarzadzania kryzysowego

= Seminarium dyplomowe

= Zarzadzanie projektami

= Zwalczanie przestepczosci,
kryminologia i kryminalistyka




SN:

= Praktyka ochrony,
bezpieczenstwa i
zarzadzania kryzysowego

= Seminarium dyplomowe

SN:

= Wszystkie przedmioty
poza wymienionym w
poprzedniej kolumnie

SN:
= Bezpieczenstwo spoteczne
= Podstawy prawa karnego
i prawa wykroczen
= Seminarium dyplomowe
= Zarzadzanie projektami
= Zwalczanie przestepczosci,
kryminologia
i kryminalistyka (zaliczenie)

\Y SS: SS: SS:
= Etyka zawodowa = Wszystkie przedmioty = Przedsiebiorczos¢
funkcjonariuszy stuzb poza wymienionymi = Praktyka ochrony,
panstwowych w poprzedniej kolumnie bezpieczenstwa
= Jezyk angielski i zarzadzania kryzysowego
= Praktyka ochrony,
bezpieczenstwa
i zarzadzania kryzysowego
= Rola i znaczenie Sit
Zbrojnych RP
= Seminarium dyplomowe
= Straz Pozarna w systemie
stuzb ratowniczych
= Ustrdj i gospodarka
samorzadu terytorialnego
SN: SN: SN:
= Etyka zawodowa = Wszystkie przedmioty = Procedura karna
funkcjonariuszy stuzb poza wymienionymi w = Praktyka ochrony,
panstwowych poprzedniej kolumnie bezpieczenstwa
= Ochrona wiasnosci i zarzadzania kryzysowego
intelektualnej
= Straz Pozarna w systemie
stuzb ratowniczych
VI SS: SS: SS:
= Stosowanie $rodkéw = wszystkie przedmioty = Praktyka ochrony,
przymusu bezposredniego poza wymienionym w bezpieczenstwa
i broni palnej poprzedniej kolumnie i zarzadzania kryzysowego
= Seminarium dyplomowe
= Public Relations in Crisis
Situations - Public relations
w sytuacjach kryzysowych
SN: SN: SN:
= Praktyka ochrony, = wszystkie przedmioty poza | = Seminarium dyplomowe
bezpieczenstwa i wymienionymi w = Prawo karne wykonawcze
zarzadzania kryzysowego poprzedniej kolumnie = Public relations in crisis
= Stosowanie $rodkéw situations - public relations
przymusu bezposredniego w sytuacjach kryzysowych
i broni palnej
Finanse I SS: SS: SS:
i rachunkowos¢ = Matematyka = Technologie informacyjne = Metody i techniki
= Podstawy zarzadzania i studiowania
marketingu
= Teoria i zasady
rachunkowosci
SN: SN: SN:
= Podstawy zarzadzania i = Jezyk angielski = Metody i techniki
marketingu = Podstawy finanséw studiowania
= Teoria i zasady = Technologie informacyjne
rachunkowosci
II SS: SS: SS
= Finanse publiczne = Jezyk angielski = Metody i techniki
(egzamin) = Makroekonomia studiowania

= Metody i techniki
studiowania
= Rachunkowos¢ finansowa

= Prawo cywilne,
administracyjne i
gospodarcze

= Wychowanie fizyczne

= Statystyka opisowa
= Wychowanie fizyczne
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SN:

Finanse publiczne
(egzamin)

Makroekonomia (egzamin)

Metody i techniki
studiowania
Rachunkowos$¢ finansowa

SN:

= Jezyk angielski

= Makroekonomia
(zaliczenie)

= Prawo cywilne,
administracyjne
i gospodarcze

= Rachunkowo$¢ finansowa

= Wychowanie fizyczne

SN:

= Finanse publiczne
(zaliczenie)

= Metody i techniki
studiowania

= Wychowanie fizyczne

111 SS: SS: SS:
= Ubezpieczenia = Jezyk angielski = Elementy ekonometrii
= Bankowos$¢ (egzamin) = Matematyka finansowa = Finanse przedsiebiorstw
= Prawo bilansowe (zaliczenie)
i miedzynarodowe = Prawo bilansowe
regulacje rachunkowosci i miedzynarodowe regulacje
rachunkowosci
SN: SN: SN:
= Ubezpieczenia (egzamin) = Bankowos¢ (zaliczenie) = Finanse przedsiebiorstw
= Bankowos$¢ (egzamin) = Finanse przedsiebiorstw (zaliczenie)
(zaliczenie) = Prawo bilansowe
= Jezyk angielski i miedzynarodowe regulacje
= Matematyka finansowa rachunkowosci
= Prawo bilansowe
i miedzynarodowe
regulacje rachunkowosci
= Ubezpieczenia (zaliczenie)
v SS: SS: SS:
= Analiza finansowa = Seminarium dyplomowe = Rachunek kosztow
= Systemy informatyczne i rachunkowos¢ zarzadcza
w finansach i = Seminarium dyplomowe
rachunkowosci = Socjologia
= Systemy informatyczne
w finansach i rachunkowosci
= Warsztaty finanséw
i rachunkowosci
SN: SN: SN:
= Analiza finansowa = Jezyk angielski = Rynki i instrumenty
= Rynki i instrumenty = Rachunek kosztow finansowe
finansowe i rachunkowos¢ zarzadcza = Seminarium dyplomowe
= Seminarium dyplomowe = Systemy informatyczne
= Socjologia w finansach i rachunkowosci
= Systemy informatyczne
w finansach
i rachunkowosci
Informatyka I SS: SS: SS:
= wszystkie przedmioty = Wstep do programowania = Jezyk angielski
poza wymienionymi w = Jezyk angielski = Metody i techniki
kolejnej kolumnie studiowania
= Programy uzytkowe
= Socjologia
= Wychowanie fizyczne
I SS: SS: SS:
= Algebra liniowa z = Algorytmy i struktury = Algorytmy i struktury
geometrig analityczng danych danych
= Podstawy techniki = Jezyk angielski = Architektura komputerow
cyfrowej = Jezyki i paradygmaty = Jezyk angielski
programowania = Metody i techniki
= Metody i techniki studiowania
studiowania
Logistyka I SS: SS: SS:

= Matematyka

= Metody i techniki
studiowania

= Mikroekonomia

= Podstawy zarzadzania
i marketingu

= Technologie informacyjne
= Towaroznawstwo

= Metody i techniki
studiowania
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SN:

Matematyka
Mikroekonomia (egzamin)
Podstawy zarzadzania

SN:

= Mikroekonomia
(zaliczenie)

= Towaroznawstwo

SN:

Metody i techniki
studiowania

i marketingu
11 SS: SS: SS:
= Metody i techniki = Jezyk angielski = Jezyk angielski
studiowania = Makroekonomia = Jezyk niemiecki
= Makroekonomia (egzamin) (zaliczenie) = Metody i techniki
= Rachunkowos¢ finansowa = Prawo w tym ochrona studiowania
= Podstawy logistyki wiasnosci intelektualnej = Statystyka opisowa
i zarzadzanie tancuchem = Wychowanie fizyczne (zaliczenie)
dostaw = Wychowanie fizyczne
= Wychowanie fizyczne -
sitownia
SN: SN: SN:
= Metody i techniki = Jezyk angielski = Metody i techniki
studiowania = Makroekonomia studiowania
= Makroekonomia (egzamin) (zaliczenie)
= Podstawy logistyki = Prawo w tym ochrona
i zarzadzanie fancuchem wiasnosci intelektualnej
dostaw = Rachunkowo$¢ finansowa
= Statystyka opisowa = Wychowanie fizyczne
111 SS: SS: SS:
= Finanse = wszystkie przedmioty = Etyka zawodowa
= Zarzadzanie transportem poza wymienionymi = Logistyka produkcji
(egzamin) w poprzedniej kolumnie = Zarzadzanie produkcja
i jakoscig
SN: SN: SN:
= Etyka zawodowa = Wszystkie przedmioty = Jezyk angielski
= Finanse poza wymienionymi w = Jezyk niemiecki
= Logistyka zaopatrzenia poprzedniej kolumnie = Logistyka produkcji
= Zarzadzanie produkcjg
i jakoscia,
= Zarzadzanie transportem
v SS: SS: SS:
= Negocjacje = Wszystkie przedmioty = Jezyk niemiecki
= Zarzadzanie ustugami poza wymienionymi w = Logistyka dystrybucji
poprzedniej kolumnie = Normalizacja i zarzadzanie
jakoscig w logistyce
= Seminarium dyplomowe
SN: SN: SN:
= Negocjacje = Wszystkie przedmioty = Controlling i audyt
= Socjologia poza wymienionymi w logistyczny
poprzedniej kolumnie = Logistyka dystrybucji
(zaliczenie)
= Negocjacje
= Normalizacja i zarzadzanie
jakoscig w logistyce
= Seminarium dyplomowe
= Strategie logistyczne
\Y SS: SS: SS:

Ekonomika handlu
(egzamin)
Jezyk angielski (egzamin)

= Wszystkie przedmioty
poza wymienionymi
w poprzedniej kolumnie

Przedsiebiorczo$¢
Seminarium dyplomowe
i projekt

Systemy i infrastruktura
transportu

Zarzadzanie wiedzg
(zaliczenie)

SN:
= Towaroznawstwo

przemystowe
Zarzadzanie wiedzg
(egzamin)

SN:

= Wszystkie przedmioty
poza wymienionymi w
poprzedniej kolumnie

SN:

Logistyczna obstuga klienta
Przedsiebiorczo$¢
Seminarium dyplomowe

i projekt

Systemy i infrastruktura
transportu
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VI

SS:

= Prawo i ubezpieczenia
w transporcie

= Techniki i promocja
sprzedazy

= Systemy informatyczne
w logistyce

= Logistyka miejska

= Trade marketing and
service - marketing
handlu i ustug

SS:

= Wszystkie przedmioty
poza wymienionymi w
poprzedniej kolumnie

SS:
= Management - Odchudzone
zarzadzanie
= Obstuga celna w przeptywie
towaréw
= Prawo i ubezpieczenia
w transporcie
= Seminarium dyplomowe
i projekt
= Systemy informatyczne
w logistyce
= Trade marketing and service
- marketing handlu i ustug
= Zarzadzanie zapasami
i magazynami

SN:

= Company image creating
- kreowanie wizerunku
firmy

= Trade marketing and
service - marketing
handlu i ustug

SN:

= Wszystkie przedmioty
poza wymienionymi
w poprzedniej kolumnie

SN:

= Management - odchudzone
zarzadzanie

= Obstuga celna w przeptywie
towardw

= Seminarium dyplomowe
i projekt

= Systemy klasy ERP
w zarzadzaniu
przedsiebiorstwami

= Zarzadzanie zapasami

Pedagogika

i magazynami
I SS: SS: SS:
= Biomedyczne podstawy = Psychologia ogdlna = Chér z dyrygowaniem
rozwoju i wychowania (zaliczenie) = Metody i techniki
= Chér z dyrygowaniem studiowania
= Filozofia z elementami = Praktyka pedagogiczna
etyki (egzamin)
= Metody i techniki
studiowania
= Psychologia ogdlna
(egzamin)
I SS: SS: SS:
= Dydaktyka ogdlna = Wszystkie przedmioty = Chér z dyrygowaniem
= Metody i techniki poza wymienionymi = Dydaktyka ekspresji
studiowania w poprzedniej kolumnie = Metody i techniki
= Psychologia rozwojowa studiowania
i osobowosci (egzamin) = Praktyka pedagogiczna
111 SS: SS: SS:
= Ksztattowanie = Chér z dyrygowaniem = Chér z dyrygowaniem
kompetencji dziecka = Fonetyka i mowienie = Fonetyka i méwienie
w przestrzeni edukacji = General English = Podstawy badan
technicznej = Gramatyka praktyczna pedagogicznych (zaliczenie)
z uwzglednieniem zajec = Jezyk angielski
komputerowych = Ksztattowanie
kompetencji dziecka
w przestrzeni edukacji
muzycznej
= Ksztattowanie
kompetencji dziecka
w przestrzeni edukacji
przyrodniczej
= Podstawy badan
pedagogicznych
= Praktyka pedagogiczna
= Spiew i gra na
instrumencie szkolnym
= Wybrane zagadnienia
psychopatologii
i psychoterapii
v SS: SS: SS:

= Wszystkie przedmioty
poza wymienionymi w
poprzedniej kolumnie

= Chér z dyrygowaniem
= Elementy arteterapii
= Elementy psychologii

= Praktyka pedagogiczna
= Seminarium dyplomowe
= Ksztattowanie kompetencji
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klinicznej
= General English
= Organizacja zaje¢
terapeutycznych we
wspotpracy z rodzicami
= Seminarium dyplomowe
= Zajecia warsztatowe:
Indywidualizacja
w edukacji dzieci
= Zajecia warsztatowe:
Wspomaganie i wspierania
dziecka w kontakcie
z domem rodzinnym

dziecka w przestrzeni
edukacji muzycznej
Ksztattowanie kompetencji
dziecka w przestrzeni
edukacji plastycznej
Elementy arteterapii

\Y SS: SS: SS:
= Projektowanie = Wszystkie przedmioty = Metodyka nauczania dzieci
dydaktyczne i ewaluacja poza wymienionymi jezyka angielskiego
w edukacji w poprzedniej kolumnie = Kreatywne formy pracy
= Teoria i metodyka kulturalnej w pedagogice
edukacji elementarnej opiekunczo-wychowawczej
dziecka (synteza) = Praktyka pedagogiczna
= Profilaktyka i terapia
w edukacji dzieci
= Seminarium dyplomowe
= Warsztaty w poradnictwie
w $rodowisku lokalnym
= Zajecia warsztatowe -
Wspomaganie i wspieranie
dziecka w kontakcie
z domem rodzinnym
VI SS: SS: SS:
= Praktyka pedagogiczna = Wszystkie przedmioty = Health and safety in
poza wymienionymi education
w poprzedniej kolumnie = Seminarium dyplomowe
= Wspoipraca szkoty
z instytucjami opiekunczo-
wychowawczymi
= Zajecia warsztatowe:
Wspdipraca nauczyciela z TPD
Praca socjalna I SS: SS: SS:
= Jezyk angielski = Podstawy socjologii = Metody i techniki
= Metody i techniki (zaliczenie) studiowania
studiowania = Psychologia rozwojowa = Podstawy pedagogiki
= Podstawy ekonomii = Rozwdj fizyczny i zdrowie spotecznej
= Podstawy socjologii cztowieka
(egzamin)
= Pomoc przedmedyczna
= Wprowadzenie do pracy
socjalnej
11 SS: SS: SS:
= Podstawy organizacji = Wszystkie przedmioty = Historia pracy socjalnej
i zarzadzania poza wymienionymi = Metody i techniki
= Wychowanie fizyczne w poprzedniej kolumnie studiowania
z elementami samoobrony = Trening interpersonalny
111 SS: SS: SS:
= Jezyk angielski = Wszystkie przedmioty = Poradnictwo socjalne
= Podstawy psychopatologii poza wymienionymi = Prawo rodzinne i opiekuncze
= Poradnictwo socjalne w poprzedniej kolumnie = Umiejetnosci diagnostyczne
= Teoria i metody pracy i spoteczne pracownika
socjalnej socjalnego
v SS: SS: SS:
= Brak = Wszystkie przedmioty = Jezyk angielski

Komunikacja z osobg
niepetnosprawng
Podstawy metodologii
(zaliczenie)

Projekt socjalny
Seminarium dyplomowe
Superwizja w pracy
socjalnej
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Vv SS i SN: SS i SN: SS i SN:
= Brak = Wszystkie przedmioty = Elementy prawa karnego
= Podstawy resocjalizacji
= Przedsiebiorczosc
= Seminarium dyplomowe
(SS: dr hab. K.
Przybyszewska; SN: dr M.
Cichocka)
VI SS i SN: SS i SN: SS i SN:
= Brak = Wszystkie przedmioty = Modern concepts of
prevention and
rehabilitation
= Praca wychowawcza
w zaktadzie wychowawczym
i karnym
= Prawne podstawy
resocjalizacji
= Seminarium dyplomowe
= System instytucji
profilaktyczno-
resocjalizacyjnych i opieki
postpenitencjarnej
Zarzadzanie Y SS: SS: SS:
= Przedsiebiorczos¢ = Wszystkie przedmioty = Przedsiebiorczos¢
= Analiza finansowa poza wymienionymi = Seminarium dyplomowe
(egzamin) w poprzedniej kolumnie = Zarzadzanie kryzysowe
= Seminarium dyplomowe = Rachunkowos$¢ menedzerska
SN: SN: SN:
= Brak = Wszystkie przedmioty = Przedsiebiorczos¢
= Seminarium dyplomowe
VI SS: SS: SS:
= Trade marketing and = Wszystkie przedmioty = Accounting concepts and
service - marketing poza wymienionymi w methods - koncepcje
handlu i ustug poprzedniej kolumnie i metody rachunkowosci
= Rynki finansowe = Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej
= Seminarium dyplomowe
= Sprawozdawczos$¢ i rewizja
finansowa
= Systemy klasy ERP
w zarzadzaniu
przedsigbiorstwami
= Zarzadzanie zmianami
SN: SN: SN:
= Trade marketing and = Wszystkie przedmioty = Accounting concepts and
service - marketing poza wymienionymi w methods - koncepcje i
handlu i ustug poprzedniej kolumnie metody rachunkowosci
= Rynki finansowe = Seminarium dyplomowe
(egzamin)
Wydziat Techniczny
. Przedmioty Przedmioty Przedmioty
Kierunek g 0 najmniejszej o najwiekszej z najwiekszym odsetkiem
@ zdawalnosci zdawalnosci ocen 4,5i5,0
Budownictwo 111 = Wytrzymatos$¢ materiatéw I | = Budownictwo ogdlne I = Budownictwo ogdlne I
= Mechanika teoretyczna II = Instalacje w budownictwie | = Wychowanie fizyczne
= Ochrona wiasnosci
intelektualnej
= Wychowanie fizyczne
= Jezyk obcy
v = Konstrukcje betonowe I = Budownictwo ogdlne II = Budownictwo ogdlne II
= Wytrzymatos¢ materiatow 11 i konstrukcje drewniane i konstrukcje drewniane
= Mechanika budowli I = Fizyka budowli II
= Mechanika gruntow
i fundamentowanie I
= Jezyk obcy
Y = Konstrukcje betonowe II = Organizacja produkcji = Organizacja produkgji

= Konstrukcje metalowe II

budowlanej
= Budownictwo

budowlanej
= Budownictwo
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komunikacyjne
Ekonomika budownictwa
Mechanika gruntéw i
fundamentowanie II
Technologia robét
budowlanych I

Praktyka zawodowa I

komunikacyjne
Ekonomika budownictwa
Mechanika gruntow

i fundamentowanie II
Praktyka zawodowa I

VI Konstrukcje betonowe III Technologia robdt Technologia robét
Konstrukcje metalowe III budowlanych II budowlanych II
Technologia konstrukcji Technologia konstrukcji
spawanych spawanych
Projektowanie konstrukcji
tradycyjnych
VII Niezawodnos$c¢ konstrukcji Kierowanie procesem Kierowanie procesem
Wspotczesne konstrukcje inwestycyjnym inwestycyjnym
stalowe Projektowanie konstrukcji Projektowanie konstrukcji
tradycyjnych tradycyjnych
Przepisy prawne w Systemowe budownictwo
budownictwie prefabrykowane
Systemowe budownictwo Termomodernizacja
prefabrykowane budynkow
Termomodernizacja Praktyka zawodowa II
budynkéw
Praktyka zawodowa II
VIII - Diagnostyka konstrukcji Diagnostyka konstrukgcji
z betonu z betonu
Inzynieria Y Technologia $ciekdw Ochrona powietrza Ochrona powietrza
srodowiska Wybrane zagadnienia Wybrane zagadnienia
z wentylacji z wentylacji
VI Urzadzenia do Komputerowe metody Komputerowe metody
oczyszczania sciekow projektowania II projektowania II
Wybrane zagadnienia Wybrane zagadnienia
z wodociagow i kanalizacji z wodociagow i kanalizacji
VII Ekonomika i organizacja Zarzadzanie Zarzadzanie
robot sanitarnych przedsiebiorstwem przedsigbiorstwem
Mechanika i I Mechanika techniczna Grafika inzynierska Wychowanie fizyczne
budowa maszyn Materiatoznawstwo Jezyk angielski
i obrébka cieplna Wychowanie fizyczne
Metrologia warsztatowa
I Materiatoznawstwo Komputerowy zapis Metody i techniki
i obrobka cieplna konstrukcji studiowania
Metrologia warsztatowa Metody i techniki
Wytrzymato$¢ materiatdw studiowania
111 Konstruowanie czesci Jezyk angielski Obroébka ubytkowa
maszyn Modelowanie i symulacja
Termodynamika konstrukcji
techniczna Obrébka ubytkowa
Wytrzymato$¢ materiatdw Statystyka matematyczna
v Elektrotechnika Innowacje i usprawnienia Innowacje i usprawnienia
i elektronika w firmach w firmach
Mechanika ptyndéw Przetwdrstwo tworzyw Przetwérstwo tworzyw
sztucznych sztucznych
Zarzadzanie $rodowiskowe Zarzadzanie Srodowiskowe
Y Podstawy automatyki Organizacja produkcji Organizacja produkcji
Projektowanie maszyn Normalizacja i unifikacja Normalizacja i unifikacja
technologicznych Projektowanie procesu
montazu
VI Elementy automatyzacji i Komputerowe Przedsiebiorczo$¢
robotyzacji wspomagania
Eksploatacja maszyn i projektowania
diagnostyka Oprzyrzadowanie
technologiczne
Przedsiebiorczosc
Energetyka I Chemia Fizyka Metody i techniki
Matematyka Grafika inzynierska studiowania

Jezyk angielski

Metody i techniki
studiowania

Technologia informacyjna

Technologia informacyjna
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I = Podstawy elektroniki = Fizyka II = Metody i techniki
= Podstawy = Jezyk angielski studiowania
= Metody i techniki = Ochrona
studiowania przeciwporazeniowa
= Metrologia elektryczna
i technika sensorowa
= Ochrona
przeciwporazeniowa
III = Elektrotechnika II = Elementy techniki = Elementy techniki cyfrowej
= Jezyk angielski cyfrowej = Energoelektronika
= Mechanika techniczna = Energoelektronika
= Miernictwo w energetyce
v = Podstawy projektowania = Ergonomia i BHP = Maszyny elektryczne
maszyn i urzadzen = Jezyk angielski = Ochrona srodowiska
= Termodynamika = Maszyny elektryczne w energetyce
= Ochrona $rodowiska w
energetyce

Zrodto: Opracowanie na podstawie Raportu OJK na wydziatach.
Wydziat Filologiczny

Dla przedmiotéw o najmniejszej zdawalnosci przyjeto kryterium progu 30%, tzn.
do tabeli wpisywano przedmioty, ktére uzyskaty 30% ocen niedostatecznych. Przedmioty
o najwiekszej zdawalnosci to przedmioty, z ktérych studenci uzyskali 0% ocen
niedostatecznych. Dla przedmiotdw z najwiekszym odsetkiem ocen dobrych plus i bardzo
dobrych przyjeto kryterium wyboru przedmiotéw, ktére tacznie dla ocen 4,5 i 5 uzyskato
prog co najmniej 30%.

W semestrach letnim i zimowym, na studiach drugiego stopnia, na roku I (II) i II
(IV) bardzo wiele przedmiotow na filologii angielskiej i germanskiej uzyskato odsetek
ocen dobrych plus i bardzo dobrych powyzej 30%. Na I roku na studiach drugiego
stopnia w semestrze letnim i zimowym nie ma przedmiotu, z ktérego 30 lub wiecej
procent studentdéw otrzymato oceny niedostateczne. Na II roku seminaria magisterskie
znajdujg sie w tej kategorii, gdyz wszyscy studenci, ktorzy nie ztozyli pracy magisterskiej
na czas otrzymywali oceny niedostateczne.

Na wszystkich latach nalezy zauwazy¢ duza liczbe przedmiotéw o catkowitej
zdawalnosci i sumie ocen 4,5 oraz 5 réwnej 30% lub powyzej. Na studiach pierwszego
stopnia wsrod przedmiotow z najwiekszg zdawalnoscig i najlepszymi wynikami sg historia
Niemiec i historia literatury niemieckiej.

Trudnos$¢ w poréownywaniu roku obecnego z rokiem poprzednim wynika z czestej
zmiany przedmiotéw na analogicznych latach.

Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia

= Na kierunku ,dietetyka” studenci na ogdét dobrze wypadli po I roku studidw,
uzyskujac blisko 100% zaliczenie. Ws$rdéd przedmiotéw  podstawowych
w pierwszym terminie na I roku nie uzyskato =zaliczenia z genetyki 43%
studentdw, a 45% nie zdato egzaminu z przedmiotu zywienie cztowieka. Wysoki
stopien ocen bardzo dobrych i dobrych nastepowat w koncowych semestrach z
przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych.

= Prowadzacy zajecia z przedmiotow z zwiekszonym odsetkiem koncowych ocen
niedostatecznych, powinni dotozy¢ wszelkich mozliwych staran, by zmniejszy¢
odsetek tych osob.
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= Optymistycznie wygladaja oceny z przedmiotéw kierunkowych zywieniowo-
medycznych. Studenci lubig te przedmioty i chwalg prowadzacych wyktadowcow
za ich duze zaangazowanie dydaktyczne.

= Na kierunku FIZ zdawalno$¢ na poszczegdlnych przedmiotach jest podobna,
zauwazalna jest takze niska zdawalnos$¢ z tych samych przedmiotéw jak w roku
ubiegtym.

= Na kierunku WF, dzieki przeprowadzonej analizie, stwierdzono, ze zagadnienia
egzaminacyjne byly w peini zgodne z przedmiotowymi efektami ksztatcenia.

= Na kierunku KOS przy rekrutacji nalezy zwrdci¢ wiekszg uwage na oceny z chemii
i biologii i przekona¢ studentow do korzystania z konsultacji.

Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny

= Na kierunku BW przedmioty o najnizszej zdawalnosci to przedmioty z modutu
nauk podstawowych, zwlaszcza przedmioty dotyczace nauk ekonomicznych
i socjologicznych, trudno$ci moga wynika¢ z nowych tresci i naukowej
terminologii.

= Na kierunku FiR w przypadku niektdrych przedmiotéw wystepujg dysproporcje
w uzyskiwanych przez studentéow ocenach na SS i SN; w roku akademickim
2017/2018 zostang podjete starania w celu ograniczenia powyzszych rozbieznosci.

= Na kierunku INF przedmioty o najnizszej zdawalnosci to przedmioty dotyczace
nauk matematycznych i fizycznych, wplyw na ten stan moze miec stopien
trudnosci prezentowanych zagadnien oraz nie zawsze wystarczajagca wiedza
pochodzaca z wczesniejszych etapow ksztatcenia.

* Na kierunku LOG w przypadku niektérych przedmiotéw wystepujg dysproporcje
w uzyskiwanych przez  studentdw  ocenach w ramach zaliczenia
i egzaminu (np. przedmiot podstawy zarzgdzania i marketingu na I LOG sem. I
SS: zaliczenie - 7% ocen 2,0, natomiast egzamin - 30% ocen 2,0); nalezy
monitorowac trendy zdawalnosci poszczegdlnych przedmiotéw w kolejnych latach
i w przypadku ich powtarzania warto przedyskutowaé problem z wybranymi
wyktadowcami i grupa studentow.

= Na kierunku PED pozytywne skutki przyniosto podkreslanie kwestii klarownosci
kryteriow poszczegdlnych ocen oraz zwracanie duzej uwagi na zgodnosé
zagadnien egzaminacyjnych z przedmiotowymi efektami ksztatcenia; w rezultacie
utrzymat sie poréwnywalny z ubiegtym rokiem odsetek ocen 5,0 i 4,0,
a zdecydowanie zmniejszyt sie odsetek ocen 2,0, na ktory najwiekszy wptyw miata
rezygnacja czesci studentéw ze studiow.

=  Wptyw na osigganie efektow ksztatcenia przez studentdw moglty miec
doswiadczenia zwigzane z realizacjq licznych praktycznych  projektow
edukacyjnych z udziatem dzieci oraz zastosowanie w pracy ze studentami
elementéw nauczania nakierowanego na cel, stosowania w szerszym zakresie
oceniania ksztattujgcego oraz réznych metod stuzacych samoksztatceniu.

= Na kierunku PS obserwowany jest sukcesywny spadek przedmiotdw o niskiej
zdawalnosci wraz z przebiegiem studidw, jednoczesnie wysoki poziom zdawalnosci
i relatywnie duza liczba przedmiotow z wysokim odsetkiem ocen 5,0 i 4,5 pozwala
na sformuftowanie wniosku o wysokiej skutecznosci osiggania zatozonych efektéw
ksztatcenia.
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Na kierunku ZARZ zauwazalne jest zmniejszenie trudnosci z zaliczeniem
przedmiotdow w miare zaawansowania studidw, cho¢ studenci w dalszym ciggu
majg problemy z pewnymi przedmiotami, np. analizg finansowa.

Studenci, jezeli tylko byli przygotowani do zaje¢, nie mieli problemow
z uzyskaniem ocen 4,5 i 5,0 (przedsiebiorczosc).

Dodatkowym uwarunkowaniem wptywajacym na niskie wyniki w przypadku
przedmiotow kierunkowych jest nowa problematyka oraz ztozonos¢ zagadnien,
z ktorymi studenci nie mieli wczesniej do czynienia, lub zakresie ktérych majq
istotne braki z wczesniejszych etapdéw ksztatcenia.

W aspekcie formalnym w dalszym ciggu odnotowuje sie nieterminowe
i niekompletne wypetnianie protokotéw przez wyktadowcdw, zmienianie uprzednio
wpisanych ocen po terminie oraz niepodpisywanie protokotéw w wersji
papierowej.

Zalecenia

Warto zastanowi¢ sie nad wyborem metod pracy z tymi studentami, ktérzy
osiggali niskie oceny i szuka¢ skutecznych sposobdéw praktycznego ksztatcenia,
odpowiedniego do zréznicowanych potrzeb edukacyjnych.

W dalszym ciagu wydaje sie wskazane, aby struktura wynikow zaliczen
i egzamindéw byfa brana pod uwage przy planowaniu hospitacji w kolejnym roku
akademickim; nalezy rowniez po raz kolejny uczuli¢ wyktadowcéow na problem
nieterminowego i niekompletnego wypetniania i/lub podpisywania protokotéw, co
blokuje sprawne funkcjonowanie dziekanatu, stad proponuje sie, aby sekretariaty
wydziatowych jednostek organizacyjnych przed sesjg egzaminacyjng pocztg
elektroniczng informowaty wyktadowcéw o obowigzujacym terminie wpisywania do
systemu eORDO ocen z zaliczen i egzamindw oraz aby jednoczesnie zostata do
wyktadowcdw wystosowana prosba o konsultowanie z dziekanatem WSE wszelkich
zmian we wprowadzonych uprzednio ocenach.

Wydziat Techniczny

Na kierunkach BUD, ENERG oraz MiBM w kolejnym roku akademickim nalezy
skupi¢ sie nad czynnikami, ktére powodujg niskg zdawalnos$¢ danego przedmiotu,
uwzgledniajagc  szczegdlnie analize wymagan egzaminatorow i sposéb
przekazywania prezentowanych tresci przedmiotow.

Na kierunku IS warto zauwazyé, ze pojecie najmniejszej zdawalnoéci jest w tym
wypadku mylace, poniewaz wszystkie zaliczenia zostaty uzyskane, a egzaminy
zdane w sesjach zasadniczych (w I terminie). Rozny stopien pokonywania
poszczegdlnych zaliczen i egzaminow jest zapewne spowodowany zréznicowanymi
trudnosciami merytorycznymi charakteryzujacymi te przedmioty.

4.8 Whnioski z oceny jakosci ksztalcenia na Wydziatach

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie w roku akademickim

2016/2017 dokonano oceny jakosci ksztatcenia na czterech wydziatach.

Na Wydziale Filologicznym w wyniku przeprowadzonej samooceny jakosci

ksztatcenia wnioski przedstawia tabela 13.



Tabela 13. Samoocena jakosci ksztatcenia na Wydziale Filologicznym

Wyjasnienie

realizacji programu studiéw

i organizacji zaje¢ (zasoby
kadrowe i materialne oraz plany
zajec)?

Lp. Pytanie Tak Nie Jezeli tak — prosze podac formy realizacji
Jezeli nie - prosze podac uzasadnienie
ETAP ,KANDYDAT”
1. Czy w ostatnim roku X I stopien: oferta edukacyjna wzbogacita sie o dwie
akademickim wzbogacona specjalnosci, ktére rozpoczynajg sie od III sem.
zostata oferta edukacyjna? 2017/2018:
FA/FG z jezykiem specjalistycznym,
FA/FG z PNJH/PNJN/PNJW/PNJCh
II stopien: oferta pozostata bez zmian: filologia angielska
z jezykiem niemieckim filologia germanska z jezykiem
angielskim
2. Czy zostata poszerzona X Spotkania w szkotach $rednich; wykfady otwarte
dostepnos¢ informacji o ofercie w szkotfach; ulotki; Drzwi Otwarte (18.03.2017); Dzien
edukacyjnej, np. przez Filologii (21.03.2017); wyktady/ warsztaty
organizowanie spotkan w szkofach (Konin, Stupca, Turek, Strzatkowo, Witkowo,
z uczniami szkét érednich, Kleczew, Zagoérdéw)
ogtoszenia, ulotki itp.?
3. Czy kandydaci na studia byli X Ulotki i plakaty informacyjne; informator; wykfady otwarte,
informowani o poziomie i jakosci spotkania ucznidéw ze studentami
ksztatcenia, np. o mozliwosci
dalszego ksztatcenia po
ukonczeniu studiéw, mozliwosci
uzyskiwania uprawnien
zawodowych, pozycji Uczelni
w rankingu szkot wyzszych,
ocenie Komisji Akredytacyjnej,
poziomie zdawalnosci egzamindw
dyplomowych itp?
4. Czy zostaty udoskonalone X
zasady, procedury i sposoby
rekrutacji na studia?
5. Czy zostaty podjete inne
dziatania?
ETAP ,STUDENT/StUCHACZ”
1. Czy udoskonalono programy X Wedtug zalecen KRK
ksztatcenia i sylabusy?
2. Czy dokonywano weryfikacji X Hospitacje zajeé; arkusz oceny przedmiotowych efektow
zaktadanych efektéow ksztatcenia
ksztatcenia?
3. Czy rozwijane byty metody X Przedmioty prowadzone czesciowo w formie e-
ksztatcenia na odlegtos¢? learningu - 7
6 przedmiotéw na kierunku ,filologia”
- Gramatyka opisowa (jezyk niemiecki)
- Gramatyka opisowa (fonetyka i fonologia, j. niem.)
- Gramatyka opisowa (morfologia i sktadnia, j. niem.)
- Gramatyka opisowa (fonetyka i fonologia, j. ang.)
- Podstawy ekonomii
- Podstawy zarzadzania
2 na lektoratach
- Lektorat z jezyka angielskiego
- Lektorat z jezyka niemieckiego
Kontakt mailowy z wyktadowcami, poprzez system eOMNIS
4. Czy wykorzystywano technologie X Tablica multimedialna
informacyjne w procesie Rzutniki multimedialne
dydaktycznym? Pracownia komputerowa
5. Czy byty kontrolowane procedury X Ankiety PNJA/PNIN; hospitacje zajec
oceniania studentéw/stuchaczy?
6. Czy monitorowano warunki X W roku akademickim 2016/2017 na kierunku ,filologia”

przeprowadzono 8 hospitacji zaje¢ dydaktycznych:
- w semestrze zimowym - 4 - FG i lektoraty (2+2)
- osoba hospitujaca - dr Grazyna Lewicka

- w semestrze letnim - 4 - FA i lektoraty (2+2)

- osoba hospitujaca - dr Marek Derenowski
Odbyty sie Rady Wydziatu, spotkania

z pracownikami w ramach PNJA i PNJN, zebrania
pracownikach w jednostkach (Katedry + ACJ)
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7. Czy zapewniono studentom nie dotyczy
odpowiednie warunki realizacji
zaje¢ dydaktycznych
(wyposazenie sal, laboratoriow,
likwidacja barier
architektonicznych itp.)?
8. Czy dokonano modernizacji nie dotyczy
w celu poprawy tych warunkéw?
9. Czy zostata usprawniona obstuga wpisywanie ocen w Module e-Wyktadowca
administracyjna procesu
dydaktycznego?
10. | Czy monitorowano weryfikacja na poziomie wyktadowcdw; sekretariatu i
i kontrolowano funkcjonowanie dziekanatu
procedury wyznaczania wartosci
wskaznikow ECTS?
11. | Czy monitorowano system nie dotyczy
pomocy materialnej
i stypendiow?
12. | Czy monitorowano system Wydziatowy Opiekun Praktyk, Uczelniane Biuro Praktyk
studenckich praktyk
zawodowych?
13. | Czy zostata rozwinieta oferta Modernizacja metod (studenci z zagranicy programu
studiéw w jezykach obcych? ERASMUS uczestniczg w zajeciach prowadzonych w jez.
angielskim
14. | Czy podjeto dziatania w celu Konkurs Krajoznawczy o krajach niemieckiego obszaru
aktywizacji dziatalnosci jezykowego (26.10.2016 r.);
organizacji studenckich? VII Konkursu Ttumaczeniowego dla Szkét
Ponadgimnazjalnych (7 grudnia 2016 r.)
Dnia Filologii (21 marca 2017 r.)
V Anglosaskich Spotkan z Kulturg (05.04.2017 r.)
V Niemieckie Spotkania z Kulturg (26.04.2017 r.)
I Interdyscyplinarnym Panelu Naukowym (27.04.2017 r.)
prezna dziatalnos¢ kot naukowych: Studenckie Koto
Naukowe ,,Cooltura” i Studenckie Koto Germanistow
15. | Czy podjeto dziatania w celu Konferencje dla studentéw/ wyktady prowadzone przez
poszerzenia spotecznych studentow dla studentow/
i kulturowych horyzontow - V Anglosaskich Spotkan z Kulturg (05.04.2017 r.)
studentow? - V Niemieckie Spotkania z Kulturg (26.04.2017 r.)
- Konferencja metodyczna z udziatem studentéw - innych
PWSZ - I Interdyscyplinarnym Panelu Naukowym
(27.04.2017r.)
- Dnia Filologii (21 marca 2017r.); Erasmus Day;
udziat w miedzynarodowych konferencjach
organizowanych przez Wydziat Filologiczny:
- Focus on the learner: Contributions of individual
differences to second language learning and teaching 17-
19.10 2016
- Speaking in a foreign language: From controlled
production to spontaneous interaction 8-10.05. 2017
- Kontakty i Kontrasty: Jezyk, Literatura, Kultur 29-
31.05.2017
16. | Czy podjeto dziatania w celu TAPP project - Trans-Atlantic Pacific Project of

wzrostu miedzyuczelnianej
i miedzywydziatowej mobilnosci
studentow?

Collaborative Learning we wspotpracy z North Dakota State
University, gtéwnym koordynatorem projektu jest prof. dr
hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk; projekt obejmuje
studentow studiéw magisterskich specjalizacji
translacyjnej, ma na celu zdobywanie wiedzy, nauczanie
jezyka i przektadu.

Projekt ERASMUS+ - partnerstwo strategiczne
“GetIT”: Gtownym koordynatorem projektu jest prof. dr
hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk oraz

wspotpracujacy: prof. dr hab. Mirostaw Pawlak, dr Grzegorz
Pawtowski, mgr Beara tazarska, mgr Agnieszka Borowiak.
Partnerzy:
1. University of Padova, Wtochy
2. University of Vaasa, Finlandia
3. Macia Universitat Politécnica de Catalunya, Barcelona,
Hiszpania
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4. Ege University, Turcja
Spoteczna Akademia Nauk, £6dz (Adam Bednarek)

6. Partnerami biznesowymi: Konimpex (Ewelina
Glowacka) oraz cztonkowie afiliowani we wspotpracy z
kazdym z partneréw

7. Partnerzy afiliowani: North Dakota State University,
Fargo, USA, Uniwersytet todzki (Wydziat Prawa
i Administracji)

Data rozpoczecia projektu po otrzymaniu akceptacji, po
uprzednim  przedfozeniu propozycji do 31.03.2017,
to 1 wrzesnia 2017. Projekt bedzie trwat przez 36 miesiecy.
Jego celem jest wypracowanie nowatorskiego -
zintegrowanego i kolaboracyjnego - podejscia do (inter)
kulturowej i jezykowej edukacji, a takze uwrazliwienie
studentow na wybrane problemy oraz zagadnienia
kulturowo-historyczne regionu i $wiata. Projekt ma
zaowocowac wsparciem studentéw w akwizycji rozmaitych
kompetencji  przygotowujac ich do wkroczenia na
Europejski i $wiatowy rynek pracy.

b

17.

Czy nawigzano/podtrzymano X W roku akademickim 2016/2017 PWSZ w Koninie
wspétprace z zagranicznymi nawigzata wspotprace z nowymi uczelniami. Rektor prof.
szkotami wyzszymi? zw. dr hab. Mirostaw Pawlak podpisat kolejne umowy
bilateralne w ramach programu Erasmus+. Grono uczelni
partnerskich powiekszylo sie o: Uniwersytet w Rijece,
Chorwacja; Uniwersytet Kraju Baskow, Hiszpania
Uniwersytet w Padwie, Wiochy; Goce Delcev
University of Stip, Macedonia; Democritus University
of Thrace, Grecja

18.

Czy zostaty podjete inne -
dziatania?

Na Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia w wyniku przeprowadzonej

samooceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,dietetyka” mozna wyciggna¢ nastepujace
whnioski:

Na kierunku dietetyka zostata poszerzona dostepnos¢ informacji o tym kierunku
przez zorganizowane spotkanie z potencjalnymi kandydatami na studia w ramach
Akademii Mtodego Studenta. Jest to kontynuowane przy duzym zaangazowaniu
studentéw II roku.

W  procesie dydaktycznym  wykorzystywano technologie informacyjne,
monitorowano organizacje i realizacje prowadzonych zajec.

Zapewniono studentom odpowiednie warunki realizacji zaje¢ dydaktycznych przez
oddanie do uzytku nowoczesnego laboratorium do prowadzenia zajec
praktycznych z przedmiotéw chemia medyczna i chemia zywnosci oraz biochemia
i diagnostyka laboratoryjna.

Zapewniono praktyczne wykonywanie ¢wiczen z przedmiotu technologia zywnosci
przez umozliwienie korzystania z odpowiednio wyposazonych do tego celu
pracowni.

Powotano studenckie koto naukowe, ktdre podejmie dziatania badawcze (ustalenie
programu dziatania i listy cztonkéw). Opiekunem kota jest mgr J. Tomczewska.
Wazng role w procesie dydaktycznym petni Centrum Poradnictwa Dietetycznego
- miejsce kontaktu studentéw z pacjentami wymagajgcymi opieki dietetyka.

Niska zdawalnos$¢ egzaminu i zaliczen z genetyki w I semestrze wigze sie ze
znacznym stopniem trudnoséci tego przedmiotu przy braku przygotowania
z chemii w szkole ponadgimnazjalnej. Nalezy podja¢ wizytacje tego przedmiotu
w nastepnym roku akademickim.
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W wyniku przeprowadzonej samooceny jakosci ksztatcenia na kierunku

Jfizjoterapia” wyciggnieto nastepujace wnioski:

W procesie dydaktycznym wprowadzono innowacyjne formy prowadzenia zajec.
Wysoko oceniono obstuge administracyjng procesu dydaktycznego.

Prowadzono dziatania zmierzajace do utrzymania wysokiego poziomu jakosci
ksztatcenia.

Wiedza i umiejetnosci zdobyte podczas zaje¢ dydaktycznych dajg mozliwosc
wykorzystania ich w praktyce, ksztattujgc wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne.

W wyniku przeprowadzonej samooceny jakoséci ksztatcenia na kierunku

~wWychowanie fizyczne” wyciggnieto nastepujace wnioski:

W procesie dydaktycznym wykorzystano technologie informacyjne, monitorowano
organizacje i realizacje prowadzonych zaje¢, wprowadzono innowacyjne formy
wyktaddw i ¢wiczen.

Wprowadzono dziatania zmierzajace do poprawy jakosci ksztatcenia.

Zapewniono realizacje praktycznych zagadnien kierunku zwigzanych
z przedmiotami praktycznymi oraz praktykami studenckimi i obozami
specjalistycznymi.

Obstuga administracyjna procesu przebiegata bez zaktdcen.

Na Wydziale Spoleczno-Ekonomicznym samoocena jakosci ksztatcenia

przedstawia sie nastepujqco:

1) na etapie KANDYDAT:

Rada WSE Uchwatla Nr 58/2016 z dnia 29 listopada 2016 r. pozytywnie
zaopiniowata propozycje utworzenia kierunku drugiego stopnia o profilu
praktycznym - ,zdrowie publiczne”. Wydziat ubiega sie o otrzymanie zgody

MNiSW w tej kwestii. Ponadto uruchomiono III edycje studiéw podyplomowych

Edukacja przedszkolna i edukacja wczesnoszkolna oraz opracowano wstepng

koncepcje i plan studiow podyplomowych Logopedia szkolna;

oferta edukacyjna jest na biezaco prezentowana:

- podczas imprez cyklicznych (Akademia Miodego Studenta, Drzwi Otwarte,
Olimpiada Wiedzy i Umiejetnosci Handlowo-Menedzerskich, Koninskie Forum
Oswiatowe, Rodzinny Festyn Integracyjny TPD w Koninie);

- w ramach wykfaddw otwartych i seminariéw naukowych:

« wyktady dla klasy akademickiej z ZS CKU w Koninie,

» prelekcje z warsztatami dla uczniow LO w Turku pt. Jak? Tak! - czyli
o dobrym nauczycielu, Samodzielnos¢ - samokontrola, autokorekta
i samoocena zamiast oceniania,

« wyktady otwarte dla uczniow Zespotu Szkoét Technicznych w Kole oraz
ucznidow II LO w Koninie pt. Budowanie poczucia wfasnej wartosci (grudzien
2016 r.),

« cykl szesciu wyktadéw dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku
pt. Fundamentalizm religijny a terroryzm,

« wykfad otwarty dla studentéw Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Rzgowie
pt. Rola i znaczenie pasji w zyciu cztowieka (6 pazdziernika 2016 r.),
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« wykfad otwarty dla studentéw kierunku PS z Panevezys College (Litwa)
pt. Praca socjalna we wspdfczesnej Polsce - wyzwania (25 listopada
2016 r.),

« wykfady otwarte dla uczniéw II Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Krzysztofa
Kamila Baczynskiego w Koninie (Metody i techniki wywierania wptywu,
1 grudnia 2016 r., Konstrukcja komunikatu i jego znaczenie, 24 kwietnia
2017 r., Komunikacja niewerbalna, 15 maja 2017 r.),

« wyktad dla dzieci ze Szkotly Podstawowej w Kawnicach pt. Komunikacja
Jjako proces interakcyjny (28 listopada 2016 r.),

« wyktad otwarty dla studentéw Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Koninie pt.
Zjawisko imigracji i uchodzZzctwa waznym wyzwaniem dla wspofczesnej
Polski (3 marca 2017 r.),

« wykfad dla miodziezy Zespotu Szko6t im. Mikotaja Kopernika w Koninie pt.
Przemoc w spofeczenstwie informacyjnym (14 marca 2017 r.),

o Warsztaty skutecznego komunikowania sie w ramach Akademii Mtodego
Studenta (28 listopada 2017 r.),

- w witrynie internetowej (aktualizacja witryny WSE i wydziatowych jednostek
organizacyjnych),

- winny sposdb (poprzez media spotecznosciowe, ulotki i plakaty informacyjne,
spotkania uczniow ze studentami, spotkania warsztatowe dla uczniéw szkét
ponadgimnazjalnych, projekty edukacyjne, wspdtorganizacje imprez
i festynow);

= informacja o poziomie i jakosci ksztatcenia jest umieszczana w raportach oceny
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach oraz w rocznym Raporcie oceny jakosci
ksztatcenia na WSE; raport za rok akademicki 2015/2016 zostat opublikowany

w pazdzierniku 2016 na stronie internetowej WSE®; ponadto informacja

o poziomie i jakosci ksztatcenia jest przekazywana przez kierownikéow

i pracownikow  wydziatowych jednostek organizacyjnych podczas imprez

cyklicznych i spotkan jednorazowych wymienionych wyzej;

= ze wzgledu na to, ze ubiegtoroczne rozwigzania w pefni sie sprawdzity, stosowane
zasady, procedury i sposoby rekrutacji nie wymagajg obecnie zmian; szczegdétowe
zasady rekrutacji okresla Uchwata Nr 80/VI/V/2016 Senatu Panstwowej Wyzszej

Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia 17 maja 2016 r.w sprawie warunkdw,

terminu i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne I i II stopnia

w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie na rok akademicki

2017/2018 oraz Uchwata Nr 120/VI/XI/2016 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty

Zawodowej w Koninie z dnia 29 listopada 2016 r. zmieniajgca uchwate w sprawie

warunkdéw, terminu i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne I i II

stopnia, Uchwata Nr 98/VI/IX/2016 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty

Zawodowej w Koninie z dnia 13 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow, terminu

i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne II stopnia na nowym

kierunku ,zarzadzanie i inzynieria produkcji” w Panstwowej Wyzszej Szkole

Zawodowej w Koninie na rok akademicki 2017/2018, konczacym sie uzyskaniem

przez absolwenta kwalifikacji (dyplomu) magistra inzyniera, oraz Uchwata

Nr 125/VI/XII/2016 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie

z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie warunkow, terminu i trybu rekrutacji na

studia stacjonarne i niestacjonarne II stopnia na nowym kierunku ,zdrowie

° http://www.pwsz.konin.edu.pl/pl/444/445/jakosc-ksztalcenia
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2)

publiczne” w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie na rok akademicki

2017/2018, konczacym sie uzyskaniem przez absolwenta kwalifikacji (dyplomu)

magistra;

podjeto réwniez inne dziatania:

- zachecano studentéw konczacych studia oraz absolwentéow do skorzystania
z oferty studiow II stopnia i studidéw podyplomowych,

- na biezaco $ledzono tendencje dot. oczekiwan uczniow  szkoét
ponadgimnazjalnych,

- monitorowano zmiany w regulacjach prawnych;

na etapie STUDENT/SLUCHACZ:

przygotowano programy ksztatcenia zgodnie z wytycznymi zawartymi w Uchwale

Nr 127/VI/1/2017 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia

24 stycznia 2017 r. w sprawie wytycznych dla rad wydziatow dotyczacych zasad

opracowywania programow ksztatcenia zgodnych z Krajowymi Ramami Kwalifikacji

dla Szkolnictwa Wyzszego; przygotowane programy zostaly zatwierdzone

Uchwatami Rady WSE z dnia 30 maja 2017 r.;

ponadto, na kierunku PED:

- dokonano modyfikacji planu studidw stacjonarnych i niestacjonarnych
I stopnia aktualizujgc nazwy przedmiotow metodycznych w celu zapewnienia
spojnosci z wdrazana reforma systemu os$wiaty,

- zmodyfikowano program ksztatcenia na studiach podyplomowych Edukacja
przedszkolna i wczesnoszkolna dzieki wnioskom ptyngcym z lat wczesniejszych;

na wszystkich kierunkach zaktualizowano literature do poszczegdlnych

przedmiotow;

zaktadane efekty ksztatcenia weryfikowane byty na biezaco po kazdym semestrze

przez nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia, weryfikacji tej dokonywano

przez odpowiednie metody oceny zaplanowane w sylabusach oraz przy pomocy
formularzy oceny przedmiotowych efektow ksztatcenia (FOPEK); poziom
osiggniecia zaktadanych kierunkowych efektow ksztatcenia na podstawie oceny
przedmiotowych efektéw ksztatcenia oraz wynikéw zaliczen i egzamindéw byt
omawiany na spotkaniach nauczycieli wchodzacych w sktad minimum kadrowego

(kwiecien i wrzesien 2017 r.), na spotkaniach tych réwniez podejmowano proby

zdiagnozowania ewentualnych problemoéw w tym zakresie;

dodatkowo, rozszerzona zostata procedura stosowania samokontroli, autokorekty

oraz samooceniania w procesie ksztatcenia i na zaliczeniu koncowym; wdrazane sq

rowniez procedury autoewaluacyjne wsréd studentow w kontekscie uczestnictwa

i nabywanych kompetencji w toku zajec i sylabusow;

rozwijano metody ksztatcenia na odlegtosc¢ przez:

- prowadzenie na platformie ePWSZ kurséw e-learning lub blended learning,
(aktualnie dla studentow WSE dostepnych jest 67 kursow),

- systematyczne rozbudowywanie platformy e-learningowej ePWSZ
i wzbogacanie jej o materialy samoksztaiceniowe (prezentacje, materiaty
dydaktyczne, fragmenty ksigzek elektronicznych, linki do zasobdw
internetowych przydatnych w pracy wiasnej studenta), <¢wiczenia
interaktywne, testy on-line;

wszyscy wyktadowcy wykorzystujg technologie informacyjne w réznym zakresie,

uwzgledniajagc  specyfike  prowadzonych  zaje¢  dydaktycznych;  wsréd

wykorzystywanych technologii nalezy wymieni¢ prezentacje multimedialne,
materiaty wideo, tablice interaktywne, specjalistyczne programy komputerowe,
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interaktywne ¢wiczenia internetowe, testy jezykowe on-line, sieciowe zasoby

edukacyjne, wirtualne $rodowisko pracy, np. OneDrive - wirtualny dysk

w chmurze informatycznej pomocny przy pracy grupowej w ramach projektu;

podkreslano znaczenie miarodajnych Zrodet internetowych stosowanych

i przydatnych w pracy wifasnej studenta oraz propagowano wartosciowe zasoby

stuzace madremu wykorzystaniu technologii informacyjno-komunikacyjnych;

rownoczesénie biezacy kontakt wyktadowcow ze studentami odbywa sie przy
pomocy platformy ePWSZ, systemu eORDO Omnis i/lub poczty elektronicznej;
procedury oceniania studentéw byly kontrolowane poprzez:

- regularnie prowadzone hospitacje zaje¢ dydaktycznych,

- analize wynikow zaliczen i egzaminow (dokonana w semestrze zimowym,
planowana w semestrze letnim),

- analize zgodnoséci zagadnien egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia
dla wylosowanych przedmiotow (dokonana w semestrze zimowym,
planowana w semestrze letnim),

- samokontrole i samoocene, ktére w coraz wiekszym stopniu uwzgledniano
przy ewaluacji osiggnie¢ studentéw, a takze zachecano wyktadowcow
do weryfikacji procedury oceniania pracy studenta w zakresie mierzalnosci
efektow w sferze kompetencji spotecznych; ponadto na kierunku PED
wspolnie ze studentami ustalano kryteria oceny w ramach rdéznych
przedmiotow, np. projektu na przedmiocie prawne i etyczne aspekty pracy
pedagoga, w ramach Zespotu Badan Pedagogiczno-Psychologicznych
opracowano nowe narzedzia pomiaru dydaktycznego do wybranych
przedmiotow;

monitoring byt realizowany przez witadze WSE i kierownikdw wydziatowych

jednostek organizacyjnych przed rozpoczeciem zaje¢ w danym roku akademickim,

w trakcie roku akademickiego oraz po jego zakonczeniu, a wnioski kierowane sg

do odpowiednich komorek organizacyjnych; dodatkowo zadbano o racjonalne

planowanie wydarzen z udziatem studentéw (seminaria, konferencje) w rézne dni
tygodnia i w rdéznych godzinach w trosce o zapewnienie ciggtosci ksztatcenia

w obrebie kazdego przedmiotu; na kierunku PED stwierdzono potrzebe poprawy

stanu technicznego sprzetu muzycznego (strojenie pianin wykorzystywanych

w procesie dydaktycznym);

w celu poprawy warunkéw realizacji zaje¢ podjeto nastepujace dziatania:

- informatyczna infrastruktura dydaktyczna i administracyjna WSE zostata
uzupetniona o zestawy komputerowe do pracowni informatycznej - sala 10
(31 sztuk), zestawy do nagtosnienia sal dydaktycznych — s. 112 i s. 113 (2
sztuki), przenosne zestawy gtosnikowe (2 sztuki), mikrofon w s. 305 (1
sztuka), prezentery (3 sztuki), pendrive (1 sztuka),

- na kierunku PED:

« zaprojektowano wyposazenie, a nastepnie ztozono zamdwienie i urzadzono
pracownie edukacji elementarnej do zaje¢ symulacyjnych i zaje¢ z dzie¢mi
przedszkolnymi z klas I-III, ktére sg prowadzone przez studentow

i wyktadowcow,

« wybrano i zakupiono pomoce dydaktyczne, ktére odwotujg sie do
aktualnych trendéw w edukacji elementarnej,

« ztozono i zrealizowano zamowienia na wyposazenie sal w tasmy

magnetyczne do eksponowania prac oraz materiaty papiernicze na
potrzeby zaje¢ warsztatowych;
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= w roku akademickim 2016/2017 nie wprowadzono wiekszych usprawnien
dotyczacych funkcjonowania dziekanatu WSE oraz sekretariatow katedr;
= procedura wyznaczania wartosci wskaznikbw ECTS jest bezposrednio
kontrolowana przez wtadze WSE i pracownikéw dziekanatu przez formularz planu
studiow umozliwiajacy automatyczne zliczanie odpowiednich wskaznikéw; ponadto
sq na ten temat prowadzone cykliczne dyskusje wsérdd pracownikow i studentéw;
= monitorowaniem praktyk studenckich na poszczegdlnych kierunkach studiow
zajmuja sie opiekunowie praktyk, ktorzy we wspétpracy z prodziekanem WSE oraz
Uczelnianym Biurem Praktyk koordynujgq wszelkie kwestie proceduralno-
programowe; dodatkowo na kierunku PED opiekun praktyk ma staty
i wielokanatowy kontakt z opiekunami praktyk w szkotach <¢wiczen oraz
prowadzone sg seminaria organizacyjno-metodyczne podsumowujace praktyki
studenckie;
= rozwinieto oferte studidw w jezykach obcych przez ujecie w planie studiow
kazdego kierunku jednego przedmiotu kierunkowego oraz przynajmniej jednego
przedmiotu specjalnosciowego w jezyku angielskim;
= aktywizacja studentow odbywa sie przez dziatalnos¢ naukowg
i woluntarystyczng w ramach funkcjonujacych koét naukowych i organizowanych
przez nie imprez; kota naukowe na poszczegdlnych kierunkach WSE to:
- BW: SKN Bastion, SKN Strzelcy (przy LOK), SKN Mysli Politycznej (koto
zatozone 29 listopada 2016 r.),
- INF: podjeto inicjatywe stworzenia kota naukowego,
- FiR: SKN Controling,
- LOG: KN Be Creative, SKN LogTrip;
- PED: SKN Miodych Pedagogdéw, KN Pegaz, SKN Wizja;
- PS: SKN Pegaz;
- ZARZ: SK Praktycznie o biznesie;
= jednoczes$nie nalezy =zaznaczy¢, ze studenci sami wykazujg inicjatywe
w podejmowaniu réznego rodzaju dziatan spotecznych i naukowych, wsréd ktérych
warto wymienic:
- przygotowanie i realizacje warsztatéw integracyjno-artystycznych Miedzy
pokoleniami,
- IV Studenckie Seminarium Naukowo-Badawcze z cyklu Dziecko w codziennej
przestrzeni edukacyjnej: Pejzaz dzwiekowy szkoty,
- zaciesnienie wspotpracy studenckich két naukowych kierunku PED z Zespotem
Badan Pedagogiczno-Psychologicznych m.in. w zakresie okreslania zadan
i procedur badawczych,
- zorganizowanie zbiorki $rodkéw finansowych w ramach prac na rzecz innych
dla dzieci z Pogotowia Opiekunczego w Koninie (grudzien 2016 r.),
- V Konferencja Naukowa Kot Miodych Pedagogéw W strone dziecka
(maj 2017 r.),
- wspdtorganizacja spotkania z ksigzka Cafa Polska czyta dzieciom (czerwiec
2017 r.),
- zaangazowanie w organizacje konferencji naukowej Alienacja mezczyzn
z wychowania,
- zaangazowanie w organizacje seminarium Edukacja obywatelska — skarbem,
- zaangazowanie w Wielkopolskie Forum Pedagogiczne Ewaluacja i innowacje
w edukacji (maj 2017 r.),
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zaangazowanie w organizacje miedzynarodowej konferencji naukowej
w Siedlcach (22-25 maja 2017 r.),

aktywny udziat w III Sympozjum Naukowym Pracownik socjalny wobec
wyzwan wspofczesnego Swiata. Zagrozenia i perspektywy oraz wizyte
studyjng w placéwkach pomocy spotecznej w Jarostawiu (24-25 listopada
2016 r.),

przeprowadzenie warsztatow Stop cyberprzemocy i przygotowanie
tematycznych posteréw w ramach Festiwalu Edukacji Terapii i Kultury
(28-29 marca 2017 r.),

wspotorganizacje seminariow: Uczymy sie z sercem, pomagamy z empatia.
Ludzie starsi posréd nas. Edycja III (10 kwietnia 2017 r.), Pomagam - od
teorii do praktyki. Edycja IV (25 kwietnia 2017 r.), Pomoc i interwencja
(10 maja 2017 r.),

wizyte studyjng w Domu Pomocy Spotecznej w Nowym Miszewie
(10 maja 2017 r.);

poszerzano spoteczne i kulturowe horyzonty studentdéw, zorganizowano szereg
wydarzen oraz zrealizowano wiele projektow spoteczno-gospodarczych we
wspotpracy z przedsiebiorstwami, instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi,
a ktorych uczestnikami byli studenci WSE; wsrod realizowanych wydarzen na
poszczegolnych kierunkach byty:

BW:

e spotkania z przedstawicielami policji (9 listopada 2016 r.) i wojska
(14 grudnia 2016 r.) nt. mozliwosci podjecia stuzby w ww. formacjach,

« seminarium Regionalne aspekty systemu bezpieczeristwa (9 maja 2017 r.),

e seminaria z technik interwencyjnych i samoobrony (Zastosowanie
kajdankowania oraz dzwigni transportowych w samoobronie i technikach
interwencyjnych, 24 listopada 2016 r., Podstawy brazylijskiego jiu-jitsu,
24 maja 2017 r.),

+ udziat studentéw I roku BW w debacie organizowanej przez Komendanta
Miejskiego Policji w Koninie nt. bezpieczeAstwa w ruchu drogowym
(24 maja 2017 r.);

FiR:

e cykliczne warsztaty pt. Wszechstronny finansista,

« zorganizowanie spotkania z przedstawicielami Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych pt. ZUS dla studenta - Ubezpieczenia spoteczne
w praktyce wraz z wystawieniem stoiska informacyjnego,

« umozliwienie studentom wystuchania wystgpien konferencyjnych w ramach
II Ogodlnopolskiej Konferencji Naukowej Wspdtczesne Wyzwania Finanséw
i Rachunkowosci, 27-28 kwietnia 2017 r.,

« zajecia terenowe oraz wyjazdy na Gielde Papieréw Wartosciowych do
Warszawy oraz do firmy Colian w Kaliszu,

« warsztaty dla studentow II roku nt. Metodyka pisania pracy licencjackiej -
wybrane zagadnienia;

PED:

« Czytamy z PWSZ - 12 warsztatow twodrczego czytania w kontakcie
z teatrem kamishibai (klasy I-III w semestrze zimowym, przedszkola
w semestrze letnim),

« kampania promocyjna Ogodlnopolskiego Dnia Biblioterapii w Zaktadzie
Pedagogiki (listopad 2016 r.),
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« organizacja Ogolnopolskiego Tygodnia Czytania Dzieciom 2z udziatem
ucznidow z pieciu koninskich szkdét w Bibliotece Uczelnianej (pie¢ spotkan)
(czerwiec 2017 r.),

« udziat studentéw I roku oraz dwoch wyktadowczyn w projekcie Teatr
Dotknij i uczestnictwo w Biennale Sztuki dla Dzieci w Poznaniu
(maj 2017 r.),

e przygotowanie i wystawienie bajki dla dzieci przedszkolnych przez
studentow I roku,

« zorganizowanie mobilnej wystawy Muzeum Poczgtkow Panstwa Polskiego
Chrzest Polski 966. U Zrédet w budynku PWSZ przy ul. Popietuszki 4, (5-14
czerwca 2017 r.),

« pokazy dzieci muzykujacych we wspétpracy z SP nr 3 w Koninie,

e Interdyscyplinarne Seminarium Naukowe Od szumu radiowego do szumu
w muzyce. Radio jako medium i instrument muzyczny zorganizowane przy
wspotudziale CKiS w Koninie (sesja teoretyczna i koncerty w ramach
projektu kuratorskiego Radio Noises — Lost & Found),

« wystawa fotografii pt. Naturalnie (A. Gtowacka) - w ramach dziatalnosci
SKN Wizja,

« udziat studentéw I roku w zajeciach warsztatowych z pedagogiki cyrku
w ramach zajec z pedagogiki zabawy,

« udziat studentéw II i III roku w zajeciach arteterapii i muzykoterapii
w Fundacji Podaj Dalej w ramach przedmiotu muzykoterapia,

« Kreatywne Warsztaty Teatralne CKiS Konin pt. Od inspiracji do inscenizacji
z Alicjg Morawska-Rubczyk, rezyserkg teatru dla najmtodszych,
pedagogiem teatru i badaczka,

« warsztaty z zakresu dziatan opiekunczo-wychowawczych w placéwkach
koninskich (ztobki, bursy, $wietlice),

+ prowadzenie badan ankietowych przez studentéw III roku z zakresu
edukacji zdrowotnej dzieci w wieku 7-9 lat w rodzinach wojewddztwa
wielkopolskiego,

e wsparcie organizacyjne studentek pedagogiki dla TPD - Rodzinny Festyn
Integracyjny W zdrowym stylu,

« udziat studentow w warsztatach, szkoleniach i seminariach organizowanych
przez CDN, Biblioteke Pedagogiczng, MODN w Koninie w ramach pracy
wiasnej studenta,

» stata wspotpraca z TOZ i Schroniskiem dla Zwierzat w Koninie (zbieranie
darow, wsparcie finansowe potaczone z uswiadamianiem celdow
podejmowania takich dziatan),

+ udziat studentow II i III roku pedagogiki w realizacji cyklicznego konkursu
SUPER KIDS w SP 6 w Koninie (wspotprowadzenie, sprawdzanie prac);

PS:

« konferencja studencka Problematyka spoteczna regionu konirnskiego
w Swietle badan studentéw PWSZ w Koninie. Edycja IV, 23 maja 2017 r.),

» nawigzanie wspotpracy z Dziennym Domem Pomocy dla Oséb Starszych w
Koninie, przygotowanie i realizacja warsztatow integracyjno-artystycznych
Miedzy pokoleniami (15 grudnia 2016 r.),

« IV Studenckie Seminarium Naukowo-Badawcze z cyklu Dziecko
w codziennej przestrzeni edukacyjnej. Pejzaz dzwiekowy szkoty (16 grudnia
2016 r.),



e Interdyscyplinarne Seminarium Naukowe Od szumu radiowego do szumu
w muzyce. Radio jako medium i instrument muzyczny (10 marca 2017 r.)

« akcje charytatywne: udziat w XVI edycji Szlachetnej Paczki, kiermasz
bozonarodzeniowy i wielkanocny - akcja realizowana we wspotpracy
z Domem Pomocy Spotecznej w Slesinie oraz Warsztatem Terapii
Zajeciowej w Koninie, Magiczny Czas dla Rodziny - projekt organizowany
we wspotpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie dla 200
0sOb z rodzinnej pieczy zastepczej, $rodowisk zawodowych z obszaru
dziecka irodziny oraz wltadz samorzadowych i otoczenia spotecznego
(13 grudnia 2016 r.), zbidrka artykutdow biurowych na potrzeby sSwietlicy
srodowiskowej prowadzonej przez CPSiPPWR),

« projekty socjalne adresowane do dzieci Swietlicy socjoterapeutycznej
(24 maja 2017 r.) oraz do dzieci w wieku przedszkolnym (29 maja 2017 r.),

e warsztaty praktyczne w rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego oraz w Zespole ds. Pieczy Zastepczej PCPR w Koninie
w obszarze wspierania wiezi dziecka z rodzing,

. warsztaty praktyczne w SDS w Koninie (ul. 11 listopada 19, ul. Zagoérowska
3) oraz DPS w Slesinie,

« opracowanie narzedzia metodycznego dla koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej i asystentow rodziny pt. Niezbednik dla dzieci i miodziezy,

« wolontariat studentéw na rzecz dziecka i rodziny w powiecie koninskim;

szczegbtowe informacje sg dostepne w karcie monitorowania postepow

w realizacji strategii rozwoju WSE; ponadto upowszechniano i propagowano

informacje nt. prelekcji, seminariow, konferencji, wystaw, spotkan

z autorami, spotkan z praktykami biznesu itp. organizowanymi przez

Uczelnie, Biblioteke Uczelniang, Wydziat i wydziatlowe jednostki

organizacyjne;

= zachecano studentéw do miedzyuczelnianej i miedzywydziatowej mobilnosci przez:

umozliwienie studentom wziecia udziatu w Erasmus Day:

zaangazowanie studentow w projekcie polsko-norweskim SUSTMAN -
Przedsiebiorczosé, zrownowazony rozwdj i produkcja dla studentéow PWSZ
w Koninie;

czynny udziat studentow BW w sympozjum naukowym w Collegium
Bobolanum;

organizacja i przygotowanie wizyty studyjnej wyktadowcédw i studentow
z Panevezys College (Litwa), ktérej celem bylo poznanie systemu pomocy
spotecznej i pracy socjalnej w Polsce oraz udziat w Miedzynarodowej
Konferencji Naukowej Praca socjalna - wyzwania idylematy. Ujecie
interdyscyplinarne (11-13 grudnia 2016 r.),

wspotpraca SKN Mfodych Pedagogow z analogicznymi kotami naukowymi UAM
WPA w Kaliszu (wspdtorganizacja seminariow naukowych, konferencii,
wymiana doswiadczen),

indywidualne inicjatywy pracownikow Wydzialu majace na celu wytonienie
i zdopingowanie potencjalnych uczestnikow programu ERASMUS+;

= wprawdzie WSE nie nawigzuje wspotpracy z uczelniami zagranicznymi, gdyz
w Uczelni funkcjonuje odpowiednia komodrka zajmujaca sie tymi kwestiami, jednak
dziatania podjete w tym zakresie na poszczegdlnych kierunkach to:

FiR: udziat w konferencji pracownikéw naukowo-dydaktycznych z Panevezys
College (Litwa), 27-28 kwietnia 2017 r.,
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LOG: pracownicy Zaktadu Logistyki podejmujg indywidualne kontakty, ktore
maja na celu rozpoczecie oficjalnej wspodtpracy ze szkotami wyzszymi w
Niemczech,

PED: wizyta studyjna dwodch wyktadowcdw na Wydziale Pedagogiki
Uniwersytetu Mateja Bela w Banskiej Bystrzycy, biezaca wspotpraca
naukowo-dydaktyczna z Uniwersytetami w Grodnie i w Drohobyczu, udziat
studentdw z zagranicznych uczelni partnerskich w zajeciach prowadzonych
w jezyku angielskim;

PS: wizyta studyjna oraz udziat w konferencji pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i studentow Zaktadu Pracy Socjalnej w Panevezys College
(Litwa), 22-25 listopada 2016 r., wizyta studyjna oraz udziat w konferencji
pracownikédw naukowo-dydaktycznych z Panevezys College (Litwa), 11-13
grudnia 2016 r., wizyta studyjna oraz realizacje programu ERASMUS+
na Uniwersytecie Mateja Beli w Banskiej Bystrzycy (Stowacja), 21-23 marca
2017 r.;

= do innych dziatan, ktdre podjeto na WSE nalezy zaliczy¢:

organizacje konferencji naukowych:

« II Ogodlnopolska Konferencja Naukowa Spoteczeristwo | Gospodarka.
Wspdtczesne wyzwania i dylematy rozwojowe, 2 grudnia 2016 r.,
e Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Praca socjalna - wyzwania

i dylematy. Ujecie interdyscyplinarne, 12 grudnia 2016 r.,
« II Ogodlnopolska Konferencja Naukowa Wspdtczesne wyzwania finanséw
i rachunkowosci, 27-28 kwietnia 2017 r.,
wspotprace z Wydziatem Zarzadzania i Ekonomiki Ustug Uniwersytetu
Szczecinskiego w zakresie ksztatcenia studentéow oraz rozwoju zawodowego
pracownikéw WSE,
aktywizacje naukowg pracownikéw wydziatowych jednostek organizacyjnych
poprzez udziat w konferencjach i publikacje,
porady udzielane studentom przez wyktadowcéw w zakresie mozliwosci
dalszego ksztatcenia, planowania $ciezki rozwoju zawodowego (réwniez
z wykorzystaniem oferowanych przez Uczelnie studiéw II stopnia i studidéw
podyplomowych),
natomiast dziatania, ktore zostaty podjete na poszczegolnych kierunkach to:
e BW: spotkanie z przedstawicielami policji i WKU, celem spotkania byto
zapoznanie studentéw z warunkami naboru do stuzb mundurowych,
e FiR:
- aktywizacja naukowa pracownikow katedry (przygotowanie monografii,
aktywny udziat w konferencjach),
- organizacja Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Handlowo-Menedzerskich
promujgcej nhowoczesng wiedze w tym zakresie,
- przeprowadzenie Konkursu Wiedzy z Rachunkowosci i Finanséw dla
ucznidow szkdt ponadgimnazjalnych,
+ LOG: wyjazdowe warsztaty praktyczne dla studentéw w Fermintrade
w Koninie, Solaris Bus & Coach w Bolechowie, Promag S.A. w Poznaniu,
e PED:
- I Festiwal Edukacji Terapii i Kultury pod kierunkiem naukowym Zespotu
Badan Pedagogiczno-Psychologicznych (Konferencja Naukowo-
Metodyczna Profesjonalne praktyki — profesjonalni nauczyciele, Edukacja
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obywatelska skarbem, warsztaty dla dzieci na stacjach badawczych:
literackiej, przyrodniczej i matematycznej, z udziatem klas I-III),
organizacja Konferencji Naukowej Alienacja mezczyzn z wychowania,
Wielkopolskie Forum Pedagogiczne Ewaluacja i innowacje w edukacji,
dziewie¢ projektéw edukacyjnych zrealizowanych w ZP pod hastem
Studenci dzieciom dla dzieci szkdt i przedszkoli wspodtpracujacymi z ZP
(grudzien 2016 r. — styczen 2017 r.),

bajka Krélewna Sniezka dla dzieci przedszkolnych przygotowana przez
studentow I roku,

opracowanie koncepcji programu Wsparcie uniwersytetow III wieku,
zajecia terenowe w Przedszkolu Jezykowym w Laskdowcu (realizujgcym
plan daltonski) oraz w Przedszkolu nr 32 z oddziatami integracyjnymi
w Koninie,

organizacja zaje¢ terenowych w ramach przedmiotu Warsztaty
w poradnictwie w $rodowisku lokalnym,

organizacja spotkania studentéow PED =z pedagogiem szkolnym
i psychologiem na temat funkcjonowania klas integracyjnych, wsparcia
psychopedagogicznego i poradnictwa,

seminarium Edukacja muzyczna dziecka. Doswiadczenia — Wyzwania -
Perspektywy,

warsztaty chéralne,

oprawa artystyczna waznych wydarzen w wykonaniu Choru
Uczelnianego PWSZ (Inauguracja Roku Akademickiego, koncert
noworoczny dla mieszkancow miasta, koncert dla pracownikow PWSZ,
wystep na Konferencji Innowacje i ewaluacja w edukacji, wystep na
konferencji W strone dziecka, Absolutoria 2017),

XIV Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Ewaluacja i innowacje
w edukacji,

warsztaty muzyczne studentéw PED potaczone z kolejng edycjg koncertu
edukacyjnego Pokaz Dzieci Muzykujgcych,

wspoétorganizacja Koninskiego Festiwalu Pocigg do matematyki (we
wspotpracy z Fundacjg Edukacja na Nowo, MODN, CDN), a w tym:
Konferencja Naukowo-Metodyczna Proste jak matematyka, warsztaty
matematyczne dla dzieci, nauczycieli i rodzicow na dwunastu stacjach
prowadzonych przez trenerédw, m.in. Edukacja matematyczna
z klockami Lego, Zabawa z robotami i klockami Lego Mindstorms,
Matematyka i programowanie, Z Ozobotem w Swiecie liczb, LivinglLab -
by przedmioty ozyty,

- przeprowadzenie szkolenia dla kuratorow zawodowych w Sadzie

Okregowym we Wroctawiu pt. Handel ludZmi w Polsce i w Europie
(15-16 grudnia 2016 r.),

- kurs jezyka migowego we wspétpracy z firmg CODA z Konina,
- szkolenie Fundacji Court Watch Polska w zakresie Obywatelskiego

Monitoringu Sadow (11 kwietnia 2017 r.),

- przeprowadzenie szkolenia dla kuratorow zawodowych w Sadzie

Okregowym we Wroctawiu pt. Handel ludZzmi do zebractwa w Polsce
i w Europie (28 kwietnia 2017 r.),

57



- warsztaty dla bezdomnych przebywajacych w Osrodku BARKA
w Poznaniu pt. Ludzie ulicy - dziatania pomocowe - programy
wychodzenia z bezdomnosci (20 maja 2017 r.),

- przeprowadzenie szkolenia uzupetniajacego dla rodzin zastepczych
zawodowych (13 lutego 2017 r. - 25 maja 2017 r.).

Na Wydziale Technicznym po przeprowadzonej samoocenie jakosci ksztatcenia
mozna wyciagnieto nastepujace wnioski:
= W wyniku przeprowadzonej samooceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,budownictwo”
mozna stwierdzi¢, ze:

— studenci pozytywnie oceniajg dziatania  wykladowcéw oraz  obstugi
administracyjnej. Odnosi sie to do materiatdw informacyjno-promocyjnych
o kierunku, zaréwno w formie papierowej jak i internetowej oraz do podjetych
dziatan promujacych kierunek,

— w dziatalno$¢ informacyjng o ofercie edukacyjnej kierunku zaangazowani byli
zarowno nauczyciele akademiccy oraz grono wybranych studentdw,

— w celu poprawy jakosci ksztatcenia zorganizowano szkolenia, pokazy, zajecia poza
uczelnia - w laboratoriach badawczych, na budowach i w przedsiebiorstwach
budowlanych i obstugi budownictwa.

= Nalezy zwiekszy¢ ilos¢ materiatdbw z poszczegdlnych kurséow dostepnych na
platformie e-learningowej oraz wykorzystanie innych funkcjonalnosci dostepnych na
platformie (kontakty z studentami, sprawdzanie wiedzy itp.).

= We wspoélpracy z zagranicznymi szkotami wyzszymi podtrzymano wspotprace
w ramach Programu Erasmus+.

= W wyniku przeprowadzonej samooceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,inzynieria
$rodowiska” mozna stwierdzi¢, ze studenci pozytywnie oceniajg dziatania
wyktadowcdw oraz obstugi administracyjnej.

= Na skutek wygaszania kierunku nie zabiegano o kandydatéw na studia.

= Ponadto:

- weryfikowano realizacje efektéw ksztatcenia,

— stosowano kontakty ze studentami na odlegtos$¢, w tym przekazywanie materiatéw
dydaktycznych przez platforme e-learningowgq i przez poczte internetowa,

— byty prowadzone kontrole procedur oceniania studentdw na drodze weryfikacji
zagadnien egzaminacyjnych. Prowadzono takze hospitacje zaje¢,

- brak oferty wykfadowej w jezykach obcych wynika zaréwno z braku
zainteresowania, jak i z braku odpowiednio przygotowanej lingwistycznie kadry
nauczycielskiej,

— dziatalno$¢ Kota Naukowego POP przy kierunku ,inzynieria $srodowiska” nie jest
widoczna. Gtéwnym powodem jest zaangazowanie studentéw (nawet ze studiow
stacjonarnych) w prace zawodowg, co zajmuje im czas wolny.

= W wyniku przeprowadzonej samooceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,mechanika

i budowa maszyn” mozna wyciggna¢ ponizsze wnioski:

— studenci kierunku MiBM pozytywnie postrzegaja nastepujace dziatania kadry
dydaktycznej i administracyjnej:

« opracowanie materiatdow informacyjnych i reklamowych o kierunku w formie
papierowej i internetowej,

e« promocja kierunku poprzez organizacje Drzwi Otwartych, Akademii Miodego
Studenta,

58



+ dostosowanie zasad i procedur rekrutacyjnych do standardéw okreslonych
przez Rade Wydziatu Technicznego
+ zaangazowanie wtadz Wydziatu w tworzenie nowych specjalnosci,
« opracowanie programow ksztatcenia i sylabuséw wraz z ich aktualizacja,
« zmodernizowanie pracowni w celu podniesienia efektow ksztatcenia,
e aktywizacja mtodziezy poprzez nowe formy pracy w Uczelnianym Kole NOT,
projekty, konferencje naukowe.
= W wyniku przeprowadzonej samooceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,energetyka”
mozna wyciggna¢ nastepujace wnioski:
— studenci energetyki pozytywnie postrzegajq nastepujace dziatania kadry
dydaktycznej i administracyjnej:
« opracowanie materiatdw informacyjnych i reklamowych o kierunku w formie
papierowej i internetowej,
« promocja kierunku poprzez organizacje Drzwi Otwartych, Akademii Mtodego
Studenta,
+ dostosowanie zasad i procedur rekrutacyjnych do standardow okreslonych
przez Rade Wydziatu.

4.9 Whnioski z realizacji praktyk zawodowych przez studentow na wydziatach

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie w roku akademickim
2016/2017 realizowano praktyki zawodowe na wszystkich kierunkach studiéw.

Na Wydziale Filologicznym studenci odbyli praktyki zgodnie z planem studiéw.
Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng czes$¢ procesu ksztatcenia i podlegajg
obowigzkowemu zaliczeniu na ocene z przyporzadkowang odpowiednig liczbg punktéw ECTS.
Cele praktyki to ksztatcenie umiejetnosci wykorzystania wiedzy zdobywanej na studiach,
poznanie organizacji, struktur i sposobu funkcjonowania instytucji, przedsiebiorstw,
organizacji, wdrozenie do pracy w zespole oraz odpowiedzialnosci za powierzone zadania
oraz pobudzenie aktywnosci zawodowej studentéw. Praktyka pedagogiczna, zaktada
natomiast gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracq opiekunczo-wychowawczg
Z uczniami, zarzadzaniem grupg i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb ucznidw,
konfrontowanie nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywistoscig
pedagogiczng w dziataniu praktycznym, gromadzenie dos$wiadczen z pracg dydaktyczno-
wychowawczg oraz konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegotowej
(metodyki nauczania) z rzeczywistoscig pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

Studenci odbywajg praktyki pedagogiczne i niepedagogiczne w wymiarze
godzinowym zgodnym z danym programem studiéw. Liczba odbytych praktyk
pedagogicznych i niepedagogicznych w roku akademickim 2016/2017 z podziatem na
kierunki i lata oraz wykaz pieciu najczesciej wybieranych placowek w ktorych studenci
odbywali praktyki zawodowe na dzien 15.09.2017 roku - ponizej.

Filologia - studia licencjackie
Iroks.II - 33
1. Biuro Ttumaczen ,Hieroglif Express” S.C., w Koninie
2. Urzad Miejski w Koninie
3. Powiatowy Urzad Pracy w Koninie
4. ,Kupiec” Sp. z 0.0. w Paprotni
5. Biuro Podr6zy EUROKON Travel w Koninie
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IT rok s. IIT - 40; s. IV - 41
s. III:
1. Biuro Ttumaczen ,Hieroglif Express” w Koninie
2. JATEX w Chylinie
3. Biuro Podrézy EUROKON Travel w Koninie
4. Hellermann Tyton Sp. z 0.0. w Kotuni
5. Szkota Podstawowa Nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Koninie
s. IV:
. Biuro Ttumaczen ,Hieroglif Express” w Koninie
. Biuro Podrézy EUROKON Travel w Koninie
. JATEX w Chylinie
. Biuro Podrézy EUROKON Travel w Koninie
. Szkota Podstawowa Towarzystwa Salezjanskiego im. Dominika Savio w Koninie
IIT rok - s.V-40;s.VI- 14

ua b W N B

s.
. Biuro Ttumaczen ,Hieroglif Express” w Koninie
. IMEDIA w Kutnie
. Credit House, Krystian Mazurczak w Golinie
. Szkota Podstawowa nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Turku
. Szkota Podstawowa im. Juliusza Stowackiego w Golinie

s. VI:

. Szkota Podstawowa nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Turku

. Szkota Podstawowa nr 12 im. Stanistawa Moniuszki w Koninie

. Szkota Podstawowa nr 3 im. Marii Konopnickiej w Kole

. Szkota Podstawowa nr 1 im. Zofii Urbanowskiej w Koninie

. Szkota Podstawowa im. mjr Henryka Sucharskiego w Licheniu Starym

uhwNNrRr<adrhwnye<

Filologia - studia magisterskie:
Iroks.II - 30
s. II:
1. Biuro Ttumaczen ,Hieroglif Express” w Koninie
2. ,Kon-sped” Sp. z 0.0. w Koninie
3. Biuro Ustug Rachunkowych ,,Duet” s.c. w Nowym Tomyslu
4. PERLIPOL K. Kuémierek, G. Derlatka, J. Benben, Spétka Jawna w Betchatowie
5. Gimnazjum im. Mikotaja Kopernika w Slesinie
IT roks. ITIT - 39,s IV - 34
s. III:
. Biuro Ttumaczen ,Hieroglif Express” w Koninie
. JANGOPOL, Auto-Czesci w Kaliszu
. INVEST Sp. z 0.0. w PrzeZzmierowie
. FIRMA KLAMA w Koninie
. Zespot Szkot Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Koninie

ua b W N

. Biuro Ttumaczen ,Hieroglif Express” w Koninie

. Biuro Podrézy EUROKON Travel w Koninie

. TOP Jacek Kretkowski w Koninie

. Przedsiebiorstwo Ustugowe ,Matex”, Rafat Gérecki w Grzegorzewie
. ,Rapid-Trans”, Bernard Adamczyk w Budzistawiu Koscielnym

uau b W N =



Na Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia'°:

Dietetyka

= Na kierunku dietetyka przywigzuje sie podstawowe znaczenie dla zdobywania
umiejetnosci praktycznych w zawodzie przez praktyki odbywane w miesigcach
wakacyjnych.

= Powotano kompetentng osobe odpowiedzialng za prawidtowy przebieg i realizacje
programu tych praktyk — mgr Szewczyk-Grabarczyk.

= Praktyki realizowano w szpitalach, domach opieki spotecznej, zaktadach
zbiorowego Zywienia, a takze w o$rodkach sportowo-rekreacyjnych
i wypoczynkowych, zaktadach gastronomicznych.

= Generalnie studenci byli bardzo zadowoleni z przebiegu praktyk, gdzie spotykali
sie czesto po raz pierwszy z problemami zywieniowymi u ludzi, ktérym
w niedalekiej przysztosci bedg mogli nies¢ konkretng pomoc.

= Studenci II roku studiow nie zgtaszali zadnych uwag negatywnych dotyczacych
przebiegu praktyk w tym roku akademickim.

Wychowanie fizyczne

Na kierunku wychowani fizyczne sg realizowane cztery praktyki: asystencko-
$rédroczna, wdrozeniowa, pedagogiczna oraz specjalistyczna. Trzy pierwsze realizowane
sg W szkotach miasta Konina i rejonu. Najczesciej sq to szkoty podstawowe nr 3, 4, 6, 9,
12 oraz 15 w Koninie. Miejsce ostatniej uzaleznione jest od wybranej specjalnosci przez
studenta. W ostatnim roku byty to Klub Ptywacki Iskra Konin, kluby pitkarskie: Medyk
Konin, Gornik Konin, Oranje oraz Sparta.

Dzieki realizacji zaplanowanych efektdéw ksztatcenia studenci w ramach praktyk
wykorzystywali podstawowa wiedze z metodyki wychowania fizycznego dotyczacq
obserwacji, dokumentowania lekcji wf, treningu oraz asystowania. Czynnie uczestniczyli
w planowaniu, organizacji i realizacji oraz podsumowaniu zajec¢ rekreacyjnych w I oraz II
etapie ksztatcenia. Samodzielnie i odpowiedzialnie wykonywali powierzone zadania.

Kosmetologia
Nie dotyczy. Studentki odbedq pierwsze praktyki latem 2018 roku po zaliczeniu II
roku studidw.

Na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym w roku akademickim 2016/2017
praktyki odbywaty sie nastepujaco na poszczegdlnych kierunkach studiow.

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Wstepna ocena realizacji praktyk zawodowych na kierunku BW pozwala stwierdzi¢,
iz przebiegaty zgodnie z zawartymi umowami z kierownikami jednostek przyjmujacych
i pod nadzorem wyznaczonych opiekundéw. Nie zgtoszono przypadkéw uchylania sie od
zaplanowanego toku praktyk. Studenci pozytywnie ocenili okres pobytu w podmiocie
przyjmujacym. Uwagi krytyczne dotyczyty monotonnosci pracy w agencjach ochrony,
niecheci do angazowania praktykantéw w roli obserwatora przy zadaniach operacyjnych,
zlecania praktykantom biurowych prac porzadkowych i archiwizacyjnych.

Liczbe zrealizowanych praktyk oraz wykaz pieciu najczesciej wybieranych przez
studentow kierunku BW placéwek zebrano w tabeli 14.

v Kierunek fizjoterapia — praktyki trwaty do 30 wrzesnia.
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Tabela 14. Liczba zrealizowanych praktyk na kierunku BW oraz wykaz pieciu najczesciej
wybieranych przez studentow placowek do realizowania praktyk w roku akademickim
2016/2017

rok SS SN

I Liczba: 40
1. Komenda Miejska Policji w Koninie

2. Komenda Powiatowa Policji w Kole
3. AKODO WIELKOPOLSKA Sp. z 0.0. w Koninie W roku akademickim 2016/2017 SN na kierunku
4. Agencja Ochrony ,Magnum” Spétka Jawna, BW nie zostaty uruchomione.

Barbara i Stefan Grabowscy w Koninie
5. Agencja Ochrony Os6b i Mienia ,Delta
Security” mgr Adrian Ciastowicz w Koninie
II Liczba: 64 Liczba: 7
1. AKODO WIELKOPOLSKA Sp. z 0.0. w Koninie AKODO WIELKOPOLSKA Sp. z 0.0. w Koninie
2. Komenda Miejska Policji w Koninie Straz Gminna w Krzymowie
3. Agencja Ochrony Os6b i Mienia ,Delta Urzad Miejski w Pyzdrach
Security” mgr Adrian Ciastowicz w Koninie Urzad Gminy Powidz
4. Agencja Ochrony ,Magnum” Spoétka Jawna, Agencja Ochrony Oséb i Mienia ,Delta
Barbara i Stefan Grabowscy w Koninie Security” mgr Adrian Ciastowicz w Koninie
5. Starostwo Powiatowe w Koninie
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Uczelnianego Biura Praktyk.

uhkwhe=

Finanse i rachunkowos¢
W roku akademickim 2016/2017 studenci kierunku FiR odbywali praktyke
zawodowg w wymiarze 225 godzin po II semestrze i 225 godzin po IV semestrze studiow.
Do odbycia praktyk skierowanych zostato ogétem 182 studentow, w tym:
= 89 studentéw po II semestrze studidw (52 ze SS i 37 ze SN),
= 93 studentéw po IV semestrze studiow (56 ze SS i 37 ze SN).

Praktyki odbywaty sie na SS od czerwca do wrzesnia 2017 r., a na SN miedzy
lutym i wrzesniem 2017 r. Zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie zatrudnienia
w formie umowy o prace, stazu i umowy cywilnoprawnej miato miejsce w przypadku 41
studentow (wytacznie na SN, 32 studentdow po II semestrze studidw, 9 po IV semestrze
studidw), a na podstawie dziatalnosci gospodarczej w przypadku jednego studenta na SN.

Celem praktyk byto:

*= poszerzenie wiedzy z zakresu finanséw i zagadnien administracyjnych oraz
nabycie praktycznych umiejetnosci niezbednych przysztym pracownikom dziatow
finansowo-ksiegowych, controllingu, sprawozdawczosci i rachunkowosci zarzadczej
przedsiebiorstw;

* poznanie specyfiki dziatania bankdéw i niebankowych instytucji finansowych;

» sprawdzenie wiasnej przydatnosci i predyspozycji do wykonywania zawodu;

* pozyskiwanie materiatdw empirycznych do prac licencjackich.

Do zagadnien realizowanych podczas praktyk nalezaty m.in.:

= podstawowe formy prawne i organizacyjne podmiotéw gospodarczych;

= gtowne obszary funkcjonowania przedsiebiorstw i instytucji oraz podstawowe
procesy biznesowe realizowane przez przedsiebiorstwa i instytucje;

* rodzaje struktur organizacyjnych przedsiebiorstw i instytucji;

= zatozenia systemow motywacyjnych przedsiebiorstw i instytuciji;

= stosowane przez przedsiebiorstwa i instytucje narzedzia informacyjne;

» specyfika zapisdw ksiegowo-finansowych przedsiebiorstw i instytucji.
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Liczbe zrealizowanych praktyk oraz wykaz pieciu najczesciej wybieranych przez
studentow kierunku FiR placéwek zebrano w tabeli 15.

Tabela 15. Liczba zrealizowanych praktyk na kierunku FiR oraz wykaz pieciu najczesciej
wybieranych przez studentéow placowek do realizowania praktyk w roku akademickim

2016/2017
rok SS SN
I Liczba: 51 Liczba: 5
1. PW KONPOL Biuro Rachunkowe w Koninie 1. Lasy Panstwowe, Nadlesnictwo Grodziec
2. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 2. Powiatowy Urzad Pracy w Koninie
w Koninie 3. INTER-TRAK Spoétka z 0.0. w kakach
3. Urzad Gminy w Wierzbinku 4. Kancelaria Ksiegowo-Finansowa EFOR Spotka

»

Urzad Gminy i Miasta w Rychwale z 0.0. w Koninie
5. Biuro Prawno-Podatkowe, R. Kobielski w Zychlinie | 5. Przedszkole nr 32 z Oddziatami
Integracyjnymi w Koninie

II Liczba: 56 Liczba: 27

1. Biuro Rozliczeniowe ,ATENA” mgr inz. Marcin 1. Program Systemy Komputerowe, Czubinski,
Wojciechowski w Turku Pilarczyk Spdtka Jawna w Koninie

2. Bank Spotdzielczy w Stupcy 2. Kancelaria Podatkowa, mgr inz. Jacek

3. PW KONPOL Biuro Rachunkowe w Koninie Guzikowski w Turku

4. Przedsiebiorstwo Komunikacji Samochodowej 3. Urzad Gminy w Koscielcu
S.A. w Koninie 4. Kopalnia Soli ,KLODAWA"” Spotka Akcyjna

5. Bank Spoétdzielczy w Stupcy w Klodawie

5. ZUH NAFTOHURT Sp. z 0.0. w Sompolnie
Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Uczelnianego Biura Praktyk.

Whioski
*» Podczas praktyk studenci skonfrontowali zdobyta podczas studidw wiedze
z praktyka funkcjonowania organizacji gospodarczych oraz sprawdzili wiasng
przydatnosc¢ i predyspozycje do wykonywania zawodu.
= W kolejnych latach warto zacheca¢ studentéw do realizowania praktyk nie tylko
w systemie ciggtym podczas wakacji, ale rowniez w ciggu roku akademickiego, np.
jeden dzien w tygodniu.

Informatyka

W roku akademickim 2016/2017 praktyke zawodowa w wymiarze 100 godzin
odbywali studenci kierunku INF konczacy II semestr studiéw. Na praktyki skierowanych
zostato 30 studentow. Jednemu studentowi zaliczono praktyke zawodowg na podstawie
prowadzonej dziatalnoéci gospodarczej. Studenci praktykowali w przedsiebiorstwach
i instytucjach, w ktdérych istniejg dziaty IT.

Liczbe zrealizowanych praktyk oraz wykaz pieciu najczesciej wybieranych przez
studentéw kierunku INF placéwek zebrano w tabeli 16.

Tabela 16. Liczba zrealizowanych praktyk na kierunku INF oraz wykaz pieciu najczesciej
wybieranych przez studentéow placowek do realizowania praktyk w roku akademickim

2016/2017
rok SS
I Liczba: 29
Przedsiebiorstwo Handlowo Ustugowe M@X w Koninie
Guzik - Systemy Informatyczne w Koninie
ATARAKSJA, Rafat Dziamski w Licheniu Starym
IT SERWIS Jacek Nowak w Zychlinie
SAUF Sp. z 0.0. w Koninie
Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Uczelnianego Biura Praktyk.

uhwnNE
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Logistyka

W roku akademickim 2016/2017 praktyke zawodowg studidw w wymiarze 225
godzin odbywali studenci konczacy II i IV semestr. Zdecydowana wiekszos¢ studentow
SS odbyta praktyke w przedsiebiorstwach na podstawie umowy z Uczelnianym Biurem
Praktyk. Z kolei wiekszo$¢ studentow SN zaliczyta praktyki w ramach wykonywanej pracy
zawodowej. Z informacji naptywajacych ze strony przedsiebiorstw przyjmujacych wynika,
ze nasi studenci sg cenieni ze wzgledu na duzg wiedze praktyczng nabywang w trakcie
studiow.

Liczbe zrealizowanych praktyk oraz wykaz pieciu najczesciej wybieranych przez
studentow kierunku LOG placowek zebrano w tabeli 17.

Tabela 17. Liczba zrealizowanych praktyk na kierunku LOG oraz wykaz pieciu najczesciej
wybieranych przez studentéow placowek do realizowania praktyk w roku akademickim

2016/2017
rok SS SN
I Liczba: 41 Liczba: 38
1. Przedsiebiorstwo Komunikacji Samochodowej 1. Sun Garden Polska Spétka z o.0.
w Koninie S.A. Sp.k. w Malanowie
2. PROFIM Spétka z 0.0. w Turku 2. KOBALT Sp. z 0.0. w Koninie
3. Auto Kaminski Spoétka z 0.0. w Koninie 3. DEE Pawet Dobosz w Koninie
4. SOKOLOW S.A. w Kole 4. EXPOM Sp. z 0.0. w Kroéniewicach
5. Urzad Gminy Rzgéw 5. Gastro Music, Radostaw Witkowski w Starym
Miescie
II Liczba: 55 Liczba: 13
1. DB SCHENKER Sp. z 0.0. w Koninie 1. Okregowa Spotdzielnia Mleczarska w Kole
2. Szkudelski Transport Sp. z 0.0. w Kazimierzu 2. Mastowski Antoni, International Transport
Biskupim w Zdzarach
3. Elektrobudowa S.A. w Katowicach, Oddziat w 3. Profim Sp. z 0.0. w Turku
Koninie 4. De Glass, Mitosz Zawadzki w Osieku Matym
4. Profim Spotka z 0.0. w Turku 5. Trans-TUR, Robert Switalski w Turku
5. Przedsiebiorstwo Komunikacji Samochodowej
w Koninie S.A.

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Uczelnianego Biura Praktyk.

Pedagogika

Studenci I roku kierunku PED w semestrze I w okresie od 5 do 9 grudnia
2016 r. odbyli praktyke obserwacyjng (20 godz.) w przedszkolach nr 4, 7, 8, 11, 12, 16
w Koninie. Natomiast w semestrze II w okresie od 24 kwietnia do 12 maja 2017 r. odbyli
praktyke obserwacyjng (30 godzin) w szkotach podstawowych nr 1, 3, 8, 15
w Koninie. Celem praktyki obserwacyjnej byto poznanie funkcjonowania przedszkola
i szkoty podstawowej, nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zaje¢ i jej
dokumentowania na arkuszu obserwacji, analiza dokumentacji dydaktycznej. Zatozone
efekty ksztatcenia zostaty osiagniete. Jak wynika z ankiety oceny studenckiej praktyki
zawodowe]j, poziom satysfakcji byt zadawalajacy (wszystkie wskazania w granicy ocen od
4 do 5). Na pytanie, co nalezatoby zmieni¢, zeby praktyki byly bardziej efektywne
i przydatne, nie padta zadna sugestia ze strony praktykantéw.

Studenci II roku kierunku PED w semestrze III realizowali praktyki, ktore
polegaty na obserwacji lub asystowaniu w zajeciach prowadzonych przez opiekundw.
Natomiast w semestrze IV studenci po raz pierwszy samodzielnie projektowali
i realizowali zajecia zarowno w przedszkolu, jak i szkole. Wzorem lat ubiegtych zachecano
studentdw do nawigzania Scistych kontaktow z placowkami, w ktorych odbywali praktyko
i przydzielonymi im tam opiekunami. Studenci mogli réwniez w ramach konsultacji



korzysta¢ z zasobow pomocy dydaktycznych oraz wsparcia merytorycznego
i metodycznego wyktadowcow Zaktadu Pedagogiki. Zatozone efekty ksztatcenia zostaty
osiggniete.

Praktyka pedagogiczna $rédroczna studentéw II roku w semestrze IV
realizowana byfta w ramach tzw. bloku metodycznego, czyli w specjalnie wyznaczone na
ten cel dni tygodnia (czwartek i pigtek), poza zajeciami dydaktycznymi na Uczelni.
Poczyniono starania, aby terminy realizacji praktyki dostosowane byly do mozliwosci
i potrzeb studentéow, jednak w zwigzku z koniecznoscig realizacji praktyk w kilku
placéwkach, trudno byto niekiedy studentom uzgodni¢ dogodne terminy z opiekunami
praktyk w placéwkach.

Studenci III roku kierunku PED zgodnie z zatlozonymi efektami ksztatcenia
w semestrze V i VI realizowali praktyke pedagogiczng ciggtq w samodzielnie wybranych
placowkach.

Uwagi

=  Praktyka na wszystkich rocznikach podlegata skrupulatnej i wnikliwej ocenie, ktéra
uwzgledniata oceny opiekundw praktyki w placowkach, ale rowniez w duzej mierze
terminowe ziozenie uzupetnionej dokumentacji praktyki w postaci dziennikéw
praktyki, arkuszy obserwacyjnych, scenariuszy zaje¢ prébnych oraz arkuszy
samooceny w semestrach, w ktorych studenci samodzielnie realizowali okreslone
zadania pedagogiczne. Ponadto istotny wptyw na ocene praktyk miaty rowniez
takie aspekty, jak estetyka i koncepcja ztozonej teczki z dokumentacja praktyk,
uczestnictwo w obowigzkowych zebraniach organizacyjnych, terminowe ztozenie
harmonogramoéw, co jest waznym elementem procesu doskonalenia kompetencji
spotecznych studenta. Zauwazono duzo bardziej profesjonalne, doktadne

i estetyczne przygotowanie dokumentacji po zakonczonych praktykach.

= Przygotowano i wdrazano zmodyfikowane instrukcje i formularze zwigzane
z organizacjq praktyk oraz gromadzong dokumentacjg, w tym opracowano
i wdrozono po raz pierwszy dziennik pracy wiasnej.

= Przeprowadzano wewnetrzng ewaluacje dziatan zwigzanych z praktykami by
znalez¢ jeszcze bardziej skuteczne rozwigzania w zakresie organizacji

i realizacji praktyk (indywidualne rozmowy ze studentami, pisemne refleksje

studentow).

= Dokonano aktualizacji istniejacych  programéw i sylabuséw  praktyk,
zaktualizowano liste nauczycieli-opiekunéw praktyk zainteresowanych wspoétpracg
z PWSZ.
Whioski

* Mimo zgtaszanego przez nauczycieli-opiekunéw praktyk zapotrzebowania na
dodatkowe wsparcie praktyczne w formie seminariow, wspolnych narad
metodycznych czy szkolen w celu doskonalenia kompetencji, niestety, ciagle zbyt
mate grono nauczycieli uczestniczy w konferencjach i seminariach
zorganizowanych przez Zaktad Pedagogiki.

= Nauczyciele-opiekunowie praktyk niechetnie zgtaszajg sie do aktywnego dzielenia
sie swoim bogatym doswiadczeniem zawodowym podczas konferencji
i seminariow.

= Wskazane jest poszukiwanie nowych rozwigzan organizacyjnych, umozliwiajacych
bezkolizyjng realizacje praktyk studenckich w czasie wyznaczonym i wolnym od
zajec¢ dydaktycznych.
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Liczbe zrealizowanych praktyk oraz wykaz pieciu najczesciej wybieranych przez
studentow kierunku PED placowek zebrano w tabeli 18.

Tabela 18. Liczba zrealizowanych praktyk na kierunku PED oraz wykaz pieciu najczesciej
wybieranych przez studentéow placowek do realizowania praktyk w roku akademickim

2016/2017
rok | sem. SS
I I Liczba: 30
1. Przedszkole nr 12 ,Kubu$ Puchatek” w Koninie
2. Przedszkole nr 11 ,Pentliczek” w Koninie
3. Przedszkole nr 16 im. Jana Brzechwy w Koninie
4. Przedszkole nr 8 im. Janka Wedrowniczka w Koninie
5. Przedszkole nr 4 w Koninie

I Liczba: 30

1. Szkota Podstawowa nr 15 im. Polskich Olimpijczykéw Koninie

2. Szkofa Podstawowa nr 8 z Oddziatami Integracyjnymi w Koninie

3. Szkota Podstawowa nr 3 im. Kawaleréow Orderu Usmiechu w Koninie
4. Szkota Podstawowa nr 1 im. Zofii Urbanowskiej w Koninie

II III Liczba: 46

Przedszkole nr 7 ,Bolek i Lolek” w Koninie

Przedszkole nr 11 ,Pentliczek” w Koninie

Szkota Podstawowa nr 1 im. Zofii Urbanowskiej w Koninie

Szkota Podstawowa nr 6 im. Romualda Traugutta w Koninie

Szkota Podstawowa nr 4 im. Gustawa Morcinka w Koninie

v Llczba 47

Szkota Podstawowa nr 6 im. Romualda Traugutta w Koninie

Szkota Podstawowa nr 12 im. Stanistawa Moniuszki w Koninie
Szkofa Podstawowa nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Koninie
Przedszkole nr 11 ,Pentliczek” w Koninie

Przedszkole nr 17 ,, Wojtusiowa Izba” w Koninie

11 \ L|czba 40

Szkota Podstawowa nr 6 im. Romualda Traugutta w Koninie

Szkota Podstawowa nr 1 im. Zofii Urbanowskiej w Koninie

Szkota Podstawowa nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Koninie
Przedszkole nr 16 im. Jana Brzechwy w Koninie

Przedszkole nr 12 ,, Kubu$ Puchatek” w Koninie

VI Llczba 40

Szkofa Podstawowa nr 3 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Koninie
Szkota Podstawowa nr 1 im. Zofii Urbanowskiej w Koninie
Gimnazjum im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Starym Miescie
Gimnazjum nr 1 im. Jana Pawta II w Koninie

Przedszkole nr 16 im. Jana Brzechwy w Koninie

Zrod’fo Opracowanie wiasne na podstawie danych z Uczelnianego Biura Praktyk.

U'I-bbJI\JI—‘

U'I-bb\.‘l\)l—A
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Praca socjalna

Praktyki zawodowe w roku akademickim 2016/2017 odbywaty sie zgodnie
z obowigzujgcym programem nauczania wszystkich rocznikow studidow i byty realizowane
zgodnie z zatozeniami sylabusa przedmiotu oraz programami praktyk na poszczegdlnych
latach studiéw. Formalny przebieg praktyk reguluje Regulamin Studenckich Praktyk
Zawodowych. Wymiar godzinowy praktyk na I, II i III roku studiéw wynosi 120 godzin
dla kazdego roku studiéw dla studentéw SS i SN. Na I roku studiéw praktyki realizowane
sq W okresie wakacyjnym, na II roku sg to praktyki $rédroczne lub wakacyjne. Dla III
roku przewidziano realizacje praktyk $rodrocznych. Obowigzujace terminy realizacji
praktyk to: dla studentéw roku I po zakonczeniu II semestru studidw, dla studentéw roku
II po zakonAczeniu III semestru, a dla studentow roku III po ukonczeniu
V semestru.
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W trakcie przygotowania procesu realizacji praktyk nie stwierdzono trudnosci
w zapewnieniu miejsca realizacji praktyk. Dotyczy to zaréwno praktyk wakacyjnych, jak
i $érddrocznych, realizowanych w instytucjach pomocy spotecznej, organizacjach
pozarzadowych, sadach, szpitalach, policji oraz innych instytucjach i podmiotach
zajmujacych sie szeroko rozumiang pracg socjalng. Na I roku praktyki realizowane sq
w instytucjach systemu pomocy spotecznej. Praktyki na roku II i III mogg by¢
realizowane w pozostatych wymienionych wyzej instytucjach.
Nalezy zwréci¢ uwage, ze sukcesywnie wzrasta odsetek praktyk realizowanych
w tych podmiotach i instytucjach, ktére sg interesariuszami zewnetrznymi Zaktadu Pracy
Socjalnej - ZPS), co przyczynia sie z jednej strony do zacie$niania wspotpracy,
a z drugiej jest odpowiedzia na =zapotrzebowanie w zakresie wsparcia w formie
realizowanych praktyk. Uwage zwraca rowniez fakt szerokiego wykorzystania przez
studentow II i III roku organizacji pozarzadowych jako miejsca realizacji praktyk.
Przebieg i realizacje praktyk zawodowych s$rodrocznych skontrolowano na
podstawie analizy dokumentow, tj. wpisow i sprawozdan w dzienniczkach praktyk, jak tez
analizy sprawozdan z realizacji studenckiej praktyki zawodowej bedacych podstawg
oceny i uzyskania zaliczenia praktyk przez studenta.
Na I roku do praktyk zawodowych przystgpito 27, a na II roku - 19 studentéw. Na
III roku studiow praktyki odbyto 36 studentéw na SS i 26 osob na SN (cze$¢ studentdw
SN ubiegata sie o zaliczenie praktyk w ramach wykonywanej pracy zawodowej). Kontroli
praktyk dokonano w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Turku oraz Srodowiskowym
Domu Samopomocy w Koninie.
Zaktadane efekty ksztatcenia w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w ramach praktyk zawodowych zostaty osiggniete, poniewaz studenci:
= orientujg sie w zakresie struktury organizacyjnej, przepiséw prawa, sposobdéw
funkcjonowania i zarzadzania réznych typow placéwek i instytucji tworzacych
system pomocy spotecznej;
= majg wiedze na temat diagnozowania, oceny problemu, tworzenia planu
pomocowego, stosowania procedur interwencyjnych, sposobdéw zbierania
informacji o potrzebach spotecznosci lokalnej oraz prowadzenia dokumentacji;
* znajgq przepisy BHP w organizacjach i instytucjach oraz potrafig zastosowac te
przepisy;
= podejmujq samodzielne dziatania poczawszy od zbierania zasobu informacji do
sporzadzania propozycji programu pomocowego;
= potrafig opracowac diagnoze spoteczng;
* majg umiejetnosci w zakresie prowadzenia mediacji i negocjacji;
= sg w stanie zorganizowa¢ w sposob profesjonalny wiasny warsztat pracy oraz
prowadzi¢ dziatania grup interdyscyplinarnych w pracy socjalnej;
*  Zznajg, rozumiejq i stosujg wartosci i zasady pracy socjalnej w praktyce dziatania
w zawodzie pracownika socjalnego.

Liczbe zrealizowanych praktyk oraz wykaz pieciu najczesciej wybieranych przez
studentdw pracy socjalnej placowek zebrano w tabeli 19.
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Tabela 19. Liczba zrealizowanych praktyk na kierunku PS oraz wykaz pieciu najczesciej

wybieranych przez studentow placowek do realizowania praktyk w roku akademickim

2016/2017

rok SS SN

I Liczba: 27

1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie

2. Osrodek Pomocy Spotecznej w Klodawie

3. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Golinie W roku akademickim 2016/2017 SN na kierunku

4. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej PS nie zostaty uruchomione.
w Rzgowie

5. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej we
Wiadystawowie

II | Liczba:19

1. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej we
Wiadystawowie

2. Dom Pomocy Spotecznej w Slesinie

3. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej we
Wiadystawowie

4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

W roku akademickim 2016/2017 SN na kierunku
PS nie zostaty uruchomione.

w Koninie
5. Urzad Miejski w Sompolnie
IIT | Liczba: 36 Liczba: 26
1. Sad Rejonowy w Koninie 1. Dom Pomocy Spotecznej w Zagorowie
2. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie 2. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sompolnie
w Koninie 3. Dom Pomocy Spotecznej w Koninie
4. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kole 4. Urzad Miejski w Koninie
5. Pogotowie Opiekuncze w Koninie 5. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Uczelnianego Biura Praktyk.

Zarzadzanie

W roku akademickim 2016/2017 studenci kierunku ZARZ nie odbywali praktyk
zawodowych, gdyz zrealizowali je w latach ubiegtych. Na kierunku pozostali tylko
studenci ostatniego roku, ktorzy w planie studidow nie mieli przewidzianych praktyk
zawodowych.

Whioski
= Podczas praktyk studenci mogli skonfrontowa¢ zdobytg podczas studiow wiedze
z praktyka funkcjonowania organizacji gospodarczych.
=  Wiekszo$¢ studentdw nabyta umiejetnosci przydatne na konkurencyjnym rynku
pracy.

Szczegotowe informacje dot. praktyk zostang podane konca pazdziernika 2017 r.
w sprawozdaniach kierunkowych opiekundw praktyk z realizacji studenckich praktyk
zawodowych (Zatacznik nr 11 do Zarzadzenia nr 106/2013 Rektora PWSZ w Koninie).

Studenckie praktyki zawodowe realizowanie s na wszystkich kierunkach
ksztatcenia na Wydziale Technicznym.

Budownictwo

Na kierunku ,budownictwo” (profil praktyczny - rok wprowadzenia 2014/2015)
praktyki realizowane sg w wymiarze - 12 tygodni w czasie catego toku studiow, w tym po
roku II - 6 tygodni. Praktyka odbywa sie na budowach prowadzonych przez firmy
panstwowe i prywatne lub biurach projektowych, Iub jednostce (wydziale, sekc;i,
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referacie) planowania i nadzoru realizacji inwestycji, szczegdlnie inwestycji budowlanych
w gminie (miescie lub powiecie).
Uczestniczac aktywnie w zadaniach budowy, student powinien poznac:

« strukture organizacyjng przedsiebiorstwa, kierownictwa robdét i kierownictwa
budowy,

e  podziat funkcji personelu technicznego na budowie, obowigzki kierownika budowy,
kierownika robodt, majstra, brygadzisty, inspektora nadzoru,

« dokumentacje na placu budowy (projekt budowlany i wykonawczy, projekty
branzowe, harmonogramy, zasady finansowania budowy, zasady kontroli
dostarczanych materiatdow na plac budowy, dokumentacja powykonawcza,
dokumenty potrzebne do czeséciowego i kornicowego odbioru budynku),

+ procesy produkcyjne wystepujace na budowie (zasady wykonywania robot
ziemnych, tyczenie fundamentow, roboty fundamentowe i sposoby zabezpieczen
fundamentdw, roboty betoniarskie i zbrojarskie, roboty murarskie i tynkarskie,
ciesielskie itp.),

« warunki bezpiecznej pracy na budowie,

« zasady wykonywania odbioréw prac na budowie,

« zasady bezpiecznego sktadowania materiatéw na placu budowy,

«  zasady kontroli jakosci materiatdow i prac na budowie,

e technologie stosowane na budowie,

+ oddzialywanie zaktadu pracy na $rodowisko, powstawanie zanieczyszczen
i sposoby ich minimalizowania.

Uczestniczac aktywnie w zadaniach biura projektowego, student powinien poznac:
+  wspotczesne technologie stosowane w projektowaniu,
«  wspotczesne narzedzia stosowane do tworzenia dokumentacji projektowej,
+ szczegoOtowe rozwigzania techniczne oraz zasady ich projektowania.

Uczestniczac aktywnie w zadaniach w jednostce (wydziale, sekcji, referacie)
planowania i nadzoru realizacji inwestycji, student powinien poznac:
« zagadnienia planowania i realizacji inwestycji w gminie (miescie lub powiecie) na
podstawie dokumentacji projektowej,
+ poznac¢ szczegdtowe inwestycje budowlane realizowane w gminie (miescie lub
powiecie) na podstawie dokumentacji projektowej oraz w ramach nadzoru
inwestorskiego gminy (miasta, powiatu).

Podczas praktyki studenci powinni mie¢ mozliwo$¢ poréwnania nabytej w szkole
wiedzy teoretycznej z wiedzg praktyczna. Powinni poznac¢ nie tylko przebieg produkcji
budowlanej, lecz réwniez czynniki natury ekonomicznej i socjologicznej, z ktérymi na
0got nie spotykajg sie podczas nauki.

Do momentu opracowania raportu nie wszyscy studenci ztozyli dzienniczki
praktyk, wiec podsumowanie jest niemozliwe. Niemniej mozna stwierdzi¢, ze
prawdopodobnie wszyscy studenci odbyli praktyki i ze nie bylo zadnych sygnatéw
o zaktoceniach czy nieprawidtowym przebiegu praktyk.

Inzyniera $srodowiska
Zasady odbywania praktyk, cele, zakres, terminy i zatozone efekty ksztatcenia sq
okreslone przez:
. regulamin studenckich praktyk zawodowych w PWSZ w Koninie,
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. regulamin studenckich praktyk zawodowych Wydziatu Technicznego,
. program studenckich praktyk zawodowych trzymiesiecznych na kierunku
»inzynieria $rodowiska”.

Praktyki zawodowe odbywajg sie w miesigcach wakacyjnych (tj. lipiec, sierpien,
wrzesien), po I, II i III roku studidw, chyba ze na podstawie odpowiednio wczesniej
ztozonego wniosku studenta, dziekan Wydziatu wyrazi indywidualng zgode na inny termin
odbywania praktyki. Mozliwosci zaliczenia praktyki lub jej czesci na podstawie pracy w
ramach obozu naukowego, naukowo-technicznego, pracy zawodowej, prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej lub wolontariatu — sg okre$lone w § 6 regulaminu studenckich
praktyk zawodowych Wydziatu Technicznego. Catkowity wymagany wymiar praktyki dla
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych wynosi 12 tygodni roboczych (480 godzin).

Tabela 20. Efekty ksztatcenia zaktadane dla praktyk zawodowych

Symbol Student, ktéry zaliczyt studenckie praktyki zawodowe:

P_wWo01 ma pogtebiong wiedze o wybranym rodzaju urzadzen, sieci, instalacji lub technologii
stosowanych w inzynierii Srodowiska

P_UO1 potrafi dokona¢ analizy funkcjonowania i oceni¢ istniejgce rozwigzania techniczne w
wybranych systemach np. grzewczych, wentylacyjnych, gazowych, zaopatrzenia w
wode, unieszkodliwiania Sciekéw i odpadow

P_U02 ma doswiadczenie zwigzane z utrzymaniem urzadzen, obiektdéw i systemow
technicznych typowych dla inzynierii Srodowiska i instalacji budowlanych

P_UO3 ma doswiadczenie zwigzane z rozwigzywaniem praktycznych zadan inzynierskich
zdobyte w srodowisku zajmujgcym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierska

P_KO01 rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej wptyw
na srodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje.

P_K02 potrafi okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego zadania

P_KO03 prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych na podstawie Raportu Wydziatu Technicznego

Ustanowiono trzy rodzaje praktyk: "P","W" i "U":
e "P" - praktyka konstrukcyjna lub technologiczna,
« "W" - praktyka wykonawcza lub produkcyjna,
« "U" - praktyka w zakresie planowania i nadzoru realizacji inwestycji.

W toku studiéw student musi odby¢ praktyki wszystkich trzech wyzej opisanych
rodzajow. Najwtasciwsza jest taka kolejnos¢, jak wyzej opisano, ale zachowanie tej
kolejnosci nie jest wymagane. W celu umozliwienia studentom elastycznego wyboru
czasu tych trzech rodzajéow praktyk, okreslono minimalne liczby tygodni dla
poszczegolnych rodzajow, z zastrzezeniem zrealizowania tgcznie minimum 12 tygodni:

e rodzaj "P" - 3 tygodnie,
e rodzaj "W" - 4 tygodnie,
e rodzaj "U" - 3 tygodnie.

70



W minionym roku akademickim najwiecej studentéw odbyto praktyki w:
+ Urzedzie Miejskim w Koninie,
« Urzedzie Miejskim w Zagdrowie,
* Przedsiebiorstwie Ustugowe HUB-SPAW w Koninie,
« Zakfadzie Ustug Wodnych Sp. z 0.0. w Koninie,
« Gminnym Przedsiebiorstwie Komunalnym Sp. z 0.0. w Kramsku.

Do momentu opracowania tego raportu nie wszyscy studenci ztozyli dzienniczki
praktyk, wiec podsumowanie jest niemozliwe. Niemniej mozna stwierdzi¢, ze
prawdopodobnie wszyscy studenci odbyli praktyki i ze nie bylo Zadnych sygnatdéw
o zaktoceniach czy nieprawidtowym przebiegu praktyk.

Mechanika i budowa maszyn
Na kierunku mechanika i budowa maszyn praktyki realizowane sgq w wymiarze 10
tygodni w czasie catego toku studidow, po 5 tygodni po I i II roku studiow. Praktyke
nalezy odbywa¢ w miesigcach wakacyjnych (tj. lipiec, sierpien, wrzesien), chyba ze
kierownik katedry wyrazi zgode na inny termin.
Celem praktyk zawodowych jest:
1) zapoznanie sie studentéw ze strukturg oraz profilem produkcyjno-ustugowym,
2) poznanie podstawowych zasad zarzadzania przedsiebiorstwem, wspotpracy dziatow,
organizacje pracy i przeptywu informacji,
3) zapoznanie sie z pracg dziatdow konstrukcji, technologii i produkcji,
4) zapoznanie sie z zasadami sterowania procesami technologicznymi, organizacjg
i wyposazeniem stanowisk wytworczych,
5) poznanie maszyn i urzadzen technologicznych,
6) poznanie zasad systemu jakosci, bezpieczenstwa i higieny pracy,
7) poznanie zasad funkcjonowania marketingu.

Zakres praktyk obejmuje:

1) po I roku studidw - praktyka ogdlnokierunkowa w dziatach produkcji, obrobki
cieplnej, odlewni, dziatu gtéwnego mechanika, energetyka i elektryka, remontéw,
kontroli jakosci oraz na dziatach pomiardw i badan,

2) po II roku studiéw - praktyka inzynierska - tematyka zwigzana ze specjalnoscia,
pracg przejsciowa i dyplomowa:

» konstrukcja i technologia maszyn - w dziale konstrukcji i technologii, organizaciji
procesow technologicznych, kontroli jakoséci, remontowym, w warsztacie

produkcyjnym,

e przygotowanie i organizacja produkcji - w dziale przygotowania dokumentacji
konstrukcyjnej i technologicznej, harmonogramowania produkcji, finanséw,
logistyki.

W roku akademickim 2016/2017 studenci kierunku mechanika i budowy maszyn
odbywali/odbywajg najczesciej praktyke zawodowg w nastepujacych zaktadach:
1) Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Koninie;
2) VKF Spork Heinz Renzel Sp. z 0.0. w Koninie;
3) Przedsiebiorstwo Remontowe PAK Serwis Sp. z 0.0. w Koninie;
4) Elektrobudowa SA w Koninie;
5) Ustugi Slusarskie Piotr Hodlik w Kramsku;
6) Zaktad Mechaniczny Jerzy Robak w Karsach;
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7) Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Konin Sp. z 0.0. w Koninie;

8) Przedsiebiorstwo Serwisu Automatyki i Urzadzen Elektrycznych EL PAK Sp. z o.0.
w Koninie;

9) Zespdt Elektrowni Patnéw-Adamoéw-Konin S.A. w Koninie;

10)Impexmetal S.A., Huta Aluminium Konin w Koninie;

11)PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Konin, Spotka Akcyjna w Kleczewie.

Energetyka
Na kierunku energetyka praktyki realizowane sg w wymiarze 12 tygodni w czasie
catego toku studiow, po 4 tygodni po I i II roku studiow oraz 4 tygodnie po III roku.
Praktyke nalezy odbywac¢ w miesigcach wakacyjnych (tj. lipiec, sierpien, wrzesien), chyba
ze kierownik katedry wyrazi zgode na inny termin.
Celem praktyk zawodowych jest:
1) zapoznanie sie studentéw ze strukturg oraz profilem produkcyjno - ustugowym,
2) poznanie podstawowych zasad zarzadzania przedsiebiorstwem, wspotpracy dziatow,
organizacje pracy i przeptywu informaciji,
3) zapoznanie sie z pracg dziatdow konstrukcji, technologii i produkcji,
4) zapoznanie sie z zasadami sterowania procesami technologicznymi, organizacjq
i wyposazeniem stanowisk wytworczych,
5) poznanie maszyn i urzadzen technologicznych,
6) poznanie zasad systemu jakosci, bezpieczenstwa i higieny pracy,
7) poznanie zasad funkcjonowania marketingu.

Zakres praktyk obejmuje:

1) po I roku studiow - praktyka ogolnokierunkowa - w dziatach: produkcji, obrébki
cieplnej, odlewni, dziatu gtéwnego mechanika, energetyka i elektryka, remontéw,
kontroli jakosci oraz na dziatach pomiardw i badan,

2) po II roku studiéw — praktyka inzynierska - w dziatach: produkcji, obrdbki cieplnej,
odlewni, dziatu gtdwnego mechanika, energetyka i elektryka, remontéw, kontroli
jakosci oraz na dziatach pomiaréow i badan,

3) po III roku studidow - praktyka dyplomowa - tematyka zwigzana ze specjalnoscig
i pracg dyplomowa:

+ energetyka odnawialna - w dziale konstrukcji i technologii, organizacji proceséw
technologicznych, kontroli jakosci, remontowym,

e maszyny i urzadzenia energetyczne - Dbiuro konstrukcyjne, kottownie,
maszynownie, dziat gtdwnego energetyka, biuro konstrukcyjne, dziat remontowy
i utrzymania ruchu,

e informatyka w energetyce - w dziale przygotowania dokumentacji konstrukcyjnej
i technologicznej, harmonogramowania produkcji, finanséw, logistyki.

W roku akademickim 2016/2017 studenci kierunku energetyka odbywali/odbywajq
praktyke zawodowa m.in. w nastepujacych zaktadach pracy i instytucjach samorzadu
terytorialnego:

1) Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Koninie,

2) Przedsiebiorstwo Remontowe PAK Serwis Sp. z 0.0. w Koninie,

3) Elektrobudowa SA w Koninie,

4) Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Konin Sp. z 0.0. w Koninie,

5) Przedsiebiorstwo Serwisu Automatyki i Urzadzen Elektrycznych EL PAK Sp. z o.o.
w Koninie,
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6) Zespot Elektrowni Pgtndw-Adamow-Konin S.A. w Koninie,
7) Energa Operator SA.

4.10 Whnioski z monitorowania karier zawodowych absolwentow
PWSZ w Koninie

Centrum Rekrutacji i Karier, prowadzac badania ankietowe, monitoruje kariery
zawodowe absolwentéw PWSZ Koninie. W roku akademickim 2016/2017 przeprowadzono
ankiety monitorujace losy absolwentow: niezwtocznie po ukonczeniu studiow (absolwenci
2016), po roku (absolwenci 2015) i po trzech latach od ich ukonczenia (absolwenci
2013).

Ankieta dla absolwentéw roku akademickiego 2015/2016 zostata przeprowadzona
bezposrednio w Centrum Rekrutacji i Karier miedzy czerwcem a wrzeéniem 2016 roku.
Wzieto w niej udziat 431 absolwentéw (WF - 50, WKFiOZ - 97, WSE - 235, WT - 48%),
co stanowi 71% ogdlnej liczby absolwentéw.

Ponizej przedstawiono monitorowanie karier zawodowych absolwentow
na poszczegdlnych wydziatach.

1. Wydziat Filologiczny
Absolwenci tego wydziatu stanowili 11% badanych spos$réd wszystkich absolwentow
biorgcych udziat w monitorowaniu (26 oséb - filologia angielska I stopnia, 16 oséb -
filologia angielska II stopnia, 8 0séb filologia germanska II stopnia).

+  66% respondentdéw uznato, ze studia raczej przygotowaty do pracy w zawodzie;

e 62% uznato kierunek filologia za interesujacy oraz 34% za bardzo interesujacy;

« 52% absolwentéw uznato, Zze raczej jest zapotrzebowanie na absolwentow
kierunku filologia;

e ponad 50% badanych zainteresowanych byto kursami, szkoleniami i studiami II
stopnia;

+ 46% badanych ocenito, ze w zrealizowanym przez nich programie studiéw liczba
zaje¢ praktycznych byla wystarczajaca (éwiczeniowych, warsztatowych
laboratoryjnych);

+ tylko 10% absolwentdw uznato, Ze nalezy wprowadzi¢ zmiany w programie
ksztatcenia wskazujagc na zwiekszenie liczby zaje¢ praktycznych oraz
specjalistycznych.

2. Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia
Sposréd wszystkich uczestnikdw biorgcych udziat w monitorowaniu, absolwenci
Wydziatu  Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia stanowili 22% badanych
(44 ankietowanych stanowili absolwenci kierunku - dietetyka, 31 oséb - fizjoterapia, 22
osoby - wychowania fizycznego):
« 55% badanych uwazato, ze ukonczony przez nich kierunek jest bardzo
interesujgcy;
+ 48% respondentdw uwazato, ze raczej jest zapotrzebowanie na rynku pracy na
absolwentéw kierunku,
+  42% badanych uznato, ze w ich programie studiéw byta wystarczajaca liczba zajec
praktycznych.

1 WF - Wydziat Filologiczny, WKFiOZ - Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia,
WSE - Wydziat Spoteczno - Ekonomiczny, WT - Wydziat Techniczny.
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3. Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny
Najliczniejszq grupe badanych stanowito 235 absolwentéw tego Wydziatu (zwrotnosé:
5412%), ktdrzy ukonczyli nastepujace kierunki: 64 osoby - bezpieczefistwo wewnetrzne,
44 osoby - pedagogike, 55 oséb - prace socjalng, 72 osoby - zarzadzanie.

Analiza wynikéw ankiety wskazata, iz absolwenci w przewazajacej wiekszosci bardzo
wysoko zaopiniowali ksztatcenie w Uczelni, a mianowicie:

91% (215 os6b) uwazato, ze wybrany kierunek studiéw byt bardzo interesujacy
lub interesujacy;

89% (210 osbb) byto zdania, ze w zrealizowanym programie studidw zawarta byta
wystarczajaca liczba zaje¢ praktycznych (¢éwiczeniowych, warsztatowych
laboratoryjnych);

tylko 6% respondentow stwierdzito, ze konieczne jest wprowadzenie zmian
w programie studiéw danego kierunku, a postulowane zmiany powinny dotyczyc¢
wiekszej liczby zaje¢ praktycznych.

Z badania przeprowadzonego na grupie absolwentéw roku akademickiego

2015/2016 wynika réwniez, ze:

studia na wydziale przygotowuja do pracy w zawodzie (opinia 89%
ankietowanych, czyli 210 oséb);

na rynku pracy jest zapotrzebowanie na absolwentow danego kierunku (opinia
63% ankietowanych, czyli 150 osdb);

respondenci zamierzajg w wiekszosci podjg¢ studia II stopnia (72%
ankietowanych, 170 osdb) lub studia podyplomowe (ok. 50% ankietowanych, 117
osob).

4. Wydziat Techniczny

Sposrod wszystkich absolwentdéw biorgcych udziat w monitorowaniu, absolwenci

tego wydziatu stanowili 11% badanych (8 osdéb - budownictwo, 14 osdéb - inzynieria
$Srodowiska, 26 0sdb - mechanika i budowa maszyn).

54% stwierdzito, ze na rynku pracy jest zapotrzebowanie na absolwentéw
ukonczonych przez nich kierunkéw studiéw;

50% uznato, ze ukonczony przez nich kierunek studidow jest bardzo interesujacy;
dla 46% byla wystarczajaca liczba =zaje¢ praktycznych, c¢wiczeniowych
laboratoryjnych;

tylko 4% badanych uznato, ze w programie studiéw nalezy wprowadzi¢ zmiany
obejmujace wieksza liczbe zaje¢ praktycznych oraz komputerowych.

12 Sposrod wszystkich absolwentéw, ktérzy wzieli udziat w monitorowaniu karier zawodowych absolwentow.
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Tabela 21. Liczba absolwentéw zarejestrowanych w Powiatowych Urzedach Pracy

PUP Liczba os6b (absolwentéw PWSZ w Koninie) zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy
ierunek <
PUP Koto - stan na PUP Konin - stan na PUP Turek - stan na H
30.10.2016 r. 30.11.2016 r. 30.11.2016 r.*3 §
Rok akademicki Rok akademicki Rok akademicki
2012/ | 2014/ | 2015/ | 2012/ | 2014/ 2015/ 2012/ [ 2014/ | 2015/
2013 2015 2016 2013 2015 2016 2013 2015 2016
Bezpieczenstwo 0 0 0 0 0 4 0 0 2 6
wewnetrzne
Budownictwo 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Dietetyka 0 0 0 0 0 10 0 0 1 11
Edukacja
artystyczna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w zakresie sztuki
muzycznej
Filologia I stopien 0 0 0 2 3 2 0 0 1 8
(filologia angielska)
Filologia I stopien
(filologia 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
germanska)
Filologia II stopien 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(filologia angielska)
Filologia II stopien
(filologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1]
germanska)
Fizjoterapia 2 2 2 5 2 4 0 0 1 18
Inzynieria 1 1 0 1 2 3 0 0 1 9
Srodowiska
Mechanika i 0 1 1 0 3 9 0 0 0 14
budowa maszyn
Pedagogika 7 0 0 16 8 3 0 0 1 35
Politologia 0 0 0 5 6 0 0 0 11
Praca socjalna 2 1 3 2 17 0 1 1 1 28
Turystyka i 0 1 0 2 4 0 0 0 0 7
rekreacja
Wychowanie 1 0 0 1 0 1 0 0 0 3
fizyczne
Zarzadzanie 5 2 6 18 15 13 0 0 1 60
RAZEM 18 8 12 52 62 50 1 1 9 213

Zrédto: Centrum Rekrutacji i Karier

Powyzsza tabela wskazuje, ze najwiekszg liczbe o0s6b zarejestrowanych
w urzedach pracy stanowili absolwenci kierunkéw: fizjoterapia, pedagogika, praca
socjalna, zarzadzanie.

Ankieta dla absolwentow roku akademickiego 2014/2015 - tj. rok
od ukonczenia studiow w PWSZ w Koninie

Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw roku akademickiego 2014/2015
zostato przeprowadzone w sierpniu i pazdzierniku 2016 r. przy wykorzystaniu strony
internetowej www.profitest.pl. Sposrdéd wszystkich absolwentéw, ktérzy wyrazili zgode na

13 Brak danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Stupcy.
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udziat w monitorowaniu karier, 61 os6b (WF - 9 osd6b, WKFiOZ - 16 os6b, WSE - 28
0s0b, WT - 8 osdb), tj. 15%, wypetnito ankiete.

1. Wydziat Filologiczny oraz Wydziat Techniczny

Z grupy absolwentow, ktérzy wyrazili zgode na udziat w monitorowaniu, na

podstawie ztozonych deklaracji (Wydziat Filologiczny - 56 oséb, Wydziat Techniczny -
26 o0s6b), w badaniu uczestniczyto tylko 9 absolwentéow Wydziatu Filologicznego
oraz 8 z Woydzialu Technicznego. W zaistniatej sytuacji nie mozna wyprowadzic¢
wnioskéw, ktére bytyby miarodajne.

2. Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia

3.

68% badanych uwazato, ze ukonczony przez nich kierunek studidw byt
interesujacy,

62% absolwentow twierdzito, ze studia raczej przygotowaty do pracy w zawodzie,
dla 31% wykonywana praca byta catkowicie zgodna z ich wyksztatceniem,

tylko 25% respondentéw stwierdzito, ze nalezy wprowadzi¢ zmiany w programie
ksztatcenia (wychowanie fizyczne: zwiekszenie liczby zaje¢ praktycznych).

Wydzial Spoteczno-Ekonomiczny
Ankiete wypetnito 28 absolwentéw WSE (zwrotnos$¢: 12%'*). W badaniu wzieli

udziat absolwenci nastepujacych kierunkéw: 6 o0séb =z pedagogiki, 4 osoby
z politologii, 14 0s6b z pracy socjalnej, 4 osoby z zarzgdzania.

Analiza wynikow ankiety wskazata, ze absolwenci po roku od ukonczenia studidéw

w wiekszoéci wysoko oceniajg ksztatcenie na WSE, poniewaz:

96% (27 osbb) stwierdzito, ze wybrany kierunek studidw byt interesujacy lub
bardzo interesujacy,

75% (21 os6b) uwazato, ze studia w zdecydowanym lub umiarkowanym stopniu
przygotowaty do pracy w zawodzie,

46% (13 osdéb) byto zdania, ze w zrealizowanym programie studiéw byta zawarta
wystarczajgca liczba zajec praktycznych,

39% (11 osOb) stwierdzito, ze konieczne sg zmiany w programie ksztatcenia
ukonczonego kierunku studiow, postulowano przede wszystkim wiecej zajec
praktycznych, zajecia terenowe, odwiedzanie miejsc zawigzanych z przysziym
zawodem.

Z przeprowadzonego na grupie absolwentow roku akademickiego 2014/2015

wynika ponadto, iz:

89% (25 o0sbéb) po ukonczeniu studidow na WSE PWSZ w Koninie podjeto studia
II stopnia;

96% (27 o0sOb) jest zainteresowanych podniesieniem kwalifikacji w postaci
studiow podyplomowych organizowanych przez WSE;

50% (14 osdb) jest zatrudnionych na umowe o prace;

36% (10 osdb) pracuje w Koninie lub w powiecie koninskim;

dla 32% (9 o0sob) wykonywana praca jest catkowicie lub czesciowo zgodna
z ich wyksztatceniem;

4 liczba absolwentdw WSE w roku 2015, ktérzy wyrazili zgode na udziat w monitorowaniu na podstawie
ztozonej deklaracji: 236 osob.
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= 35% (10 osbb) pracuje na stanowisku pracownika szeregowego lub fizycznego,
a tylko 11% (3 osoby) pracujg na stanowisku specjalisty lub réGwnorzednym;
= 28% (8 o0s6b) jest w petni zadowolonych z wykonywanej pracy.

Ankieta dla absolwentéow roku akademickiego 2012/2013 - tj. 3 lata
od ukonczenia studiow

Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw roku akademickiego 2012/2013
zostato przeprowadzone w sierpniu i pazdzierniku 2016 r. przy wykorzystaniu strony
internetowej www.profitest.pl. Sposréd wszystkich absolwentéw, ktorzy wyrazili zgode na
udziat w monitorowaniu karier, 79 (tj. 18%) wypefnito ankiete.

1. Wydziat Filologiczny oraz Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia

Z grupy absolwentow, ktérzy wyrazili zgode na udziat w monitorowaniu, na podstawie
ztozonych deklaracji (Wydziat Filologiczny — 38 osdb, Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony
Zdrowia - 90 o0séb), w badaniu uczestniczylo tylko 7 absolwentéw Wydziatu
Filologicznego oraz 10 z Wydziatu Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia. W zaistniatej
sytuacji nie mozna wyprowadzi¢ wnioskow, ktére bytyby miarodajne.

2. Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny
W monitoringu wzieto udziat 51 absolwentéw (64%*°) z nastepujacych kierunkéw:
2 osoby z edukacji artystycznej w zakresie sztuki muzycznej, 16 oséb z pedagogiki,
1 osoba z politologii, 2 osoby z pracy socjalnej, 30 0s6b z zarzadzania.
Analiza wynikow ankiety wskazata, iz absolwenci po trzech latach od ukonczenia
studidw w dalszym ciggu dos$¢ wysoko oceniajg ksztatcenie na WSE, gdyz:
= 84% (43 osoby) stwierdzito, ze wybrany kierunek studiow byt interesujacy lub
bardzo interesujacy,
=  64% (33 osoby) uwazato, ze studia w zdecydowanym lub umiarkowanym stopniu
przygotowaty do pracy w zawodzie,
* 56% (29 o0s06b) byto zdania, ze w zrealizowanym programie studiow byta zawarta
wystarczajaca liczba zajec¢ praktycznych,
= 23% (12 o0sOb) stwierdzito, ze konieczne sg zmiany w programie ksztatcenia
ukonczonego kierunku, postulowano przede wszystkim wiecej zaje¢ praktycznych,
zajecia terenowe, wolontariat.

Z badania przeprowadzonego na grupie absolwentéw roku akademickiego
2014/2015 wynika ponadto, ze:

= 88% (45 0s6b) po ukoniczeniu studidow na WSE PWSZ w Koninie podjeto studia
II stopnia,

= 59% (30 oso6b) jest zainteresowanych podniesieniem kwalifikacji w postaci
studiow podyplomowych organizowanych przez WSE,

= 72% (37 osbb) jest zatrudnionych na umowe o prace,

= 49% (25 osbb) pracuje w Koninie lub powiecie koninskim,

= dla 66% (34 osoby) wykonywana praca jest catkowicie lub czeSciowo zgodna z ich
wyksztatceniem,

15 Liczba absolwentdéw WSE w roku 2013, ktdrzy wyrazili zgode na udziat w monitorowaniu na podstawie
ztozonej deklaracji: 271 osob.
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= 25% (13 osbb) pracuje na stanowisku pracownika szeregowego lub fizycznego,
natomiast 43% badanych (22 osoby) pracuje na stanowisku specjalisty lub
rownorzednym, a 4% (2 osoby) na stanowisku kierowniczym,

= 45% ankietowanych (23 osoby) jest w petni zadowolonych z wykonywanej pracy.

3. Wydziat Techniczny
Sposrod wszystkich absolwentow, ktérzy wypetnili ankiete absolwenci wydziatu
stanowili 14%, w tym:
+ 54% badanych podkreslito, ze w programie ksztatcenia nie bylo wystarczajacej
liczby zajec praktycznych,
. 100% respondentéw zatrudnionych jest na umowe o prace, w tym dla 72% byta
to praca zgodna z ukonczonym kierunkiem studidw,
+ tylko 27% uznato, ze nalezy wprowadzi¢ zmiany w programie ksztatcenia przez
zwiekszenie zajec praktycznych.

Whioski ogélne z monitorowania karier zawodowych absolwentéw*®

1. Wydziat Filologiczny

Absolwenci roku akademickiego 2015/2016 - badani rowniez w rok po ukonczeniu
studiow - w wiekszosci sg zadowoleni z praktycznego profilu studidw i uwazaja wybrany
kierunek za interesujaqcy, raczej odpowiadajacy na potrzeby rynku pracy
i przygotowujacy ich do podjecia zatrudnienia. Studenci studiow I stopnia w wiekszosci
pracowali w trakcie studiow i zamierzali podjac¢ studia II stopnia. Zainteresowani byli tez
kursami, szkolenia i studiami podyplomowymi oferowanymi przez PWSZ w Koninie.
Raczej nie widzg potrzeby zmiany programu studiow.

Studenci ankietowani trzy lata po ukonczeniu studiéw podjeli prace po ukonczeniu
studiow II stopnia i wyrazajq zadowolenie z pracy, ktorg wykonuja. Niestety, szczegdlnie
druga i trzecia grupa ankietowanych studentéw jest raczej znikoma, dlatego wnioski z
informacji nalezy wyciagac ostroznie ze wzgledu na znikomg ilos¢ danych.

2. Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny

= Z perspektywy czasu respondenci byli raczej zadowoleni lub bardzo zadowoleni ze
wszystkich form i aspektow ksztatcenia na wybranym kierunku prowadzonym
przez WSE i wysoko oceniali ksztatcenie na danym kierunku (100% ankietowanych
absolwentdéw na kierunku PED potwierdzito, ze studia licencjackie przygotowaty ich
do podjecia zawodu nauczyciela, a opinia ta jest szczegdlnie cenna, poniewaz
kilkoro studentow juz w czasie nauki podjeto prace w szkole i mogto na biezaco
weryfikowa¢ nabywane na studiach kompetencje).

= Potwierdzeniem osiggniecia zakladanych efektéow ksztatcenia w obszarze
kompetencji spotecznych (samorozwdj) jest to, ze aspiracjg absolwentow WSE jest
nie tylko ukonczenie studidow magisterskich, ale takze podjecie studiow
podyplomowych i innych form doskonalenia, dlatego nalezy konsekwentnie
rozszerza¢ oferte studidéw II stopnia oraz studidéw podyplomowych, tak aby
zatrzymac tych absolwentow studidéw licencjackich, ktérzy chcy sie dalej ksztatcic.

= Zasadne wydaje sie stwierdzenie, ze absolwenci odnajdujq sie na rynku pracy:
z uptywem czasu znajdujg prace catkowicie lub czesciowo zgodng
z wyksztatceniem, sg z niej zadowoleni i awansujg, a ich wiedza, umiejetnosci

% Brak wnioskéw z WKFiOZ.
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i kompetencje spoteczne sg wykorzystywane w Srodowisku lokalnym, miasta
i powiatu.

= Konieczne jest przeanalizowanie przyczyn matej zwrotnoséci ankiet i podjecie
dziatan zmierzajacych do jej zwiekszenia, szczegdélnie w odniesieniu
do absolwentéw po roku i po trzech latach od ukonczenia studiéw.

3. Wydziat Techniczny

Budownictwo. Liczba zaje¢ praktycznych byta niewystarczajaca, wybrany
kierunek uwazany jest za interesujacy, studia przygotowaty do pracy
w zawodzie, absolwenci pracowali w trakcie studiéow, dodatkowe kursy/szkolenia mogq
by¢ dobrg forma podniesienia kwalifikacji przy wykorzystaniu oferty PWSZ.

Inzynieria srodowiska. Absolwenci w przewazajacej liczbie pozytywnie ocenili
program studiow na kierunku ,inzynieria $rodowiska” oraz sam kierunek. Réwnie
pozytywnie ocenili przygotowanie do pracy w zawodzie, wiekszo$¢ studentow szuka
zatrudnienia w  trakcie studiow. Warto zauwazy¢, ze prawie potowie
z nich udaje sie uzyska¢ prace zbiezng z profilem tego kierunku studiéw. Absolwenci
doceniajg potrzebe podnoszenia kwalifikacji, co przejawia sie w deklarowanych przez nich
planach podjecia kolejnych studidw lub szkolen. Spos$rdd form podnoszenia kwalifikacji
oferowanych w PWSZ zainteresowanie wzbudzity dodatkowe kursy, szkolenia i warsztaty;
bardzo mata zawrotno$¢ wypetnionych ankiet.

Mechanika i budowa maszyn. Wiekszos$¢ absolwentow biorgcych udziat
w ankiecie stwierdzito, ze w programie studidw zawarta byta wystarczajaca liczba zajec
praktycznych (¢wiczeniowych, warsztatowych, laboratoryjnych). Znaczna liczba
absolwentéw stwierdzita, ze wybrany przez nich kierunek byt interesujacy. Wiekszosc
absolwentéw uwaza, ze na rynku pracy jest zapotrzebowanie na ludzi po ich kierunku
studiow. Wynika z tego, ze kierunki oferowane przez PWSZ w Koninie sg postrzegane
jako perspektywiczne dla rozwoju kariery zawodowej. Na pytanie: W jakim stopniu
Pana/Pani zdaniem studia przygotowaty do pracy w zawodzie? - wiekszos¢ absolwentéw
odpowiedziata ,raczej tak”. W ankiecie na pytanie: Czy pracowali podczas studiéw? -
wiekszos$¢ odpowiedziata, ze tak, jednak w nieswoim zawodzie. Wiekszo$¢ studentéw
dorabia sobie w rozny sposdéb, szczegdélnie w okresie wakacyjnym. Duza czes$c
absolwentéw juz po ukonczeniu studiow odpowiedziata, ze bedzie kontynuowata nauke na
studiach II stopnia. Studenci szukajg ofert studiow na rdznych uczelniach w
Wielkopolsce. Absolwenci wydziatu byliby zainteresowani dodatkowymi
kursami/szkoleniami.

4.11 Ogolne wnioski pltynace z oceny jakosci ksztalcenia na Wydziale
Filologicznym w roku akademickim 2016/2017

Opinie i wskazania Rady Programowej kierunku studiéow
Posiedzenie Rady Programowej w dniu 6 grudnia 2016 r.
Whnioski:
* wprowadzenie do programu jezyka specjalistycznego;
* wprowadzenie treséci pozwalajacych na przygotowanie do zawodu i wzmocnienie
nauczania kompetencji miekkich,
* faczenie ksztatcenia jezykowego, przygotowania do zawodu i rozwoju osobistego,
« potozenie nacisku na ksztatcenie jezykowe, w tym jezyka specjalistycznego,
oraz wyrazne okreslenie docelowych grup zawodowych podczas pracy nad
projektem nowego kierunku na studiach I stopnia na Wydziale Filologicznym,
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« zaproponowanie zwiekszenia liczby zaje¢ o charakterze warsztatu, zajec
w mniejszych grupach w ramach godzin wtaczonych do zaje¢ z Praktycznej Nauki
Jezyka,

e propozycja umozliwienia realizacji praktyk studenckich w formie ciggtej.

Dziatania promocyjne:

*  powinny integrowac srodowisko zewnetrzne i wszystkie typy szkof,

* podziat na inicjatywy dla szkét ponadgimnazjalnych, podstawowych
i gimnazjalnych oraz inicjatywy dla studentéw, zgodnie z zatozeniami z roku
akademickiego 2016/2017,

* wiekszy nacisk na inicjatywy organizowane na wydziale,

* wspolpraca ze szkotami w celu popularyzowania ksztatcenia jezykowego,
wspotpraca z LO w Turku jako przykfad dobrej praktyki,

* warsztaty dla nauczycieli, przygotowanie — Katedra Badan nad Uczeniem sie
i Nauczaniem Jezykow Obcych.

Dziatalno$¢ Akademickiego Centrum Jezykowego:

* konieczno$¢ kursow komercyjnych dla firm,

* konieczno$¢ kursow dla réznych grup wiekowych,

* propozycje prowadzenia audytu jezykowego dla podmiotéw zewnetrzny.

Posiedzenie Rady Programowej w dniu 13 czerwca 2017 r.

Realizacja dziatan promocyjnych:

1. Utrzymanie najwazniejszych inicjatyw cieszacych sie najwiekszym
zainteresowaniem  $rodowiska  zewnetrznego: Dzien  Filologii,  Konkurs
Recytatorski, Konkurs Translatoryczny, Konkurs krajoznawczy (jezyk niemiecki),
Anglosaskie i Niemieckie Spotkania z Kulturg i Jezykiem (dla studentéw), Panel
ttumacza (dla srodowiska akademickiego).

2. Zauwazono wzrost zainteresowania jezykiem specjalistycznym i modutem
z drugim jezykiem obcym.

3. Formuta odbytych warsztatdw specjalistycznych spetniata catkowicie oczekiwania
studentéw.

W trakcie dyskusji nad koncepcja praktycznego ksztatcenia jezykowego
zaproponowano zmiany w ofercie na studiach II stopnia oraz praktyczne ksztatcenie
jezykowe z potaczeniem wiedzy w zakresie przede wszystkim jezykow specjalistycznych
i kompetencji miekkich.

Whniosek ogdlny. Wiekszo$¢ sugestii wyrazonych podczas spotkan Rady
Programowej jest uwzgledniona przy modyfikacji planéw studiéw, modyfikacji warsztatéw
specjalistycznych i oferty promocyjnej kierunku. Z uwagi na harmonogram roku
akademickiego niemozliwe jest obecnie zrealizowanie postulatu dot. realizacji praktyk
studenckich niepedagogicznych w systemie ciggtym w ramach np. miesigqca wolhego od
zajec (pazdziernik lub marzec). Ta sama kwestia dot. praktyk pedagogicznych.

Whnioski ze spotkan minimum kadrowego kierunku ,filologia”
Whioski ze spotkania minimum kadrowego na kierunku ,filologia” w dniu 4 kwietnia 2017 r.
« W roku akademickim 2016/2017 w semestrze letnim dokonana zostata analiza
zgodnosci zagadnien egzaminacyjnych z efektami ksztatcenia dla wylosowanych
przedmiotow:
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- filologia germanska - historia literatury niemieckiej - poréwnano sylabus,
zakres egzaminu - analiza zgodnosci wynosi 100%,

- filologia angielska - historia literatury angielskiej i amerykanskiej -
poréwnano sylabus, zakres egzaminu.

e 0Od roku akademickiego 2017/2018 nie bedq oceniane egzaminy.

+ 0Od nowego roku akademickiego 2017/2018 mniej bedzie zespotéw dotyczacych
oceny jakosci ksztatcenia, zastgpione bedg komisjami.

e Obecni na spotkaniu minimum kadrowym zasugerowali by te spotkania odbywaty
sie raz w roku.

+ Poruszona zostata ocena kierunkowych efektéw ksztatcenia. Cztonkowie minimum
kadrowego zaproponowali by uproscic¢ arkusz oceny.

. Zaproponowano rowniez rozszerzenie przedmiotow celem przygotowania projektu.
Bylyby to projekty indywidualne i dwu-trzyosobowe, ktore weryfikowaty by tresci
ksztatcenia.

+  Propozycje zmian w tresciach przedmiotow w nowym roku akademickim:

- przyjecie rozszerzenia modyfikacji pisania prac,
- zmiany w formie koncepcji przedmiotéw w ramach PNJ (modyfikacja tresci -
wartosci pisemnej).

Whioski ze spotkania minimum kadrowego na kierunku ,filologia” w dniu 20 czerwca 2017 r.

» Przedyskutowano analize zgodnosci zagadnien egzaminacyjnych z tresciami
wybranych przedmiotéw w poréwnaniu do ubiegtego roku akademickiego.
Stwierdzono, co nastepuje:

- studenci filologii na I i II roku wykazujg wyzsze, niz w ubieglym roku
akademickim zaangazowanie w realizowanie tresci przedmiotowych,
potwierdzajg to wyzsze oceny z egzamindw i zaliczen,

- studendi filologii angielskiej, I rok, majg srednio wyzszg kompetencje jezykowgq
w poréwnaniu do analogicznego rocznika w ubiegtym roku, co oznacza, ze
fatwiej im przyswajac sobie tresci przedmiotéw kierunkowych, prowadzonych
wytacznie w jezyku filologii.

« Omowiono propozycje zmian w treéciach przedmiotdw w nowym roku
akademickim:

- zmiany w formie koncepcji przedmiotéw w ramach PNJ,

- stopniowe odejscie od podziatu tematycznego na korzys¢ kompleksowej
realizacji aktualnych tematoéw,

- kompleksowe ujecie sprawnosci, postulat odejscia od podziatu na przedmioty
w ramach PNJ], wedtug sprawnosci na korzys¢ integrowania wszystkich
sprawnosci z réznie roztozonymi punktami ciezkosci,

- ,wzmocnienie” liczby zadan realizowanych przez studentow w formie prac
samodzielnych: elementy pisania akademickiego,

- propozycje rozszerzenia formy pracy projektowej na przedmioty kierunkowe
(historia literatury, historia kraju), projekty indywidualne i dwu-trzyosobowe
w celu bardziej jednoznacznej weryfikacji osiggania kompetencji spotecznych.

+ Przedyskutowano portfolio. Uznano korzysci ptynace z przygotowania przez
studentdw portfolio i ztozenia go z pracg dyplomowga. Zastanawiano sie nad
metodami zachecania studentdw do angazowania sie w dziatalno$¢ poza
programem ksztatcenia.
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Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na kierunku z podziatem na studia stacjonarne
i niestacjonarne (sprawnos¢ ksztalcenia to relacja liczby osdb, ktore zostaly
przyjete na studia w roku akademickim 2014/2015 i
terminowo ukonczyly studia w roku akademickim 2016/2017)

liczby oso6b, ktore

Tabela 22. Liczba absolwentéw Wydziatu Filologicznego w roku akademickim 2016/2017
wedtug kierunku i formy studiéw (stan na dzien 15 wrzeénia 2017r.) — st. I stopnia

Kierunek studiow staSCJF:)JSiaarne niestsatcuji)“:arne Ogdtem
Filologia angielska 60 60
Filologia germanska 19 - 19
OGOLEM 79 - 79

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Dziekanatu WF.

Tabela 23. Sprawno$¢ ksztatcenia'’ studentéw Wydziatu Filologicznego kierunkéw studidw

w roku akademickim 2016/2017 (w %)

Kierunek studiow

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Filologia angielska

46,66%

Filologia germanska

42,11%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Dziekanatu WF.

Tabela 24. Liczba absolwentéw Wydziatu Filologicznego w roku akademickim 2016/2017
wedtug kierunku i formy studiéw (stan na dzien 15 wrze$nia 2017r.) — st. II stopnia

Kierunek studiow stai?gg;arne niestsatcl':;(:)i:arne Ogétem
Filologia angielska 43 - 43
Filologia germanska 14 - 14
OGOLEM 57 0 57

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Dziekanatu WF.

Tabela 25. Sprawno$¢ ksztatcenia'® studentéw Wydziatu Filologicznego kierunkéw studiéw

w roku akademickim 2016/2017 (w %)

Kierunek studiow

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Filologia angielska

16,28%

Filologia germanska

71,42%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Dziekanatu WF.

7 Sprawno$¢ ksztatcenia zostata ustalona jako relacja liczby studentéw 1 roku z formularza S-10 z listopada
2014 r. i liczby 0sob, ktore terminowo ukonczyty studia do dnia 15.09.2017 r.
B Sprawno$¢ ksztatcenia zostata ustalona jako relacja liczby studentéw 1 roku z formularza S-10 z listopada

2015r. i liczby oséb, ktére terminowo ukonczyty studia do dnia 15.09.2017r.
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Ogolne wnioski pltynace z oceny jakosci ksztalcenia na Wydziale Kultury
Fizycznej i Ochrony Zdrowia w roku akademickim 2016/2017

Dietetyka
Z analizy ksztatcenia na Kierunku Dietetyka wynikajg ogdlne wnioski:
= Jakos$¢ ksztatcenia jest bardzo wysoka - nauczyciele s zaangazowani

w prowadzone zajecia i bardzo dobrze przygotowani merytorycznie.

= Jednoznacznie wysokie oceny pracy nauczycieli akademickich studenci wyrazili
w swoich ankietach (Srednia ocen 4,29).

= Uczelnia doktada maksymalnych staran dla rozwoju tego kierunku - poniesiony
wktad finansowy w otwarcie pracowni chemii zywnosci i medycznej oraz biochemii

= Starano sie osiggnac¢ zatozone efekty ksztatcenia praktycznego, przez poszerzenie
bazy do odbywania zaje¢ praktycznych, np. zajecia z technologii zywnosci
odbywajq sie w specjalnie przeznaczonej i wyposazonej do tego celu pracowni,
poza Uczelnia.

= Doktada sie wszelkich staran, by zwiekszy¢ wyposazenie w sprzet do praktycznego
wykonywania ¢wiczen z poszczegdlnych przedmiotow (zakup programow
komputerowych dla planowania diet). Podjeto kroki, by uzupenicé
sprzet rowniez w zakresie innych przedmiotéw kierunkowych.

= Ostateczng ocene wysitkow wtozonych w rozwdj tego kierunku dajg studenci przez
stosunkowo duze zainteresowanie tymi studiami.

= Drugi rok studiow napawa optymizmem 2z wynikdw nauczania przedmiotow
zwigzanych z zawodem.

W roku akademickim 2017/2018 absolwenci kierunku dietetyka (I stopnia) po raz
pierwszy bedg mogli kontynuowac¢ studia na PWSZ w Koninie zgodnie ze specjalnoscig
dietetyczng na kierunku II stopnia — zdrowie publiczne.

Whnioski ze spotkan czionkéw Rady Programowej
= Rada pozytywnie zaopiniowata efekty ksztatcenia dla kierunku Dietetyka na lata
2016-2019.
Whnioski ogdlne
= Sprawnos$¢ ksztatcenia. W roku akademickim 2014/2015 na kierunku dietetyka
rozpoczeto nauke 62 studentow. W roku 2016/2017 ukonczyto studia 36 osob, 17
0s6b oczekuje na obrone prac licencjackich®®.

Fizjoterapia

= Prowadzacy zajecia sq bardzo dobrze przygotowani merytorycznie i metodycznie
do zaje¢, co skutkuje wysokag jakosci zaje¢ dydaktycznych realizowanych na
kierunku fizjoterapia.

= Uzyskane przez studentédw umiejetnosci oraz wiedza zdobyta podczas studiow
majq charakter utylitarny, co podwyzsza ich konkurencyjno$¢ na rynku pracy oraz
utatwia studiowanie na kolejnych poziomach ksztatcenia.

= Ocena jakosci ksztatcenia wystawiana zarowno przez nauczycieli, jak i studentow
systematycznie sie poprawia.

1% Dane o liczbie studentdw rozpoczynajacych studia na I roku zestawiono w oparciu o sprawozdanie o studiach
wyzszych (S-10) z dn. 30.11.2014r.
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Whnioski ze spotkan czionkéw Rady Programowej
= Rada programowej pozytywnie odniosta sie do tworzonej na kierunku wychowanie
fizyczne specjalnosci odnowa biologiczna.
= Rada pozytywnie zaopiniowata efekty ksztatcenia dla kierunku fizjoterapia na lata
2016-2019.
Whnioski ogdlne
= W roku 2016/2017 ukonczyty studia 22 osoby?’, 6 0séb oczekuje na obrone prac
licencjackich.

Wychowanie fizyczne
Whioski ze spotkan czlonkow Rady Programowej (spotkania odbyly sie 17.11.2016 i
9.03.2017)
= Uruchomienie nowych specjalnosci zgodnie z zapotrzebowaniem na rynku pracy.
= Ksztatcenie praktyczne studentow w placowkach i osrodkach sportowych
bezposrednio wspotpracujacych z Wydziatem w celu ujednolicenia i podniesienia
efektéow ksztatcenia.
= Organizacja praktycznych warsztatéow dla trenerdw, nauczycieli oraz studentéw.
Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli bedacych w minimum kadrowym
(spotkania odbyty sie: 6.10.2016; 10.11.2016; 6.04.2016; 4.05.2017)
= Scista wspdtpraca ze szkotami $rednimi naszego miasta i regionu ksztatcacymi
w pokrewnych specjalnosciach.
=  Wspodtpraca z klubami sportowymi i fitness pod katem nowej specjalnosci: odnowy
biologicznej.
= Nawigzanie wspotpracy z PTTK.
Whnioski ogdélne
= Zajecia dydaktyczne realizowane na kierunku wychowanie fizyczne oceniono
bardzo dobrze, zdobyta wiedza i umiejetnosci studentow sg dobrym
prognostykiem wysokiej efektywnosci przysziej pracy zawodowej.
= Sprawnos$c¢ ksztatcenia. W roku akademickim 2014/2015 na kierunku wychowanie
fizyczne rozpoczeto 30 studentédw. W roku 2016/2017 ukonczyto studia 15 osob,
2 osoby oczekujg na obrone prac licencjackich.

Ogolne wnioski plynace z oceny jakosci ksztalcenia na Wydziale Spoteczno-
Ekonomicznym w roku akademickim 2016/2017

Bezpieczenstwo wewnetrzne
Whnioski ze spotkan czlonkéw Rady Programowej (spotkania: 13.12.2016
i 9.05.2017)
* Rada Programowa przyjeta do wiadomosci informacje nt. planowanych
przeksztatcen na WSE.
= (Cztonkowie Rady wyrazili przekonanie, ze obecnie proponowane cztery
specjalnosci na kierunku BW sg w petni wystarczajace.
= Podkres$lono zaangazowanie i wsparcie interesariuszy zewnetrznych oraz
przedsiebiorstw i instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego w realizacji catego
procesu praktyk zawodowych.

2W roku akademickim 2014/2015 na kierunku Fizjoterapia rozpoczeto 45 studentéw. Dane o liczbie studentéw
rozpoczynajacych studia na I roku zestawiono w oparciu o sprawozdanie o studiach wyzszych (S-10) z
30.11.2014.



Za konieczne uznano wyeliminowanie praktyk realizowanych przez jeden lub dwa
dni w tygodniu na rzecz praktyki ciggtej (minimum dwutygodniowej), co sprzyja
stabilizacji pracy w jednostce, czy urzedzie oraz efektywnemu wykorzystaniu
Czasu pracy przez samego studenta.

Zwrocono rowniez uwage na problematyke prac dyplomowych, tak aby byty to
opracowania wartosciowe wsparte badaniami empirycznymi czy studiami
przypadkéow.

W zwigzku z powyzszym zasugerowano czionkom Rady, interesariuszom
zewnetrznym, aby petnili funkcje promotoréw wspierajacych, tym samym
wilaczajac sie w proces dyplomowania poprzez pomoc w wyborze tematu
i w pozyskiwaniu materiatu empirycznego.

Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli bedacych w minimum kadrowym
(spotkania: 12.04.2017 i 12.09.2017)

Aktualna konstrukcja programu ksztatcenia jest wiasciwa i odpowiada
wspotczesnym potrzebom praktyki spoteczno-gospodarczej, przy realizacji
programu nalezy zwroci¢c uwage na akcentowanie zmieniajacych sie
uwarunkowan.

Odpowiedzia na zmieniajgce sie otoczenie moze by¢ nowy kierunek
.~bezpieczenstwo i systemy ochrony” (od roku akademickiego 2018/2019).

Nalezy dazy¢ do nabywania przez studentéw umiejetnosci praktycznych,
aktywnego uczestnictwa w pracy zespotowej, kierowania zespotem, w niektérych
przypadkach warto zastanowi¢ sie nad zmniejszeniem liczby wyktadéw na rzecz
zajec praktycznych i warsztatéw.

Istnieje potrzeba przygotowywania oferty studiow drugiego stopnia, studiow
podyplomowych iinnych form doskonalenia zawodowego dla kadr zwigzanych
z bezpieczenstwem wewnetrznym.

W przebiegu procesu dydaktycznego warto rozwazy¢é zmniejszenie liczebnosci grup
seminaryjnych, co powinno wptyna¢ pozytywnie na jakos¢ prac dyplomowych.

Whnioski ogdlne

W roku akademickim 2016/2017 na kierunku BW zrealizowano wszystkie
zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia.

Analizujgc arkusze hospitacji ocene nauczycieli akademickich dokonang przez
studentdw oraz ankiety oceny jakosci ksztatcenia, mozna wnioskowac, iz proces
ksztalcenia oraz jego jako$¢ wspdtgra z oczekiwaniami interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych.

Na kierunku BW odnotowano petng zgodno$¢ zagadnien egzaminacyjnych
z zaktadanymi efektami ksztatcenia dla wylosowanych przedmiotéw;

Finanse i rachunkowos¢
Whnioski ze spotkan czionkéw Rady Programowej (spotkania: 28.11.2016 i
22.05.2017)

Konieczne jest przekazywanie studentom w toku studidow informacji na temat
biezacych zmian w przepisach przy wykorzystaniu m.in. SKNR Controlling oraz
strony na Facebooku, a takze dalsze komunikowanie sie przy wykorzystaniu
nowoczesnych technologii, ktére pozwalajg na szybkie dotarcie do studenta.

W ramach funkcjonujacych k&t naukowych niezbedne jest zaangazowanie
cztonkow w dziatania promocyjne podejmowane na kierunku oraz wprowadzenie
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zmian, tak by ich dziatalno$¢ wynikata z potrzeb studentéw uwarunkowanych
wymaganiami rynkowymi.

W ramach przedmiotu warsztaty finanséw i rachunkowosci nalezy przygotowacd
nowg formute realizacji tego przedmiotu uwzgledniajaca rézne idee i pomysty, ale
nie nalezy ogranicza¢ sie jedynie do wizyty w dziale finansowym wybranego
przedsiebiorstwa, tym samym nalezy dazy¢ do umozliwienia studentom
zapoznania sie z réznymi zagadnieniami w praktyce poza siedzibg Uczelni;

Na podstawie przebiegu II Ogodlnopolskiej Konferencji Naukowej Wspodtczesne
wyzwania finanséw i rachunkowosci warto rowniez w przysztosci zapraszac
studentdow do wystuchania referatow i prelekcji konferencyjnych, a takze
organizowac takze w kolejnych latach warsztaty dla studentéw nt. Metodyka
pisania pracy licencjackiej, obie inicjatywy spotkaly sie z duza akceptacjq
studentow.

W kolejnym roku akademickim zorganizowany powinien zosta¢ kolejny finat
Konkursu Wiedzy z Rachunkowosci i Finansow oraz drugi cykl wyktadow
i warsztatdw Wszechstronny finansista, gdyz oba przedsiewziecia wzbudzajg duze
zainteresowane wsréd studentow.

Nalezy zacheca¢ studentdw do realizowania praktyk studenckich w roéznych
okresach waznych w obszarze finansow i rachunkowosci (np. w styczniu,
w kwietniu), nawet gdyby praktyka nie byla realizowana w sposdb ciagty.

Nalezy podjac¢ sie zaplanowania specjalistycznego seminarium we wspdtpracy
z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, a takze zapraszac¢ znane osoby zwigzane
z obszarem finansow i rachunkowosci w ramach rozmaitych prelekcji/wyktaddw
otwartych/seminariow.

Nalezy nieustannie podejmowac¢ rozmowy i negocjacje z osobami z otoczenia
gospodarczego w sprawie nawigzania wspoltpracy zwigzanej z realizacjg
przedmiotow praktycznych na kierunku.

nalezy dazy¢ do przygotowania pracowni deklarowanych kierunkowi FiR.

Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli bedacych w minimum kadrowym
(spotkania: 12.04 i 12.09.2017)

Studenci FiR nie majg wiekszych problemow z osiggnieciem efektéw ksztatcenia
z zakresu wiedzy, majg natomiast znaczne problemy z osiggnieciem efektéw
w kategorii umiejetnosci, dlatego wskazane jest w dalszym ciggu rozwijanie
umiejetnosci praktycznych.

Whnioski ogdlne

W roku akademickim 2016/2017 na kierunku FiR zrealizowano wszystkie
zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia.

Hospitacje wskazaty na problem metodyki prowadzenia zaje¢ praktycznych (zbyt
mata aktywizacja studentéw na zajeciach praktycznych).

Proces egzaminacyjny nie budzi zastrzezen, prowadzacy wifasciwie skonstruowali
zagadnienia egzaminacyjne w odniesieniu do przedmiotowych efektow ksztatcenia.
W ankietach studenci najczesciej zgtaszali uwagi dotyczace tygodniowego planu
zaje¢, dlatego nalezy to uwzgledni¢ w kolejnym roku akademickim.

Nalezy zacheca¢ studentdow do realizowania praktyk nie tylko w systemie ciggtym
podczas wakacji, ale réwniez do odbywania praktyk w ciggu roku akademickiego,
np. jeden dzien w tygodniu.
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Informatyka
Whnioski ze spotkan cztonkéw Rady Programowej (spotkanie: 16.12.2016)
= Postulowano sie prowadzenie ksztatcenia przez praktykéw w naturalnym
$rodowisku zawodowym.
= Pozytywnie oceniono umieszczenie w planie studiow przedmiotow
Z programowania, w ramach, ktorych studenci majg mozliwos¢ poznania
i nauczenia sie programowania od podstaw stosujac roézne jezyki programowania.
= Zaproponowano stworzenie nowej specjalnosci — analityk danych.
» Zasugerowano, aby studenci, przy wsparciu uczelni mogli uczestniczy¢
w certyfikowanych szkoleniach specjalistycznych.

Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli bedacych w minimum kadrowym
(spotkania: 9.12.2016 i 12.05.2017):
* Pojawiajace sie trudnosci w osiggnieciu zaktadanych efektéw ksztatcenia, gtownie
z przedmiotow matematycznych i fizycznych wynikaja z niedostatecznie
opanowanej podstawowej wiedzy z wczesniejszych etapow ksztatcenia.
* Nalezy zwrdci¢ wiekszg uwage na indywidualizacje pracy ze studentem.

Whnioski ogdlne
= W roku akademickim 2016/2017 na kierunku INF zrealizowano wszystkie
zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia.
= Wysokie oceny nauczycieli wynikajace z hospitacji zaje¢ oraz oceny nauczycieli
dokonane przez studentow pokazuja, ze proces ksztatcenia oraz jego jakosé
wspotgra z oczekiwaniami studentow.

Logistyka
Whnioski ze spotkan czlonkéw Rady Programowej (spotkania: 22.02.2017
i 20.06.2017)
= Konieczne jest zwiekszenie zakresu wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi
(case studies, wizyty w przedsiebiorstwach, wyktady otwarte, praktyki).
= Nalezy umozliwi¢ studentom podnoszenie kwalifikacji przez udziat m.in.
w warsztatach organizowanych przy wspotpracy z przedsiebiorstwami z branzy
TSL z regionu.
= Spotkania z czionkami rady programowej odbywajg sie takze poza oficjalnymi
terminami w formie telefonicznej czy osobistych spotkan w siedzibie
przedsiebiorstw interesariuszy zewnetrznych, co przekfada sie na biezace dyskusje
nad wszelkimi sprawami zwigzanymi 2z programem studidw i wspdlnymi
dziataniami cztonkow rady.

Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli bedacych w minimum kadrowym
(spotkania: 12.04.i 1209.2017)
= Wspoitbiezne z opiniami i wskazaniami Rady Programowej.
= Obecny program ksztatcenia odpowiada aktualnym uwarunkowaniom otoczenia
spoteczno-gospodarczego.
= W realizacji treéci programu ksztatcenia warto potozy¢ wiekszy nacisk na
rozwijanie kompetencji miekkich studentow.
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Whnioski ogdélne

w roku akademickim 2016/2017 na kierunku LOG zrealizowano wszystkie
zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia;

po analizie trzech lat funkcjonowania kierunku LOG nalezy stwierdzi¢, ze do
najmocniejszych stron kierunku nalezy kadra, a w szczegdlnosci zatrudnieni
praktycy z branzy TSL, ktorych zajecia sg jednoczesnie najwyzej oceniane przez
studentow;

studia podyplomowe Transport, Spedycja, Logistyka ciesza sie powodzeniem
i w nadchodzacym roku akademickim bedzie uruchamiana ich trzecia edycja,
natomiast absolwenci pierwszej i drugiej edycji bardzo wysoko ocenili program
i jakos$¢ ksztatcenia;

Pedagogika
Whnioski ze spotkan czlonkow Rady Programowej (spotkania: 6.12.2016
i 3.06.2017)

Rada potwierdzita zasadno$¢ zachowania obecnej oferty edukacyjnej ZP, ale
podkreslita takze koniecznos$¢ poszukiwania nowych ofert edukacyjnych na
kierunku PED lub studiéw podyplomowych, wpisujacych sie w potrzeby rynku
pracy.

Doceniono fakt organizowania zaje¢ z dzie¢mi w ramach $wietlicy srodowiskowej

TPD w pomieszczeniach Uczelni oraz zarysowano dalsze plany wspdtpracy miedzy

TPD a ZP, np. 1) wykorzystanie sali gimnastycznej celem organizowania zajec

z dzieémi ze Swietlicy, 2) podjecie wspotpracy ze specjalistami (np.

fizjoterapeuta), 3) praca z rodzinami (np. spotkania z rodzicami, seminaria dla

rodzicéw), 4) realizacja wspodlnych projektéw.

Podkreslono dos$¢ niskie wyjsciowe przygotowanie studentéw w zakresie tzw.

wiedzy przedmiotowej i w zwigzku z tym potrzebe modyfikacji programu studidéw

pod katem wprowadzenia przedmiotéw pogtebiajgcych zasdb tych wiadomosci

(w szczegodlnosci w zakresie podstawowych obszaréw edukacyjnych w klasach

I-111).

Przedstawiono  propozycje uruchomienia nowych specjalnosci  studidéw

licencjackich, studiow podyplomowych oraz zaproponowano realizacje form

doskonalenia dla nauczycieli (kursy kwalifikacyjne/doskonalace), w tym np.:

- Animator czasu wolnego (powrdét do proponowanych juz kiedy$ na kierunku,
a zawieszonych studiow podyplomowych lub zastgpienie studidéw kursem
doskonalacym, co moze sie cieszy¢ wiekszg popularnoscig z racji krétszego
czasu trwania i nizszych kosztow).

- powrdt do specjalnosci edukacja elementarna z informatykag lub specjalnos¢
edukacja elementarna z TIK, ktore to specjalnosci bytyby odpowiedzig na
reforme systemu os$wiaty inowg podstawe programowg edukacji
wczesnoszkolnej oraz wdrazanie umiejetnosci programowania w klasach
starszych.

- Doradztwo zawodowe (z racji zmian w tym zakresie i rodzacych sie potrzeb
wygenerowanych przez reforme systemu oswiaty).
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Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli bedacych w minimum kadrowym
(spotkania: 28.03. i 13.06.2017)

Istnieje koniecznos¢ zminimalizowania niskiej frekwencji osdb, ktéorym przyznano
indywidualng organizacje studiéw, bowiem niska frekwencja jest gtéwng
przyczyng trudnosci studentéw z osiggnieciem zamierzonych efektéw ksztatcenia.
Nalezy dazy¢ do precyzyjnego okreslenia kryteridw i termindw zaliczenia
poszczegolnych zadan  przedmiotowych w  odniesieniu do studentow
z indywidualng organizacjg studiow, a takze konsekwentnie egzekwowac przyjete
kryteria i terminy.

Warto zacheca¢ studentow do korzystania z dostepnych konsultacji
z wyktadowcami w celu zapobiegania narastaniu trudnosci z opanowaniem
materiatu przedmiotowego.

Nalezy motywowac¢ studentow do intensyfikacji zgtebiania literatury zwigzanej ze
studiowang specjalnoscia.

Konieczne jest dagzenie do konsekwentnego i spdjnego dziatania wszystkich
wykfadowcdw w zakresie ustalania kryteridw oceniania.

Whnioski ogdélne

Zajecia dydaktyczne w ZP prowadzone byty zgodnie z planami studiow
i programami ksztatcenia oraz zgodnie ze standardami ksztatcenia nauczycieli na
kierunku o profilu praktycznym.
W roku akademickim 2016/2017 na kierunku PED zrealizowano wszystkie
zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia.
Dokonano réwniez aktualizacji sylabusow dla kazdego realizowanego cyklu
ksztatcenia, natomiast w planie studidow dla cyklu ksztatcenia 2017-2020
wprowadzone zostaty korekty nazw przedmiotow w zwigzku ze zmianami,
wynikajacymi z wdrazanej reformy systemu os$wiaty (zgodnos¢ nazewnictwa
przedmiotow metodycznych na studiach z nazwami, wynikajacymi z podstawy
programowej) oraz wprowadzono przedmiot Pedagogika matego dziecka.
Podjeto dziatania sprzyjajace wprowadzaniu metod ksztatcenia na odlegtosé
poprzez ksztatcenie z wykorzystaniem e-learningu oraz zamieszczenie na stronach
www materiatdw dydaktycznych oraz testow samokontrolnych.
Zaplanowane treséci programow ksztatcenia realizowano w rdéznych formach
i z wykorzystaniem réznych metod ksztatcenia (zajecia terenowe, lekcje prdbne,
czyli samodzielnie podejmowane aktywnosci nauczycielskie, realizacja zaje¢ w
oparciu o metode projektu, wykorzystywanie na potrzeby zaje¢ praktycznych
metody symulacji i mikronauczania, prowadzenie zaje¢ w formie warsztatowej
z naciskiem na aktywny udziat studentow, wizyty studyjne).
Monitorowano warunki realizacji programu studiéw i organizacji zajec,
a w szczegolnosci zweryfikowano plany zaje¢ na poczatku roku akademickiego,
by zapewni¢ studentom racjonalnych warunkéw studiowania z poszanowaniem
zasad higieny pracy umystowej.
Znaczaco wzbogacono zasoby materialne poprzez umeblowanie i wyposazenie
pracowni edukacji elementarnej w sali nr 35 na potrzeby realizacji zajec
warsztatowych z metodyk szczegdtowych, rowniez z udziatem zaproszonych dzieci
przedszkolnych i klas I-III.
Wsrod osiggnie¢ w dziatalnosci ZP nalezy wyrdznic:
- wzmacnianie powigzania teorii i praktyki nauczycielskiej dzieki wspotpracy
wykfadowcdw metodyk szczegdtowych i koordynatora praktyk studenckich;
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- promowanie metod aktywizujacych, zwiekszajacych udziat czynny studentéw
w realizacji zaje¢ iroznorodnych przedsiewzie¢ (projekty edukacyijne,
symulacje zajeé, zajecia warsztatowe, prezentacje, seminaria);

- aktywne wiaczanie sie licznego grona studentow w rdéznorodne formy
aktywnosci naukowo-badawczej, organizacyjnej, artystycznej, promocyjnej
i woluntarystycznej, umozliwiajagce wykorzystanie witasnego potencjatu
i doskonalenia kompetencji spotecznych, cennych w pracy pedagoga;

- dziatalno$¢ Akademickiego Chéru PWSZ w Koninie, pod dyrekcjg prof. dr hab.
Andrzeja Rytko;

- wlaczanie spotecznosci lokalnej (ucznidow szkot  ponadgimnazjalnych,
studentow, absolwentow) do wspdtpracy.

Praca socjalna
Whnioski ze spotkan czlonkow Rady Programowej (spotkania: 6.12.2016
i 13.06.2017)

Istnieje  konieczno$¢ uwzglednienia w programach ksztatcenia tematyki
cyberprzestrzeni, szczegolnie w kontekscie umiejetnosci poruszania sie w niej oraz
nowej typologii zagrozen.

Rada poparta dziatania zwigzane 2z procedurg odwotawczg dot. wniosku
o uruchomienie studiow II stopnia - zdrowie publiczne ze specjalnoscig -
socjoterapia.

Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli bedacych w minimum kadrowym
(spotkania: 28.04. i 13.06.2017)

W ramach zaliczenia przedmiotu oprocz pisemnego testu $rédsemestralnego lub
koncowego nalezy réwniez uwzglednia¢ ocene rdznego rodzaju dziatan
podejmowanych przez studentow w trakcie zaje¢ (przeprowadzenie warsztatow
czy realizacja projektu).

W ramach podsumowania i ewaluacji efektéw zaje¢ praktycznych warto
wykorzystywa¢  materiaty  audiowizualne  (zdjecia, filmy, prezentacje)
dokumentujace przebieg realizowanego przez studentéw dziatania.

Postulowano, aby w procesie edukacyjnym byta mozliwos$¢ stosowania plakatéw
naukowych.

Whnioski ogdlne

W roku akademickim 2016/2017 na kierunku PS zrealizowano wszystkie
zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia.

Biorac pod uwage wyniki hospitacji wykonanych w semestrze zimowym oraz
letnim, nalezy zwrdci¢ uwage, ze hospitacje zaje¢ dydaktycznych wskazaty na
poprawe w zakresie ocenianych kryteridw, w tym w szczegdlnosci kwestii
stosowania nowoczesnych narzedzi pomiaru dydaktycznego w trakcie
prowadzonych zajec.

Istotng wartoscig podniesienia poziomu jakosci ksztatcenia jest dynamiczny rozwéj
kontaktow miedzyuczelnianych realizowanych na kierunku PS w formie wizyt
studyjnych i konferencji.

Podobnie jak w roku ubiegtym, analiza danych zebranych w ankietach oceny
jakosci ksztatcenia wypetnianych przez studentdéw kierunku PS wskazuje na
potrzebe rozszerzenia skali oddziatywan dotyczacych inspirowania uczestnikow
zaje¢ do samodzielnego poszerzania wiedzy.
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= Istotny wzrost poziomu jakosci ksztatcenia na kierunku PS osiggany jest rowniez
dzieki bardzo szerokiej skali dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej, rodzin, osdb
niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, dziatania te sq
animowane na kierunku PS i realizowane przez studentéw tego kierunku w formie
projektéw socjalnych, inicjatyw woluntaryjnych i dziatan integracyjnych.

Zarzadzanie
Whnioski ze spotkan czlonkéw Rady Programowej (spotkanie: 12.01.2017)
*= Byto to ostatnie spotkanie cztonkéw Rady z powodu likwidacji kierunku.
= Przekazano informacje o uzyskanej zgodzie na uruchomienie studiow II stopnia na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji.

Whnioski z cyklicznych spotkan nauczycieli bedacych w minimum kadrowym
(spotkania: 13.09.2016 i 12.04.2017)

= Na osigganie efektow ksztatcenia przez studentéw kierunku ZARZ (tylko III rok

studiow) miat w duzej mierze wplyw stopien zaangazowania sie samych
studentow w proces ksztatcenia.

Whnioski ogdlne

= W roku akademickim 2016/2017 na kierunku ZARZ zrealizowano wszystkie
zaktadane procedury oceny jakosci ksztatcenia.

= Hospitacje wskazaty na problem metodyki prowadzenia zaje¢ praktycznych (niskie
upraktycznienie, niewielkie angazowanie studentdw w proces dydaktyczny) oraz
konieczno$¢ unowoczesnienia formy prowadzenia niektorych.

= Nalezy pracowac¢ nad tym, aby zajecia prowadzone byly w sposob interesujacy
i aby byly inspiracjq do samodzielnego poszerzania wiedzy przez studentéw.

= Proces egzaminacyjny nie budzi zastrzezen: prowadzacy witasciwie skonstruowali
zagadnienia egzaminacyjne w odniesieniu do przedmiotowych efektow ksztatcenia.

= Istnieje potrzeba rozszerzania oferty ksztaicenia na studiach drugiego stopnia,
a takze na studiach podyplomowych lub kursach.

SPRAWNOSC KSZTALCENIA NA WSE W ROKU AKADEMICKIM 2016/2017%!

Z analizy sprawnosci ksztatcenia na WSE wynika, ze sposrdd studentdw, ktérzy
rozpoczeli SS w roku akademickim 2014/2015 najwiecej oséb ukonczyto studia w roku
akademickim 2016/2017 na kierunku PS (88,72%). Natomiast najnizszy wskaznik
sprawnosci ksztatcenia odnotowano na kierunku BW (54,35%). Graficznie sprawnosc
ksztatcenia studentow studiéw stacjonarnych WSE z podziatem na kierunki w roku
akademickim 2016/2017 zaprezentowano na wykresie 14.

Na SN najwyzszg sprawnos¢ ksztatcenia w roku akademickim 2016/2017
odnotowano na kierunku PS (76,66%), a najnizsza na kierunku BW (50,00%).
Sprawnosc¢ ksztatcenia studentéw studidw niestacjonarnych WSE z podziatem na kierunki
studiéw w roku akademickim 2016/2017 ilustruje wykres 15.

Poréwnanie wskaznika sprawnosci ksztatcenia na poszczegolnych kierunkach
studiow WSE na SS i SN w roku akademickim 2016/2017 do roku akademickiego
2015/2016 obrazujgq wykresy 16i 17.

21 Sprawno$¢ ksztatcenia zostata ustalona jako relacja liczby oséb, ktére zostaty przyjete na studia w roku
akademickim 2014/2015 (dane weditug sprawozdania GUS S-10 z 30 listopada 2014 r.) do liczby osdb, ktére
ukonczyty studia w roku akademickim 2016/2017 do 15 wrzesnia 2017 r.
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Wykres 14. Sprawno$¢ ksztatcenia studentow studidéw stacjonarnych WSE wedtug
kierunkow studiow w roku akademickim 2016/2017 w %
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych Dziekanatu WSE.

Wykres 15. Sprawnos$¢ ksztatcenia studentdéw studidw niestacjonarnych WSE wedtug
kierunkow studiow w roku akademickim 2016/2017 w %
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Dziekanatu WSE.
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Wykres 16. Poréwnanie sprawnosci ksztatcenia studentédw studiéw stacjonarnych WSE
wedtug kierunkow studiow w roku akademickim 2016/2017 i w roku akademickim
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych Dziekanatu WSE.

Wykres 17. Poréwnanie sprawnosci ksztatcenia studentow studiow niestacjonarnych WSE
wedtug kierunkow studiow w roku akademickim 2016/2017 i w roku akademickim
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Dziekanatu WSE.
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Whnioski

W roku akademickim 2016/2017 sprawnos¢ ksztatcenia na SS dla dwdch
kierunkéw (BW, LOG) ksztattuje sie w przedziale 54-60%, dla kolejnych dwdch
(PED, ZARZ) w przedziale 62-70%, natomiast jeden kierunek (PS) uzyskat
wskaznik sprawnosci ksztatcenia powyzej 83%.

Na SN dwa kierunki (BW, LOG) majg sprawnos¢ ksztatcenia w granicach 50-60%,
natomiast dla pozostatych dwoch (PS, ZARZ) sprawnos$¢ ksztatcenia jest zblizona
i oscyluje na poziomie 75-76%.

W poréwnaniu z rokiem ubiegtym na SS odnotowano spadek wskaznika sprawnosci
ksztatcenia na dwoch kierunkach (BW, PED) i jego wzrost rowniez na dwdch
kierunkach (PS, ZARZ), natomiast w stosunku do SN na jednym kierunku studiow
(ZARZ) zaobserwowano znaczacy wzrost wskaznika sprawnosci ksztatcenia.

INFRASTRUKTURA INFORMATYCZNA WSE W ROKU AKADEMICKIM 2016/2017%

W roku akademickim 2016/2017 informatyczna infrastruktura dydaktyczna

i administracyjna WSE zostata wzbogacona o sprzet komputerowy wedtug zestawienia
zaprezentowanego w tabeli.

Tabela 26. Rozbudowa informatycznej infrastruktury dydaktycznej i administracyjnej
WSE w roku akademickim 2016/2017

Wydziatowa Mieisce
Budynek jednostka ! . Nazwa Srodka Liczba
. . przeznaczenia
organizacyjna
KI s. 10 zestaw komputerowy 31

zestaw do nagtosnienia sali dydaktycznej

. 112 . 1
s (wzmacniacz, kolumny, gtosniki)
ZF .. 113 zestaw do nag’rosmema sali dyd?k.ty.cznej 1
(wzmacniacz, kolumny, gtosniki)
Przyjazni 1 zestaw gtosnikowy 2
s. 305 mikrofon 1
ZL prezenter 3

pendrive 1

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Kwestury PWSZ w Koninie.

Ogolne wnioski ptynace z oceny jakosci ksztatlcenia na Wydziale Technicznym w
roku akademickim 2016/2017

Budownictwo

Studenci na kierunku budownictwo czesSciej angazujg sie w zycie Wydziatu
Technicznego; uczestnicza aktywnie w przedsiewzieciach o charakterze
edukacyjnym, promocyjnym i kulturalnym; wystepuja z inicjatywami w zakresie
procesu ksztatcenia, wyrazajq opinie i formutujg wnioski w tym zakresie.
Kompetencje studentdw oraz dazenie do uzyskania pozytywnych efektow
ksztatcenia pozostajg na wysokim poziomie.

22 Stan na 31 maja 2017 r.
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W ocenie pracy nauczycieli akademickich dobrze oceniono kompetencje
i umiejetnosci nauczycieli akademickich (poréwnywalnie w analogicznym okresie
poprzedniego roku).

Sale dydaktyczne oraz hole i korytarze nalezy doposazy¢ w gniazda pradowe,
umozliwiajgce podtaczenie do zasilania wiekszej liczby uzytkownikéw laptopdéw
i innego sprzetu elektronicznego.

Pracownie komputerowe nalezy doposazy¢ w wiekszg liczbe specjalistycznych
programéw, niezbednych do prowadzenia zaje¢ i przygotowania studentéw do
konkurowania na rynku pracy.

Bardzo dobrze oceniono obstuge administracyjng kierunku w dziekanacie oraz
w sekretariacie katedr.

W dalszym ciggu wystepuje niska zdawalno$¢ przez studentéw zaliczen
i egzaminow wskazanej grupy przedmiotéw; nalezy dokonac analizy wymagan
egzaminatordw i sposob przekazywania prezentowanych tresci przedmiotow.

Inzynieria srodowiska

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku dobrze wypada w Swietle wskaznikéw
parametrycznych i rowniez zostata dobrze oceniona przez studentow.

Wobec faktu, ze w najblizszym roku kierunek inzynieria $rodowiska bedzie
wygaszony, nie jest celowe formutowanie jakichkolwiek ogdlnych wnioskéw na
przysztosc.

Wskaznik sprawnosci ksztatcenia na studiach stacjonarnych wynosi 22%.

Mechanika i budowa maszyn

Zauwazalny jest wzrost kompetencji studentdw oraz dazenie do uzyskania
pozytywnych efektow ksztatcenia.

Studenci coraz czesciej wystepujg z inicjatywami w zakresie procesu ksztatcenia
oraz wyrazajg opinie i formutujg wnioski w tym zakresie.

Zamierzeniem 0sOb pracujacych na kierunku mechanika i budowa maszyn jest
szersze wykorzystanie potencjatu zaktaddéw pracy i instytucji wspotpracujacych
z Katedrg Mechaniki i Energetyki. W tym celu podpisano umowy i trwajg rozmowy
z takimi firmami w sprawie studidow dualnych jak: ELEKTROBUDOWA SA w
Koninie; VKF Spork Heinz Renzel Sp. z 0.0., Ustugi Slusarskie - CUT STEEL,
Impexmetal S.A. Aluminium Konin, PKS Konin SA.

Energetyka

Zauwazalny jest wzrost kompetencji studentdw oraz dagzenie do uzyskania
pozytywnych efektéw ksztatcenia.

Studenci coraz czesciej wystepujg z inicjatywami w zakresie procesu ksztatcenia
oraz wyrazajg opinie i formutujg wnioski w tym zakresie.

Zamierzeniem o0sO0b pracujagcych na kierunku energetyka jest szersze
wykorzystanie potencjatu zaktadéw pracy i instytucji wspotpracujacych z Katedrg
Mechaniki i Energetyki
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Wykres 18. Sprawnos¢ ksztatcenia na Wydziale Technicznym
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych Dziekanatu WT.

Uwaga: Sprawnosc¢ ksztatcenia liczona jest jako stosunek ilosci absolwentéw do ilosci
0s0b rozpoczynajacych studia.

Sprawnosc¢ ksztatcenia w PWSZ w Koninie

Z analizy sprawnosci ksztatcenia w PWSZ w Koninie wynika, ze sposrod studentow
rozpoczynajacych SS najwiecej os6b konczy studia na kierunkach PS (83,72%),
a najnizszy wskaznik sprawnosci ksztatcenia odnotowano na kierunku FA (16,28%).
Natomiast na SN najwyzsza sprawno$c¢ ksztatcenia odnotowano na kierunku ZARZ
(75,86%), a najnizsza na kierunku BUD (11,00%).
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Wykres 19. Sprawnos¢ ksztatcenia na poszczegolnych kierunkach studiow
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z dziekanatéw (stan na 15 wrzesnia 2017 r.).

Wykres 20. Sprawnos¢ ksztatcenia na poszczegolnych kierunkach studiow
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z dziekanatéw (stan na 15 listopada 2017 r.).
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Rozdzial V. Ocena jakosci ksztatcenia w PWSZ w Koninie
(narzedzia wspomagajqce)

5.1 Spotkania Rektora, Prorektora, Dziekanow ze studentami bez udziatu
nauczycieli

Na poczatku roku akademickiego 2016/2017 witadze Uczelni i wydziatdow oraz
kierownicy jednostek organizacyjnych uczestniczyli w Dniu Adaptacyjnym dla studentéw
I roku.

Podczas spotkania przekazano informacje niezbedne w procesie studiowania:

e struktura i pomieszczenia Uczelni,

. kierunki ksztatcenia,

e  kierownicy praktyk zawodowych,

« opiekunowie rocznikow,

+ regulamin studiow, wybdr starostow,

+ plany studiow, obiekty dydaktyczne i sportowe,

e  podziat na grupy,

« ubezpieczenia,

+ obowigzkowe szkolenia — bhp, biblioteczne, samorzadu studentdéw.

Na Wydziale Filologicznym w roku akademickim 2016/2017 spotkania ze
studentami poszczegdlnych lat odbywaty sie dwa razy w kazdym semestrze, dodatkowo
w semestrze zimowym odbyto sie trzecie spotkanie, zwigzane z aktualizacjq informacji
dotyczacych mozliwosci realizowania praktyk studenckich.

W semestrze zimowym 2016/2017 spotkania prodziekana ze studentami dotyczyty
poziomu nauczania jezyka praktycznego, przeptywu informacji miedzy wyktadowcami
i studentami, dostepnosci wyktadowcow, infrastruktury, bazy lokalowej, punktu
gastronomicznego. W semestrze letnim 2017 r. spotkania miaty na celu potwierdzenie
usprawnienia w obszarach omawianych w semestrze zimowym.

Na Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia w roku akademickim 2016/2017,
na poczatku semestru zimowego i letniego odbyty sie spotkania z udziatem dziekana
i Prodziekana ze studentami wszystkich kierunkow i rocznikéow, na ktorych przekazano
informacje dotyczace procesu studiowania (kalendarz roku akademickiego, plany studidéw
- realizowane przedmioty, fakultety, praktyki, obozy, seminaria dyplomowe, regulamin
studidw, wybdr starostow na kazdym kierunku i roku studidow, ubezpieczenia
obowigzkowe i dodatkowe, wspodtpraca z samorzadem studentéw, sekcje specjalistyczne).

Na Wydziale Spoteczno-Technicznym w roku akademickim 2016/2017
zorganizowano trzy spotkania dziekana i prodziekana ze studentami bez udziatu
nauczycieli i kierownikéw wydziatowych jednostek organizacyjnych z przedstawicielami
samorzadu studentdéw i starostami grup. Dotyczyly przebiegu sesji egzaminacyjnych
i biezgcych spraw studenckich. Notatki z tych spotkan i listy obecnosci znajdujg sie
w dokumentacji WSE.

5.2 Spotkania nauczycieli wchodzacych w skiad minimum kadrowego kierunku
studiow w celu osiagania zakladanych efektow ksztalcenia

Na Wydziale Filologicznym w spotkaniach minimum kadrowego, ktére odbyty sie
4 kwietnia i 20 czerwca 2017 r., wzieto udziat 10 oséb. Spotkania dotyczyty m.in. analizy
czesci sktadowych formularza oceny przedmiotowych efektéw ksztatcenia, metod
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osiggania efektow ksztatcenia, aktywizacji studentow, techniki pracy na zajeciach i prac
samodzielnych, rozktadu efektow ksztatcenia w sylabusach poszczegélnych przedmiotéow
czy sposobow oceny kompetencji spotecznych.

Na Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia kierownicy katedr odbyli
spotkania z nauczycielami wchodzacymi w skfad minimum kadrowego, na ktérych
dokonano oceny jakosci ksztatcenia na poszczegodlnych kierunkach ksztatcenia oraz
sformutowali wnioski z przeprowadzonej analizy.

Na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym spotkania nauczycieli wchodzacych w sktad
minimum kadrowego kierunku studidow w celu oceny osiggania zaktadanych efektéw
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studidow odbyty sie z reguty w miesigcach
marzec/kwiecien 2017 roku i czerwiec/wrzesien 2017 roku. W trakcie spotkan omdwiono
kwestie zwigzane z osigganiem efektéw ksztatcenia przez studentow. Rezultatem dyskus;ji
jest dokument Ocena kierunkowych efektéw ksztafcenia, ktory jest opracowywany przez
kierownikow katedr/zaktadow i zatwierdzany przez rade wydziatu. Ponadto nauczyciele
wchodzacy w skiad minimum kadrowego spotykali sie i dyskutowali nad problemem
osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia w ramach posiedzen kierunkowych zespotow
ds. oceny jakosci ksztatcenia (np. przy weryfikacji tematéow egzaminacyjnych) oraz
okazjonalnie w innych sytuacjach.

5.3 Spotkania nauczycieli ze studentami w celu promowania
zindywidualizowanego podejscia do ksztatcenia — mentoring

Na Wydziale Filologicznym w roku akademickim 2016/2017 studenci mieli
mozliwos$¢ indywidualnego kontaktu z nauczycielami w czasie petnienia przez nich
dyzurdw.

Na Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia studenci rowniez mieli mozliwos¢
osobistego kontaktu z nauczycielami w czasie petnienia przez nich dyzuréw, podczas
ktorych  oprécz  przekazywania biezacych probleméw byli motywowani do
systematycznego podejécia do studiowania. Ponadto na kazdym kierunku studiow
opiekunowie studentéw I roku odbyli spotkania ze studentami w celu przyblizenia im
specyfiki danego kierunku, jak réwniez w celu szczegétowego omdwienia Regulaminu
studiow PWSZ w Koninie.

Na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym w roku akademickim 2016/2017 tego typu
spotkania miaty miejsce przede wszystkim w ramach prowadzonych seminariow
dyplomowych na poszczegélnych kierunkach studiow. Mentoring jest bowiem wskazany
w szczegollnosci na etapie przygotowywania prac dyplomowych. Dodatkowo studenci
mieli mozliwos$¢ indywidualnego kontaktu z nauczycielami w czasie petnienia przez nich
dyzuréw.

5.4 Spotkania Rad Programowych 2z udzialem przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w celu zaopiniowania koncepcji ksztaitcenia na
poszczegolnych kierunkach studiow.

W roku akademickim 2016/2017 odbyly sie dwa posiedzenia powotanej przez
Rektora Rady Programowej Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie. W sktad
Rady wchodza przedstawiciele Uczelni oraz interesariusze zewnetrzni w nastepujacym
sktadzie:

e Rektor,
» Prorektor ds. ksztatcenia,
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e Kanclerz,

+ Radni Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego,

e Prezydent Miasta Konina,

e Przewodniczacy Rady Miasta Konina,

+ Wicestarosta Koninski,

» Starosta Turecki,

» Starosta Kolski,

e Radny Powiatu Stupeckiego,

+ Wgjt Gminy Stare Miasto,

e Dyrektor Produkcji ZE PAK S.A.,

e Dyrektor Zarzadzajacy Impexmetal S.A. Aluminium Konin,
* Prezes NOT w Koninie,

e Prezes Agencji Rozwoju Regionalnego w Koninie,

+ Prezes Koninskiej Izby Gospodarczej,

e Kierownik Urzedu Statystycznego w Poznaniu Oddziat w Koninie.

Do zadan Rady Programowej nalezy:

« wskazywanie kierunkéw rozwoju Uczelni,

+ proponowanie mozliwosci dopasowania oferty edukacyjnej Uczelni do potrzeb
rynku pracy (kierunki studidow, studia podyplomowe, kursy i szkolenia),

« inicjowanie dziatan zmierzajacych do zaciesnienia wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (zapewnienie dostepu do praktycznego przygotowania
zawodowego studentéw),

« inicjowanie dziatan pro-przedsiebiorczych dla studentow,

« wskazywanie dziatan majacych na celu pozyskiwanie srodkdow zewnetrznych,

« wskazywanie obszaréw aktywizacji strategii rozwoju Uczelni.

Pierwsze spotkanie Rady Programowej Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Koninie w roku akademickim 2016/2017 odbyto sie 8 listopada 2016 r. w siedzibie
Uczelni. Inicjatywa ta zostata przyjeta z aprobata i uznaniem, oraz w przekonaniu, ze
podejmowane decyzje przyniosa korzysci zaréwno dla Uczelni, jak i regionu. Myslg
wiodgcg spotkania byta dyskusja nad dostosowaniem oferty edukacyjnej do potrzeb
rynku pracy. Uczestnicy spotkania wyrazili wole zacie$nienia wspodtpracy miedzy Uczelnig
a otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktéra ma na celu zapewnienie studentom
lepszego praktycznego przygotowania zawodowego.

Kolejne posiedzenie Rady Programowej PWSZ w Koninie odbyto sie 30 maja br.
Przewodnig ideg spotkania byta dyskusja na temat zaprezentowanych przez czionkdéw
Rady opracowan dot. perspektyw rozwoju obszaréw zwigzanych z ich dziatalnoscig
gospodarczg i publiczng. Dokonano wymiany cennych informacji nt. aktualnych dziatan
podejmowanych na terenie miasta i regionu, bedacych wskazaniem kierunku
formutowania programoéw ksztatcenia na Uczeni.

Powyzsze spotkania stanowitly ptaszczyzne, ktéra pozwolita na wzajemne
przekazanie sobie istotnych informacji, prowadzac do zintensyfikowania wspodtpracy
miedzy samorzadami a PWSZ w Koninie.

Na Wydziale Filologicznym spotkania rad programowych miaty miejsce 6 grudnia
2016 r. oraz 13 czerwca 2017 r. Wszyscy uczestnicy zgodnie stwierdzili, ze istniejacy
formularz wyczerpuje potrzeby prowadzacego co do przekazania informacji dot.
przedmiotu. Wnioskowano o pozostawienie formularza w obecnej formie, bez zmian.
Temat dyskusji obejmowat sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia tak, by pozwalaty
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lepiej sprawdzi¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje studentéw. Wobec powyzszego
zawnioskowano o wieksze zréznicowanie charakteru oceny formujacej przez rozne typy
testow z pytaniami otwartymi i zamknietymi. Dyskusja dotyczyta liczby przypisanych
efektow ksztatcenia do kategorii ,wiedza”, ,umiejetnosci” i ,kompetencje”. Ponadto prof.
B. Lewandowska-Tomaszczyk wniosta uwage dotyczaca efektu ksztatcenia F2_WO04 na II
stopniu studiéw, sugerujac, ze jest to efekt zbyt rozbudowany i prawie niemozliwy do
osiggniecia przez studentéw. Zawnioskowano o wprowadzenie minimum 6 efektéw
w sylabusie, obowigzkowo po 1 lub 2 efekty z kazdej kategorii, w zaleznosci od formy
zaje¢ (¢éwiczenia/wyktad). W dyskusji pojawit sie watek koniecznosci wprowadzenia
elementu wypowiedzi ustnej/rozmowy jako oceny formujacej. Wobec powyzszego
postanowiono wilaczy¢ rozmowe jako element sktadowy oceny osiggniecia wszystkich
efektow ksztatcenia oraz wprowadzi¢ obowigzkowo analize/omawianie testow ze
studentami. Ponadto po wrzesniowym spotkaniu minimum kadrowego sformutowano
spostrzezenia dotyczace koniecznosci kazdorazowego zawarcia komentarza dot. oceny
kompetencji spotecznych, w ktérych nalezy uwzgledni¢ podstawe oceny, np. praca w
grupie, grupach, parach, zespofach oraz krotko opisa¢ zaangazowanie przejawiane przez
studentdw do pracy w grupie.

Na Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia na kazdym kierunku ksztatcenia
do sktadow komisji ds. opracowania programu ksztatcenia s powotani interesariusze
zewnetrzni. Programy ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach zostaty zaopiniowane
w roku 2016. Na Wydziale zostaty powotane Rady Programowe. W ich sktad zostali
powotani interesariusze zewnetrzni. Na kierunku wychowanie fizyczne powotano
nauczyciela konsultanta Centralnego Oddziatu Doskonalenia Nauczycieli w Koninie, na
kierunku fizjoterapia - Kierownika Os$rodka Fizjoterapii Wojewodzkiego Szpitala
Zespolonego w Koninie, na kierunku dietetyka - Powiatowego Inspektora Sanitarnego
w Koninie.

Na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym w roku akademickim 2016/2017 odbyty sie
tacznie 22 posiedzenia rad programowych, tj. po dwa na kazdym kierunku studiow
(z reguty w miesigcach listopad-grudzien oraz maj-czerwiec). Rezultatem dyskusji
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego byto 20 wnioskow.

Przestane raporty nie zawieraty informacji odnosnie postulatow skierowanych do
realizacji.

5.5 Monitorowanie egzaminow dyplomowych poprzez obecno$¢ zewnetrznych
obserwatoréw na egzaminach dyplomowych

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie w roku akademickim
2016/2017 odbywato sie monitorowanie egzaminow dyplomowych. Obserwatorami byli
dziekan Iub prodziekan, ktérzy uczestniczyli w egzaminach dyplomowych jako
przewodniczacy komisji.

Na Wydziale Filologicznym egzaminom dyplomowym na kierunku filologia (filologia
germanska) I stopnia, ktore przeprowadzono 14 czerwca 2017 r., przewodniczyt
dziekan.

Na Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia egzaminom dyplomowym na
kierunku dietetyka (21 czerwca 2017 r.) przewodniczyt dziekan, natomiast prodziekan
przewodniczyta egzaminom zawodowym na kierunku dietetyka 21 czerwca 2017 r.,
a egzaminowi dyplomowemu na kierunku fizjoterapia — 28 czerwca 2017 r.

Na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym w roku akademickim 2016/2017
monitorowanie egzaminow dyplomowych odbywato sie przez obecnos$¢ na egzaminach
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zewnetrznych obserwatoréw (dziekana, prodziekana itp.). Ponadto kilka egzaminow
dyplomowych prowadzonych na wydziale bytlo monitorowanych przez prodziekana, ktory
uczestniczyt w nich jako przewodniczacy komisji (a nie jako zewnetrzny obserwator).
21 czerwca 2017 r. prodziekan wydziatu przewodniczyt egzaminom dyplomowym na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, a 27 czerwca 2017 r. na kierunku logistyka.

Na Wydziale Technicznym p.o. dziekana przewodniczyt egzaminom dyplomowym
na kierunku mechanika i budowa maszyn 9 lutego, 28 i 30 marca, 27 kwietnia, 30 maja,
1 czerwca i 28 wrzesnia 2017 r.

dyplomowym na kierunku budownictwo 9 pazdziernika
stycznia 5i 26 marca, 7 maja i 24 czerwca 2017 r.

5.6
prac dyplomowych

Prodziekan natomiast przewodniczyt egzaminom
i 20 listopada 2016 r., oraz 29

Sprawozdania ze stosowania systemow antyplagitowego ,PLAGIAT” dla

W roku akademickim 2016/2017 od 1 pazdziernika 2016 do 28 sierpnia 2017 r.
weryfikacji w systemie antyplagiatowym poddanych zostato 531 prac dyplomowych
przygotowanych na czterech wydziatach funkcjonujacych w uczelni.

Weryfikacja antyplagiatowa obejmuje:

= wskaznik podobienstwa 1 - warto$¢ wyrazona w procentach okreslajgca poziom
zapozyczen odnalezionych w okreslonych zrédtach, ztozonych z minimum pieciu
wyrazow; graniczna warto$¢ wspoétczynnika podobienstwa 1 to 50%,
= wskaznik podobienstwa 2 - wartos¢ procentowa okreslajgca poziom zapozyczen
odnalezionych w okreslonych zrddtach ztozonych z minimum 25 wyrazéw,
graniczna wartosc tego wspotczynnika to 10%/15%.

Tabela 27. Sprawozdania ze stosowania systemu antyplagiatowego ,Plagiat.pl” dla prac

dyplomowych PWSZ w Koninie

Podstawowa jednostka organizacyjna Forma studidéw
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Wydziat Filologiczny Planowana liczba | Sprawdzona Planowana Sprawdzona
prac liczba prac liczba prac liczba prac
Filologia - I stopien (studia licencjackie) 58 40 0 0
Filologia - II stopien (studia magisterskie) 55 17 0 0
Razem WF 113 57 0 0
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Wydziat Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia Planowana liczba | Sprawdzona Planowana Sprawdzona
prac liczba prac liczba prac liczba prac
Dietetyka 60 38 0 0
Fizjoterapia 34 24 0 0
Wychowanie fizyczne 20 15 0 0
Razem WKFiOZ 114 77 0 0
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny Planowana liczba | Sprawdzona | Planowana | Sprawdzona
prac liczba prac liczba prac liczba prac
Bezpieczenstwo wewnetrzne 72 49 45 26
Logistyka 43 41 39 32
Pedagogika 41 39 0 0
Praca socjalna 37 37 26 23
Zarzadzanie 58 52 26 24
Razem WSE 251 218 136 105
studia stacjonarne studia niestacjonarne
LT A R T Planowana liczba | Sprawdzona Planowana | Sprawdzona
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prac liczba prac liczba prac liczba prac
Budownictwo 21 15 19 4
Mechanika i budowa maszyn 43 32 17
Inzynieria $rodowiska 17 11 5 5
Razem WT 81 58 41 16
OGOLEM
Planowane 736/ sprawdzone 531%

Zrodio: Stanowisko ds. jakosci ksztatcenia i studiow podyplomowych

W roku akademickim 2016/2017 na 28 sierpnia 2017 r. ponad 72% prac
dyplomowych studentéow zostato poddanych weryfikacji w systemie antyplagiatowym.
W zakresie sprawdzania prac, wskaznik podobienstwa 1 zostat przekroczony w przypadku
2 prac dyplomowych (0,39%), w 14 pracach odnotowano rdéwniez przekroczenie
wskaznika 2 (2,73%). Prace, ktoére przekroczyty dwa wskazniki zostaty skierowane do
poprawy i ponownie przeszty procedure antyplagiatowg. Ponadto w 3 pracach
dyplomowych (0,58%) odnotowano przekroczenie obydwu wskaznikdéw, wowczas prace
skierowano do poprawy i ponownie przeszty procedure antyplagiatowg, nadal jednak
1 praca miata przekroczone wskazniki.

Porédwnujac rok ubiegly nalezy =zauwazyé, ze zmniejszyta sie liczba prac
dyplomowych, w ktérych odnotowano podwyzszony wskaznik 1, natomiast wskaznik
2 pozostat na podobnym poziomie.

Filologia - na tym kierunku wskazniki podobienstwa 1 i 2 nie zostaty
przekroczone. Wszystkie prace dyplomowe poddane procedurze antyplagiatowej byty
pisane samodzielnie.

Dietetyka - wskazniki podobienstwa 1 i 2 nie zostaty przekroczone w zadnym
przypadku ztozonych prac dyplomowych. Wszystkie prace poddane procedurze
antyplagiatowej byty pisane samodzielnie.

Fizjoterapia - wskazniki podobieristwa 1 i 2 nie zostaty przekroczone w zadnym
przypadku ztozonych prac dyplomowych. Wszystkie prace poddane procedurze
antyplagiatowej byty pisane samodzielnie.

Wychowanie fizyczne - wskazniki podobienstwa 1 i 2 nie zostaty przekroczone
w zadnym przypadku ztozonych prac dyplomowych. Wszystkie prace poddane procedurze
antyplagiatowej byty pisane samodzielnie.

Bezpieczenstwo wewnetrzne, SS - wskaznik podobienstwa 1 i 2 zostaty
znaczaco przekroczone w przypadku 1 pracy dyplomowej, z ktorych 1 praca zostata
skierowana do poprawy i oczekuje na decyzje promotora.

Bezpieczenstwo wewnetrzne, SN - wskaznik podobienstwa 2 zostat
przekroczony w przypadku 2 prac dyplomowych. W pierwszym przypadku zostato uznane
przez promotora za umotywowane i student przystapit do obrony pracy dyplomowej.
Natomiast w drugim przypadku praca zostata skierowana do poprawy i ponownej
weryfikacji, ktérg przeszta pozytywnie.

Logistyka, SS - wskaznik podobienstwa 2 zostat przekroczony w przypadku
2 prac. Obie prace zostaty skierowane przez promotora do poprawy i ponownej
weryfikacji, ktorg przeszty pozytywnie.

Logistyka, SN — wskaznik podobienstwa 2 zostat przekroczony w przypadku
1 pracy. Przekroczenie zostato uznane przez promotora i student przystgpit do obrony.

Pedagogika, SS - wskaznik podobienstwa 1 zostat przekroczony w przypadku
2 prac oraz wskaznik podobienstwa 2 zostat przekroczony w przypadku 4 prac
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dyplomowych. Wszystkie prace zostaty skierowane do poprawy i przeszty pozytywnie
weryfikacje.

Praca socjalna, SS -wskaznik podobienstwa 2 zostat przekroczone w 2 pracach
dyplomowych.

Praca socjalna, SN - wskazniki podobienstwa 1 i 2 nie zostaty przekroczone
w zadnym przypadku ztozonych prac dyplomowych. Wszystkie prace poddane procedurze
antyplagiatowej byty pisane samodzielnie.

Zarzadzanie, SS - w zakresie sprawdzania prac, wskaznik podobienstwa 2 zostat
przekroczony w przypadku 1 pracy dyplomowej. Praca, ktéra zostata skierowana do
poprawy oraz przeszta pomyslnie procedure antyplagiatowa.

Zarzadzanie, SN - wskazniki podobienstwa 1 i 2 nie zostaly przekroczone
w zadnym przypadku ztozonych prac dyplomowych. Wszystkie prace poddane procedurze
antyplagiatowej byty pisane samodzielnie.

Budownictwo, SS - wskaznik podobienstwa 1 zostat przekroczony w przypadku
3 prac dyplomowych, z ktérych Zadna nie przeszta ponownie procedury antyplagiatowej.

Budownictwo, SN - wskaznik podobienstwa 1 zostat przekroczony w przypadku
1 pracy dyplomowej, wskaznik podobienstwa 2 zostat przekroczony w przypadku jednej
pracy dyplomowej. Praca zostata ponownie skierowana do poprawy i ponownie przeszta
procedure antyplagiatowg, a nastepnie otrzymata wynik pozytywny.

Inzynieria srodowiska, SS - wskaznik podobienstwa 2 zostat przekroczony
w przypadku 1 pracy dyplomowej, do tej pory praca nie przeszta ponownie procedury
antyplagiatowej.

Inzynieria sSrodowiska, SN - wskazniki podobienstwa 1 i 2 nie zostaty
przekroczone w zadnym przypadku ztozonych prac dyplomowych. Wszystkie prace
poddane procedurze antyplagiatowej byty pisane samodzielnie.

Mechanika i budowa maszyn, SS - wskaznik podobienstwa 2 zostat
przekroczony w przypadku 1 pracy dyplomowej, do tej pory praca nie przeszta ponownie
procedury antyplagiatowej.

Mechanika i budowa maszyn, SN - wskaznik podobienstwa 1 zostat
przekroczony w przypadku 1 pracy dyplomowej, wskaznik podobienstwa 2 =zostat
przekroczony w przypadku 5 prac dyplomowych. Jedna z prac przekroczyta 1 i 2
wskaznik, ale ponownie skierowana do poprawy i procedury antyplagiatowej, a nastepnie
otrzymata wynik pozytywny. Pozostate 4 prace, ktore przekroczyty wskaznik 2 do tej pory
nie przeszty ponownie procedury antyplagiatowej.

5.7 Tworzenie baz danych dotyczacych mobilnosci studentow oraz pracownikow
naukowych i administracyjnych

Biuro Wspdtpracy z Zagranicg systematycznie uzupetnia baze danych dotyczaca
mobilnosci studentdéw, pracownikéow naukowych i pracownikow administracyjnych.
Prowadzi tez rejestr uczelni, z ktérymi PWSZ w Koninie wspédtpracuje w ramach programu
Erasmus+ oraz innej wspotpracy miedzynarodowej).

W roku akademickim 2016/2017 na studia za granice w ramach Erasmus+
wyjechato 9 naszych studentéow (3 — w semestrze zimowym, 6 — w letnim).

Tabela 28. Studenci PWSZ w Koninie wyjezdzajacy na studia za granice w ramach
Programu ERASMUS+ w semestrze zimowym

Kraj Uczelnia Kierunek studiow
docelowy partnerska (liczba osé6b)

Lp. Pleé/Liczba os6b
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1. Slowenia School of Health Sciences Novo Mesto dietetyka (2) K/2

2. Portugalia Instituto Politécnico de Braganca bezpieczenstwo M/1
wewnetrzne (1)

Zrodto: Opracowanie Biuro Wspdtpracy z Zagranica.

Tabela 29. Studenci PWSZ w Koninie wyjezdzajacy na studia za granice w ramach
Programu ERASMUS+ w semestrze letnim

Lp. Kraj e Kierunek studiow Ptec/Liczba os6b
docelowy partnerska
1. Portugalia Instituto Politécnico de Braganca logistyka (2) K/1
budownictwo (2) M/3
2. Chorwacja University of Zagreb filologia angielska (2) K/1
M/1

Zrodto: Opracowanie Biuro Wspdtpracy z Zagranica.

Dziewiaty rok z rzedu w Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie
studiowali zagraniczni studenci. Ich pobyt byt realizowany w ramach programu
Erasmus+. W semestrze zimowym studiowaty 24 osoby, a w semestrze letnim 29. O$mioro
studentow studiowato przez caty rok akademicki 2016/2017. kaczna liczba stypendystow
programu Erasmus+ wynosi 61. Ponadto w PWSZ w Koninie w roku akademickim studiowato
dwodch obywateli Ukrainy, z ktérych jeden studiowat na zasadach obowigzujacych obywateli
polskich, a drugi na podstawie decyzji Rektora PWSZ w Koninie na zasadach odptatnosci.

Podziat zagranicznych studentéw ze wzgledu na narodowosci:
1) Turcja - 50 studentow
2) Portugalia - 9 studentow
3) Uganda - 1 student
4) Palestyna - 1 student
Podziat zagranicznych studentéw ze wzgledu na kierunki studiéw:
1) bezpieczenstwo wewnetrzne - 8 oséb
2) finanse i rachunkowos$¢ — 8 0sob
3) filologia angielska - 27 osdb
4) logistyka - 2 osoby
5) pedagogika - 2 osoby
6) praca socjalna - 8 osob
7) wychowanie fizyczne - 2 osoby
8) zarzadzanie - 4 0s6b

W PWSZ w Koninie studiowali studenci z: Kafkas University, Istanbul Kultur
University, Selcuk University, Pamukkale University, Cukurova University, Mersin
University, Ondokuz Mayis University, Usak University, Gaziantep University, CAG
University, Karadeniz Technical University, Uludag University, Kahramanmaras Setcu
Imam University, University of Aveiro oraz Instituto Politecnico de Braganca.

W semestrze letnim roku akademickiego 2016/2017 w PWSZ w Koninie jedna
osoba (z Turcji) realizowata praktyki zawodowe w ramach programu Erasmus+,
i pracowata w Biurze ds. Wspdtpracy z Zagranica oraz na stanowisku ds. S$rodkéw
unijnych. Natomiast od nas na praktyki w ramach programu Erasmus+ wyjechato 11
studentdw (Grecja, Szwecja, Turcja i Wielka Brytania). Poczatkowo zarejestrowanych
byto 13 studentow, jednak dwie osoby przerwaty pobyt w zwigzku z trzesieniem ziemi
w miejscu realizacji praktyki.
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Tabela 30. Zestawienie studentow PWSZ w

zagraniczne w ramach Programu ERASMUS+

Koninie wyjezdzajacych na praktyki

Lp. Kierunek Liczba os6b Podziat na kraje

1. filologia angielska 3 Grecja, Hiszpania, Wielka Brytania
2, logistyka 2 Hiszpania

3. bezpieczenstwo wewnetrzne 3 Grecja

4. dietetyka 1 Hiszpania

5. finanse i rachunkowos¢ 1 Hiszpania

6. fizjoterapia 1 Grecja

Zrodto: Opracowanie Biuro Wspdtpracy z Zagranica.

Tabela 31. Zestawienie wyktadowcéw/pracownikdéw administracyjnych PWSZ w Koninie

wyjezdzajacych za granice

Lp. Pracownik (Wydziat/ Kraj Uczelnia Termin Cel pobytu
jednostka uczelni) pobytu
Prof. zw. dr hab. ' ' 24-28 wykladoyv dla zagranicznych
The University of L. . studentéw nt. ,Intercultural
1. Barbara Lewandowska- Wiochy pazdziernika )
Verona Pragmatics and Models of
Tomaszczyk 2016 . . "
Emotion Concepts
zaciesnienie istniejacej
E6tvés Lordnd wspoipracy; wygloszenia
. . 3-6 wyktadu plenarnego w
Prof. zw. dr hab. University; . ]
2. . Wegry listopada Veszprem pt. ,Teaching
Mirostaw Pawlak Pannon Egyetem A )
X ! 2016 grammar in the foreign
University
language classroom: From
theory to practice”
Prof. Mirostaw Pawlak,
dr Karina Zawieja- Norwegian Universit
Zurowska, dr hab. 9 i Y 21-25 podtrzymanie i rozwinigcie
. ) . of Science and . ,
3. Wojciech Nowiak, Norwegia listopada dotychczasowych kontaktéw
. Technology (NTNU) w K S
Patrycja Herman- L 2016 . miedzy uczelniami
. Gjovik
Wrébel
Dr hab. Jakub opomante st 2 dxitaimoser
Bartoszewski, dr 22-25 P lacowek Eoc'aln chw a
4. Kazimiera Krol, dr Litwa Panevezys College listopada p - Jainy .
. Poniewiezu; czynny udziat w
Anna Waligoérska- 2016 . . ; -
miedzynarodowej konferencji
Kotfas .
naukowej
dr hab. Jakub
Bartoszewski, mgr wyktady w ramach programu
Artur Cygan, dr
Kazimiera Krél. mar Erasmus+, referaty podczas
5 Marcin OIe'nicz;ak c“:jr Stowacia Matej Bel University in | 20-23 marca konferencji ,Social working the
' hab IJ<in 5 ! 1 Banska Bystrica 2017 r. field of domestic Violetce and
) g human traffiking”; omowienie
Przybyszewska, dr rograméw ksztatcenia
Marianna Styczynska, prog
mgr Iwona Powaga
zagraniczne wyktady w ramach
. . R L programu Erasmus+;
6. dr Ka_rlna Zawieja Hiszpania Florida University 3-7 kwietnia goscinny wykfad “Cross Cultural
Zurowska 2017 r. .
Differences and Pros and Cons
Globalization”
30 kwietnia gygnowame umowy .
Prof. zw. dr hab. . . . X 0 wspofpracy; przeprowadzenie
7. . Wiochy University of Catania -4 maja . s - .
Mirostaw Pawlak zaje¢ na temat strategii uczenia
2017 r. . ]
sie gramatyki
dyskusje o wspotpracy na rzecz
badan naukowych; czynny
Prof. Mirostaw Pawlak, School of Business and . Udmﬂ w.konferenCJl p.:
. . 10-13 maja ~Globalisation challenges and
8. dr Artur Zimny, dr hab. Stowenia Management w Novo . .
Jakub Bartoszewski Mesto 2017r. the social-economic
environment of the EU”; wykfad
z dziedziny ekonomii oraz pracy
socjalnej
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udziat w miedzynarodowym
9 Dr hab. Wojciech Portuaalia Instituto Politecnico de 15-19 maja tygodniu Erasmus+;
' Nowiak 9 Braganca 2017 r. wygtoszenie wyktadu ,Migrants
families”
rozmowy o mozliwych
. . S wspdlnych badaniach
. . . Universitat Politécnica 4-8 czerwca .
10. Prof. Mirostaw Pawlak Hiszpania naukowych, projektach oraz
de Catalunya 2017 r. . oo
konferencjach; monitoring
uczelni partnerskiej
) . . . . 3-7 kwietnia udziat w szkoleniu w uczelni
11. Matgorzata Biadasz Chorwacja University of Rijeka 2017 r. partnerskiej
- . . . . 3-7 kwietnia udziat w szkoleniu w uczelni
12. Justyna Kaminska Chorwacja University of Rijeka 2017 r. partnerskiej
13. Marta Marciniak Chorwacja University of Rijeka 3-7 kwietnia udziat w szkolenlu. W uczelni
2017 r. partnerskiej
3-7 kwietni dziat koleni Ini
14. Renata Sieczkowska Chorwacja University of Split wietnia udzlatw szko enlu. W uezelnt
2017 r. partnerskiej
15. Sylwia Malczyk Chorwacja University of Split 3-72(I)<:v7|e:ln|a udziat Wpsazrl;zfrr:kuie‘;v uczelni
Insituto Politecnico de 29.05- udziat w szkoleniu w uczelni
16. Maria Sierakowska Portugalia 02.06.2017 L
Portalegre . partnerskiej
Insituto Politecnico de 29.05- udziat w szkoleniu w uczelni
17. Marta Szukalska Portugalia 02.06.2017 .
Portalegre . partnerskiej

Zrédto: Opracowanie Biuro Wspoétpracy z Zagranica.

Tabela 32. Zestawienie wyktadowcow/pracownikédw administracyjnych z zagranicy
przyjezdzajacych do PWSZ w Koninie

Lp. Delegacja Kraj pochodzenia Terminpobytu Cel pobytu
3-osobowa delegacja z Panevezys
College:dr Gediminas Sargunas, e L .
R . M . . 3-6 pazdziernika podtrzymanie i poszerzenie
1. Deimante Konciuviene, Ingrida Litwa 2016 r istnieiacei wspotorac
Kupcinaite ' Jace) wspotpracy
. udziat w konferencji: "Praca
delegacja z Panevezys . L
College:pigciu nauczycieli, jeden socjaina - wyzwania i
e o ) 11-14 grudnia dylematy. Ujecie
2. pracownik biura wspotpracy Litwa . : . ]
X . . . 2016 . interdyscyplinarne"; spotkanie
miedzynarodowej oraz siedmiu :
studentéw z dr. Arturem Zimnym,
prorektorem ds. ksztatcenia
Prof. Elisabet Arno Macia z zajecia dla studentdw filologii
K A R . . 2-3 lutego . . K
3. Uniwersytetu Politecnica de Hiszpania 2017 r angielskiej; udziat w pracach
Catalunya ' nad projektem ,GETit”
wyktady z dziedziny ,Social
4. Cihad Dogan Turcja 20-24 marca 2017 r. marketing practice and
application”
. udziat w II Ogdlnopolskiej
del P Coll
elégacja z Fanevzys Loflege w . 25-29 kwietnia 2017 Konferencji Naukowej
5. sktadzie: Alma Skujiene, Ana Litwa . -
. r. Wspétczesne Wyzwania
Samuilova oraz Ceslovas Bartkus . Lo L
Finansow i Rachunkowosci
dr Karmen Erjavec I Katja Krope . 22-26 maja wygtoszenie wyktaddéw: ,Basic
6. zeSchool of Business and Stowenia - e
. 2017 r. Communication Skills
Management in Novo mesto

Zrédto: opracowanie Biuro Wspotpracy z Zagranicq

5.8 Tworzenie baz danych dotyczacych wielkosci
uczelnianej, liczbie czasopism obcojezycznych, czasopism punktowych

ksiegozbioru biblioteki

Biblioteka Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie w roku akademickim
2016/2017 posiadata ogétem 67 474 wolumindw.
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Tabela 33. Liczba wolumindw PWSZ w Koninie

LICZBA WOLUMINOW

Ksiazki Normy Mapy Zbiory elektroniczne Razem
65 583 151 6 1734 67 474
Zrbodto: Opracowano na podstawie danych z Biblioteki PWSZ w Koninie.

Liczba czasopism w formie drukowanej:
= w jezyku polskim - 132
= w jezyku angielskim - 10
= w jezyku niemieckim - 4

Liczba czasopism w formie on-line:
= w jezyku polskim - 36
= w jezyku angielskim - 351 + kilka tysiecy tytutow dostepnych w ramach
Wirtualnej Biblioteki Nauki

74 czasopisma Ww prenumeracie biezacej znajdujg sie na liscie czasopism
punktowanych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Dodatkowo studenci oraz pracownicy Uczelni majg darmowy dostep do elektronicznych
baz naukowych (dostep do baz zaréwno z sieci uczelnianej, jak i komputeréw domowych
poprzez system HAN dla 0os6b zapisanych do biblioteki uczelnianej):
e Wirtualna Biblioteka Nauki w ramach licencji krajowych
e Oxford University Press kolekcja czasopism spoteczno-humanistycznych
(HSS)
« Cambridge University Press kolekcja czasopism spoteczno—humanistycznych
(HSS)
+  Czytelnia IBUK LIBRA - dostep do 360 monografii oraz 20 tytutdéw czasopism

5.9 Tworzenie baz danych dotyczacych mozliwosci oraz liczby szkolen dla
pracownikow dydaktycznych i administracyjnych

Pracownicy dydaktyczni i administracyjni majq mozliwos¢ skorzystania zaréwno
z bezptatnych szkolen, jak i szkolen finansowanych przez Uczelnie.

Nauczyciele akademiccy w roku 2016/2017 uczestniczyli w réznego rodzaju
konferencjach, skorzystali ze szkolen i innych form doksztatcania. Na 101 oso6b (stan na
31.08.2017) z pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace, okoto 45
nauczycieli akademickich brato udziat w nastepujacych konferencjach naukowych -
krajowych i miedzynarodowych:

1. ,Jesienna Szkota Tribologiczna i Inzynierii tozyskowania” w Gdarnisku
Polskie Towarzystwo Jezykoznawcze w Zielonej Gorze
XXV Plenarne Zgromadzeniu Konferencji Rektoréw Publicznych Szkdt Zawodowych
Konferencja naukowa Polskiego Towarzystwa Neofilologicznego
~Rola réznic indywidualnych w uczeniu sie i nauczaniu jezykéw obcych" w Stupsku
~Specyficzne potrzeby studentdéw szkot wyzszych a nauczanie jezykéw obcych.
Kierunki rozwoju, nowe wyzwania, rekomendacje"
7. CogInfoCom 2016
8. ,Transgresje w pracy socjalnej”
9. ,Edukacja XXI wieku” w Szczyrku
10. ,The language of advertising.” w Zielonej Gérze

ok wnN
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11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21,
22,
23.
24,

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

44,

Starostwo Tureckie

Marginalizacja a rozwdj spoteczny - miedzy terazniejszoscig a przesztoscig"
+Wiedza i praktyka w ochronie zdrowia"

~Nowoczesne metody badawcze dla branzy farmaceutycznej i kosmetycznej, jako
odpowiedz na aktualne wyzwania przemystu”

Udziat w konferencji programowej w ramach przygotowan do Narodowego
Kongresu Nauki

»~Studenci zagraniczni w Polsce 2017”

"Zywno$¢, zywienie w prewencji i leczeniu chordéb"

TESOL

~The 4 IATEFL Poland ESP SIG Symposium”

Zgromadzenie Plenarne Konferencji Rektoréw Publicznych Szkdét Zawodowych
IATEFL 04-07.04.2017

"Spotkania naukowe badaczy historii jezyka IV"

"Dietetyka gerontologiczna - wyzwania i szanse"

IX Miedzynarodowa Konferencji Naukowo-Techniczna na temat: "Technika
i technologia montazu maszyn TTMM-2017" w Ustrzyki Dolne

»150-lecie sportu w Polsce” w Rzeszowie

VII Miedzynarodowa Konferencji ENTIME - ,Przedsiebiorczo$¢ we wspotczesnej
gospodarce" w Gdansku

~Innowacje, wiedza i zasoby ludzkie w rozwoju organizacji” w Poznaniu
Konferencja naukowa Pedagogiki i Pracy socjalnej na Stowacji

~Wspotczesne problemy ekonomii, zarzadzania, finanséw, ubezpieczen
i bankowosci" w Ptocku

Udziat w konferencji w Uniwersytecie w Bergen

XXI Miedzynarodowa Konferencja ,Etyka w zyciu gospodarczym"

Udziat w Miedzynarodowej Konferencji Naukowej w Daugavpils University
Ogédlnopolska Konferencja Naukowa "Praktyki pedagogiczne przestrzenig
i miejscem ewaluacji kompetencji przysztych nauczycieli dziecka mtodszego"

April Conference

Stowarzyszenie Wydawcow Szkdt Wyzszych

XII Tatrzanskie Sympozjum Naukowe ,Edukacja Jutra”

~Mowienie w jezyku obcym - od kontrolowanej produkcji do spontanicznej
komunikacji”

XV Miedzynarodowej Konferencja Naukowa ,Orientacje i przedsiewziecia
w edukacji" w Chlewiskach koto Siedlec

Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Idea spoteczenstwa dla wszystkich.
Wspodtczesne obszary wykluczenia i wsparcia na wybranych etapach zycia
cztowieka" w Srodzie WIkp.

Konferencja PASE

Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Idea spoteczenstwa dla wszystkich.
Wspodtczesne obszary wykluczenia i wsparcia na wybranych etapach zycia
cztowieka" w Srodzie WIkp.

II Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej ,Edukacja- Zdrowie-
Srodowisko" Kielce

~The Second International Conference on Situating Strategy Use: Present Issues
and Future Trends" Grecja

Second Language Research Forum
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45.
46.
47.
48.

49.

forach

@NOUAEWN

10.

11.

12.

13.

Konferencja naukowa Wydziatu Filologicznego PWSZ w Koninie "Kontakty
i kontrasty"

~XXXVI Jesienna Szkota Tribologiczna 2017" Krakéw/Wieliczka

Konferencja Polskiego Towarzystwa Neofilologicznego

III Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Dobroczynnos¢, filantropia i praca
socjalna" Jarostaw

Konferencja organizowana przez Uniwersytet Slaski

Nauczyciele akademiccy w roku 2016/2017 takze uczestniczyli w kongresach,
oraz sympozjach

Narodowy Kongres Nauki 25-27.01.2017

Narodowy Kongres Nauki 22-24.02.2017

Narodowy Kongres Nauki na KUL w Lublinie 28-30.03.2017

Narodowy Kongres Nauki 25-27.04.2017

Narodowy Kongres Nauki 19-20.06.2017

I miedzynarodowy Kongres Bezpieczenstwa w Toruniu w dniach 07-09.12.2016
Miedzynarodowy Kongres AILA 23-28.07.2017

Udziat w Forum Jakosci ,Zmiany w szkolnictwie wyzszym ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztatcenia praktycznego" 18.10.2016

Udziat w XV Wielkopolskim Forum Pedagogicznym 15-17.05.2017

Udziat w 13 Forum Samorzadowym ,Ryzyko - efektywnos¢ - inwestycje
w sektorze finanséw publicznych" 05.06.2017

Udziat w forum , Obchody 10-lecia SERMO i 50-lecie Studium Jezykéw Obcych
Politechniki Opolskiej” 21-22.10.2016

IIT Sympozjum Naukowe ,Pracownik socjalny wobec wyzwan wspoiczesnego
Swiata. Zagrozenia i perspektywy” w Jarostawiu

Prezentacja projektow zatozen ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym 01.03.2017

Pracownicy dydaktyczni brali takze udziat w szkoleniach, kursach, seminariach

oraz warsztatach:

1. ,Jak wspomagac szkoty w zakresie ksztatcenia kompetencji kluczowych uczniéw”

2. ,0OK Zeszyt”

3. ,Neurodydaktyka w szkole”

4. Udziat w warsztatach chéru PWSZ w Koninie

5. Udziat w warsztatach organizowanych przez Narodowe Centrum Nauki w Krakowie

6. Udziat w warsztatach - Skuteczne zarzadzanie edukacjq jezykowa kluczem do
sukcesu uczelni i jej absolwentow. Warszawa

7. Udziat w warsztatach - Skuteczne zarzadzanie edukacjg jezykowa kluczem do
sukcesu uczelni i jej absolwentow

8. Cwiczenia praktyczne z przedmiotu Fizjoterapia kliniczna w chorobach narzadow
wewnetrznych w pulmonologii ze studentami III roku Fizjoterapii

9. Udziat w kursie ,Analiza MES i Symulacja dynamiczna w Inventorze”

10. Seminarium 5 poziom - brakujace ogniwo

11. Udziat w debacie poswieconej problemom wspotczesnego pielegniarstwa
Nauczyciele akademiccy, korzystajac z dofinansowania PWSZ w Koninie, wydali

publikacje:
1. "What/Who facilitates pronunciation Learning?"
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"Language Learning Strategies and Research Problems with Individual
Differences?"

Ttumaczenie artykutu “Some Comments on the development strategies
of higher vocational education in Poland”

W ramach studiéw podyplomowych kwalifikacje w roku akademickim 2016/2017

podniést 1 pracownik. W ramach podnoszenia kwalifikacji dwdch pracownikéw
dydaktycznych uzyskato tytut doktora habilitowanego, a dwdch oraz tytut doktora.

Pracownicy administracji - stan zatrudnienia:
na dzien 01.10.2016 r. 93 osoby na 91,05 etatow;
na dzien 31.08.2017 r. 91 oséb na 89,30 etatow.

38 pracownikéw administracji z réznych jednostek organizacyjnych skorzystato

z réznych szkolen, seminariéw, o tematyce jak nizej:

1.

AW

© 0N

11.
12.

13.

14.

15.
16.

oOuUAWN

®© N

Uznawanie w Polsce zagranicznych dokumentéw o wyksztatceniu

Zmiany w prawie pracy

Szkolenie obronne dla zatrudnionych na stanowiskach zwigzanych z obronnoscig
Sroda z Funduszami Europejskimi na edukacje

Wykorzystanie danych systemu POLON w procesie podziatu dotacji dla szkolnictwa
wyzszego w 2017 roku

Zamodwienia publiczne w 2017 roku — prowadzenie procedur od A do Z

Srodki trwate oraz wartoéci materialne i prawne w jednostkach budzetowych
Ubezpieczenia pracownikow PWSZ w Koninie

Zapoznanie sie z ofertami wsparcia doradczego dla studentéw — UAM

Zasitki bez tajemnic, czyli jak prawidtowo i sprawnie ustali¢ podstawy wymiaru
Swiadczen

Szkolenie: Zasady wyliczania wynagrodzen pracownikow szkét wyzszych

Zasady sporzadzania i wydawania dyplomow ukonczenia studidow wyzszych
i suplementow do dyploméw - aspekty formalnoprawne i praktyczne

Wdrozenie nowego modelu opracowania zbioréw opartego o implementacje zasad
RDA i Deskryptoréw BN

Rejestr zmian w prawie pracy 2016/2017

Warsztaty Uczelnianych Administratoréw Systemu Anty-plagiatowego

Spotkanie konsultacyjne: Przygotowanie jednolitego systemu anty-plagiatowego
i jego wdrozenie

Ponadto pracownicy administracji uczestniczyli w konferencjach:

Rola prywatnych agencji zatrudnienia w  ksztattowaniu rynku pracy
w Wielkopolsce

Kwestordw i Kanclerzy

Studenci zagraniczni w Polsce 2017;

Wspodiczesne wyzwania finansow i rachunkowosci

IT Ogdlnopolska Konferencja Akademickich Biur Karier

VI Ogodlnopolska Konferencja Naukowo-Szkoleniowa - aspekty przyznawania
stypendiow

Dyrektoréw Bibliotek PWSZ

Redaktorow Czasopism Akademickich

V Kongres Akademickich Biur Karier
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W ramach programu ERASMUS+ pracownicy uczestniczyli w spotkaniach

o tematyce, jak nizej:

1.

nizej:

5.10

Spotkanie wprowadzajace do realizacji mobilnosci z krajami programu i krajami
partnerskimi
Narodowa Agencja Programu ERASMUS+ - spotkanie zasady na rok 2017

Pracownicy administracyjni korzystali réwniez z innych form doksztatcania, jak

Studia magisterskie — ekonomia - Wyzsza Szkota Kadr Menedzerskich w Koninie
Studia doktoranckie niestacjonarne w dziedzinie: nauki ekonomiczne, dyscyplina
nauki o zarzadzaniu (4-letnie)

Sprawozdania z realizacji dziatan Uczelni na rzecz studentow

i pracownikéw niepetnosprawnych

1.

Udziat studentow PWSZ w spotkaniu integracyjnym zorganizowanym przez
Fundacje Mielnica oraz Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie z okazji
Miedzynarodowego Dnia Osoby Niepetnosprawnej (Hala Rondo w Koninie,
2.12.2016r.).

Wspodtpraca z Centrum Jezyka Migowego CODA w Koninie wspdtorganizacja
kolejnej edycji kursu I-go stopnia (60 godz.) jezyka migowego dla studentow
i absolwentéw PWSZ (PWSZ w Koninie, kwiecien 2017 r.).

Wspodtorganizacja z SKN PEGAZ kiermaszu przedswigtecznego z udziatem
Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Koninie (kwiecien 2017 r.)

Wspodtorganizacja z Fundacjg Podaj dalej wystawy fotograficznej Piekno jest w nas
poswieconej tematyce oséb niepetnosprawnych (kwiecien 2017 r.).
Wspotorganizacja konkursu fotograficznego dla uczniow szkét ponadgimnazjalnych
regionu koninskiego (edycja II) ,Pomagam” (styczen-kwiecien 2017 r.).
Rozpoczecie dziatan przygotowujacych organizacje konferencji nt. barier
komunikacyjnych i architektonicznych (planowany termin przedsiewziecia -
listopad 2017 r.).

State monitorowanie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem studentow
Z niepetnosprawnoscia - pomoc w procesie adaptacji oraz edukacji (wspotpraca
w zakresie likwidacji barier architektonicznych, przydziatu odpowiednich sal
dydaktycznych, polepszenia procesu ksztatcenia poprzez modyfikacje narzedzi
ksztatcenia, wytonienia asystentow studentéw niepetnosprawnych).

Spotkania z kandydatami (osobami z niepetnosprawnoscig) na studia w celu
okreslenia mozliwosci wsparcia w procesie edukacji.

5.11 Sprawozdania z realizacji dziatan na rzecz informatyzacji Uczelni

1.

W roku akademickim 2016/2017 wymieniono sprzet w pracowni komputerowej
nr 10 przy ulicy Przyjazni 1. Sale nr 308 i 305 wyposazono w projektory
multimedialne natomiast w salach 112 i 113 zamontowano state nagtosnienie.

Przy ulicy Wyszynskiego 3 sala nr 25 zostata wyposazona w projektor
multimedialny.

Planowane jest wyposazenie kazdej Sali wykladowej w rzutnik oraz komputer
stacjonarny All In One bedacy do dyspozycji wyktadowcy.

Kontynuowane jest uzytkowanie oprogramowania e-Auditor. Zadania realizowane
za pomocg tego oprogramowania to prowadzenie ewidencji sprzetu, prowadzenia
ewidencji oprogramowani, licencji oraz analiza ich wykorzystania.
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5.

10.

11.

Z uwagi na rozwdéj systeméw informatycznych przygotowano dla wszystkich
studentow konta poczty elektronicznej oraz dostep do systemu Office 365 (okoto
2 tys. uzytkownikow). Konta bedg uzywane od rozpoczecia nowego semestru. W
ramach ustugi Office365 studenci moga bezptatnie korzysta¢ z oprogramowania
biurowego oraz dysku w chmurze wykorzystujagc do tego celu dowolng
przegladarke internetowa.

W roku 2016/2017 nastgpit wzrost poziomu zabezpieczen antywirusowych poprzez
wdrozenie urzadzenia UTM zabezpieczajacego sie¢ komputerowg oraz
pozwalajacego na analize ruchu w celu wykrywania i eliminowania zagrozen.
Rozwigzanie takie w potaczeniu z biezacymi aktualizacjami oprogramowania
antywirusowego na komputerach uzytkownikow pozwolito uniknac¢ infekcji miedzy
innymi zwigzanych z wirusami typu Ransomware szyfrujacymi zawartos¢
komputera. Wrdzenie zaawansowanego urzadzenia jakim jest UTM pozwolito takze
na utworzenie szeregu regut obowigzujacych w wydzielonych wirtualnie
fragmentach sieci, dotyczacych zaréwno dostepu do serweréw PWSZ w Koninie
jak i dostepu do sieci Internet.

W przeciaqgu roku akademickiego wykonano szereg aktualizacji systemu Sowa,
miedzy innymi przeniesieniem systemu na nowsza wersje serwerowego systemu
operacyjnego. Biuro ds. informatyzacji zajmuje sie importem danych studentéow
z systemu eOrdo do systemu SOWA. Biuro ds. informatyzacji zajmuje sie tez
technicznymi aspektami dostepu do bibliotek elektronicznych i czasopism online
kupowanych przez Biblioteke Uczelniang. Na potrzeby korzystania z ksiegozbioréw
on-line dziata serwer HAN. Biuro ds. informatyzacji na biezaco zajmuje sie
stanowiskami komputerowymi w Bibliotece (okoto 40 szt.).

W roku akademickim 2016/2017 wdrozona zostata wirtualna centrala telefoniczna
oraz aparaty telefoniczne bazujace na potaczeniach bezprzewodowych z siecig
komorkowa. Przy wykorzystaniu funkcjonalnosci wirtualnej centrali wszystkie
numery stacjonarne wykorzystywane dotychczas =zostaty zachowane. Stara
analogowa centrala telefoniczna zostata wycofana z uzycia.

W roku akademickim 2016/2017 nie prowadzono zadnych prac modernizacyjnych
systemu. Prowadzona jest biezaca gospodarka legitymacjami.

Wdrozono system zarzadzania maszynami wirtualnymi Vmware VSphere oraz
system wykonywania kopii zapasowych Virtual Data Protection. Przygotowano
procedure ujednolicajacg sposdb wykonywania kopii zapasowych wszystkich
systemow serwerowych. Przyjete rozwigzania pozwolity skréci¢ potencjalny czas
potrzebny na przywracanie danych po awarii serwera oraz ujednolici¢ polityke
wykonywania kopii systemow informatycznych. Konfiguracja zostata
udokumentowana w postaci procedur: ,Zarzadzanie hastami administratora” oraz
~Zasady wykonywania kopii bezpieczenstwa systemow informatycznych”.

Obecne serwer BLADE posiada uruchomionych 21 maszyn wirtualnych
obejmujacych swojg funkcjonalnoscia $wiadczenie ustug dla dziatow
administracyjnych jak i dla pracowni informatycznych, eOrdo, SELS, serwer
zarzadzajacy dostepem do sieci Wifi oraz serwery DNS, z ktorych korzystajq
wszystkie komputery w sieci PWSZ. Zakupiono i wdrozono inteligentng karte
sieciowg do urzadzenia zasilania awaryjnego UPS pozwalajacq na prawidtowe
zamykanie ustug serwerowych w przypadku braku zasilania. Dziatanie takie jest
szczegdlnie wazne z uwagi na dziatajace na serwerach aplikacje bazodanowe.
Oprogramowanie zostato skonfigurowane w taki sposéb, ze po powrocie zasilania
ustugi serwerowe sg kolejno uruchamiane w sposéb automatyczny.
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12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

24,

Rozbudowano zasoby macierzy dyskowej serwera Blade o 10 dyskéw twardych
pozwalajacych na wdrozenie oprogramowania zarzadzajacego maszynami
wirtualnymi oraz systemu kopii zapasowych. Dodatkowa przestrzen na dane
pozwolita uruchomi¢ konieczne kolejne wirtualne serwery, w tym system
zarzadzania dostepem do sieci odpowiedzialny miedzy innymi za potaczenie
z systemem Eduroam, ktérego logi muszg by¢ przechowywane przez okres 5 lat.
Zakupiono i uruchomiono takze dodatkowy dysk sieciowy zapewniajacy przestrzen
na kopie zapasowe oprogramowania serwerowego oraz komputeréw pracownikéow
administracyjnych znajdujacy sie poza gtdwna serwerownig.

Wymieniono cze$¢ komputerow na stanowiskach pracowniczych.

W budynku przy ulicy Przyjazni 1, zostata zamontowana zapasowa klimatyzacja
serwerowni. Zakupione i wdrozone zostato urzadzenie UTM realizujace sieciowy
filtr antywirusowy, wykrywanie wtaman, filtrowanie tresci, router, NAT i inne
standardowe ustugi sieciowe. Zakupiono i wdrozono takze przetgqcznik sieciowy
rdzeniowy zapewniajace wyzsze przepustowosci transmisji danych. Zmiany te
pozwolity podwyzszy¢ niezawodnos¢ pracy sieci komputerowej.

Wdrozony zostat system zarzadzania dostepem do sieci Wifi pozwalajacy na
integracje z systemem Eduroam. Dostep do sieci Eduroam bedzie mozliwy na
terenie catej uczelni po planowanej wymianie urzadzen dostepowych sieci
bezprzewodowej.

Do sieci LAN zostaly podtaczone urzadzenia monitoringu wizyjnego obejmujgcego
budynki przy ul. Przyjazni 1, Wyszynskiego 3 oraz Wyszynskiego 35.

Biuro ds. informatyzacji podczas ostatniego roku akademickiego realizowato wiele
zadan. Oprocz tych wymienionych wyzej nie sposéb nie wspomniec
o nadzorowaniu czy obstudze zaje¢ dydaktycznych, konkurséw, narad, konferencji
oraz wielu zlecanych imprez przez firmy zewnetrzne.

Pracownicy Biura nadzorujq takze systemy POLON, plagiat.pl, poczty
elektronicznej, SIIS, ELS oraz GUS.

Na biezaco testowane sg takze rozwigzania majace poprawi¢ funkcjonowanie
infrastruktury teleinformatycznej oraz umozliwiajace wdrazanie nowych ustug
(np. wirtualny dysk sieciowy umozliwiajacy grupowg prace nad dokumentami
w dziekanatach czy wprowadzenie kontrolera Active Directory dla komputerow
w pracowniach komputerowych i salach dydaktycznych).

Biuro ds. informatyzacji obstuguje 240 kont poczty elektronicznej w domenie
konin.edu.pl oraz 2 tys. kont na platformie Office365.

Zakup sprzetu do laboratorium polarymetr kotowy - laboratorium chemii zywnosci
i zywienia cztowieka.

Zakup sprzetu do laboratorium modut solarny - laboratorium energetyki
odnawialnej, modut instalacji fotowoltaicznej - laboratorium energetyki

odnawialnej, modut pompy ciepta - laboratorium energetyki odnawialnej.
Zakup sprzetu do laboratorium kolumna pomiarowa - laboratorium metrologii
warsztatowej i systemow pomiarowych.

Sie¢ komputerowa PWSZ to obecnie:
Okablowanie strukturalne budynku przy ul. Przyjazni 1:

a. serwerownia gtdwna (punkt dostepu do sieci Internet, urzgdzenia
zabezpieczajace i zarzadzajace calg infrastrukturg sieciowg, 20 serwerdw
wirtualnych, gtowny wezet swiattowodowy, Gtowna krosownia dla budynku A
przy ul. Przyjazni 1)
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b. trzy krosownie (p. 10, 310 i 3B)
c. potaczenia $wiattowodowe pomiedzy pomieszczeniami
L. 321 -> 310
II. 321 ->10
III. 310 -> 10
Iv. 321 -> 3B
d. okablowanie strukturalne budynku
2. Okablowanie budynku dydaktycznego przy ul. Popietuszki 4
a. krosownia (przytacza s$wiattowodowe z budynkami przy ul. Przyjazni 1 oraz
Domem Studenta Nr 1)
b. okablowanie strukturalne budynku
3. Dom Studenta Nr 1 (ul. Popietuszki 4)
a. krosownia (przytacze swiattowodowe z budynkiem dydaktycznym)
b. okablowanie na potrzeby przytgczy radiowych
c. caly budynek Domu Studenta pokryty jest siecig radiowq
4. Okablowanie strukturalne budynku przy ul. Wyszynskiego 3
a. krosownia gtéwna (modut centrali telefonicznej, przylacza sSwiattowodowe
z budynkiem przy ul. Przyjazni 1)
b. krosownia obstugujaca Biblioteke
c. krosownia obstugujgca budynek dydaktyczny
d. caty budynek Domu Studenta i cze$ciowo Biblioteki pokryty jest siecig radiowg
e. okablowanie strukturalne budynku
5. Okablowanie strukturalne budynku przy ul. Wyszynskiego 35
a. krosownia gtéwna (przytacza swiattowodowe z budynkiem przy ul. Przyjazni 1)
b. okablowanie strukturalne budynku
6. Potaczenia swiattowodowe pomiedzy budynkami:
a. Przyjazni 1 - Popietuszki 4 (budynek dydaktyczny)
b. Przyjazni 1 - Wyszynskiego 3 (gtéwna krosownia)
c. Przyjazni 1 - Wyszynskiego 35 (dzierzawione tgcze swiattowodowe)

Elektroniczna legitymacja studencka
Oprocz funkcji karty bibliotecznej moze posiadac tez funkcje karty debetowej do
Eurokonta Intro. Student, kiedy aktywuje funkcje ptatniczg na swojej legitymacji, na
terytorium Polski bedzie mdgt:
+  robi¢ zakupy,
+  ptaci¢ w internecie,
+ wyptacac¢ gotéwke z bankomatéw Banku Pekao S.A.

Funkcja ptatnicza na Elektronicznej legitymacji studenckiej jest nieaktywna
w chwili wydania legitymacji. Aby jg aktywowac, nalezy:
« zatozy¢ Eurokonto Intro z karta do rachunku i karta MasterCard ELS,
+ aktywowac¢ karte MasterCard ELS - uzywajac PIN-u, ptacac za zakupy lub
wyptacajac gotdwke z bankomatu.
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WNIOSKI KONCOWE

W wyniku przeprowadzonej oceny jakosci ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej

Szkole Zawodowej w Koninie w roku akademickim 2016/2017 nasuwajq sie nastepujace
whioski:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

$rednia ocena nauczycieli akademickich Uczelni ksztattuje sie na poziomie 4,42;
(w roku 2015/2016 - 4,44, w roku 2014/2015 - 4,39);
jakos$¢ ksztatcenia:
a) studenci oceniajg na poziomie 3,96 (w roku 2015/2016 - 3,91, w roku
2014/2015 - 3,82),
b) stuchacze studidéw podyplomowych oceniajg na poziomie 4,97 (w roku
2015/2016 - 4,97, w roku 2014/2015 - 4,78),
Cc) nauczyciele akademiccy oceniajg na poziomie 4,29 (w roku 2015/2016 -
4,26, w roku 2014/2015 - 4,19);
przeprowadzona analiza zgodnosci zagadnied egzaminacyjnych z efektami
ksztatcenia dla wylosowanych przedmiotéw w wiekszosci przypadkéw wskazuje na
wiasciwg konstrukcje zagadnien w odniesieniu do przedmiotowych efektow
ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w zwigzku
z tym nalezy przyja¢, ze wyniki zaliczen i egzaminéw w sposob faktyczny oddajg
poziom osiggniecia przez studenta zaktadanych dla poszczegdlnych przedmiotéw
efektow ksztatcenia;
wyniki analizy ocen egzaminéw i zaliczen sg réznorodne w zaleznosci od kierunku
i formy studiéw. Z analizy przeprowadzonej na wydziatach mozna zauwazy¢, ze
wystepuja kierunki, na ktérych przedmioty o najnizszej zdawalnosci to przedmioty
z modutu nauk podstawowych, gdzie trudnosci moga wynika¢ z duzego zakresu
prezentowanych treéci oraz ze zréznicowanego poziomu ksztatcenia na
wczesniejszych etapach edukacji. W niektorych przypadkach trudno jednoznacznie
stwierdzi¢ i oceni¢ przyczyny osiggania i nieosiggania efektéw ksztatcenia; wptyw
na to mogg miec¢ takie czynniki jak: program przedmiotu, stopien trudnosci
prezentowanych zagadnien, wiedza wyniesiona ze szkoty ponadgimnazjalnej,
kompetencje wyktadowcy, postawa studentdow, termin egzaminu, niskie
wymagania stawiane przez wyktadowce;
jakos$¢ zaje¢ dydaktycznych realizowanych na poszczegdlnych wydziatach zostata
oceniona wysoko;
zdecydowanie pogorszyto sie w ostatnich latach przygotowanie kandydatéow na
studia, co powoduje koniecznos$¢ wiekszego zaangazowania nauczycieli w proces
dydaktyczny i wychowawczy;
realizacja praktyk zawodowych na poszczegdlnych kierunkach odbywata sie
zgodnie z programem ksztatcenia. W wiekszosci przypadkéw opiekunowie
studenckich praktyk zawodowych nie zgtaszali wtadzom wydziatow problemow
w realizacji praktyk przez studentéw. Uwagi zgtosili natomiast studenci
w przeprowadzonej ankiecie oceny jakosci ksztatcenia oraz ankiecie oceniajacej
realizacje praktyki;
w celu poszerzenia oferty miejsc odbywania praktyk oraz miejsc realizacji zajec
praktycznych podpisano na wydziatach kolejne umowy o wspédtpracy z zaktadami
pracy i listy intencyjne. Na kierunku mechanika i budowa maszyn rozpoczeto
prace nad studiami dualnymi. Podpisano juz kilka uméw o wspdtpracy w ramach
tych studidw;
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9) monitorowano kariery zawodowe absolwentéw w roku akademickim
przeprowadzono ankiety: niezwiocznie po ukonczeniu studiow (absolwenci 2016),
po roku (absolwenci 2015) i po trzech latach od ich ukonczenia (absolwenci
2013);

10) przeprowadzano badania ankietowe ws$réd podmiotéw otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz zbierano informacje o liczbie ofert pracy udostepnianych
przez powiatowe urzedy pracy;

11) Srednia sprawnos¢ ksztatcenia w Uczelni w odniesieniu do liczby studentéw I roku
- wykazanej w sprawozdaniu GUS S-10 - wynosi: w roku akademickim
2016/2017 - 51,06% (stan na 15 wrzesénia 2017 r.), w roku akademickim
2015/2016 - 48,43%, w roku akademickim 2014/2015 - 57,5%, $rednia
sprawnos¢ ksztatcenia w Uczelni w odniesieniu do liczby studentéw I roku -
wykazanej w sprawozdaniu GUS S-10 - wynosi: w roku akademickim 2016/2017
- 61,27% (stan na 15 listopada 2017 r.),

Realizacja zadan w zakresie zapewnienia jakosci ksztalcenia w roku
akademickim 2016/2017.

W zwigzku z przyjetymi przez Senat Uczelni zadaniami w zakresie zapewnienia
jakosci ksztatcenia (Uchwata nr 117/VI/XI/2016 z dnia 29 listopada 2016 r.) w roku
akademickim 2016/2017, podjeto nastepujace dziatania:

1) w zakresie wzmocnienia praktycznego wymiaru ksztalcenia przez realizacje
zajec¢ terenowych poza Uczelnia (w przedsiebiorstwach i instytucjach scisle
zwiazanych z kierunkiem studiow); na Wydziale Technicznym czes$¢ zaje¢ odbywa
sie bezposrednio na terenie zaktaddow, bardzo czesto studenci pogtebiajg wiedze
teoretyczng podczas wizyt w zaktadach przemystowych, poznajac specyfike zaktadow,
zapoznajac sie z cyklem produkcyjnym. W roku akademickim 2016/2017 w semestrze
zimowym odbyly sie zajecia w laboratorium Centrum Ksztatcenia Praktycznego
w Koninie w ramach przedmiotéw ,obrobka ubytkowa” oraz ,obrabiarki sterowane
numerycznie” dla studentéow kierunku ,mechanika i budowa maszyn”; w semestrze
letnim odbywaty sie zajecia w laboratorium Aluminium Konin-Impexmetal S.A.
w ramach przedmiotu ,obrobka plastyczna”, w laboratorium Centrum Ksztatcenia
Praktycznego w Koninie w ramach przedmiotéw ,technologie taczenia” oraz
Lhydraulika i pneumatyka” dla studentéw kierunku MiBM oraz w ramach przedmiotu
~Technologia konstrukcji spawanych” dla studentéw kierunku ,budownictwo”. Na
Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym zajecia terenowe odbywaty sie poza siedzibg
Uczelni w nastepujacych instytucjach: PSP w Koninie, Stupcy i Turku, Liga Obrony
Kraju w Koninie (LOK), Komenda Miejska Policji w Koninie, Straz Miejska w Koninie,
Agencje Ochrony Oso6b i Mienia - Delta Security i Prosna, Powiatowe Centrum
Zarzadzania Kryzysowego w Koninie (Starostwo Powiatowe w Koninie), Wydziat
Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci (UM Konin), Wojskowa Komenda
Uzupetnien w Koninie, Wielkopolskie Centrum Ratownictwa Medycznego w Koninie. Na
kierunku Finase i rachunkowos$¢: Gietda Papierdw Wartosciowych w Warszawie,
przedmiot ,warsztaty finansow i rachunkowosci” realizowany w postaci zajec
wyjazdowych w oérodku Gwarek w Slesinie. Na kierunku ,logistyka”: DB Schenker
w Starym Miescie, Fermintrade w Koninie, Solaris Bus&Coach w Bolechowie pod
Poznaniem, Promag Ms Sp. z o0.0. Organizowano lub wspoétorganizowano
réznorodnego rodzaju seminaria.
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2)w zakresie poszerzenie oferty zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym oraz

3)

rozwijanie wsrod studentow umiejetnosci interpersonalnych
i samoorganizacyjnych; na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym rozwinieto oferte
studiow w jezykach obcych przez ujecie w planie studidw kazdego kierunku jednego
przedmiotu kierunkowego oraz przynajmniej jednego przedmiotu specjalnosciowego
w jezyku angielskim. Dodatkowo procedury oceniania studentow zostaty wzbogacone
o samokontrole i samoocene, ktére w coraz wiekszym stopniu uwzgledniano przy
ewaluacji osiggnie¢ studentéw. Zachecano takze wyktadowcow do weryfikacji
procedury oceniania pracy studenta w zakresie mierzalnosci efektéw w sferze
kompetencji spotecznych. Ponadto studentom WSE umozliwiono wziecie udziatu
w jednosemestralnym miedzywydziatowym module studiow w postaci dodatkowych
zaje¢ przygotowujacych przysztych absolwentéw PWSZ w Koninie do aktywnosci
przedsiebiorczej na polskim i europejskim rynku pracy. Modut zostat programowo
wypracowany w ramach projektu SUSTMAN - Przedsiebiorczosé, zrownowazony rozwoj
i produkcja dla studentéw PWSZ w Koninie i obejmowat nastepujace przedmioty: ,eko-
przedsiebiorczos¢”, ,umiejetnosci miekkie i komunikacja”, ,zréwnowazony rozwdj,
zrbwnowazone procesy produkcji i ustug”. Umiejetnosci interpersonalne oraz
samoorganizacyjne sg rozwijane podczas kazdych zaje¢, w trakcie praktyk
i konferencji naukowych, réwniez miedzynarodowych organizowanych na wydziatach
przez studentow, dla studentéw i tych, w ktdérych studenci borg udziat, a takze
w ramach dziatalnosci studenckich kotach naukowych.

podniesienie jakosci prac dyplomowych i procesu dyplomowania; na Wydziale
Spoteczno-Ekonomicznym zwrdécono uwage na problematyke prac dyplomowych, tak
aby byty to opracowania wartoSciowe wsparte badaniami empirycznymi czy studiami
przypadkéw. Jest zauwazalne zmniejszenie odsetka procentowego prac, ktére
przekroczyty wskaznik podobienstwa 1 lub wskaznik podobienstwa 2, co wskazuje na
poprawe jakosci zarowno w procesie ksztatcenia, jak i w procesie dyplomowania. Na
Wydziale Kultury Fizycznej i Ochrony Zdrowia przeprowadzono aktualizacje regulaminu
pisania prac dyplomowych oraz protokotéw oceny pracy dyplomowej. Wprowadzono do
planéw ksztatcenia przedmiot metodologia pracy dyplomowej z elementami statystyki.
W roku akad. 2016/2017 witadze Uczelni podjety dziatania majace na celu zakup
dodatkowego modutu eDyplomowanie od firmy Unold comp. - producenta systemu
eOrdo. Modut pozwala na kontrole procesu dyplomowania, wspomaga jego przebieg od
momentu przestania pracy dyplomowej przez studenta poprzez obstuge procesu jej
tworzenia az do archiwizacji w uczelnianej bazie danych. Modut zawierat eksport prac
do ORPPD (Ogdlnopolski Rejestr Pisemnych Prac Dyplomowych). Gtéwne
funkcjonalnosci modutu to przesytanie pracy w formacie pdf, zatacznikéw do pracy,
akceptacja i odrzucanie prac przez promotora/opiekuna, obstuga recenzji, ocena
pracy/egzaminu, integracja z plagiat.pl lub innym systemem antyplagiatwym -
mozliwos¢ przestania pracy z eORDO do systemu plagiatowego oraz pobrania wynikéw
analizy. Archiwizacja prac w tym mozliwo$¢ przegladania prac umieszczonych w
systemie, wyszukiwanie, filtrowanie, sortowanie prac w archiwum wg. rdéznych
kryteridw: nazwiska promotora, nazwiska recenzenta, danych studenta (nazwisko,
numer albumu, wektor studiéw), tematu pracy dyplomowej, termin obrony, numeru
dyplomu.

Prace testowe nad modutem trwaty od semestru letniego 2016/2017. Modut bedzie
dostepny i wdrozony od roku akad. 2017/2018.
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Zalecenia

W wyniku przeprowadzonej oceny jakosci ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej

Szkole Zawodowej w Koninie w roku akademickim 2016/2017 nasuwajq sie nastepujace
zalecenia do realizacji:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

wskazane jest zwiekszenie zaangazowania wszystkich studentéw, szczegdlnie w tok
realizacji zaje¢ praktycznych;

rekomenduje sie dostosowanie srodkéw i metod dydaktycznych do przekazywanych
na zajeciach tresci oraz unowoczes$nienie form zaje¢ praktycznych, np. przez
zastosowanie srodkéw dydaktycznych w postaci prostych narzedzi multimedialnych;
w dalszym ciqgu zaleca sie przestrzeganie liczebnosci studentéw w grupach oraz
sprawdzanie obecnosci studentdéw na zajeciach;

niepokdj budzg oceny nauczycieli ponizej oceny 4,0; konieczna jest autorefleksja
nad przyczynami tych ocen i poszukiwanie rozwigzan satysfakcjonujacych zaréwno
studentow, jak i wyktadowcow, szczegdlnie ze wsrdod nisko ocenionych
wykfadowcdw sg czesto osoby realizujgce przedmioty postrzegane jako trudne;
poszerzenie korzystania z platformy e-learningowej;

udoskonalenie strony internetowej, aby stata sie bardziej przejrzysta
i tatwiejsza w zwigzku z wyszukiwaniem informacji, takze strony internetowej
dostepnej na urzadzeniach mobilnych;

stworzenie elektronicznego systemu rejestracji wnioskdbw o pomoc materialng
w celu ograniczenia kilkugodzinnych kolejek w dobie internetu;

poszerzenie ksiegozbioru w bibliotece oraz dostep do czasopism fachowych;

w dalszym ciggu zaleca sie nasilenie dziatan prowadzacych do zwiekszenia
zwrotnosci ankiet oceny jakosci ksztatcenia wypetnionych przez nauczycieli
akademickich;

10) w zakresie ksztatcenia zaleca sie dazenie do rozszerzania i upraktyczniania oferty

studiow (studia II stopnia, zajecia terenowe);

11) wskazane jest rozpatrzenie postulatu studentéw dot. utworzenia samoobstugowego

punktu ksero w budynku przy ul. Przyjazni oraz reaktywacji czytelni w budynku
przy ul. Popietuszki;

12) nalezy zintensyfikowac¢ dziatania prowadzace do zwiekszenia zwrotnosci ankiet

oceny jakosci ksztatcenia wypetnionych przez studentéw.
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